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1. DO OBIJETO

1.1. O presente Projeto Basico tem por objeto a contratacao de servicos especializados para
a realizacdao do exame de conhecimento especifico e andlise da documentacdao do candidato, ambos
de cardter eliminatdrio, que integram, na forma do art. 46 da Lei n2 5.294/2014, o Processo de Escolha
dos Membros dos Conselhos Tutelares do Distrito Federal no quadriénio 2024-2027, a ser realizado em
12 de outubro de 2023, conforme condi¢des e especificacdes constantes neste instrumento e seus
Anexos.

2. DA JUSTIFICATIVA E DO OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. O Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990,
estabelece um sistema integrado para a garantia dos direitos de criangas e de adolescentes, com o
envolvimento dos trés poderes, da Defensoria Publica, do Ministério Publico e da sociedade civil,
criando, inclusive, os conselhos tutelares, portadores de deveres e obrigacdes relativas a matéria.

2.2. A escolha dos conselheiros tutelares é realizada em pleito direto em todo o Distrito
Federal, para mandato de quatro anos, permitida a recondugdao mediante novos processos de escolha.

2.3. Consoante o art. 46 da Lei Distrital n2 5.294/2014, de 13 de fevereiro de 2014, a
realizagao do Processo de Escolha dos Membros dos Conselhos Tutelares é composta das seguintes
fases:

"Art. 46. O processo de escolha compreende as seguintes fases:

| —exame de conhecimento especifico, de carater eliminatério;

Il - analise da documentagao do candidato, de carater eliminatério;

Il —eleicdo dos candidatos, por meio de voto direto, secreto e facultativo;

IV — curso de formacdo inicial, com frequéncia obrigatéria e carga hordria
minima de quarenta horas.

Paragrafo unico. O disposto no inciso | ndo se aplica aos conselheiros
tutelares ja aprovados anteriormente em exame de conhecimento que
exerceram no minimo 50% do mandato. (Redacdo dada pela Lei 5482 de
15/05/2015)"

2.4, Ademais, a Lei Federal n? 12.696, de 25 de julho de 2012, alterou o pardgrafo 12 do
artigo 139 do Estatuto da Crianca e do Adolescente, estabelecendo que o Processo de Escolha dos
Membros dos Conselhos Tutelares sera em data unificada em todo o territdrio nacional a cada quatro
anos, no primeiro domingo do més de outubro do ano subsequente ao da eleicdo presidencial, que
neste quadriénio 2024/2027 se dard em 12 de outubro de 2023, e data de posse no dia 10 de janeiro
de 2024, o que demanda da Administracdo Publica o inicio dos processos de contratacdo necessarios
a realizacdo do processo de escolha em todas as suas fases.

2.5. A primeira e segunda fases a que se referem os incisos do art. 46 citados acima
envolvem as atividades de planejamento, coordenacao, supervisao, elaboracdo de questdes,



fiscalizacdo e avaliagdo de provas, julgamento de recursos, dentre tantas outras diligéncias
necessdrias a elaboracdo de um processo seletivo. Por ndo se tratar de atribui¢bes inerentes ao
quadro de pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, bem como por
ndo ter a expertise para tal faceta, é possivel a execugdo indireta de tais servicos por meio de
contratacdo de entidade especializada em realizacdo de concurso publico, tendo em vista a
necessidade da selecdo desta Secretaria, bem como o disposto no Parecer Parecer Juridico SEI-GDF n.2
82/2019 - PGDF/GAB/PRCON, da Procuradoria Geral do Distrito Federal, que tratou da matéria.

2.6. Assim, pode-se dizer que encontra-se justificada a necessidade da pretensa
contratagao.
2.7. No que tange o quantitativo estimado dos conselheiros tutelares, frisa-se que cada

Conselho Tutelar é formado por cinco membros titulares e dez suplentes, que atuam em colegiado, de
acordo com os deveres estabelecidos no artigo 59 da Lei n? 5.294/2014.

2.8. A Lei n? 5.294/2014, em seu artigo 62, estabelece que a "Lei que criar nova regido
administrativa deve prever a criacao do respectivo conselho tutelar".

2.9. O Distrito Federal atualmente conta com 42 (quarenta e dois) conselhos tutelares
ativos e mais dois recém-criados nas Regides Administrativas de Arapoanga e Agua Quente, através
das Leis n2 7.190 e 7.191, de 21 de dezembro de 2022, estes ultimos em fase de implantacao,
totalizando 44 (quarenta e quatro) conselhos tutelares, compondo-se um total de 220 (duzentos e
vinte) conselheiros titulares e mais 440 (quatrocentos e quarenta) conselheiros suplentes.

2.10. Os dados relacionados aos processos seletivos anteriores estdao sintetizados na planilha
abaixo:
2015 2019 2023
Quantidade de Conselhos Tutelares 40 40 44
Mandato (em anos) 4 4 4
x RS RS
Remuneragido 468466 | 4.684,66 RS 6.510,00
Inscritos 26.569 14.840 adefinir
o 0 -
Taxa de Inscrigio RS 0,00 RS 51,40 até 5% do subsidio do conselheiro
tutelar
Habilitados (apds realizacdo de todas as 4 1483 839 Apés conclusdo das etapas
fases)
2.11. Por fim, vale dizer que a contratacdao tem por finalidade a realizacao de exame de

conhecimento especifico e posterior andlise da documentacao dos candidatos, ambos de carater
eliminatério, que constituem as fases a que se referem os incisos | e Il do artigo 46 da Lei n2
5.294/2014 do Processo de Escolha dos Membros dos Conselhos Tutelares que atuardo no quadriénio
2024/2027, visando instituir aqueles que desempenhardo a principal fungdo nos Conselhos Tutelares,
que é o cumprimento de cada direito da crianca ou adolescente consagrado na legislacao.

3. DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

3.1. A contratacdao obedecera ao disposto na Lei Distrital n.2 5.294, de 13 de fevereiro de
2014, na Lei Distrital n.2 4.949, de 15 de outubro de 2012, na Lei Federal n2 8.666, de 21 de julho de
1993, e alteragdes posteriores, bem como demais normativos constantes no instrumento convocatério.

3.2. Sugere-se que a forma de contratacdo seja por dispensa de licitacdo, dado que a
natureza da contratada é de especializa¢do, conforme artigo 24, XllI, da Lei n? 8.666/93.




4. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

4.1. Serd adotado como critério de julgamento o de menor prego para taxa de inscrigdao, ndo
sendo aceito a contratagao de mais de uma empresa para o fornecimento dos produtos das fases em
epigrafe.

4.2. Serao desclassificadas as propostas que nao atenderem as especificacdes e exigéncias
contidas neste Projeto Bdsico, bem como aquelas que apresentarem pregos superiores ao que
dispde a Lei Distrital n2 4.949/2012.

5. DAS ESPECIFICACOES TECNICAS

5.1. A contratada ficara responsavel pela realizacao e organizacdo das duas fases a que se
referem os incisos | e Il do art. 46 da Lei n° 5.294/2014, quais sejam: a) exame de conhecimento
especifico e analise da documentac¢ao do candidato, ambos de carater eliminatério, para o provimento
de 220 (duzentos e vinte) vagas para conselheiro tutelar e 440 (quatrocentos e quarenta) vagas para
conselheiro suplente.

5.2. Os servigos em linhas gerais para a realizagao do exame serao compostos:
a) elaborar e divulgar editais e avisos;

b) inscrever os candidatos;

c) arrecadar o valor das inscricoes;

d) prestar informacdes e orientacGes aos candidatos;

e) validar os pedidos de isengao;

f) selecionar, convocar e constituir banca examinadora e pessoal de apoio;

g) selecionar, convocar e constituir banca revisora das provas;

h) disponibilizar pessoal para aplicacdo das provas e apoio médico e de seguranca nos locais de
exame;

i) selecionar os locais de realizacdo das provas;

j) elaborar, aplicar e corrigir as provas;

k) dar vista das provas aos candidatos;

[) receber e julgar os recursos;

m) consolidagao dos resultados;

n) recebimento e analise da documentacdo dos candidatos;

o) responder e acompanhar as ag¢des judiciais sobre fatos relacionados a realizacdo do processo
seletivo até o transito em julgado;

p) prestar informacgGes e assessoria técnica e juridica para a defesa do Distrito Federal em agdes
judiciais relacionadas a realizacao do processo seletivo.

5.3. Os conselheiros tutelares ja aprovados anteriormente em exame de conhecimento que
exerceram no minimo 50% do mandato que se inscreverem neste Processo de Escolha serdao
submetidos apenas a segunda fase, qual seja, a andlise da documentagao do candidato, de carater
eliminatédrio, conforme pardgrafo Unico do art. 46 da Lei n° 5.294/2014.

5.4. O direito assegurado no item 5.2. exige apresentacdo, no ato da inscricio, de
declaracao emitida pela Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, comprovando



o exercicio minimo de 50% do mandato de conselheiro tutelar.

5.5. As fases dos incisos Ill e IV do art. 46 da Lei n° 5.294/2014 n3o estdo incluidas no
objeto desse Projeto Bdsico e serdao executadas nos termos da Resolugdo Normativa a ser publicada
pelo Conselho dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Distrito Federal — CDCA/DF.

6. DO CARGO DE CONSELHEIRO TUTELAR
6.1. Dos requisitos
6.1.1. Os requisitos do cargo de conselheiro tutelar estao previstos na Lei n? 5.294, de 13 de

fevereiro de 2014, que dispOe sobre os conselhos tutelares, in verbis:

"Art. 45. Pode candidatar-se ao cargo de conselheiro tutelar o cidaddo do
Distrito Federal que atenda as condicdes de elegibilidade previstas na
legislacdo eleitoral, com excecdo de filiacdo partidaria, observados os
seguintes requisitos:

| —reconhecida idoneidade moral;
Il —idade igual ou superior a vinte e um anos na data da posse;
[l —ensino médio completo;

IV — residéncia comprovada de no minimo dois anos na regido
administrativa do respectivo conselho tutelar, na data da apresentacdo da
candidatura;

V —ndo ter sofrido sancdo de perda do mandato de conselheiro tutelar;

VI — comprovacdo de experiéncia na area da crianca e do adolescente de
no minimo trés anos.

§ 22 Fica dispensado do requisito previsto no inciso IV o conselheiro
tutelar que se candidatar a reconducdo em conselho tutelar no qual
exerca o mandato de forma permanente e tenha sido convocado na forma

do art. 58."
6.2. Das atribuig¢des do cargo
6.2.1. As atribui¢des do cargo de conselheiro tutelar estao previstos na Lei n2 5.294, de 13 de

fevereiro de 2014, que dispde sobre os conselhos tutelares.
6.3. Do regime juridico

6.3.1. O conselheiro tutelar sujeita-se ao Regime Geral de Previdéncia Social e as normas
internas do érgao de lotacao.

6.3.2. Os direitos definidos no art. 38 da Lei n? 5.294/2014 regulam-se pelas disposi¢cdes da
Lei Complementar n2 840, de 23 de dezembro de 2011, a eles inerentes.

6.4. Da remuneragao

6.4.1. De acordo com art. 37 da Lei n? 5.294/2014, o subsidio do cargo conselheiro tutelar é
de RS 6.510,00 (seis mil e quinhentos e dez reais).

6.5. Da jornada de trabalho

6.6. O conselheiro tutelar deve desempenhar o cargo em regime de dedicagao integral ao

servi¢o, conforme art. 36 da Lei n? 5.294/2014, observado o disposto no art. 10 da referida Lei, sendo
vedado o exercicio de qualquer outra atividade profissional remunerada, publica ou privada.

7. DO EDITAL NORMATIVO



7.1. O Edital Normativo devera atender ao disposto na Lei n2 5.294, de 13 de fevereiro de
2014, especialmente o artigo 47, ao disposto na Lei Federal n? 12.696, de 25 de julho de 2012, na
Resolucdao n? 231, de 28 de dezembro de 2022, do Conselho Nacional dos Direitos da Criangca e do
Adolescente - Conanda, na Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990, na Lei n2 13.824, de 09 de maio de
2019, e ainda:

a) ser publicado integralmente no Diario Oficial do Distrito Federal;

b) ser disponibilizado integralmente na internet, na pagina oficial do érgdo ou entidade interessada no
concurso publico e no site da pessoa juridica CONTRATADA para realiza-lo;

c) definir os critérios de divulgacdo dos gabaritos para fins de recurso, forma de apresentacao de
recursos, vista da prova pelo candidato, procedimentos, instancia para julgamento de recursos, de
acordo com a legislagao vigente;

d) a alteracdo de qualquer dispositivo do edital normativo do concurso deve ser publicada
integralmente no Diario Oficial do Distrito Federal, bem como no site oficial da CONTRATADA.

7.2. Todas as etapas e fases do Processo de Escolha dos Membros dos Conselhos Tutelares
do Distrito Federal no quadriénio 2024/2027 a que se refere este Projeto Bésico serdo realizadas no
Distrito Federal, em locais e horarios a serem definidos pela CONTRATADA, de acordo com com as
disposicbes da Lei 4.949/2012.

7.3. Qualquer cidaddo podera propor a impugnac¢ao do edital normativo do Processo de
Escolha ou suas eventuais altera¢des. O pedido de impugnac¢ao deve ser feito no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, contados da publicagao do edital.

7.4. O impugnante devera, necessariamente, indicar o item, subitem que serd objeto de
impugnagdo. Nao cabera recurso administrativo contra decisdao acerca da impugnacgao.

8. DAS INSCRICOES

8.1. O valor da inscri¢gdo ndo poderd exceder a 5% (cinco por cento) do subsidio do cargo de
conselheiro tutelar, conforme Parecer Juridico SEI-GDF n.2 82/2019 - PGDF/GAB/PRCON, da
Procuradoria Geral do Distrito Federal, que aplica ao presente caso, por analogia, a Lei Distrital n2
4.949/2012, que estabelece normas gerais para realizacdo de concurso publico pela administracdo
direta, autdrquica e fundacional do Distrito Federal;

8.2. O valor da inscricdo ndao sera restituido, excetuando-se nos caso de anulagdo ou
revogacao da primeira e segunda fase do processo de escolha dos membros dos Conselhos Tutelares
do Distrito Federal;

8.3. Nao haverd isencao de pagamento do valor da inscri¢ao, seja qual for o motivo alegado,
ressalvados os casos previstos na Lei Distrital n2 4.949/2012, cujo 6nus caberd a CONTRATADA.

8.4. Nao serao admitidas a inscricao condicional e a por via postal ou fac-simile.

8.5. Podera ocorrer inscricdo por procuracdao mediante constituicao formal de procurador
com poderes especificos, em documento publico ou particular.

8.6. No ato da inscricdo, devera ser permitido que o candidato opte pela Regiao
Administrativa onde estd localizado o Conselho Tutelar para o qual deseja concorrer, assinar
digitalmente o pedido de registro de candidatura e informar o nome de candidato (apelido) pelo qual
deseja ser conhecido durante a campanha, conforme Anexo | deste Projeto Basico.

8.7. O conselheiro tutelar pode candidatar-se para conselho tutelar recém-criado na regidao
administrativa onde atua, observados os demais requisitos da Lei Lei n? 5.294, de 13 de fevereiro de
2014.



8.8. Somente sera permitida uma inscricao por CPF, vedado o candidato realizar mais de
uma inscrigao.

8.9. N3o poderd inscrever-se a pessoa que participa de qualquer ato, fase, rotina ou
procedimento relacionado com o processo de escolha dos membros dos Conselhos Tutelares do DF ou
até mesmo com os preparativos para a sua realizagao.

8.10. A vedacdo expressa no item 8.9. é extensiva ao cOnjuge, companheiro ou parente por
consanguinidade até o terceiro grau ou por afinidade, na forma do artigo 19 da Lei n? 4.949/2012.

9. DO EXAME DE CONHECIMENTO ESPECIFICO
9.1. Das provas
9.1.1. A primeira fase do servigo contratado é a prova de conhecimento especifico composta

pela elaboragdo, confec¢dao e aplicagao de prova para selecionar candidatos ao cargo de conselheiro
tutelar.

9.1.2. O conteudo programatico constante do Anexo |l deste Projeto Basico pode ser
atualizado pela CONTRATANTE até a assinatura do contrato.

9.1.3. As provas objetivas, de carater eliminatdrio, serao realizadas no Distrito Federal, em
locais e turno a serem definidos pela CONTRATADA, e devem ser constituidas da seguinte forma:

a) a prova escrita objetiva constitui-se em prova para cargo de nivel médio e versard sobre os
instrumentos normativos, a organizacdo e o funcionamento do sistema de garantia de direitos
humanos de criancas e adolescentes;

b) o quantitativo de itens a serem elaborados seguird a distribuicdo por nivel de dificuldade (facil,
médio e dificil), em conformidade com a expertise da CONTRATADA;

c) a CONTRATADA devera diversificar os gabaritos, por intermédio do embaralhamento da ordem de
apresentacdo das questdes, dificultando a possibilidade de comunicacdo entre os candidatos e
intensificando a prevengao de fraudes;

d) a CONTRATADA devera garantir a elabora¢do de questées inéditas;

d) as questdes objetivas devem ser elaboradas de forma a aferir o efetivo dominio do contetdo
programatico avaliado e a capacidade de raciocinio do candidato.

9.2. Da correcao das provas objetivas

9.2.1. Estd apto a candidatar-se ao cargo de conselheiro tutelar o avaliado que obtiver
aproveitamento igual ou superior a 60% (sessenta por cento) do exame.

9.2.2. A correcdo das provas sera feita em conformidade com os demais requisitos e os
critérios fixados no edital normativo e nas orienta¢des contidas no caderno de provas.

9.2.3. A corregao das provas de matéria juridica devera utilizar como critério vinculante,
sucessivamente:

9.2.4. A jurisprudéncia pacificada, publicada até a data da primeira publicacdo do edital
normativo: do Supremo Tribunal Federal, dos Tribunais Superiores e do Tribunal de Justica do Distrito
Federal e dos Territérios;

9.2.5. A bibliografia/legislagdo eventualmente especificada no edital normativo.

9.2.6. E vedada a adogdo de critérios de correcio baseado em posi¢des doutrindrias isoladas,
nao consolidadas e ou negadas pela doutrina majoritaria.

9.3. Da habilitagdao e dos recursos



9.3.1. Os critérios para habilitacdo dos candidatos aptos a candidatura ao cargo de
conselheiro tutelar, divulgacao dos gabaritos para fins de recurso, forma de apresentacao de recursos,
vista da prova pelo candidato, procedimentos, instancia para julgamento de recursos serao definidos
em edital normativo de acordo com a legislacao vigente.

9.4. Dos resultados das provas objetivas
9.4.1. Cabera a CONTRATADA:

a) divulgar o resultado do julgamento dos recursos contra os gabaritos das provas no sitio da empresa
na internet, de acordo com o estabelecido no edital;

b) processar dados e emitir os resultados finais;

c) emitir relatério com a classificacdo final e notas dos candidatos aprovados por regido
administrativa escolhida no ato da inscricao e encaminhar a CONTRATANTE;

d) divulgar o resultado final no sitio da empresa dos aprovados na etapa de exame de conhecimento,
observado o cronograma.

9.4.2. A instituicdo devera disponibilizar em seu enderego eletronico todos os resultados dos
candidatos, com busca por nome, nimero de inscricdo e/ou CPF;

9.4.3. A CONTRATADA devera fornecer relatorios referentes aos resultados do exame de
conhecimento especifico, contendo relagao de candidatos aprovados, ordenados alfabeticamente e
por regiao administrativa, com dados como: nome e nimero de inscri¢ao.

10. DA ANALISE DE DOCUMENTOS

10.1. A etapa de verificagdo documental consistira na entrega de documentos necessarios
para a comprovagao do cumprimento dos requisitos de elegibilidade, conforme estipulado no item
6.1, e outros documentos complementares que se fagcam necessarios, definidos pela Secretaria de
Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal.

10.2. Apenas os candidatos aprovados estarao habilitados para esta fase.

10.3. A entrega de documentacdao pelos candidatos aprovados se dara por meio de site
eletrénico (hotsite), disponibilizado pela empresa CONTRATADA.

10.4. O candidato, no ato da entrega da documentacdo, assinard declaracdao escrita
atestando a veracidade das informacdes, sob pena de sancdes administrativas, civis e penais.

10.5. A CONTRATADA realizara um checklist dos documentos recebidos pelos candidatos.

10.6. A CONTRATADA devera realizar a andlise e pertinéncia dos documentos enviados e
indicard os candidatos cuja documentag¢do atende aos requisitos do edital, em conjunto com a
Secretaria, por meio do CDCA.

10.7. Os candidatos com a documentacdo indeferida poderdao interpor recurso em prazo
determinado em edital normativo.

10.8. A CONTRATADA devera realizar as agdes e procedimentos especificados nos itens
abaixo relacionados:

a) divulgacdo do sitio eletrénico e devidas instrucdes para anexacao da documentacdo necessaria,
conforme cronograma a ser definido no edital normativo;

b) garantir seguranca e confidencialidade nos processos de anexacdo dos documentos por meio
eletronico;

c) disponibilizagao dos documentos autenticados enviados pelos candidatos para acompanhamento da



CONTRATANTE;

d) os prazos para os referidos procedimentos serdo definidos no cronograma.

10.9. A Secretaria de Estado e Justica e Cidadania do Distrito Federal, em parceria com a
CONTRATADA, por meio do Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente, publicard a relacdo de
habilitados.

11. DO PRAZO DE EXECUGAO

11.1. O cronograma a ser elaborado pela Banca Examinadora deve estar em conformidade

com o modelo abaixo e com a primeira e segunda fase mencionada no itens 9 e 10 deste Projeto

Basico.

11.2. As datas definidas nos itens 1, 14 e 28 do modelo de cronograma sao fixas.

11.3. Modelo de Cronograma

ITEM | ATIVIDADE DATA/PERIODO

1 Divulgacdo do Edital Normativo (publicado pela Banca). 17/04/2023

2 Prazo paraimpugnacdo do Edital Normativo.

3 Periodo de analise dos pedidos de impugnacdo (se houver).

4 Divulgacdo da retificacdo apds anadlise dos pedidos de impugnacgao.

5 Periodo de solicitagdo de isenc¢do de taxa de inscricdo.

6 Divulgacdo do resultado preliminar da analise dos pedidos de isenc¢do de taxa.

7 Periodo de interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da analise dos
pedidos de isencdo de taxa de inscric¢do.

8 Divulgagdo do resultado definitivo dos pedidos de isen¢do da taxa de inscri¢do.

9 Periodo de inscri¢cdo na primeira e segunda fase do processo de escolha dos
membros dos Conselhos Tutelares do Distrito Federal publico.

10 Periodo para solicitacdo de atendimento especial para candidatos com deficiéncia.

1 Divulgacdo do deferimento das solicitacdes de atendimento especial aos candidatos
com deficiéncia.

1 Periodo para interposicdo de recurso contra o indeferimento das solicitagdes de
atendimento especial aos candidatos que se declararam candidatos com deficiéncia.

13 Divulgacdo dos locais e horarios da prova de conhecimento especifico.

14 Aplica¢ao da prova de conhecimento espedcifico. 28/05/2023

15 Divulgacdo do gabarito preliminar da prova de conhecimento espedcifico.

16 Periodo de interposicdo de recurso contra o gabarito preliminar da prova de
conhecimento espedifico.

17 Prazo para analise dos recursos pela Banca.

18 Divulgacdo do gabarito definitivo da prova de conhecimento espedifico e resultado
preliminar da prova de conhecimento especifico.

19 Periodo de interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da prova de
conhecimento espedifico.

20 Prazo para analise dos recursos pela Banca.

21 Publicacdo do resultado definitivo da prova de conhecimento espedifico.

2 Convocacdo dos candidatos aprovados na prova de conhecimento especifico para a
apresentacdao de documentagao do candidato.

23 Periodo de recebimento e analise da documentacdo do candidato pela Banca.

24 Divulgacdo do resultado preliminar da andlise da documentagdo do candidato.

25 Periodo de interposicdo de recursos contra resultado preliminar da analise da
documentacdo do candidato.

26 Prazo de andlise dos recursos pela Banca.

27 Divulgacdo do resultado definitivo da analise da documentac¢ao do candidato.




Resultado final da primeira e segunda fase do processo de escolha dos membros dos
28 Conselhos Tutelares do Distrito Federal e Homologagao. 03/07/2023
TOTAL DE DIAS 78
12. DA QUALIFICACAO DA CONTRATADA
12.1. A CONTRATADA deve ser uma instituicao brasileira sem fins lucrativos, incumbida

regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou
dedicada a recuperacao social do preso e que detenha inquestionavel reputacao ético-profissional,
comprovada documentalmente;

12.2. A CONTRATADA deve dispor de estrutura adequada e capacidade operacional para
executar diretamente o contrato (tais como parque grafico, computacional, equipe avaliadora, dentre
outros), sem necessidade de realizar subcontratacdo do objeto, conforme o art. 24, xiii, da lei n?
8.666/93 e sumula n? 109 do tribunal de contas do distrito federal (juntar a proposta de execugdo do
certame declaracdo comprobatdria desse item);

12.3. A CONTRATADA deve apresentar plano de seguranca que evidencie a utilizacdo de
rigorosos mecanismos, procedimentos e estratégias de seguranca que visem a prevencao e a
obstrucao de acOes adversas de qualquer natureza relacionadas as etapas e fases do certame sob sua
responsabilidade;

12.4. A CONTRATADA deve possuir reconhecida experiéncia na realizagao de concursos para
provimento de cargos publicos e/ou empregos publicos compativel com o objeto deste projeto basico.

12.5. A empresa devera, para fins de comprovagdao da capacidade técnico-operacional,
apresentar atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
em papel timbrado de quem estd emitindo o atestado, contendo dados completos da entidade
contratante (razao social, CNPJ, endereco, telefones de contato), declarando ter a empresa realizado
ou estar realizando o fornecimento do objeto, compativel em caracteristicas, quantidades e prazos
com o presente Projeto Basico. Acerca dos servigos executados, deve ser informado:

a) identificacdo dos cargos para qual foi realizado o concurso publico e/ou processo seletivo;

b) o nimero de vagas ofertadas para cada cargo, escolaridade exigida, numero de fases (prova
objetiva, prova objetiva e discursiva, avaliagdo psicoldgica, etc);

c) o numero de inscritos, local e periodo de execucdo, com a declaracdo de que a contratante foi
atendida de forma satisfatdria relativamente a execugdo do servigo prestado.

12.6. Com a finalidade de tornar objetivo o julgamento da documentacao de qualificacao
técnica, considera(m)-se compativel(eis) o (s) atestado(s) que expressamente certifique(m) que a
empresa ja forneceu no minimo 50% (cinquenta por cento) do objeto deste Projeto Basico. Para os
itens nos quais o percentual requerido apresente fracdao, considerar-se-a o numero inteiro
imediatamente superior;

12.7. A empresa poderd apresentar tantos atestados de capacidade técnica quantos julgar
necessarios para comprovar que ja forneceu objeto semelhante ao deste Projeto Basico, destacando-
se a necessidade desses atestados demonstrarem que o interessado forneceu anteriormente, pelo
menos, o quantitativo solicitado no subitem anterior.

12.8. A empresa deve declarar que dispde de escritério no Distrito Federal ou de que o
instalard no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis contados da assinatura do contrato, conforme
entendimento balizada no Acérddo 1.176/2021 /Plenario/TCU.

12.9. A qualquer tempo, a CONTRATANTE podera exigir documentagao complementar que se
fizer necessaria.




13. DA HABILITACAO

13.1. Para a verificacdo da habilitacao das entidades proponentes, a instituicao, quando do
envio da proposta, devera observar as orientagdes a seguir:

a) fazer constar toda documentacdo necessdria a Habilitagdo Juridica, a Qualificagdo Técnica e
Econdmica, a Regularidade Fiscal e Trabalhista, em consonancia com a Lei n2 8.666/1993;

b) juntar a proposta de execucdo do certame, além da documentacdo exigida para habilitacdo, as
certiddes negativas criminais do presidente, diretor e sécios da pessoa juridica da Instituicao, bem
como seu Estatuto Social;

c) juntar Certiddo Negativa de faléncia, de concordata, de recuperacao judicial ou extrajudicial (Lei n?
11.101, de 9.2.2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos ultimos 30 (trinta)
dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na prépria Certiddao. No caso de pragas com
mais de um cartério distribuidor, deverao ser apresentadas as certiddes de cada um dos
distribuidores.

d) juntar Balango Patrimonial e demais demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentadas na forma da Lei devidamente registrados, que comprovem a boa situacao
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios.

e) as empresas constituidas no ano em curso poderdao substituir o balanco anual por balanco de
abertura, devidamente autenticado pela Junta Comercial;

f) a boa situacdo financeira da empresa sera avaliada pelos indices de Liquidez Geral (LG) e Liquidez
Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG), resultantes da aplica¢do das seguintes férmulas:

LG = ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO
LC = _ATIVO CIRCULANTE
PASSIVO CIRCULANTE
ATIVO TOTAL
PASSIVO CIRCULANTE+ EXIGIVEL A LONGO PRAZO

SG

g) as licitantes que apresentarem resultado menor ou igual a 1 (um), em qualquer um dos indices
acima, deverao comprovar capital social ou patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor total
estimado para o servico cotado.

h) a proposta deverd estar acompanhada de cépias autenticadas em cartério de todos os documentos
que se fizerem necessarios, sendo assim, nao serao admitidas propostas encaminhadas via e-mail;

i) ndo serdao admitidas propostas que exijam quantitativo minimo de inscri¢des para assumir o risco
total da realizagao do processo de escolha dos membros dos Conselhos Tutelares do Distrito Federal
que trata o presente Projeto Basico;

caso queira, a instituicdo poderda apresentar material promocional em momento posterior a
apresentacdo da proposta.

13.2. Sob pena de inabilitagao, os documentos encaminhados para habilitagdao deverao estar
em nome do licitante e, preferencialmente, com nimero do CNPJ e o respectivo endereco.

14. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
14.1. A CONTRATADA se obriga a:



a) dispor de estrutura adequada e capacidade operacional para executar diretamente o contrato, sem
necessidade de realizar subcontratacdo do objeto, conforme o art. 24, Xlll, da Lei n2 8.666/93 e Simula
n? 109 do Tribunal de Contas do Distrito Federal (juntar a proposta de execucdo do certame
declaragdao comprobatdria deste item);

b) possuir mecanismos administrativos e operacionais, durante todo o certame, a fim de prestar
subsidio técnico e juridico em tempo habil, sem 6nus para a CONTRATANTE;

c) elaborar projeto, editais, comunicados, programas e outros documentos que forem necessarios em
ambiente dotado de sistema de seguranca especifico;

d) apresentar plano de seguranca que evidencie a utilizagdo de rigorosos mecanismos em todas as
fases sob sua responsabilidade;

e) imprimir e empacotar as provas em ambiente altamente sigiloso, monitorado por gravagdo
ininterrupta, sendo o acesso vistoriado por seguranca 24 horas por dia, com detector de metais e
revistas nos momentos de entrada e saida dessas areas. As provas deverdao ser acondicionadas,
imediatamente apds a impressdao, em embalagens plasticas com fechos de seguranga inviolaveis e
armazenadas em cofre de seguranca até a data de aplicacao;

f) imprimir e distribuir cartazes e publicacdes diversas promovendo a divulgacdo do processo de
escolha dos membros dos Conselhos Tutelares do Distrito Federal;

g) manter central de atendimento com linhas telefénicas exclusivas e guichés instalados em sua sede
prépria para informacbes aos interessados durante todas as fases do processo de escolha dos
membros dos Conselhos Tutelares do Distrito Federal, bem como atendimento especial as pessoas
com deficiéncia;

h) disponibilizar, no caso de inscricdo realizada somente pela internet, postos de inscricio em locais
de facil acesso, com computadores e equipe de orientacdao, bem como garantir o acesso a pessoas
com deficiéncia, inclusive com equipamentos compativeis para deficientes visuais e auditivos;

i) prestar atendimento ao candidato que necessite de assento especial ou de equipamento compativel
com sua deficiéncia para a realiza¢cdao da prova;

j) disponibilizar na Internet, home page especifica para que os interessados possam obter
informagdes, na qual deverdo estar disponiveis todos os editais e comunicados referentes ao certame;

k) definir cronograma, horadrio de comparecimento para ingresso no recinto de aplicagao das provas,
condigOes de realizagao das provas quanto a possibilidade de consulta ou utilizagao de instrumentos;

I) elaborar cadastro sigiloso dos candidatos inscritos, contendo qualificacdo completa (nome conforme
descrito no RG, filiacdo, CPF, endereco e outros), produzir sistema computacional de apropriacao e
arquivo destes dados cadastrais, conferir informacdes, emitir relatérios (ordem alfabética, ordem de
inscricao, etc.) e fornecé-los de imediato a CONTRATANTE (em meio magnético - formato préprio para
programa Microsoft Excel - e fisico) ao final de cada fase sob sua responsabilidade e quando for
solicitado;

m) elaborar, revisar, compor, imprimir, aplicar, fiscalizar, receber, corrigir, acondicionar as provas, a
serem aplicadas na primeira fase estabelecida no Edital Normativo, devendo ser assegurado
elaboracdo de provas especiais para as pessoas com deficiéncia, se assim a deficiéncia exigir, de
acordo com a declara¢ao no ato da inscrigcao;

n) gerar provas através do embaralhamento da ordem das questdes, alternativas, textos, figuras,
tabelas e mapas com o intuito de evitar fraudes no certame;

o) designar e locar espaco fisico, no Distrito Federal, onde serdo aplicadas as provas, observando a
acessibilidade para pessoas com deficiéncia, bem como sinalizar locais de provas e encaminhar
inscritos;



p) realizar servigos especializados de identificagdo e de seguranga para cada a fase sob sua
responsabilidade do processo de escolha dos membros dos Conselhos Tutelares do Distrito Federal
e/ou quando for solicitado;

q) proibir o acesso as salas em que serdao aplicadas as provas, de candidatos portando qualquer tipo
de equipamento eletrdnico;

r) contratar coordenadores, subcoordenadores, chefes de sala, fiscais, segurancas, médicos e outros
profissionais necessdrios e em quantidade suficiente a aplicacdo das provas, responsabilizando-os
interinamente pelos servicos;

S) convocar e comunicar aos inscritos os locais e horarios de aplicacdo de provas;

t) receber, analisar e responder a¢des judiciais, impugnagdes e recursos interpostos por candidatos,
bem como solicitagdes da CONTRATANTE, referentes a realiza¢gdo do processo seletivo;

u) convocar bancas e assessoria juridica para responder eventuais a¢les pertinentes ao processo de
escolha. Todo e qualquer questionamento judicial e extrajudicial relativo ao processo de escolha
ficara a cargo da CONTRATADA, mesmo apds o encerramento do certame;

v) entregar a CONTRATANTE o resultado da primeira e segunda fase do processo de escolha dos
membros dos conselhos tutelares do distrito federal, apds andlise dos recursos pertinentes, em meio
magnético e em listagens em padrao a ser definido pela equipe técnica da CONTRATANTE;

w) guardar pelo periodo de 5 anos e/ou até o término da agdo judicial, se for o caso, em ambiente
préprio, os formularios de inscricido, as folhas de respostas, as folhas de frequéncia, bem como
exemplares de todas as provas aplicadas no certame;

X) arcar com as despesas de republicacdo, no Didrio Oficial do Distrito Federal, dos editais,
programas, cronogramas, das listagens, e dos comunicados pertinentes ao processo de escolha,
assinados pelas autoridades competentes da CONTRATANTE, quando por culpa da CONTRATADA;

y) encaminhar os documentos a serem publicados para assinatura da CONTRATANTE, com
antecedéncia minima de 1 (um) dia util;

z) divulgar o periodo das inscricdes, locais e horadrios de aplicacdo das provas e gabaritos em pelo
menos 2 (dois) jornais de grande circulagao;

aa) arcar com os prejuizos decorrentes de anulagdes de provas ja realizadas e/ou de mudangas na sua
data de aplicagao, quando o motivo ensejador destes fatos for de responsabilidade da CONTRATADA;

ab) manter, durante toda a execucdo da primeira e segunda fase do processo de escolha dos membros
dos Conselhos Tutelares do Distrito Federal e do contrato, as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdao
exigidas nesse Projeto Basico e no respectivo Contrato, de acordo com a legislacao de regéncia.

ac) diferenciar das demais inscricdes, mediante comprovacdo, os candidatos ja aprovados
anteriormente em exame de conhecimento, que exerceram no minimo 50% do mandato, e que serdao
submetidos apenas a segunda fase do certame, qual seja, a andlise da documentacao do candidato,
de cardter eliminatdrio, conforme paragrafo Unico art. 46 da Lei n° 5.294/2014;

ad) utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados,
em conformidade com as normas e determina¢des em vigor;

ae) quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato,
até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;



3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF;

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-
B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

af) responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obriga¢des trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislagao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a CONTRATANTE;

ag) elaborar e entregar a CONTRATANTE relatério e resultado final contendo todos os atos
decorrentes das duas primeiras fases do Processo de Escolha dos Membros dos Conselhos Tutelares
do Distrito Federal no Quadriénio 2024-2027 .

14.2. A CONTRATANTE se obriga a:

a) prestar assessoria técnica na elabora¢dao dos editais, dos comunicados, dos programas e de outros
documentos pertinentes ao processo de escolha dos membros dos Conselhos Tutelares do Distrito
Federal;

b) validar os editais, comunicados, avisos, programas, cronogramas, pertinentes ao processo de
escolha dos membros dos Conselhos Tutelares do Distrito Federal, elaborados pela Institui¢ao
CONTRATADA, e, dependendo do caso, providenciar suas respectivas publicacdes;

c) publicar e promover a divulgacao de inscricbes, dos locais e dos hordrios de aplicacdo de provas,
dos resultados e de convoca¢des no Diario Oficial do Distrito Federal, apds a assinatura das
autoridades competentes;

d) articular com a CONTRATADA as datas relativas as atividades constantes neste projeto e fazer
cumprir o cronograma a ser apresentado;

e) indicar os critérios para a fase de andlise da documentac¢do do candidato, levando-se em conta o ja
estipulado pelo art. 45 da Lei n2 5.294/2014;

f) emitir declaragdo para conselheiros tutelares ja aprovados anteriormente em exame de
conhecimento que exerceram no minimo 50% do mandato, para fins de comprova¢do, no ato da
inscricdo, da situagdo prevista no paragrafo Unico art. 46 da Lei n2 5.294/2014;

g) homologar o resultado final da primeira e segunda fase do processo de escolha dos membros dos
conselhos tutelares do Distrito Federal;

h) executar demais a¢Oes necessdrias para a execucao dos procedimentos pertinentes a 12 e 2°
etapas do Processo de Sele¢ao para a Escolha dos Conselheiros Tutelares do Distrito Federal -
Quadriénio 2024/2027.

15. DA SUBCONTRATAGAO E DO CONSORCIO

15.1. E vedada a participacio de consércios, uma vez que o objeto a ser contratado é
amplamente comercializado por diversas empresas no mercado. Tal permissibilidade poderia causar
dano a Administragao por frustrar o proprio carater competitivo da disputa pelo menor prego.

15.2. E vedada a subcontratacdo do objeto de que trata este Projeto Bdsico.
16. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
16.1. A aplicacdo das sangOes de natureza pecunidria e restritiva de direitos pelo nao

cumprimento das normas do contrato pela CONTRATADA obedecera as normas estabelecidas no



Decreto n°26.851, de 30 de maio de 2006, ou norma que vier a substitui-lo.

16.2. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993,e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999. 23.3.

16.3. Se, durante o processo de aplicagao de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a
administragdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a
apuracdao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdao sobre a eventual instaura¢ao de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao - PAR.

16.4. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas nao consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

16.5. O processamento do PAR ndao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apura¢ao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao Publica
Federal resultantes de ato lesivo cometi do por pessoa juridica, com ou sem a participacdao de agente
publico.

17. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

17.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da contratacdao consiste na verificagdo da
conformidade do fornecimento, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser
exercido por comissdo designada, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666/93 e dos Decretos n°
32.598/2010 e n° 32.753/2011.

17.2. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA ensejara a aplicacdo de san¢bes administrativas, previstas na legislacdo vigente,
podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n2 8.666, de
1993.

17.3. A fiscalizacdo da contratacdo serd exercida por um representante da Administracdo (ou
Comissdo), ao qual competird dirimir as dividas que surgirem no curso da execug¢do do contrato, e de
tudo dara ciéncia a Administragao.

17.4. A fiscalizacao exercida pela CONTRATANTE nao excluird ou reduzird a responsabilidade
da empresa que vier a ser CONTRATADA pela completa e perfeita execucao de suas obrigac¢des.

17.5. O Distrito Federal, por meio da Secretaria de Estado de Justi¢a e Cidadania, indicard um
representante da Administracdao especialmente designado ou comissao, permitida a contratacao de
terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribuigao.

18. DA ESTIMATIVA DO CUSTO DA CONTRATACAO
18.1. O regime juridico adotado é o de empreitada por prego global.
18.2. Os servigos prestados serao custeados exclusivamente com o valor arrecadado com as

inscri¢cdes, ficando por conta e risco da CONTRATADA os custos que eventualmente superem o valor
total arrecadado.

18.3. O valor da inscricdo ndo podera exceder a 5% (cinco por cento) do subsidio do cargo de
conselheiro tutelar. Em outras palavras, a taxa de inscricdo do presente processo seletivo nao podera
ultrapassar a RS 325,50 (trezentos e vinte e cinco reais e cinquenta centavos)



18.4. O Distrito Federal nao pagara nenhum valor a titulo de contraprestacdao pelos servigos
prestados.

18.5. A CONTRATADA apartara, no minimo, 20% da arrecadac¢ao global de taxas de inscri¢ao,
descontadas as taxas bancarias e isengbes previstas em lei, a serem depositadas em favor do Fundo
Pro-Gestdao, em até 15 dias uteis apds a homologac¢ao das inscricdes do certame, conforme inciso VI,
do art. 32, da Lei n° 2.958, de 26 de abril de 2002, que Institui o Fundo de Melhoria da Gestao Publica -
Pro-Gestdo (Redagdo dada pela Lei 6745 de 10/12/2020), com envio do comprovante bancario.

19. DA FORMALIZAGAO E VIGENCIA DO CONTRATO

19.1. Para a prestagdo dos servicos sera formalizado um contrato administrativo
estabelecendo em suas cldusulas todas as condi¢Ges, garantias, obrigacdes e responsabilidades entre
as partes, em conformidade com este Projeto Basico e da proposta de precos da licitante vencedora.

19.2. O respectivo contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos termos da legislacao vigente, para a execucao de seu objeto e
até o transito em julgado de agdes judiciais eventualmente propostas.

20. DA GARANTIA

20.1. Fica dispensada a prestacdao de garantia para a execugao deste Contrato, na forma do
artigo 56 da Lei n2. 8.666/93.

21. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

21.1. Todas as despesas com a execugao dos servicos serao provenientes da taxa de
inscricdo arrecadada pela CONTRATADA, nao havendo nenhum 6nus para o Distrito Federal.

22. DA APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

22.1. Com objetivo de melhor instruir o Processo de Escolha dos Membros dos Conselhos
Tutelares, a instituicao, no envio da proposta, deverd observar as orientacdes a seguir:

a) a proposta devera ser confeccionada em papel tamanho A4, com no maximo 100 (cem) folhas,
podendo utilizar o verso, reservando espaco de 3,5cm no rodapé do documento;

b) enviar a proposta em um unico volume contendo 2 envelopes, de maneira que o 12 envelope deve
conter as documentag¢des exigidas e 0 22 envelope deve conter a proposta;

c) a instituicdo interessada em executar o Processo de Escolha dos Membros dos Conselhos Tutelares
do Distrito Federal fard constar na proposta, de forma clara e ostensiva, todas as etapas do Processo
de Escolha dos Membros dos Conselhos Tutelares do Distrito Federal e cronograma, citando todas as
fases dos trabalhos a serem executados (com datas em dias, respeitando os prazos estabelecidos nos
itens 1, 14 e 28 do modelo de cronograma), bem como o(s) responsavel(eis) técnico(s) por cada uma,
assim como o valor da inscrigdo.

23. DA SUSTENTABILIDADE

23.1. A CONTRATADA devera declarar que atende aos requisitos de sustentabilidade
previstos no art. 22 da Lei Distrital n2 4.770/2012, em conformidade com o Decreto n® 7.746/2012, que
regulamenta o art. 32 da Lei no 8.666/1993, estabelece a implementagdo de critérios, praticas e acGes
de logistica sustentavel no ambito da Administracao Publica do Distrito Federal direta, autarquica e



fundacional e das empresas estatais dependentes, devendo ser observados os requisitos ambientais
com menor impacto ambiental em relagao aos seus similares.

24. DOS ANEXOS

24.1. ANEXO | - RELAGAO DOS CONSELHOS TUTELARES DO DISTRITO FEDERAL

24.2. ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO EXAME DE CONHECIMENTO ESPECIFICO
25. DA ELABORAGAO - EQUIPE TECNICA INSTITUIDA PELA PORTARIA 115/2023

Brasilia, 15 de marco de 2023.

DEBORA CAROLINE JARDIM DA COSTA

Coordenadora da Equipe

JOSIMAR ALMEIDA
Membro da Equipe

THAIS NOGUEIRA DUARTE
Membro da Equipe

MARIA LUIZA AMARANTE DOS SANTOS
Membro da Equipe

ANEXO | - RELAGAO DOS CONSELHOS TUTELARES DO DISTRITO FEDERAL

~ NUMERO DA REGIAO
CONSELHOS TUTELARES REGIAO ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA
1 AGUAS CLARAS AGUAS CLARAS RA XX
2 AGUA QUENTE AGUA QUENTE XXXV
3 ARAPOANGA ARAPOANGA RA XXXIV
4 ARNIQUEIRAS ARNIQUEIRAS RA XXIII
5 BRASILIA | PLANO PILOTO RA |
6 BRASILIA Il PLANO PILOTO RA |
7 BRAZLANDIA BRAZLANDIA RA IV
8 | CANDANGOLANDIA CANDANGOLANDIA RA XIX
9 | CEILANDIA I(NORTE) CEILANDIA RA IX
10|  CEILANDIA Il (SUL) CEILANDIA RA IX




11 CEILANDIA 111 CEILANDIA RA IX
12 CEILANDIA IV CEILANDIA RA IX
13 CRUZEIRO CRUZEIRO RA XI
SETOR COMPLEMENTAR DE INDUSTRIA E

14 ESTRUTURAL ABASTECIMENTO RA XXV
15 FERCAL FERCAL RA XXXI
16 GAMA | GAMA RAII
17 GAMA I GAMA RAII
18 GUARA GUARA RA X
19 ITAPOA ITAPOA RA XXVIII
20| JARDIM BOTANICO JARDIM BOTANICO RA XXVII
21 LAGO NORTE LAGO NORTE RA XVIII
22 LAGO SUL LAGO SUL RA XVI
23| NUCLEO BANDEIRANTE NUCLEO BANDEIRANTE RA VIII
24 PARANOA PARANOA RAVII
25 PARK WAY PARK WAY RA XXIV
26 PLANALTINA | PLANALTINA RA VI
27 PLANALTINA II PLANALTINA RA VI
28| RECANTO DAS EMAS RECANTO DAS EMAS RA XV
29 RIACHO FUNDO | RIACHO FUNDO RA XVII
30 RIACHO FUNDO Il RIACHO FUNDO I RA XXI
31 SAMAMBAIA | SAMAMBAIA RA XII
32 SAMAMBAIA 1| SAMAMBAIA RA XII
33 SANTA MARIA | SANTA MARIA RA XIII
34 SANTA MARIA Il SANTA MARIA RA XIII
35 SAO SEBASTIAO SAO SEBASTIAO RA XIV
36 S.ILA S.ILA RA XXIX
37 SOBRADINHO | SOBRADINHO RAV
38 SOBRADINHO Il SOBRADINHO I RA XXVI
39| %Ot NASCE';IE/ PORDO SOL NASCENTE/POR DO SOL RA XXX
40 | SUDOESTE/OCTOGONAL SUDOESTE/OCTOGONAL RA XXII
41 TAGUATINGA | TAGUATINGA RA NI
42 TAGUATINGA I TAGUATINGA RA NI
43 VARJAO VARJAO RA XXIII
44 VICENTE PIRES VICENTE PIRES RA XXX

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO EXAME DE CONHECIMENTO ESPECIFICO
a) Constituicdo Federal de 1988, em especial os artigos 204, 226 a 228
b) Declaragdao Universal dos Direito Humanos;
c) Declaracao Universal dos Direitos da Crianca;
d) Lei Federal n2 8.069, de 13 julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), e suas alteragdes;
e) Lei Federal n2 12.010, de 3 de agosto de 2009 (Lei de Convivéncia Familiar), e suas alteracdes;

f) Lei Federal n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), e suas
alteragOes, em especial os artigos 12, 2, 4, 6, 20 a 24;

g) Lei Federal n? 12.594, de 18 de janeiro de 2012 (Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo -
Sinase), e suas alteracoes;



i) Lei Federal n2 13.257, de 8 de margo de 2016 (Marco Legal da Primeira Infancia);

j) Lei Federal n2 13.431, de 4 de abril de 2017 (Sistema de garantia de direitos da crianca e do
adolescente vitima ou testemunha de violéncia);

k) Lei Distrital n2 5.294, 13 de fevereiro de 2014 (Dispde sobre Conselhos Tutelares e da outras
providéncias), e suas alteracgdes;

|) Decreto Distrital n2 37.950, de 12 de janeiro de 2017 (Regimento Interno dos Conselhos Tutelares do
Distrito Federal);

m) Decreto Federal n2 99.710, de 21 de novembro de 1990 (Convencgdo sobre os Direitos da Criancga);

n) Resolugdao Conjunta CNAS e Conanda n? 1, de 7 de junho de 2017, Diretrizes Politicas e
Metodoldgicas para o atendimento de criangas e adolescentes em situagao de rua;

0) Resolucdo Conjunta CNAS e Conanda n2 1, de 18 de junho de 2009, que aprova o documento
Orientagdes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes;

p) Resolugdo Conanda n2 113, de 19 de abril de 2006 (Parametros para a Institucionalizacdo e
Fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente);

g) Resolucdo Conanda n? 139, de 17 de marco de 2010 (Parametros para a criacdo e funcionamento
dos Conselhos Tutelares no Brasil);

r) Resolucdo n? 231, de 28 de dezembro de 2022, (Altera a Resolu¢do n? 170, de 10 de dezembro de
2014 para dispor sobre o processo de escolha em data unificada em todo o territério nacional dos
membros do Conselho Tutelar.);

s) Resolugao CNAS N2 109, de 11 de novembro de 2009, que aprovou a Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais;

t) Norma Operacional Basica - NOB-SUAS, em especial os artigos 12, 3, 4, 6, 7 e 16;

u) Declarac¢do dos Direitos Sexuais (World Association for Sexual Health).

Documento assinado eletronicamente por DEBORA CAROLINE JARDIM DA COSTA -
Matr.0242306-5, Coordenador(a) da Equipe, em 15/03/2023, as 20:20, conforme art. 62 do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por THAIS NOGUEIRA DUARTE - Matr.0217978-4,
Membro da Equipe, em 16/03/2023, as 11:03, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por MARIA LUIZA AMARANTE DOS SANTOS -
Matr.0249110-9, Membro da Equipe, em 16/03/2023, as 11:33, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por JOSIMAR ALMEIDA DE SOUSA - Matr.0245530-7,
Membro da Equipe, em 16/03/2023, as 11:34, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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