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J GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL

—]aif Conselho de Direitos do Idoso

ANEXO IV

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

Orgéo/Entidade Proponente: CNPJ:
Enderego:
Cidade: UF: CEP: Telefones da Entidade: ()
Nome do Responsavel: CPF:
RG/Orgio Careo na
£0 na Fung¢ao na Instituigao: Telefone do Responsavel:
P Instituigdo:
Expedidor:
Enderego do Responsavel: CEP:

Area de abrangéncia:

CRAS (se houver):

2. OUTROS PARTICIPES (SE HOUVER)

Orgio/Entidade: CNPJ/CPF:

Nome do Responsavel: IFungdo: CPF:
RG/Orgio Expedidor: Cargo: Matricula:
[Enderego: Cidade: CEP:

3. DESCRICAO DO PROJETO

Periodo de Execugdo Total do Projeto:

C . Término: (ndo colocar
Inicio (ndo colocar data especifica): dat (Fica):
3 1.Titulo do ata especifica):

Projeto:

Local de Execug@o do Projeto (Enderego):

Total de Idosos atendidos no projeto:

3.2.Linha de agdo do Edital (Transcrevera (s) linha(s) de agdo que foi escolhida como objeto do
projeto, dentre as indicadas no Anexo I deste Edital).
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3.3.Identifica¢@o do Objeto (Descrigdo completa do objeto a ser executado de forma delimitada
e especificada, demonstrando o nexo com a meta e os resultados esperados da parceria. Devera
estar em consonancia com o edital):

3.4.Justificativa da proposi¢ao:

(Fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto com a resposta a um problema ou necessidade
identificada de forma objetiva, especifica e clara). Deve haver énfase em aspectos qualitativos se
quantitativos, evitando-se dissertagdes genéricas sobre o tema. Apontar indicadores da cidade ou
Regido Administrativa—populag@o, nimero de idosos, dados do atendimento realizado pela
instituicdo proponente (quantidade, perfil do publico atendido, quantidade de equipamentos).

3.5.0bjetivo(s): (Descreva abaixo o objetivo (s) geral (is) e os objetivo(s) especifico(s)
pretendido(s)).

3.5.1 Objetivos gerais: (Apresentagdo dos objetivos gerais da proposta, contextualizados para
realidade do DF)

3.5.2 Objetivos especificos: (Apresentagdo dos objetivos especificos da proposta,
contextualizados para a regido administrativa de atuacao)

3.6.Metas: (Nesse quadro deve (m) ser indicado (s) o(s) nimero(s) da(s) meta(s) a ser(em)
realizada(s) dentro do projeto, bem como a descri¢do detalhada de cada uma delas, de forma
qualitativa e quantificada, além de informagdes dos indicadores para acompanhamento/aferigdo
do cumprimento da meta e para cada um dos resultados esperados.)

N° DA META META RESULTADO

4. METODOLOGIA

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir...

(Explicar de forma detalhada todas as agbes a serem desenvolvidas no projeto para que as metas propostas sejam alcangadas. Explicar o tipo de
trabalho, o instrumental a ser utilizado [questionario, entrevista etc], o publico beneficidrio, nimero de participantes, tempo previsto, a equipe e a

divisdo do trabalho, tudo aquilo que sera utilizado para a execugdo do projeto).

* Em caso de capacitagdo, informar tema, conteudo, objetivos pretendidos, duragdo e local de realizagdo.

CURSO DE CAPACITACAO

Duragao/Carga,

L Palestrante Local
Horaria

Tema Conteudo Objetivo

*Em caso de contratagdo de recursos humanos, informar a qualificagdo de cada profissional, jornada de trabalho (didria ou semanal ou mensal), nome
do cargo e detalhamento das atribuigdes ou produto, periodo de contratagdo, remuneragdo, natureza juridica da relagdo de trabalho (auténomo,

regime juridico da CLT, microempreendedor individual etc), cronograma e descri¢do das atividades a serem desenvolvidas.

RECURSOS HUMANOS
Careo Atividades a serem [Tipo de Periodo de Jornada de °de
g desenvolvidas contratagido contratagdo/meses  [trabalho rofissionais

24/10/2022 17:36



SEI/GDF - 64975819 - Edital

3of7

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir...

5. PLANO DE APLICAGAO

5.1 Subvencdo Social (despesas de custeio)

5.1.1 Bens de Consumo
N° Descrigao do item (descrever todas as Unidade delValor
ltem especificagdes dos materiais a serem Quantidade medida lunitério \Valor total
adquiridos, sem indicacdo de marca).
5.1.2 Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
IN°  |Descri¢@o do item (descrever todas as QuantldadeUnidade de[Valor Valor total
Item [especificagdes dos servigos contratado). medida  junitario
5.1.3 Auxilio a Pessoa Fisica
N° Descricao do item (descrever todas as QuantidadeUni dade delValor
Ttem especificagdes dos materiais a serem medida unitério \Valor total
ladquiridos, sem indicag@o de marca).
Total:
5.1.4. Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica
N Quantidade \Valor do salario
I temCargo de IN® meses mensal (sem \Valor Total
profissionais encargos)
Total
5.1.5 Encargos com Servigos de Terceiros— Pessoa Fisica (Recursos Humanos)
. Total
o Quantidade otal dos
IN' o \Valor mensal dos [encargos a
Cargo de IN° meses
Item| rofissionais encargos serem pagos no
P Projeto

5.1.5.1 Detalhamento dos Encargos Sociais mensais de cada profissional

(Preencher a tabela com valores mensais quanto aos Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica individualmente por profissional)
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(Esta tabela tem carater exemplificativo, devendo ser elaborada de acordo com o regime de contratagdo e observada a legislacdo trabalhista, ficando a
critério da instituicdo adicionar colunas a tabela, caso necessario).

Caroo FGTS 13°Salério Provisdao 1/3Férias Provisao Total mensal
g (8%) de Férias FGTS dos encargos

5.1.6. Resumo Servigos de Terceiros— Pessoa Fisica

. 'Valor do salario
o Custo mensal por profissional
N . bruto com
Cargo (somatorio encargos +
[tem| AN encargos (total
salario) * Valor Bruto .

do projeto)

Total

5.2. Auxilio Investimento

5.2.1 Bens Permanentes

Descrigdo do Item (descrever todas as i .

16d0 &« ( Quantidade Unidade de|Valor

especificacdes dos bens a serem . ... |Valor total
. T medida unitario

adquiridos, sem a indicag@o de marca).

NO
[tem

Total:

5.2.2 Despesas com obras

IN® |Codigo [Descrig@o do Item (de acordo com a Quantida degenldade IPrego Total
Item [SINAPI [tabela SINAPI) medida unitario

Total:

5.3 Resumo do Plano de Aplicagdo

Valor (R$)

1 - Total Subvengéo Social

2 -Total Auxilio Investimento (bens permanentes)

3 —Total Auxilio Investimento (despesas com obras)
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TOTAL DO PROJETO (1+2+3) =

6.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

(A quantidade de Metas fica a critério do Projeto)

(A quantidade de Agdes de cada Meta fica a critério do Projeto)

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir...

Natureza de Despesa - Subvencdo Social (despesas de custeio)

1°

n°

30

o
IParcela [Parcela [Parcela (4 Parcela
IDetalhamento das
Metas ~
acOes de cada meta
Més 1,2 [Més 4, 5Més 7, SMés 10,11 ¢ 12
e3 e6 e 9
IAcao 01(descrever a
agi0) RS RS RS RS
Meta (enumerar a meta de
acordo com o item 3.6)
IAgdo 02(descrever a
200) RS RS RS RS
Total de Subvengéo Social
Natureza de Despesa - Auxilio Investimento (bens permanentes)
IDetalhamento das
Metas acoes de Més 1,2 [Més 4, 5Més 7, 8Més 10,11 ¢ 12
e3 6 e 9
cada meta
lAcdo 01
R$ RS RS RS
(descrever a agéo)
Meta (enumerar a meta de
acordo com o item 3.6)
IAgao 02
RS RS RS RS
(descrever a ago)
Natureza de Despesa - Auxilio Investimento (despesas com obras)
IDetalhamento das A A A
Metas Més 1,2 [Més 4, 5Més 7’8Més 10,11 12
~ e3 6 e 9
acOes de cada meta
Agao 01
RS RS RS RS
(descrever a agdo)
Meta (enumerar a meta de
acordo com o item 3.6)
lAcdo 02
RS RS RS R$
(descrever a agdo)
RS RS RS RS
Total de Auxilio Investimento
(bens permanentes + despesas
com obras)
TOTAL POR PARCELA
RS R$ RS R$
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7. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

(Detalhar a duragdo, fixando os periodos estimados para inicio e término das atividades; Indicar cada uma das a¢des que serdo realizadas para atingir cada
meta e o prazo previsto para a implementagdo, tudo em consondncia com o cronograma de desembolso).

(Néo colocar data especifica no campo “Duragdo/Més”);
(A quantidade de Metas do projeto fica a critério da Instituigdo).

(A quantidade de Ag¢oes/Etapas de cada Meta fica a critério da Institui¢do).

o Duragdo/Més
Metas (n° da Valor

(R$)

meta de acordo [Detalhamento das a¢des de cada meta

com o item 3.6) Inicio Término

8. MONITORAMENTO E AVALIAGAO

A Instituicdo deve indicar os mecanismos de acompanhamento e avaliagdo do projeto pelos 6rgdos envolvidos (entidade concedente, proponente e
parcerias envolvidas na ag¢do). Deve indicar as a¢des que serdo adotadas pela Instituigdo com o objetivo de dar continuidade ao projeto apresentado. O
processo de avaliagdo deve conter:

a) avaliagdo permanente: mecanismos de acompanhamento das agdes implantadas pelo Projeto em periodos curtos, a tempo de propor solugGes
alternativas aos problemas que vado surgindo;

b) avaliagdo periddica de resultados: avaliagdo realizada na conclusdo de determinadas fase (meta(s)); mede as consequéncias previstas nos objetivos
e também aponta para resultados que ndo haviam sido previstos, mas que acontecerem durante o decorrer do projeto. Sdo resultados parciais, ndo
finais;

c) avaliagdo final ou de impacto: avaliagdo que acontece apds o término do projeto, quando as agdes forem concluidas.

9. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do Proponente, declaramos, para fins de prova junto a Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal,
para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situac¢do de inadimpléncia com o Tesouro do Distrito Federal ou qualquer
orgdo ou entidade da administragao publica do Distrito Federal, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos
do Distrito Federal, na forma deste Plano de Trabalho. Pede deferimento.

Brasilia, de 2021

(Assinatura e Cargo)

il
sel o
assinatura
eletrnica

Documento assinado eletronicamente por PAULO CESAR GOMES DE MEDEIRO - Matr.
1689322-0, Secretario(a) Executivo(a), em 05/07/2021, as 10:42, conforme art. 62 do Decreto
n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: http://sei.df.gov.br
/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 64975819 c6digo CRC= 95BB419C.

"Brasilia - Patrimonio Cultural da Humanidade"

Estacdo Metrd 112/212 Sul - Bairro Asa Sul - CEP 70375-000 - DF
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