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telefone 0800-6449060

CONTRATO N.2 02/2024 - SEJUS/DF
QUE ENTRE SI CELEBRAM O DISTRITO
FEDERAL, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E
CIDADANIA, E A ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL INSTITUTO ABBA PAI,
NOS TERMOS DO TERMO DE REFERENCIA
(138375538), DO EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO PARA
CREDENCIAMENTO FUNPAD - 01/2023
(138379074) E DO TERMO DE
CREDENCIAMENTO 03/2024 (138552263),
NA FORMA ABAIXO.

SIGGO: 051553
il CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES

1.1. O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA, com
sede no SAAN Quadra 01 Lote C Zona Industrial Brasilia DF - CEP 70.632-100, na cidade de Brasilia -DF
, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 08.685.528/0001-53, denominada CONTRATANTE, neste ato
representado pelo sr. JAIME SANTANA DE SOUSA, CPF n.2 015.411.433-29 na qualidade de Secretario
Executivo da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, nomeado pelo Decreto de
18 de novembro de 2022, publicado no DODF n.2 216, de 21 de novembro de 2022, portador da
matricula funcional n.2 02520109 e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL INSTITUTO ABBA PAI
doravante denominada CONTRATADA, CNPJ n? 15.460.727/0001-29, sediada na FAZENDA AGUA
SANTA - CHACARA 21, DF 180, KM 15 AREA RURAL OESTE - AREA RURAL DE CEILANDIA, BRASILIA -
DF, CEP: 72.299-899, e-mail: institutoabbapai@hotmail.com, telefone n2 (61) 98102-0237,
representada por FRANCISCO GEORLANDO DE CASTRO GOES, portador do RG n? 3.304.256 SSP-GO,
inscrito no CPF n? 477.993.901-15, na qualidade de representante legal e, em observancia as
disposi¢bes da Lei n2 14.133, de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
mediante inexigibilidade decorrente de credenciamento, com base nos arts. 74, inciso IV e 79, inciso |,
ambos da Lei 14.133/2021, e ainda em conformidade com as condi¢Bes e exigéncias estabelecidas no
Edital de Credenciamento n2 01/2023 e seus anexos, mediante as cladusulas e condigdes a seguir
enunciadas.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PROCEDIMENTO

2.1. O presente Estudo Técnico Preliminar (138375213), no Termo de Referéncia n2 05/2023
(138375538), no Edital de Chamamento Publico para Credenciamento 01/2023 (138379074), na
Proposta de Acolhimento - da Organizagdo da Sociedade Civil INSTITUTO ABBA PAI (138380651), na
autorizagdo para contratagdo direta da autoridade competente (139764358), mediante inexigibilidade,
decorrente de credenciamento 03/2024 (138552263), bem como na Lei n.2 14.133/2021 e no Decreto
Distrital n.2 44.330/2023.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. O presente Contrato tem por objeto a contratagdo de 25 (vinte e cinco) vagas de leitos para a
prestacdo de servicos de acolhimento exclusivamente voluntdrio, em regime residencial transitdrio,
destinado a homens com idade entre 18 (dezoito) e 59 (cinquenta e nove) anos, com transtornos
decorrentes do uso, abuso ou dependéncia de substancias psicoativas, em conformidade com o Termo
de Referéncia n? 05/2023, o Edital de Credenciamento n2 01/2023 (138379074), o Termo
de Credenciamento 03/2024 (138552263), a autorizagdo para contratagdo direta da autoridade
competente (139764358), a Proposta de Acolhimento da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
INSTITUTO ABBA PAl (138380651), o Projeto Terapéutico - ANEXO IV (138392393), a Lei n.2
14.133/2021 e o Decreto Distrital n.2 44.330/2023, que passam a integrar o presente Termo.

3.2 O valor previsto para financiamento da vaga devera custear as despesas referentes a alimentagdo
nutritiva, habitagdo que devera incluir dgua, luz, telefone/internet, materiais de limpeza, elaboragdo e
acompanhamento do projeto terapéutico, que engloba o pagamento de profissionais de nivel superior
e nivel médio e respectivos encargos trabalhistas.

4. CLAUSULA QUARTA - DA FORMA E REGIME DE EXECUCAO

4.1. O Contrato serd executado de forma indireta, sob o regime de empreitada por preco unitario,
segundo o disposto no inciso XXVIII, do art. 62 da Lei n.2 14.133/2021.

4.2. O ajuste serd acompanhado por Gestor ou Comissdo Gestora que deverd realizar visita in loco



para verificagdo da execucdo do objeto, que resultarda na emissdo de relatério circunstanciado,
observando ainda, antes do ateste da nota fiscal a quantidade de pessoas acolhidas no més,
quantitativo de leitos ocupados, com informages quanto a quantidade de alta terapéutica, de
desisténcia (alta a pedido), desligamento (alta administrativa), desligamento em caso de mandado
judicial e evasdo (fuga), atendimentos psicoldgicos realizados, oficinas e cursos realizados, relatdrio
de laborterapia, carddpio de alimentagdo ofertado no més e cronograma de atividades diarias, bem
como se os pagamentos dos encargos de ordem fiscal, social e trabalhistas estdo sendo cumpridos.

4.3. A contratada ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, parcialmente o objeto deste Contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

5.1. O valor do contrato é de RS 1.500.000,00 (um milhdo quinhentos mil reais), devendo a importancia
de RS 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) ser repassada a conta de dota¢do orcamentaria
consignada no orgamento corrente, conforme Lei n.2 7.377, publicada no DODF N° 89-B, de 29 de
dezembro de 2023, enquanto as parcelas remanescentes serdo custeadas a conta de dotagles a
serem alocadas nos orgamentos seguintes, pagos da seguinte forma:

Exercicio Financeiro  |Quantidade de Vagas/ano |Valor didria por leito (R$]Valor | por leito (R$) |[Valor anual do contrato (RS) |Observagbes
2024 200 41,66 1.250,00 250.000,00 |Proporcional 8 meses - Maio a Dezembro
2025 300 41,66 1.250,00 375.000,00 |Anual
2026 300 41,66 1.250,00 375.000,00 |Anual
2027 300 41,66 1.250,00 375.000,00 |Anual
2028 100 41,66 1.250,00 125.000,00 |Proporcional 4 meses - Janeiro a Abril
Valor total do contrato 1.500.000,00
6. CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

6.1. A despesa correra a conta da seguinte dotagdo orgamentaria:

I. Unidade Orgamentaria: 44906

Il. Programa de Trabalho: 08.244.6211.2179.0001 - ASSISTENCIA AOS DEPENDENTES QUIMICOS DO

DISTRITO FEDERAL

1Il. Natureza de despesa: 33.90.39

IV. Fonte de recurso: 100

6.2. O empenho inicial é de RS 23.958,34 (vinte e trés mil novecentos e cinquenta e oito reais e trinta
e quatro centavos), conforme Nota de Empenho n.2 2024NE00004, emitida em 09/05/2024, sob o

evento n.2 400091, na modalidade estimativo.

7. CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. O pagamento serd feito de acordo com as Normas de Execugdo Orgcamentdria, Financeira e
Contabil do Distrito Federal, mediante apresentagdo da nota fiscal, liquidada até 10 (dez) dias Uteis
apos o ateste definitivo pela Comissdo Gestora.

7.2. O objeto deste Contrato serd remunerado em 48 (quarenta e oito) parcelas mensais de RS
31.250,00 (trinta e um mil duzentos e cinquenta reais).

8. CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA

8.1. O contrato tera vigéncia de 04 (quatro) anos, a contar da data de sua assinatura, prorrogaveis,
limitado a 10 (dez) anos, nos termos do art. 107 da Lei n.2 14.133/2021.

9. CLAUSULA NONA - DAS GARANTIAS

9.1. A CONTRATADA deverd apresentar a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e
seguintes da Lei n.2 14.133/2021 c/c o disposto no art. 173 do Decreto Distrital n.2 44.330/2023, no
percentual de 1% (um por cento) do valor anual contratual, no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da SEJUS, contados da assinatura do contrato, em uma das

seguintes modalidades:

| - caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil,
e avaliados por seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

Il - seguro-garantia;

Ill - fianga bancéria emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente autorizada a operar no
Pais pelo Banco Central do Brasil.

10. CLAUSULA DECIMA - DA RESPONSABILIDADE DO DISTRITO FEDERAL

10.1. O Distrito Federal respondera pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo e de culpa.

10.2. Caberd a SEJUS:



10.2.1.  Cumprir fielmente o CONTRATO de modo que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
INSTITUTO ABBA PAI possa realizar os servigos com exceléncia.

10.2.2. Prestar todas as informagdes e esclarecimentos necessarios a fiel execugdo contratual, que
venham a ser solicitados pelo CONTRATADO.

10.2.3. Efetuar o pagamento relativo aos servigos prestados, dentro do limite do contrato, até 10
(dez) dias uteis apds o ateste final da nota fiscal pelo gestor do contrato ou comissdo gestora.

10.2.4. Acompanhar a execugdo dos contratos diretamente e/ou indiretamente, por meio do fiscal do
contrato ou comissdo fiscalizadora, do Conselho de Politica Sobre Drogas do Distrito Federal, da
unidade técnica responsdvel pelo acompanhamento e gestdo de contratos, sem prejuizo da atuagdo
das instancias de auditoria e fiscalizacdo, e do controle social.

10.2.5. Realizar avaliagdo quantitativa e qualitativa dos servigos prestados e, na ocorréncia de falhas
comunicar a CONTRATADA para medidas corretivas.

10.2.6. Rejeitar, no todo ou em parte, o servico executado em desacordo com as clausulas
contratuais.

10.2.7. No caso de descumprimento contratual, aplicar as penalidades previstas no Edital, sem
prejuizo da rescisdo contratual.

10.2.8. Dar ciéncia ao 6rgdo de representagdo judicial do Distrito Federal para adogdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes contratuais pela CONTRATADA.

10.2.9. Manifestar-se sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execu¢do do
contrato.

10.2.10.  Proporcionar todas as condigdes necessdarias, para que o credenciado contratado possa
cumprir o estabelecido no contrato, ainda que sobrevenha a extingdo do credenciamento.

10.2.11. Nomear Gestor ou Comissdo Gestora do contrato, bem como fiscal técnico, fiscal
administrativo e fiscal setorial, nos termos do Decreto n.2 44.330/2023, para cumprimento das
atribui¢Bes legais cabiveis.

10.2.12.  Aplicar multa com base na legislagdo vigente, pelo descumprimento dos prazos
estabelecidos sem justificativa aceita pela CONTRATANTE.

10.2.13. Aplicar sangBes e/ou rescindir o contrato, em caso de inexecugdo total ou parcial do
contrato, ou por violagdo de direitos humanos.

10.2.14. Solicitar a qualquer tempo e a seu critério exclusivo, por intermédio do Gestor ou Comissdo
Gestora do contrato a apresentagdo de comprovagdo dos procedimentos e materiais utilizados nos
servigos do contrato e realizar visitas técnicas.

10.2.15. A SEJUS reserva-se o direito, a qualquer momento, de realizar diligéncias e inspeg¢des junto a
CONTRATADA, a fim de garantir a qualidade dos servicos prestados e para esclarecimentos de
duvidas.

lil, CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA

| - apresentar juntamento, até o 52 (quinto) dia atil do més subsequente, o comprovante de
recolhimento dos encargos previdenciarios, resultantes da execu¢do do Contrato;

Il - apresentar, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente, comprovante de recolhimento dos
encargos trabalhistas, fiscais e comerciais;

Il - apresentar, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente, ao Gestor ou Comissdo Gestora do
contrato, a nota fiscal eletrénica do servigo, acompanhada do relatério circunstanciado com descri¢gdo
da quantidade de pessoas acolhidas no més, quantitativo de leitos ocupados, com informag&es quanto
a quantidade de alta terapéutica, de desisténcia (alta a pedido), desligamento (alta administrativa),
desligamento em caso de mandado judicial e evasdo (fuga), atendimentos psicolégicos realizados,
oficinas e cursos realizados, relatdrio de laborterapia, cardapio de alimentagdo ofertado no més e
cronograma de atividades diarias.

11.1. Responsabilizar-se integralmente pela execugdo do contrato, ainda que sobrevenha a extingdo
do credenciamento, sendo-lhe proibida o cometimento a terceiros do objeto contratado sem
autorizagdo expressa da Administragdo Publica.

11.2. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n.2 14.133, de 2021.

11.3. Cumprir o disposto no seu Plano Terapéutico, tal como apresentado no momento da habilitagdo
e credenciamento da CONTRATADA.

11.4. Havendo modificagdes e atualizagdes no Plano Terapéutico a CONTRATADA devera comunicar a
administragdo publica para conhecimento.

11.5. Garantir no processo de admissdo do acolhido o respeito a pessoa e a familia,
independentemente da etnia, credo religioso, ideologia, nacionalidade, orientagdo sexual,
antecedentes criminais ou situagdo financeira.

11.6. Ao efetuar um acolhimento, realizar, previamente, a avaliagdo diagndstica, podendo esta
avaliacdo ser emitida por médico da rede privada ou publica de saude, ou por médico da
CONTRATADA, que considere apta para o acolhimento.

11.7. N&o receber acolhido, em nenhuma hipédtese, sem se certificar das suas condigdes de saude.

11.8. Orientar o acolhido e seu responsavel sobre as normas e rotinas da CONTRATADA, incluindo
critérios relativos a visitas e comunicagdo com familiares e amigos, devendo a pessoa a ser admitida
declarar por escrito sua concordancia, em termo de adesdo, mesmo em caso de mandado judicial, nos



termos da Lei n.2 13.840/2019.

11.9. Garantir o acolhimento exclusivamente voluntario, com a possibilidade de interrupgdo do
acolhimento a qualquer momento, resguardadas as exceg¢Ges de risco imediato de vida para si e ou
para terceiros ou de intoxicagdo por substancias psicoativas, avaliadas e documentadas por
profissional médico situado no seu territério, devendo o acolhido, nestes casos, ser encaminhado a
servigo de saude publica ou privada.

11.10. Incentivar, desde o inicio do acolhimento, o vinculo familiar e social, promovendo a busca da
familia, desde que consentido pelo acolhido, permitindo a visitagdo de familiares, bem como acesso
aos meios de comunicagdo que permitam contato com familiares.

11.11. Garantir o direito ao uso de vestuario préprio, bem assim a utilizagdo de objetos pessoais,
conforme diretrizes da CONTRATADA.

11.12. Elaborar Plano de Atendimento Singular - PAS/Plano Individual de Atendimento - PIA, em
consonancia com o programa de acolhimento da CONTRATADA, que devera necessariamente conter
as seguintes informagdes:

| - Dados pessoais do acolhido;

Il - Indicagdo dos familiares ou pessoas indicadas pelo acolhido, os respectivos contatos, bem como a
evolugdo do vinculo familiar durante o periodo de acolhimento;

Il - Histérico de acompanhamento psicossocial, incluindo eventuais internagdes, acolhimentos e
outras formas de tratamento;

IV - Indicagdo do profissional de referéncia da equipe da entidade para o acolhido;

V - Descri¢do de qual(is) a(s) substancia(s) psicoativa(s) de que faz uso o acolhido;

VI - Motivagdo para o acolhimento;

VIl - Todas as atividades a serem exercidas pelo acolhido e a frequéncia de suas realizages;
VIII - Periodo de acolhimento e as intercorréncias;

IX - Todos os encaminhamentos do acolhido aos servicos da rede do SUS (Sistema Unico de Salde),
SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social ) e demais érgdos;

X - Todos os encaminhamentos visando a reinsergdo social, incluidos os projetos de educagdo,
capacitacdo profissional e geragdo de trabalho e renda; e

XI - Evolugdo do acolhimento, os seus resultados e o planejamento de saida do acolhido.

11.13. O PAS/PIA devera ser periodicamente atualizado e revisado a qualquer tempo, por iniciativa da
CONTRATADA ou a pedido do acolhido, ficando o documento sempre a sua disposigdo para consulta,
bem como das autoridades competentes para fins de fiscalizagdo.

11.14. O acolhido e seu familiar ou pessoa por ele indicada deverdo participar na construgdo e no
cumprimento do PAS/PIA, tendo como principios norteadores do acolhimento o protagonismo do
acolhido, o respeito e o didlogo.

11.15. O PAS/PIA deverd ser elaborado no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar do acolhimento,
nos termos do § 62 do art. 23B da Lei 13.840/2019.

11.16. As agles de acolhimento individualizado devem ser norteadas conforme estabelecido no seu
Plano Individual de Atendimento (PIA), devendo a oferta e a participagdo em atividades educacionais,
de laborterapia e de aprendizado, devendo respeitar a condi¢do singular de cada acolhido, ndo
podendo ter carater punitivo e deverdo ser supervisionadas por membros da equipe da entidade, a
quem cabera motivar os acolhidos, dando o carater terapéutico a tais atividades, e devem contemplar:

| - horario do despertar;

I - atividade fisica e desportiva;

Il - atividade ludico-terapéutica variada;

IV - realizagdo do atendimento individual proposto pela equipe da CONTRATADA;

V - atividade que promova o conhecimento sobre a dependéncia de substancias psicoativas;
VI - atendimento em grupo coordenado por membro da equipe;

VII - atividades de capacitacdo, de promogdo da aprendizagem, de formagdo e praticas inclusivas que
busquem a insergdo e a reinsergdo social, o resgate ou a formagdo de novas habilidades profissionais,
praticas ou para a vida, de modo a promover o empoderamento e o desenvolvimento das habilidades
sociais do acolhido;

VIII - atendimento e orientagdes a familia do usuario durante o periodo de acolhimento no local;
IX - tempo previsto de permanéncia do acolhido na comunidade terapéutica;

X - atividades de promogdo do autocuidado e da sociabilidade, que tém por objetivo, exclusivamente,
a pratica de atos da vida cotidiana.

11.17. O programa de acolhimento da entidade deverd incluir a realizagdo, dentre outras, das
seguintes atividades terapéuticas:

| - Atividades recreativas que estimulem o lazer e a pratica de atividades esportivas, artisticas,
artesanais, ludicas e culturais;

Il - Atividades que visam o autoconhecimento e o desenvolvimento interior, com base no
fortalecimento de valores fundamentais para a vida social e pessoal, observando a inviolabilidade da
liberdade de consciéncia e de crenca, nos termos dos incisos VI e VIl do art. 52 da Constituicdo Federal
de 1988;

Il - Atividades de promogdo do autocuidado e da sociabilidade, refor¢ando a pratica de atos da vida
cotidiana, dentre os quais, destaca-se higiene pessoal, arrumagdo e limpeza dos pertences, das
acomodagdes de repouso e do banheiro;



IV - Atividades de laborterapia, que compreendem participagdo na elaboragdo de refeigBes e limpeza
da cozinha e do refeitério de uso coletivo, limpeza e organiza¢do de espagos coletivos, e participacdo
na organizagdo de eventos e programas da entidade;

V - Atividades de capacitagdo, com oferecimento de cursos de aprendizagem, de formag¢do, com vistas
a reinsergdo social, o resgate ou a formagdo de novas habilidades profissionais, de modo a promover
a insergdo e reinser¢do social, o empoderamento e o desenvolvimento das habilidades sociais do
acolhido;

VI - Atividades ndo poderdo ter carater punitivo, e deverdo ser supervisionadas por membros da
equipe da CONTRATADA, a quem cabera motivar os acolhidos, dando o cardter terapéutico a tais
atividades, além de serem desenvolvidas em ambiente ético e protegido, ndo podendo expor o
acolhido a situagBes de constrangimento ou de vulnerabilidade, com ag¢des em vias publicas de
vendas de produtos ou de arrecadagdo de recursos, e outras atividades congéneres.

11.18. Garantir o sigilo segundo normas éticas e legais, incluindo o anonimato, devendo a divulgagdo
de informagdo a respeito da pessoa, imagem ou outra modalidade de exposigdo somente com prévia
autorizagdo, por escrito, pela pessoa ou seu responsavel.

11.19. Manter equipe multidisciplinar, em numero e formagdo condizente com o quantitativo de
vagas, pessoas acolhidas e com as atividades desenvolvidas e oferecidas no Programa de
Acolhimento, sob responsabilidade de um profissional de nivel superior em qualquer area, legalmente
habilitado, bem como substituto com a mesma qualificagdo, na forma prevista no art. 52 da Resolugdo
29/2011 e no inciso XXIV, do art. 62 da Resolugdo 1/2015, do CONAD, com comprovada experiéncia
profissional e capacitagdo no atendimento a usuarios de substancias psicoativas.

11.20. Assegurar o cuidado com o bem-estar fisico e psiquico da pessoa, proporcionando um
ambiente livre de substancia psicoativa (SPA), observando o direito do acolhido a cidadania , a
alimentagdo nutritiva, a cuidados de higiene e a alojamentos adequados, a proibicdo de castigos
fisicos, psiquicos ou morais.

11.21. Assegurar aos usuarios o direito de serem assistidos por ministros de culto religioso ou
espiritual.

11.22. Garantir a possibilidade da continuidade do tratamento e acompanhamento ambulatorial de
saude do acolhido, se houver a necessidade.

11.23. Articular junto a unidade de referéncia de saude os cuidados necessarios com o acolhido.

11.24. Articular junto a rede intersetorial a preparagdo para o processo de reinser¢do social do
acolhido.

11.25. Promover, quando necessario e com apoio da rede local, a emissdo dos documentos do
acolhido, incluindo certiddo de nascimento ou casamento, cédula de identidade, titulo de eleitor e
carteira de trabalho.

11.26. Promover, com o apoio da rede local, além das agles de prevengdo relativas ao uso de drogas,
também as referentes as doengas transmissiveis, como virus HIV, hepatites e tuberculose.

11.27. Manter o registro das praticas das atividades do acolhido.

11.28. Garantir o transporte adequado, acompanhado de integrante da equipe da instituicdo, para
quando o acolhido necessitar utilizar os servigos da rede intersetorial.

11.29. O acolhido e seu familiar ou pessoa por ele indicada deverdo assinar termo de compromisso
expressando o consentimento em participar voluntariamente de futuras pesquisas de avaliagdo de
eficiéncia, eficacia, efetividade, vedada a identificagdo do acolhido ou seus familiares em publicacdo
de qualquer espécie ou género.

11.30. Oferecer espago comunitdrio e de atendimento individual, com acompanhamento e suporte de
equipe da CONTRATADA, mantendo os ambientes de uso dos acolhidos livres de trancas, chaves ou
grades, admitindo-se apenas travamento simples.

11.31. N3&o submeter os acolhidos a atividades for¢adas ou exaustivas, sujeitando-os a condi¢bes
degradantes, bem como ndo praticar ou permitir agdes de contengdo fisica ou medicamentosa,
isolamento ou restri¢cdo a liberdade da pessoa acolhida.

11.32. Informar imediatamente aos familiares ou pessoa previamente indicada pelo acolhido e
comunicar, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, as unidades de referéncia de saude e de
assisténcia social, intercorréncia grave ou falecimento da pessoa acolhida.

11.33. Nao exigir quaisquer valores pelos acolhidos ou quaisquer valores ou contraprestaces de
servigos pelos familiares ou responsdveis quando da utilizagdo dos servigos contratados no ambito
deste termo de referéncia e do edital de credenciamento.

11.34. Afixar em local visivel e de circulagdo da entidade banner e/ou cartazes, com as seguintes
informagdes sobre o financiamento de vagas pelo Governo do Distrito Federal, bem como os canais de
comunicagdo para que os acolhidos e seus familiares possam registrar sugestdes, reclamagdes e
dendncias em relagdo aos servigos prestados, bem como dispor de ouvidoria e/ou servico de
atendimento ao usuario, bem como anexar em local visivel e de circulagdo os contatos para acesso ao
Servigo de Ouvidoria do Governo do Distrito Federal.

11.35. Publicar no sitio eletronico da entidade e nas suas redes sociais sobre a quantidade de vagas
para acolhimento mantidas com recursos publicos do Governo do Distrito Federal.

11.36. Comunicar as autoridades policiais, bem como notificar ao gestor do contrato, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, e seus responsaveis legais os casos de falecimento de acolhidos na entidade.

11.37. Cabe ao responsavel técnico da instituicdo a responsabilidade pelos medicamentos em uso
pelos residentes, sendo vedado o estoque de medicamentos sem prescri¢do médica.

11.38. Executar os servigos com profissionais devidamente qualificados, selecionados e treinados
para o perfeito desempenho dos trabalhos, em nimero compativel com as atividades desenvolvidas.



11.39. Facilitar a acdo da fiscalizagdo, fornecendo informagdes ou promovendo acesso a
documentagdo dos servicos em execugdo, e atendendo prontamente as observacGes e exigéncias por
ela apresentada.

11.40. Notificar diretamente ao Gestor ou Comissdo Gestora do contrato, eventual alteragdo de sua
razdo social e de mudanga em sua diretoria, contrato ou estatuto, bem como de alteracdo da
composicdo da equipe profissional enviando-lhe, no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data
do registro da alteragdo, cépia autenticada no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas.

11.41. Observar as normas de seguranga sanitaria, de instalagdes prediais e de acessibilidade, além
de manter atualizadas as licengas e os alvards emitidos pelas autoridades competentes, conforme
definido no Termo de Referéncia 5 (138375538) e no Edital de Credenciamento n.2 01/2023
(138379074).

11.42. Fornecer pelo menos 04 (quatro) refei¢Bes didrias nutritivas aos acolhidos.
11.43. Todo o alimento devera ser acondicionado em local adequado e exclusivo para este fim.

11.44. Fornecer aos acolhidos, gratuitamente, produtos de higiene pessoal, nos casos em que o
acolhido ndo possuir.

11.45. Promover, com o apoio da rede de atengdo a saude local de atengdo primaria a saude, além
das a¢des de prevengdo relativas ao uso de drogas, também os referentes as infecgdes/doencas
transmissiveis, como virus HIV, sifilis, hepatites e tuberculose.

11.46. Promover, anualmente, agdes de capacitagdo dos membros da equipe que atuam na entidade.

11.47. Garantir que o responsdvel técnico exerga o controle sobre a medicagdo e seu armazenamento
adequado.

11.48. Promover o acesso do acolhido as agGes e campanhas de vacinagdo quando promovidas pela
rede de saude local e o acolhido for publico alvo da agdo.

11.49. Informar ao Gestor ou Comissdo Gestora do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

11.50. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.51. Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento e do contrato de prestacdo de
servico, todas as condi¢des que ensejaram o credenciamento, em especial no que tange a
regularidade fiscal e capacidade técnico-operacional.

11.52. Manter disciplina nos locais de prestagdo dos servicos, quando for o caso, retirando
imediatamente, apds notificagdo, qualquer empregado que apresente conduta considerada
inconveniente pela CONTRATANTE.

11.53. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do CONTRATANTE.

11.54. Emitir as notas fiscais/faturas de acordo com a legislagdo vigente e com a informagdo do local
da prestacdo do servigo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

12.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n.2
14.133, de 2021.

12.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

12.3. As supress0es resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

12.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n.2 14.133, de 2021.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1. As infragbes administrativas cometidas pela CONTRATADA serdo disciplinada nos termos da Lei
n.2 14.133/2021 e do Decreto Distrital n.2 44.330/2023.

13.2. A CONTRATADA comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n.2 14.133/2021, quando:
13.2.1. Der causa a inexecugdo parcial do contrato;

13.2.2. Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

13.2.3. Der causa a inexecugdo total do contrato;
13.2.4. Deixar de entregar a documentagdo solicitada pela SEJUS;

13.2.5. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

13.2.6. Apresentar declaragdo ou documentagdo falsa na execugdo do contrato;
13.2.7. Fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
13.2.9. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
13.2.10. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagdo;

13.2.11. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 12 de agosto de 2013.



13.3. Serdo aplicadas ao responsdavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes
sangoes:

I - Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, nos termos do art. 156, §22, da Lei n.?
14.133/2021;

Il - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as infragdes previstas nos incisos Il, Ill, IV,
V, VI e VIl do caput do art. 155 da Lei n.2 14.133/2021, quando ndo se justificar a imposi¢do de
penalidade mais grave;

Il - Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as infragdes previstas nos
incisos VIII, 1X, X, XI e XIl do caput do art. 155 da Lei n.2 14.133/2021, bem como pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos Il, lll, IV, V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiguem a
imposi¢do de penalidade mais grave.

13.4. Multa:

| - A sangdo prevista de Multa ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a
30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagdo direta e sera
aplicada ao responsavel por qualquer das infragdes administrativas previstas no art. 155 da Lei n.2
14.133/2021.

13.5. A aplicagdo das sang8es previstas no Edital de Credenciamento n.2 01/2023 e no neste Contrato
ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a Contratante.

13.6. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

13.7. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa da entidade no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimac¢do, nos termos do art. 157 da Lei n.2 14.133/2021.

13.8. Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente, conforme art. 156, §82 da Lei n.2
14.133/2021.

13.9. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e
a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n.2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.10. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:
| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para o Contratante;

V - a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos drgdos de controle.

13.11. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas
a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administragdo,
a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de
fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e
a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

13.12. Cabe a SEJUS, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

13.14. As sangOes de impedimento de licitar e contratar e a declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar s3o passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n.2 14.133/21.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DISSOLUGAO

14.1. O presente Contrato podera ser dissolvido de comum acordo, bastando, para tanto,
manifestagdo escrita de uma das partes, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem
interrupgdo do curso normal da sua execugdo.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO
15.1. A rescisdo do Contrato se dara nos termos dos artigos 137, 138 e 139 da Lei n.2 14.133/2021.

15.2. No procedimento de rescisdo contratual, sera assegurado o contraditério e a ampla defesa sendo
que, depois de encerrada a instrugdo inicial, a Contratada tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para se
manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a SEJUS adotar, motivadamente,
providéncias acauteladoras.

15.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacBes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137, 138 e 139 da Lei n.2 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

15.4. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.



15.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido de:

| - Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
Il - Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos e

Il - IndenizagBes e multas.

15.6. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS DEBITOS COM A FAZENDA PUBLICA

16.1. Os débitos da CONTRATADA para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo do ajuste, serdo
inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante execugcdo na forma da legislagdo pertinente, podendo,
quando for o caso, ensejar a rescisdo unilateral do Contrato.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA COMISSAO GESTORA

17.1. O Gestor ou Comissdo Gestora do contrato serdo designados formalmente, por meio de Ordem
de Servigo, pela Subsecretaria de Enfrentamento as Drogas - SEJUS/DF.

17.2. Cabera ao Gestor ou Comissdo Gestora as atribuicdes contidas no Decreto n.2 32.598, de 28 de
junho de 2010, na forma do art. 72 da Lei n.2 14.133/2021 e art. 10 do Decreto Distrital n.2
44.330/2023, de forma que serdo anexadas ao processo SEl vinculado a esta contratagdo as
publicagBes dos atos de designagdo dos agentes publicos para o exercicio dessas fungdes.

17.3. O pagamento da nota fiscal estd condicionado ao ateste do Gestor ou da Comissdo Gestora.

17.4. O Gestor ou Comissdo Gestora deverd realizar visita in loco para verificagdo da execugdo do
objeto, que resultard na emissdo de relatério circunstanciado, observando ainda, antes do ateste da
nota fiscal a quantidade de pessoas acolhidas no més, quantitativo de leitos ocupados, com
informagBes quanto a quantidade de alta terapéutica, de desisténcia (alta a pedido), desligamento
(alta administrativa), desligamento em caso de mandado judicial e evasdo (fuga), atendimentos
psicolégicos realizados, oficinas e cursos realizados, relatério de laborterapia, carddpio de
alimentagdo ofertado no més e cronograma de atividades didrias, bem como se os pagamentos dos
encargos de ordem fiscal, social e trabalhistas estdo sendo cumpridos.

17.5. A CONTRATADA devera garantir acesso livre as suas dependéncias e aos seus arquivos para o
Gestor ou Comissdo Gestora e/ou de qualquer outro representante da Administragdo Publica.

17.6. O Gestor ou Comissdo Gestora devera avaliar a instituicdo ao menos uma vez por més, de forma
ordinaria, para aferir se a mesma estd de acordo com os critérios estabelecidos no Edital de
Credenciamento n.2 01/2023 seus anexos e neste termo.

17.7. Podera ser realizadas visitas do Gestor ou Comissdo Gestora a qualquer tempo, de forma
extraordinaria, a depender da necessidade.

17.8. Apds a visita técnica, o Gestor ou Comissdo Gestora encaminhara relatério circunstanciado para
a Subsecretaria de Enfrentamento as Drogas da SEJUS/DF, para o Conselho de Politicas Sobre Drogas
(CONEN/DF) e para érea técnica, juntamente com a nota fiscal.

17.9. Ocorrendo o descumprimento de quaisquer dos aspectos previstos no contrato, a CONTRATADA
podera ser notificada para cumprir a adequagdo, em prazo razodavel a ser determinado pela Comissdo
de Fiscalizagdo.

17.10. Nos casos em que a CONTRATADA deixar de realizar as adequagdes no prazo estipulado na
notificagdo, ou se tais adequagdes interferirem na seguranga do acolhido e no descumprimento de
normas relativas a garantia de direitos humanos, o Gestor ou Comissdo Gestora deverd informar
a Administracdo Publica sobre o descumprimento do contrato, mediante justificativa por escrito,
podendo a autoridade competente determinar a suspensdo cautelar de encaminhamento de novos
acolhidos, até que a CONTRATADA proceda a corregdo.

17.11. Nos casos em que a suspensdo se prolongue por periodo superior a 30 (trinta) dias e implique
na redugdo excessiva do nimero de acolhidos sem que haja a corre¢do da falha no servigo, podera ser
adotado o procedimento para rescisdo contratual.

17.12. Em casos extremos, mediante relatério fundamentado pelo Gestor ou Comissdo Gestora,
podera ser determinado pela autoridade competente a transferéncia dos acolhidos para outra
CONTRATADA.

17.13. A suspensdo de novos encaminhamentos ndo implica na suspensdo do pagamento nos casos
em que a prestagdo do servigo persista.

17.14. A notificagdo da CONTRATADA e a suspensdo do envio de novos acolhidos ndo dispensam a
abertura de processo administrativo e a aplica¢do das sangdes previstas na Lei n.2 14.133/2021 e no
Decreto Distrital n.2 44.330/2023.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

18.1. Os casos omissos serdo decididos por esta SEJUS, segundo as disposi¢des contidas na Lei n.2
14.133/2021 e demais normas federais aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢bes
contidas na Lei n.2 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais
dos contratos.



19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICAGAO E DO REGISTRO

19.1. A eficacia do presente instrumento fica condicionada a divulgagdo no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133/2021, bem como no
respectivo sitio oficial da SEJUS na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133/2021.

19.2. A divulgagdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) é condigdo indispensavel para
a eficicia do contrato e de seus aditamentos e deverd ocorrer no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contados da data de sua assinatura.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DO CUMPRIMENTO DO DECRETO N.2 34.031/2012 E DA LEI N.2
5.448/2015

20.1. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a
Corrupgao, pelo telefone 0800-6449060 (Decreto n.2 34.031, de 12 de dezembro de 2012 e Parecer n.2
330/2014-PROCAD/PGDF).

20.2. Nos termos da Lei Distrital n2 5.448, de 12 de janeiro de 2015, é estritamente proibido o uso ou
emprego de conteddo discriminatdrio, relativo as hipéteses previstas no art. 12 do mencionado
diploma legal, podendo sua utilizagdo ensejar a rescisdo do contrato e aplicagdo de multa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

21.1. Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas relativas ao
cumprimento do presente Contrato.

Brasilia, na data da assinatura eletrdnica.
Pelo Distrito Federal:

Pela Contratada:

a | Documento assinado eletronicamente por JAIME SANTANA DE SOUSA - Matr.0252010-9,
.)el! d Secretario(a) Executivo(a), em 17/05/2024, as 15:47, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de
assinatura 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira,

| clewrdnica 17 de setembro de 2015.

] Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO GEORLANDO DE CASTRO GOES, Usudrio
3@'! L‘:l’ Externo, em 17/05/2024, as 16:51, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro
assinatura de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro

Lekwdeis J de2o1s.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=140149191 cédigo CRC= DB94A3E5.
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