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Diretoria de Contratacoes

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgao, no
telefone 0800-6449060

Contrato de Prestagdao de Servigos n?
20/2023-SEJUS, nos termos do Padrdo n?
01/2002

Processo n2 00400-00013286/2023-11
SIGGO n2 049498

Clausula Primeira - Das Partes

O Distrito Federal, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO
FEDERAL, doravante denominada CONTRATANTE, inscrita no CNPJ n2 08.685.528/0001-53, com sede
em SAAN, Comércio Local - Quadra 01, Lote C, — Brasilia — DF CEP 70.632-100, representado
por JAIME SANTANA DE SOUSASecretario-Executivo, inscrito no C.PF. n? 015.411.433-29,
Documento de Identidade n2 2001028074695 SSP/CE, com delegacdo de competéncia prevista nas
Normas de Execucdao Orcamentaria, Financeira e Contabil do Distrito Federal, na Portaria SEJUS n? 141,
de 05 de julho de 2019, publicada no DODF n2 127, de 09 de julho de 2019, e no Decreto de 18 de
novembro de 2022, publicado no DODF n? 216, pagina 53, de 21 de novembro de 2022, e a
empresa LOTUS DF SERVICOS E LOGISTICA LTPAoravante denominada CONTRATADA, inscrita
no CNPJ n° 14.517.554/0001-75, com sede em QUADRA SAAN QUADRA 3 LOTE, 715 - PARTE A - ZONA
INDUSTRIAL - BRASILIA / Distrito Federal CEP: 70.632-350, neste ato representada por CLEBER
APARECIDO DA SILVA inscrito no CPF n° 691.629.301-25, Documento de Identidade n2
1640172 SSPDF, na qualidade de Sécio Administrador, firmam o que se segue.

Clausula Segunda - Do Procedimento

O presente Contrato obedece aos termos do Edital de Licitagdo n2. 01/2023 e seus anexos
(117607412); do Termo de Referéncia (117592383), da proposta vencedora (118467787), do Termo de
Adjudicac¢do (118661494), do Termo de Homologacdo (118662173); obedecendo ao disposto na Lei n2
10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto n? 10.024, de 20 de setembro de 2019, recepcionada pelo
Decreto Distrital n2 40.205, de 30 de outubro de 2019 e aplicando-se subsidiariamente a Lei n? 8.666,
de 21 de julho de 1993 e alteragBes posteriores, bem como demais normativos constantes no
Instrumento Convocatdrio.

Clausula Terceira - Do Objeto

3.1 O Contrato tem por objeto a contratacdao de pessoa juridica, para prestacao de servicos de apoio
especializado a realizacdo da coleta de votos para o Processo de Escolha dos Membros dos Conselhos
Tutelares do Distrito Federal para quadriénio 2024/2027, conforme condigdes e
especificacdes constantes no Edital de Licitagdo n2. 01/2023 e seus anexos (117607412); do Termo de



Referéncia (117592383), da proposta vencedora (118467787), do Termo de Adjudicacdo (118661494),
do Termo de Homologacgdo (118662173); que passam a integrar o presente Contrato.

3.2 A Mao de Obra dos servigos serdao executados com as seguintes especificacdes:

EQUIPE TECNICA
_ UNIDADE Remuneragio Remune.ragao '
ITEM | DESCRICAO/ DE QUANTIDADE do proporcional Valor Total Dias
ESPECIFICACAO MEDIDA empregado aos dias RS Trabalhados
mensal (RS) | trabalhados (RS)
1 TeCSL:;S de | Losto 23 R$4.501,08 | R$4.501,08 |RS103.524,86 30
2 TeCS::f;S d | posto 70 R$4.501,08 | R$3.450,83 |R$241.558,01 23
3 Supervisor posto 07 RS 6.597,14 RS 6.597,14 RS 46.180,00 30
g | Tecnicosde | o 40 R$4.477,10 | R$1.790,84 | R$71.633,63 12
totalizacdao
RS 462.896,50
(quatrocentos e sessenta e
TOTAL 140 dois mil oitocentos e
noventa e seis reais e
cinquenta centavos)
CUSTO TREINAMENTO
Custo
ITEM ESPECIFICACAO Qude | ~ Preco Total | ensal por
Total | Unitario (RS)| mensal
empregado
Valor diario do
treinamento por pessoa
(vale refeicdo/alimentacdo -
jornada 8h - CCT
SINDPDDF/SINDESEI 2022/2023 -
1 tarifa RS 32,17 - e vale- 70 RS 43,17 R$3.021,90| RS$43,17
transporte - tarifa R$5,50) - para
os Técnicos de Urna que
iniciardo o contrato dia
11/09/2023

3.2.1. A realizagdo de servico extraordinario sera permitida - especialmente nos dias 30/09/2023 e
01/10/2023, cujas horas somente serdo remuneradas como horas extras, apds autorizacdo expressa
da Administracdao e observadas as regras do Termo de Referéncia:

QUANTIDADE HORAS POR
MOTIVO POSTO
Montagem das urnas eletrénicas na véspera das .
o até 5 horas
eleicoes
Suporte as urnas eletronicas até 5 horas

3.3 Os demais itens serdo executados com as seguintes especificagdes:




CUSTO UNIFORMES

ITEM

PECA /
DESCRICAO

esporte, com
cores que nao
identifiquem
partidos politicos
ou candidatos
(exemplo: cinza,
preta, bege, etc),
composicao 50%
algodao e 50%
poliéster, com
gramatura nao
inferior a 180
gr/m2, em malha,
com costas lisas e
abertura frontal,
manga curta
proporcional ao
manequim, com
acabamento
retilineo na cor
da malha,
caseado para os
botdes com
acabamento de
modo a impedir
desfiamento,
ruptura ou
esgarcamento, de
2 a 3 caseados,
dependendo do
manequim com
botdes na cor
preta. A golana
cor pretadevera
terlargura
proporcional ao
manequim.
Deverd haver a
logomarca da
empresa em silk
do lado esquerdo
frontal, e a
expressao
TECNICO DE
APOIO AS
ELEICOES ou
SUPERVISOR nas
costas, conforme
layout anexo. As
camisas devem
ser nos tamanhos

Camisa gola polo

Custo
Valor QUANTIDADE QUANTIDADE Custo anual | mensal
Unitario POR TOTAL por posto por
EMPREGADO (RS) posto
(R$)
RS 35,00 2 280 RS$9.800,00 | RS 70,00




P,M,Ge GG.
Crachaem PVC,
tamanho: - 5,4cm
x 8,6cm, colorido
4x0ou 4x4,
impressao digital,
2 contendoa | p¢ ¢ o 1 140 R$ 840,00 | RS$6,00
logomarca da
empresa, 0 nome
do empregado,
suafuncaoe
fotografia atual +
cordao.
TOTAL: RS 10.640,00 | RS 76,00
CUSTO DEPRECIACAO DE EQUIPAMENTOS
Valor Valor Valor \{ida Custo Depl;’e(;::agao
EQUIPAMENTO | Qtde. . Valor Total | Residual | Depreciavel | Util Mensal
Unitario .~ | Empregado
(10%) (RS) (meses) | Depreciagdo
(140)
Armario
Escaninho de 7 RS 700,00 | RS 4.900,00 | R$ 490,00 RS 4.410,00 120 RS 36,75 R$ 0,26
20 portas
Ponto 2 | R$900,00 | R$1.800,00| R$ 180,00 R$ 1.620,00 | 120 RS 13,50 R$0,10
Biométrico ! Y ! T ! ’
Micro-ondas | ¢ | pe 300,00 | R$1.800,00| R$180,00| R$1.620,00| 120 RS 13,50 R$0,10
30L, 220V
Geladeira
Duplex
(doméstica, 3 RS 1.500,0 | RS 4.500,00 | RS 450,00 | RS 4.050,00 120 RS 33,75 R$ 0,24
300 a 350L,
220V)
TOTAL POR EMPREGADO RS 0,70
CUSTO FERRAMENTAS E PLANO DE TELEFONIA
Preco
~ QUANTIDADE POR QUANTIDADE sy s Valor
ITEM | ESPECIFICAGAO | reenico/supervisOR | TOTAL Unitario | po )
Médio (RS)
Uma chave de
1 fenda (3/16" x 1 100 RS 5,06 RS 506,00
5)
Uma chave para
2 energia (chave 1 100 RS 7,56 RS 756,00
teste)
Uma chave
3 | Phillips (3/16” x 1 100 RS 8,02 RS 802,00
5)
Custo mensal por empregado RS 20,64
Tem | DEScricio | UNIDADE QUANTIDADE POR PERIODO DE | QUANTIDADE | VALOR VALOR V:(Ing
¢ TECNICO/SUPERVISOR| FRUICAO TOTAL UNITARIO| TOTAL POSTO
plano de




telefonia -
Técnicos de . 04/09/2023 a
1 urna (12 unidade 1 03/10/2023 30 R$ 17,00 |R$510,00(RS 17,00
turma) e
Supervisores
plano de
telefonia -
2 | Técnicos de | unidade 1 11/09/2023 a 70 R$ 13,03 |R$912,10|RS 13,03
03/10/2023
urna (29
turma)
plano de
telefonia - . 22/09/2023
3 Técnicos de unidade 1 e 03/10/2023 40 R$6,80 |RS$272,00| RS6,80
Totalizacdao
CUSTOS MATERIAIS DE CONSUMO
Precgo Total Valor
ITEM DESCRICAO UNIDADE | QUANTIDADE . .G por
Unitario (RS) | mensal
Posto
Aculcar cristal, origem
vegetal, sacarose de . RS RS
1 cana-de-acUcar, unidade 16 RS 16,32 261,12 | 1,87
branco, pct 5kg
Café em pé, torrado e
moido, 100% . RS RS
2 tradicional, suave, unidade 30 R$13,15 394,50 | 2,82
vacuo ,500gr
Copos descartaveis
biodegradaveis de . RS RS
3 | 4gua, 200mi (pct 100 | UM93de 30 RS478 | 14340 | 1,02
un), poliestireno
Copos descartaveis
biodegradaveis de . RS RS
4 | cafésoml(pct10o | Unidade 16 RS308 | 4958 | 035
un), poliestireno
Garrafa térmica de
pressdo de 2 litros, . RS RS
> inox, ampolaem unidade 3 RS 78,32 234,96 | 1,68
vidro
TOTAL POR POSTO RS 7,74 (sete reais e setenta e quatro centavos)

Clausula Quarta - Da Forma e Regime de Execuc¢ao
4.1. A execugao do objeto seguira a seguinte dinamica:

4.2. PRAZO DE EXECUCAO

Postos Quantidade Periodo de trabalho
L 23 04/09/2023 a 03/10/2023
Técnicos de urna
70 11/09/2023 a 03/10/2023
Técnicos de Totalizagdo 40 22/09/2023 e 03/10/2023
Supervisor 7 04/09/2023 a 03/10/2023

4.2.1. A execugdo dos servigos sera iniciada no dia 04 de setembro de 2023 (segunda-feira);




4.2.2. A Contratada deverd apresentar listagem com nome e telefone dos prestadores de servico
até o dia 18/08/2023, que devera ser aprovado pela Contratante;

4.3. PRAZO DE ENTREGA
4.3.1. Os equipamentos deverdo ser entregues, instalados e testados no dia 01/09/2023.
4.3.2. Os relégios biométricos deverdo ser entregues, instalados e testados no dia 01/09/2023.
4.3.3. Os materiais de consumo descritos deverdo ser entregues no dia 04/09/2023.
4.3.4. Os Kit Ferramentas serdo entregues ao trabalhador no dia de inicio do contrato de trabalho.
4.3.5. O plano de telefonia deverd passar a vigorar no dia de inicio do contrato de trabalho.
4.3.6. Os uniformes serdao entregues ao trabalhador no dia de inicio do contrato de trabalho.

4.4. DAS CONDIGCOES DA PRESTACAO DO SERVIGCO

4.4.1. Os servicos deverdo ser prestados de segunda a sabado, exceto feriados, no intervalo
compreendido entre 7h e 22h, observados os hordrios de trabalho definidos pelos gestores (que
devera ser variavel) garantido o intervalo legalmente previsto e observada as jornadas maximas
de trabalho diarias e semanais permitidas por lei.

4.4.2. No dia da votacdo, os servicos serdo prestados também no domingo (1/10/2023), no
intervalo compreendido entre 7h e 22h, observados os hordrios de trabalho definidos pelos
gestores (que deverd ser variavel) garantido o intervalo legalmente previsto e observada as
jornadas maximas de trabalho didrias e semanais permitidas por lei.

4.4.3. A critério da Administracdo da SEJUS/DF, os postos de trabalho poderdo nido funcionar aos
sabados e, nesta hipdtese, a compensacdao das horas equivalentes ocorrera mediante o
acréscimo diario no periodo de segunda a sexta-feira.

4.4.4. O excesso de horas trabalhadas em um dia podera, a critério da SEJUS/DF, ser compensado
pela correspondente diminuicdo em outro dia, nos termos da respectiva Convencao Coletiva de
Trabalho e legislacao trabalhista em vigor;

4.4.5. Excepcionalmente, podera haver realizacdo de servico aos finais de semana e feriados,
hipétese em que o CONTRATANTE notificard a CONTRATADA para que promova redistribuicao do
funcionamento dos postos de trabalho de segunda a sexta-feira e a alocacdo provisdria dos
postos de trabalho redistribuidos aos sdbados, domingos e feriados, sem que isso implique,
necessariamente, acréscimo nos pregos contratados, ou seja, sem que gere o pagamento de
horas extras.

4.4.6. Esta prevista a realizacdo de servico extraordinario - especialmente nos dias 30/09/2023 e
01/10/2023, cujas horas somente serdo remuneradas como horas extras, apds autorizacdo
expressa da Administracdo e observadas as regras do Termo de Referéncia:

QUANTIDADE HORAS POR
MOTIVO POSTO
Montagem das urnas eletrbénicas na véspera das ,
- até 5 horas
eleigbes
Suporte as urnas eletrénicas até 5 horas

4.4.7. Todos os prestadores de servico deverdo exercer suas atividades obrigatoriamente
identificados, por meio de cracha fornecido pela CONTRATADA e sem custo para os empregados.

4.4.8. A CONTRATADA deve garantir a presenca dos técnicos de urna, dos lideres de bancada, do
supervisor e do técnico de totalizacdo nos locais de votacdo, no dia da eleicdo, a partir da 7h em
ponto, disponiveis até o fim das atividades, mantida a obriga¢do contida no item 4.4.

4.4.9. No periodo que antecede a realizacdao de cada elei¢do, as urnas eletronicas devem ser
limpas, testadas, reprogramadas, lacradas, e realizadas todas as demais ac¢des de cunho
operacional que visam deixa-las preparadas e em perfeitas condi¢des de funcionamento para a



fiel execucdo do pleito eleitoral.

4.4.10. Antes da realizacdo da elei¢cdo sao realizadas diversas atividades, tais como: prepara¢do
das urnas e computadores com os sistemas em fase de teste; simulados de elei¢bes para
homologacdo dos sistemas; preparacdo das urnas e computadores com sistemas em fase de
producdo; oficializacdo dos sistemas; levantamento da infraestrutura dos locais de votacao;
registro das informacgdes levantadas; convocacdo, treinamento e apoio aos mesarios; gestdo da
distribuicdo das urnas eletrbnicas; substituicio de urnas que apresentem problemas no dia da
votacdo e transmissao dos arquivos das urnas eletronicas apds a votagao.

4.4.11. A contratada devera nao s6 fornecer a mao de obra e os equipamentos, mas também
todas as condi¢Bes previstas na IN MPDG n2 05/2017 para o desempenho de tais atividades.

4.4.12. A empresa contratada deverd garantir, a todo tempo da execucdo do contrato, as
condi¢cdes de higiene, salubridade e de seguranc¢a do trabalho ao trabalhadores contratados, de
acordo com as Normas Regulamentadoras do extinto Ministério do Trabalho e Emprego vigentes.

4.4.13. A empresa contratada deverd, ainda, fornecer auxilio alimentacdo e auxilio transporte
para os técnicos e os supervisores. O valor da alimentag¢do e do transporte fornecidos no dia do
treinamento devera ser discriminado na planilha apresentada pela empresa. Esta deverd
obedecer a todos os quesitos da Convencdo Coletiva de Trabalho 2022/2023 (ndmero de registro
no MTE: DF000660/2022 de profissional de empregados de empresas de processamento de
dados), nos moldes do ANEXO VIl do Termo de Referéncia.

4.4.14. Na hipétese de reducdo de postos, o pagamento dos empregados dispensados serd
proporcional aos dias trabalhados no més.

4.4.15. Ainda na hipétese de redugao de postos, serdao excluidos da planilha de custos dos postos
restantes, os valores correspondentes aos insumos e equipamentos que n3o mais serao
utilizados (1 relégio de ponto biométrico e armdrios excedentes).

4.5. TREINAMENTO

4.5.1. O treinamento sera ministrado aos candidatos a ocupar os postos de trabalho, sob a
conducdo de técnicos da Administracdo-Contratante, sendo de responsabilidade da empresa que
vier a ser contratada fornecer alimentacdo e transporte no dia designado para o treinamento,
cuja data serd previamente acordada entre as partes logo apds a assinatura do contrato. A
participacdo no treinamento deve ser requisito para a efetivacao no posto.

4.5.2. O treinamento dos técnicos de urna e supervisor acontecerd em turma Unica no dia
04/09/2023, formada pelos 100 (cem) trabalhadores, com parte tedrica ministrada no edificio-
sede do TRE/DF, situado na Pragca Municipal de Brasilia, Quadra 2 lote 6 — Brasilia/DF e uma
parte pratica no Centro de Operac¢des da Justica Eleitoral do Distrito Federal - COJEDF, situado na
SGON, Quadra 01, lotes 40/60 — Brasilia/DF, ou em outro local definido pela contratante.

4.5.3. O treinamento dos técnicos de totalizacdo ocorrerd no primeiro dia de trabalho
(22/09/2023), nas mesmas condicbes estabelecidas acima.

4.6. LOCAL DE PRESTAGAO DOS SERVICOS

4.6.1. O servigo devera ser executado ordinariamente no Centro de Operag¢des da Justica Eleitoral
do Distrito Federal - COJE/DF do TRE-DF, situado no SGON, Quadra 1 lotes 40/60 - Brasilia/DF ou
na sede do TRE/DF ou, ainda, na sede da Secretaria de Estado da Justica do Distrito Federal, bem
como nas unidades administrativas em que ocorrerdao as votagdes, conforme ANEXO VI do Termo
de Referéncia.

4.6.2. Os locais poderdo ser modificados a critério da Administracdo Publica, previamente
acordados.

Clausula Quinta - Do Valor



5.1. O valor total do contrato é de RS 465.918,40 (quatrocentos e sessenta e cinco mil, novecentos e
dezoito reais e quarenta centavos), procedente do Orcamento do Distrito Federal para o corrente
exercicio, nos termos da correspondente Lei Orcamentaria Anual.

Clausula Sexta - Da Dota¢do Or¢amentaria
6.1 — A despesa correrd a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria:

| — Unidade Or¢camentaria: 44.101

Il — Programa de Trabalho: 14.243.6211.2579.0020 - MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DE
CONSELHO - DF - OCA

[l — Natureza da Despesa: 339039

IV — Fonte de Recursos: 100

6.2 — O empenho inicial é de RS 465.918,40 (quatrocentos e sessenta e cinco mil, novecentos e
dezoito reais e quarenta centavos), conforme Nota de Empenho n2 2023NE00861, emitida em
04/08/2023, sob o evento no 400091, na modalidade Estimativo.

Clausula Sétima — Do Pagamento

7.1. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura, desde que o documento de cobranca esteja em condi¢Bes de
liguidacao e pagamento.

7.2. Decorridos os 30 (trinta) dias sem que haja o devido pagamento por parte da Administracdo, a
parcela devida serd atualizada monetariamente, desde o vencimento da obrigacdo até a data do
efetivo pagamento de acordo com a variagdo “pro rata tempore” do IPCA, nos termos do Art. 32, do
Decreto n.2 37.121/2016.

7.3. Os pagamentos de valores iguais ou superiores a RS 5.000,00 (cinco mil reais) serdo feitos,
exclusivamente, mediante crédito em conta corrente, em nome do beneficidrio, junto ao Banco de
Brasilia S/A - BRB, exceto os pagamentos a empresas de outros Estados da federagdo que ndo
mantenham filiais e/ ou representacdes no DF e que venceram processo licitatorio no ambito deste
ente federado.

7.4. Pagamento de horas extras:

7.4.1. O pagamento de horas extras somente serd feito em carater excepcional, desde que
previamente autorizado pela Secretaria de Estado de Justica, justificadamente diante da
impossibilidade e inviabilidade de utilizacdo do instituto da compensacao, de acordo com o
calculo dos valores devidos (sera efetuado acréscimos financeiros legais previstos na Convencao
Coletiva de Trabalho da respectiva categoria) mediante apresenta¢do de comprovagdo do horario
extraordindrio e de acordo com planilhas especificas constantes da proposta da contratada
apresentada no momento da licitagdo.

7.4.2. Para pagamento de horas extras, a contratada devera apresentar fatura separada para
esses servicos, anexando copias das folhas de frequéncia (ou leitura do ponto biométrico), com
todas as informacdes necessarias que permitam aferir os valores devidos, como o horario e os
dias de realiza¢dao do servigo, o nimero de horas trabalhadas, o quantitativo de pessoal e outras.

7.4.3. Para pagamento das horas extras, a contratada deverd, ainda, encaminhar junto com a
fatura, comprovantes de pagamento aos empregados das horas extras prestadas, especificando o
percentual de acréscimo, e comprovantes de pagamento de auxilio transporte e auxilio
alimentacdo, quando for o caso.

7.4.4. O Pagamento de servigo extraordindrio deverd atender expressamente ao que disciplina a
CCT a que a empresa esta vinculada.

7.5. Recebimento e Aceitacao do Objeto



7.5.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos,
nos termos abaixo.

7.5.2. No prazo de até 10 (dias) corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera
entregar toda a documentagdo comprobatdria do cumprimento da obrigacdo contratual;

7.5.3. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou
pela equipe de fiscalizagdo apds a entrega da documentagado acima, da seguinte forma:

7.5.4. A contratante realizara inspe¢ao minuciosa de todos os servigos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico,
com a finalidade de verificar a adequacdo dos servicos e constatar e relacionar os arremates,
retoques e revisGes finais que se fizerem necessarios.

7.5.5. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso,
a analise do desempenho e qualidade da presta¢dao dos servigos realizados em consonancia com
os indicadores previstos, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato

7.5.6. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Ges
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima
e/ou Unica medigdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisario.

7.5.7. O recebimento provisdério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.5.8. No prazo de até 30 (trinta) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servicos, o
Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execugdo dos servigos.

7.5.9. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer época,
das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das
disposi¢des legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

7.5.10. Os servicos poderdao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

Clausula Oitava — Da Conta-Depédsito Vinculada

8.1. Serad adotada a conta-depdsito vinculada como mecanismo de controle do patriménio publico do
Distrito Federal, instituida pela Lei Distrital n° 4.636/2011, e regulamentada pelo Decreto Distrital n?
34.649/2013, ou normas que vier substitui-los.

8.2. Nos termos do art. 22 do Decreto Distrital n® 34.649/2013, serdo retidas, de forma proviséria, do
valor mensal do contrato, as provisdes trabalhistas relativas ao 132 (décimo-terceiro) salario; férias e
abono de férias; adicional de FGTS Rescisdo sem justa causa e 132 (décimo-terceiro) sobre Férias.

8.3. Cada provisdo constituird percentual de retencdo sobre o valor do saldrio bruto, e considerar-se-3
como montante retido a soma dos percentuais individuais de cada uma das provisdes citadas no item
anterior, conforme valor apurado no Anexo do presente instrumento.

8.4. Eventuais despesas para abertura e mantenca da conta vinculada deverdo ser suportadas pela
Contratada, nos termos do art.12 do Decreto Distrital n2 34.649/2013.

8.5. As provisdes retidas do valor mensal do contrato serdo depositadas exclusivamente em conta
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corrente vinculada, aberta no Banco de Brasilia (BRB), em nome da empresa, unicamente para essa
finalidade e com movimenta¢cdao mediante prévia e expressa autoriza¢dao do Contratante.

8.6. O montante depositado na conta vinculada somente podera ser movimentado apds a autorizagao
do Contratante, mediante comprovagado da ocorréncia de qualquer situacdo que gere o pagamento das
provisdes previstas no art. 22 do Decreto Distrital n? 34.649/2013.

8.7. Para a liberagao parcial dos valores retidos, a empresa deve apresentar pedido formal ao
Contratante, mediante planilha eletronica, acompanhada de documentos comprobatodrios da
ocorréncia da situacdo que gere o pagamento das provisdes, conforme disposto no art. 11 do Decreto
Distrital n? 34.649/2013.

8.9. Devolver-se-a a empresa eventuais saldos remanescentes da rubrica referente ao 132 (décimo
terceiro) saldrio, apds a comprovacado da quitacdo da verba trabalhista para os trabalhadores.

8.10. Quando do encerramento do contrato, o saldo da conta vinculada somente serd liberado a
Contratada mediante autoriza¢ao do Contratante.

8.10.1 Para a liberacdo do saldo da conta vinculada a empresa deverd, obrigatoriamente,
comprovar a quitacdo de todas as provisdes objeto do Decreto Distrital n2 34.649/2013.

Clausula Nona - Do Prazo de Vigéncia

9.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 120 (cento e vinte) dias, podendo ser prorrogado por
interesse das partes, com base no artigo 57, Il, da Lei 8.666, de 1993.

9.2. Para a presente contrata¢do ndo serd admitido o reajuste contratual previsto na legislacao.

Clausula Décima- Das Garantias

10.1. O adjudicatario prestard garantia de execug¢do do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n2
8.666, de 1993, com validade durante a execug¢do do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término
da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

10.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogdveis por igual periodo, a critério do contratante,
contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de prestacdo de
garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca
bancaria.

10.3. A inobservancia do prazo fixado para apresentacao da garantia acarretara a aplicacdo de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2%
(dois por cento).

10.4. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os
incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

Clausula Décima Primeira - Da Responsabilidade do Distrito Federal

11.1. O Distrito Federal respondera pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo e de culpa.

11.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela Contratada, de acordo com as
cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

11.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagao dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente
para as providéncias cabiveis;



11.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execu¢dao dos servicos, fixando prazo para a sua corregao,
certificando-se que as solucGes por ela propostas sejam as mais adequadas;

11.5. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgao para o qual o
trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacao trabalhista

11.6. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicbes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

11.7. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no
gue couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n2 5/2017.

11.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

11.8.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsdaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo
previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recep¢do e apoio ao usuario;

11.8.2. Direcionar a contratacdao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

11.8.3. Promover ou aceitar o desvio de funcbdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

11.8.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio
orgdo ou entidade responsdvel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de
diarias e passagens.

11.9. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, especialmente:

11.9.1. A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentacao e auxilio-saude, quando for devido;

11.9.2. O recolhimento das contribuicGes previdencidrias e do FGTS dos empregados que
efetivamente participem da execucdo dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

11.9.3. O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados
até a data da extingdo do contrato.

11.10. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacao
dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do
contrato.

11.11. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto do
contrato;

11.12. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

11.13. Cientificar a assessoria juridica-legislativa do érgao para adocdao das medidas cabiveis quando
do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

11.14. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especifica¢cdes técnicas, orcamentos,
termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatdrios de inspe¢des técnicas apds o recebimento
do servico e notificacGes expedidas;

11.15. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a Contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 52, da Lei n? 8.666, de 1993.

11.16. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instala¢des, apresentem
condicbes adequadas ao cumprimento, pela Contratada, das normas de seguranca e saude no
trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.



Clausula Décima Segunda - Das Obrigagdes e Responsabilidades da Contratada
12.1 A Contratada fica obrigada a apresentar, ao Distrito Federal:

| - Até o quinto dia uatil do més subsequente, comprovante de recolhimento dos encargos
previdenciarios, resultantes da execucdo do Contrato;

Il - Comprovante de recolhimento dos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais.

12.2. Quando n3do for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa CONTRATADA devera entregar ao setor responsdavel pela fiscalizagdo do contrato,
até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos:

1) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) Certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) Certidoes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF;
5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,;

12.3. Todas as despesas com os empregados, bem como a responsabilizacdo por danos decorrentes
da atividade sdao de exclusiva responsabilidade da contratada, sem 6nus adicional ao contrato,
conforme dispde o ANEXO do termo de referéncia.

12.4. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com
a alocacdo dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de
fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
guantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

12.5. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execuc¢dao ou dos materiais empregados;

12.6. Manter a execucdo do servico nos hordrios fixados pela Administracao.

12.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a
Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos;

12.8. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos béasicos dos servicos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinac¢des em vigor;

12.9. Conforme Lei n? 3.985/2007, preencher o quadro de funcionarios da prestacdo do servico com
mao-de-obra reabilitada ou portadora de deficiéncia, habilitada, beneficiario da Previdéncia Social,
nos percentuais estabelecidos no artigo 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991

12.10. Vedar a utilizacdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou fungao de confian¢a no 6rgdao Contratante, nos termos do artigo 8°
do Decreto n° 32.751, de 04 de fevereiro de 2011;

12.12. Reservar o percentual de 2% de vagas dos funciondrios da prestacdo de servico, a ser destinado
a pessoas em situacdo de rua, consoante Lei n? 6.128/2018, excetuando-se as empresas mencionadas
na Lei federal n? 7.102, de 20 de junho de 1983.

12.13. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o
caso;
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12.14. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

12.15. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT)
deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestacdo dos servicos, conforme
alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n2 5/2017:

12.15.1. Relag¢do dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, saldrio, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsdveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o
caso;

12.15.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
Contratada; e

12.15.3. Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardao os servigos;

12.15.4. Declaracao de responsabilidade exclusiva da Contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

12.15.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a presta¢ao do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento
de empregados no curso do contrato de prestacao de servigos deve ser devidamente comunicado,
com toda a documentacdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanca do que se exige
guando do encerramento do contrato administrativo.

12.16. Apresentar relacao mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber vale-
transporte.

12.17. Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

12.18. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convengao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

12.18.1. Nao serao incluidas nas planilhas de custos e formacao de precos as disposi¢cdes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convengbes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa Contratada, de matéria nao
trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracao
Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.

12.19. Fornecer plano de saude aos funcionarios da prestacdo do servico a Administracdo,
conforme Lei distrital n® 4.799/2012.

12.20. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢ao, a
Contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizacdo do pagamento.

12.21. Autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribuicGes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regulariza¢gdo, sem prejuizo
das sancgbes cabiveis.
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12.21.1. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracao
(ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisGes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios
e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuices sociais e FGTS decorrentes.

12.22. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente;

12.23. Atender as solicitacGes da Contratante quanto a substituicio dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execugao do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

12.24. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;

12.25. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executar atividades ndao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

12.26. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das informacgdes
de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele
inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

12.26.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicBes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissao do empregado;

12.26.2. Viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa EconOmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos ou da admissao do empregado;

12.26.3. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos
de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel.

12.27. Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela Administracdo, para
representa-la na execuc¢do do contrato;

12.28. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdao dos
Servigos;

12.29. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigacdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos
salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo da Contratante;

12.29.1. A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao FGTS implicard a retencao do pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicacao, até
gue a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

12.29.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacdo mencionada no
subitem anterior, sem a regularizacao da falta, a Administracdao podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da Contratada que tenham participado da execugao dos
servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis.

12.29.2.1.0 sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das respectivas verbas

12.30. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de



dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.31. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condi¢des de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitacao;

12.32. Guardar sigilo sobre todas as informagoes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

12.33. Ndo se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as exce¢Oes previstas
no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

12.34. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos
mediante cessdo de mao de obra, salvo as excecdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacao, conforme previsao do art.17, Xll, art.30, §19, Il e
do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

12.34.1. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a Contratada devera apresentar copia do
oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servicos mediante cessao de mao de obra,
até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacdo.

12.35. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da licitacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de
1993.

12.36. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

12.37. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugao do servigo.

12.38. Paralisar, por determina¢ao da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

12.39. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

12.40. Promover a organizac¢ado técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacbes que integram este Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

12.41. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condi¢cdes de seguranca, higiene e disciplina.

12.42. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovagao, qualquer mudanga
no método de execugdo do servico que fuja das especificacdes constantes deste Termo de Referéncia.

12.43. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de
acessibilidade previstas na legislacdo, quando a Contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n? 13.146, de 2015.

12.44. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

12.45. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legisla¢ao;



12.46. Assegurar a Contratante, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a” e “b”, do Anexo
VIl — F da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 26/05/2017:

12.46.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequacOes e atualizacGes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de
cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem limitacdes;

12.46.2. Os direitos autorais da solucdo, do projeto, de suas especificagGes técnicas, da
documentacado produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execugdao do
contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizacdo sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo
das sancdes civis e penais cabiveis.

Clausula Décima Terceira — Da Alteragao Contratual
13.1. Toda e qualquer alteracdo devera ser processada mediante a celebracdo de Termo Aditivo, com
amparo no art. 65 da Lei no 8.666/93, vedada a modificacdo do objeto.

13.2. Para a presente contrata¢do ndo sera admitido o reajuste contratual previsto na legislacao.

Clausula Décima Quarta- Da Subcontratag¢do e Do Consodrcio

14.1 A participacdo de consodrcios ndo serd admitida, uma vez que o objeto a ser contratado é
amplamente comercializado por diversas empresas no mercado. Tal permissibilidade poderia causar
dano a administracao por frustrar o proprio carater competitivo da disputa pelo menor preco.

14.2 E vedada a subcontratacdo do objeto de que trata este Contrato.

Clausula Décima Quinta — Das Penalidades

15.1. O atraso injustificado na execug¢do, bem como a inexecucdo total ou parcial do Contrato sujeitard
a Contratada a multa prevista no Edital, descontada da Garantia oferecida ou judicialmente, sem
prejuizo das sancBes previstas no art. 87, da Lei n? 8.666/93, facultada ao Distrito Federal, em todo
caso, a Rescisdo unilateral, bem como investir-se na posse de bens, alienar coisas, promover
contratagdes para conclusdo ou aperfeicoamento de obras ou servicos.

15.1.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacbes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, observadas as regras estabelecidas neste Termo de Referéncia, no Contrato ou em lei,
podera ensejar a aplicacdao de san¢gbes administrativas, previstas no Contrato e na legislagao vigente,
podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n? 8.666/1993.

15.2. Das Espécies

15.2.1. As licitantes e/ou contratadas que n3do cumprirem integralmente as obrigacdes
assumidas, garantida a prévia defesa, estdo sujeitas as seguintes san¢des em conformidade com
o Decreto n? 26.851, de 30/05/2006, publicado no DODF n? 103, de 31/05/2006, pg. 05/07,
alterado pelos Decretos n2s 26.993/2006, de 12/07/2006 e 27.069/2006, de 14/08/2006:

| - adverténcia;

Il - multa; e

Il - suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo, e impedimento de contratar com a
Administra¢do do Distrito Federal, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, e dosada segundo
a natureza e a gravidade da falta cometida.

Para a licitante e/ou contratada que, convocada dentro do prazo de validade de sua
proposta, néo celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa
exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo do seu objeto, comportar-se
de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal; a penalidade serd aplicada por prazo nédo



superior a 5 (cinco) anos, e a licitante e/ou contratada serd descredenciada do Sistema de
Cadastro de Fornecedores, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das
demais cominag¢des legais, aplicadas e dosadas sequndo a natureza e a gravidade da falta
cometida;

IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sanc¢ado aplicada com base no inciso anterior.

15.2.2. As sancgbes previstas nos incisos |, lll e IV do subitem anterior poderdo ser aplicadas
juntamente com a do inciso I, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

15.3. Da Adverténcia

15.3.1. A adverténcia é o aviso por escrito, emitido quando o licitante e/ou contratada descumprir
qualquer obrigacdo, e sera expedido:

| - pela SUBSECRETARIA DE LICITACOES E COMPRAS, quando o descumprimento da
obrigacdo ocorrer no ambito do procedimento licitatorio; e

Il - pelo ordenador de despesas do érgdo contratante se o descumprimento da obrigacdo
ocorrer na fase de execugdo contratual, entendida desde a recusa em retirar a nota de
empenho ou assinar o contrato.

15.4. Da Multa

15.4.1. A multa é a sancdo pecunidria que serd imposta a contratada, pelo ordenador de
despesas do érgao contratante, por atraso injustificado na entrega ou execug¢do do contrato, e
sera aplicada nos seguintes percentuais:

| - 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou
execucdo de servicos, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o
limite de 9,9%, que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso;

Il - 0,66 % (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material
ou execucdo de servigos, calculado, desde o primeiro dia de atraso, sobre o valor
correspondente a parte inadimplente, em carater excepcional, e a critério do drgao
contratante, quando o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias;

Il - 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato/nota de empenho, por
descumprimento do prazo de entrega, sem prejuizo da aplicacdo do disposto nos incisos | e
Il deste subitem;

IV - 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o
contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela
Administracdo, recusa parcial ou total na entrega do material, recusa na conclusdo do
servigo, ou rescisdo do contrato/ nota de empenho, calculado sobre a parte inadimplente; e

V- 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato/nota de empenho, pelo descumprimento
de qualquer clausula do contrato, exceto prazo de entrega.

15.4.2. A multa serd formalizada por simples apostilamento contratual, na forma do art. 65, § 89,
da Lei n? 8.666/93 e serad executada apds regular processo administrativo, oferecido a contratada
a oportunidade de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da
notificagdo, nos termos do § 32 do art. 86 da Lei n2 8.666/93, observada a seguinte ordem:

| - mediante desconto no valor da garantia depositada do respectivo contrato;
Il - mediante desconto no valor das parcelas devidas a contratada; e

Il - mediante procedimento administrativo ou judicial de execucao.



15.4.3. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta,
respondera a contratada pela sua diferenca, devidamente atualizada pelo indice Geral de Precos
Mercado (IGP-M) ou equivalente, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos
pela Administracdo ou cobrados judicialmente.

15.4.4. O atraso, para efeito de cdlculo de multa, serd contado em dias corridos, a partir do dia
seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execugdao do contrato, se dia de expediente
normal na reparticdo interessada, ou no primeiro dia util seguinte.

15.4.5. Em despacho, com fundamentag¢do sumadria, poderd ser relevado:
| - o atraso ndo superior a 5 (cinco) dias; e
Il - a execucdo de multa cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de cobranca.

15.4.6. A multa poderd ser aplicada cumulativamente com outras sangdes, segundo a natureza e
a gravidade da falta cometida, consoante o previsto do subitem 15.2.2 e observado o principio da
proporcionalidade.

15.4.7. Decorridos 30 (trinta) dias de atraso, a nota de empenho e/ou contrato deverdo ser
cancelados e/ou rescindidos, exceto se houver justificado interesse da unidade contratante em
admitir atraso superior a 30 (trinta) dias, que serd penalizado na forma do inciso Il do subitem
15.4.1.

15.4.8. A san¢do pecuniaria prevista no inciso IV do subitem 15.4.1 ndo se aplica nas hipoteses
de rescisdo contratual que ndo ensejam penalidades.

15.5. Da Suspensao

15.5.1. A suspensdo é a sancdo que impede temporariamente o fornecedor de participar de
licitagdo e de contratar com a Administracdo, e, se aplicada em decorréncia de licitagdo na
modalidade pregdo, ainda suspende o registro cadastral da licitante e/ou contratada no Cadastro
de Fornecedores do Distrito Federal, instituido pelo Decreto n? 25.966, de 23 de junho de 2005, e
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, de acordo com os prazos a
seguir:

| - por até 30 (trinta) dias, quando, vencido o prazo de adverténcia, emitida pela
SUBSECRETARIA DE LICITACGES E COMPRAS, a licitante e/ou contratada permanecer
inadimplente;

Il - por até 90 (noventa) dias, quando a licitante deixar de entregar, no prazo estabelecido
no edital, os documentos e anexos exigidos, quer por via fax ou internet, de forma
provisdria, ou, em original ou cépia autenticada, de forma definitiva;

Il - por até 12 (doze) meses, quando a licitante, na modalidade pregdo, convocada dentro
do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato, ensejar o retardamento na
execucao do seu objeto, falhar ou fraudar na execucao do contrato; e

IV - por até 24 (vinte e quatro) meses, quando a licitante:

a) apresentar documentos fraudulentos, adulterados ou falsificados nas licitagdes,
objetivando obter, para si ou para outrem, vantagem decorrente da adjudica¢do do
objeto da licitacao;

b) tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo; e

c) receber qualquer das multas previstas no subitem anterior e ndo efetuar o
pagamento;

15.5.2. S3o competentes para aplicar a penalidade de suspensao:

| - a SUBSECRETARIA DE LICITACOES E COMPRAS, quando o descumprimento da obrigacdo
ocorrer no ambito do procedimento licitatério; e

Il - o ordenador de despesas do érgdo contratante, se o descumprimento da obrigacdo



ocorrer na fase de execugdo contratual, entendida desde a recusa em retirar a nota de
empenho ou assinar o contrato.

15.5.3. A penalidade de suspensdo sera publicada no Diario Oficial do Distrito Federal.

15.5.4. O prazo previsto no inciso IV poderd ser aumentado para até 05 (cinco) anos, quando as
condutas ali previstas forem praticadas no ambito dos procedimentos derivados dos pregdes.

15.6. Da Declarac¢ao de Inidoneidade

15.6.1. A declaragdo de inidoneidade serd aplicada pelo Secretdrio de Estado ou autoridade
equivalente do 6rgdo de origem, a vista dos motivos informados na instrugdo processual.

15.6.2. A declaracdo de inidoneidade prevista neste item 15.6 permanecerd em vigor enquanto
perdurarem os motivos que determinaram a puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prépria autoridade que a aplicou, e sera concedida sempre que a contratada ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes de sua conduta e apds decorrido o prazo da sancao.

15.6.3. A declaracdo de inidoneidade e/ou sua extingdo serd publicada no Diario Oficial do
Distrito Federal, e seus efeitos serdo extensivos a todos os 6rgdos/entidades subordinadas ou
vinculadas ao Poder Executivo do Distrito Federal, e a Administracdo Publica, consoante dispGe o
art. 87, IV, da Lei n2 8.666, de 1993.

15.7. Das Demais Penalidades

15.7.1. As licitantes que apresentarem documentos fraudulentos, adulterados ou falsificados, ou
gue por quaisquer outros meios praticarem atos irregulares ou ilegalidades para obtencdao no
registro no Cadastro de Fornecedores do Distrito Federal, administrado pela SUBSECRETARIA DE
LICITACOES E COMPRAS, estardo sujeitas as seguintes penalidades:

| - suspensdo temporaria do certificado de registro cadastral ou da obtencdo do registro,
por até 24 (vinte e quatro) meses, dependendo da natureza e da gravidade dos fatos; e

Il - declaracdo de inidoneidade, nos termos do subitem 15.6;
Il - aplicam-se a este subitem as disposi¢des do subitem 15.5.3 e 15.5.4.

15.7.2. As sangdes previstas nos subitens 15.5 e 15.6 poderdao também ser aplicadas as empresas
ou profissionais que, em razdo dos contratos regidos pelas Leis Federais n? 8.666, de 1993 ou
10.520, de 2002:

| - tenham sofrido condenacao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

Il - tenham praticado atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitacdo; e

Il - demonstrarem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo, em virtude
de atos ilicitos praticados.

15.8. Do Direito de Defesa

15.8.1. E facultado a interessada interpor recurso contra a aplicacdo das penas de adverténcia,
suspensdo temporaria ou de multa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da
respectiva notificagao.

15.8.2. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato
recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou, nesse
mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado, devendo, neste caso, a decisao ser proferida
dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado do recebimento do recurso, sob pena de
responsabilidade.

15.8.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Capitulo, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-d o do vencimento, e considerar-se-do os dias consecutivos, exceto quando for
explicitamente disposto em contrario;

15.8.4. Assegurado o direito a defesa prévia e ao contraditério, e apds o exaurimento da fase



recursal, a aplicacdo da sancdo sera formalizada por despacho motivado, cujo extrato devera ser
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal, devendo constar:

| - a origem e o nimero do processo em que foi proferido o despacho;
Il - o prazo do impedimento para licitar e contratar;
Il - o fundamento legal da sancdo aplicada; e

IV - o nome ou a razdo social do punido, com o nimero de sua inscricio no Cadastro da
Receita Federal.

15.8.5. Apds o julgamento do(s) recurso(s), ou transcorrido o prazo sem a sua interposicdo, a
autoridade competente para aplicacdo da sanc¢do providenciard a sua imediata divulgacdo no
sitio www.comprasgovernamentais.gov.br e www.compras.df.gov.br, inclusive para o bloqueio da
senha de acesso ao Sistema de Controle e Acompanhamento de Compra e Licitagdes e Registro
de Precos do Distrito Federal - e-compras, e aos demais sistemas eletronicos de contratagdo
mantidos por érgdos ou entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal.

15.8.6. Ficam desobrigadas do dever de publicagdo no Didrio Oficial do Distrito Federal as
sangOes aplicadas com fundamento nos subitens 15.3 e 15.4 deste capitulo de penalidades, as
quais se formalizam por meio de simples apostilamento, na forma do art. 65, §82, da Lei n2 8.666,
de 1993.

15.9. Do Assentamento em Registros
15.9.1. Toda sancdo aplicada sera anotada no histérico cadastral da empresa.

15.9.2. As penalidades terdo seus registros cancelados apds o decurso do prazo do ato que as
aplicou.

15.10. Da Sujeicao a Perdas e Danos

15.10.1. Independentemente das san¢des legais cabiveis, regulamentadas pelo Decreto n2
26.851/2006 e suas alteragOes posteriores, previstas neste edital, a licitante e/ou contratada
ficara sujeita, ainda, a composicdo das perdas e danos causados a Administracdo pelo
descumprimento das obrigacées licitatdrias e/ou contratuais.

15.11. Disposicdes Complementares

15.11.1. As sancdes previstas nos subitens 15.3, 15.4 e 15.5 do presente capitulo serdo aplicadas
pelo ordenador de despesas do érgao contratante.

15.11.2. Os prazos referidos neste capitulo sé se iniciam e vencem em dia de expediente no
orgdo ou na entidade.

15.11.3. A aplicacdo das sancgOes de natureza pecunidria e restritiva de direitos pelo ndo
cumprimento das normas do contrato pela CONTRATADA obedecerd as normas estabelecidas no
Decreto n°26.851, de 30 de maio de 2006, ou norma que vier a substitui-lo.

15.11.4. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993,e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

15.11.5. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a
administra¢do publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdao - PAR.

15.11.6. A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.



15.11.7. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdao
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometi do por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.

Clausula Décima Sexta - Da Dissolugao

O Contrato podera ser dissolvido de comum acordo, bastando, para tanto, manifestacao escrita de
uma das partes, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, sem interrup¢do do curso normal da
execugdo do Contrato.

Clausula Décima Sétima - Da Rescisao

O Contrato podera ser rescindido por ato unilateral da Administracdo, reduzido a termo no respectivo
processo, na forma prevista no Edital, observado o disposto no art. 78 da Lei n2 8.666/93, sujeitando-
se a Contratada as consequéncias determinadas pelo art. 80 desse diploma legal, sem prejuizo das
demais sancdes cabiveis.

Clausula Décima Oitava - Dos Débitos para com a Fazenda Publica

Os débitos da Contratada para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo do ajuste, serdo inscritos
em Divida Ativa e cobrados mediante execu¢ao na forma da legislacdao pertinente, podendo, quando
for o caso, ensejar a rescisdo unilateral do Contrato.

Clausula Décima Nona - Do Executor

O Distrito Federal, por meio de Ordem de Servico, designard um Executor ou uma Comissao para o
Contrato, o qual competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execuc¢do do contrato, e de
tudo dara ciéncia a Administracao.

Cldusula Vigésima — DO CUMPRIMENTO AOS DECRETOS DISTRITAIS N¢ 34.031 /2012, N°¢
32.751/2011, N2 39.860/2019 E LEIS DISTRITAIS N2 5.448/2015, N2 5.061/2013 E N2 4.770/2012 E
DISPOSICOES FINAIS

20.1. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a
Corrupgao, pelo telefone 0800-6449060 (Decreto n? 34.031, de 12 de dezembro de 2012). (Parecer n2
330/2014-PROCAD/PGDF).

20.2. E vedada a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou fungao de confiangca na CONTRATANTE, nos termos do §
29, do art. 32, do DECRETO N2 32.751, de 04 de fevereiro de 2011, que dispbe sobre a vedacdo do
nepotismo no ambito da Administracdo Publica Direta e indireta do Poder Executivo do Distrito
Federal;

20.3. E vedada a participacdo, direta ou indiretamente, de licitacdo, contratacdo ou execucdo de obra
ou servico e do fornecimento de bens a eles necessdrios, de agente publico de érgdo ou entidade da
Administracao Publica Direta ou Indireta do Poder Executivo do Distrito Federal CONTRATANTE ou
responsavel pela licitagcdo, nos termos do Decreto n? 39.860, de 30 de maio de 2019;

20.4. Fica proibida a adocdo de qualquer pratica discriminatdria contra a mulher, que incentive a
violéncia contra a mulher, que exponha a mulher a constrangimento, homofdébico ou que represente
gualquer tipo de discriminacdao, podendo sua utilizacdao ensejar a rescisao do Contrato e aplicacao de
multa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis, nos termos Lei Distrital n2 5.448, de 12 de janeiro de
2015, que dispde sobre a obrigatoriedade da inclusdo de clausula de proibicdo de conteudo
discriminatério contra a mulher nos contratos de aquisicdo de bens e servicos pelo Distrito Federal,


http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/67258/Decreto_32751_04_02_2011.html
http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/94789967d0874b189bfcb0d4e9c2a96a/Decreto_39860_30_05_2019.html

regulamentada pelo Decreto Distrital n2 38.365, de 26 de julho de 2017;

20.5. Conforme o disposto no art. 22 da Lei n2 5.061 de 8 de marco de 2013, o uso ou emprego da mao
de obra infantil constitui motivo para a rescisdao do Contrato e a aplicagdo de multa, sem prejuizo das
sangOes legais cabiveis;

20.6. Consoante ao previsto no art. 22 da Lei Distrital n? 4.770, de 22 de fevereiro de 2012, conforme
com o Decreto Federal n? 7.746, de 05 de junho de 2012, que regulamenta o art. 32 da Lei n2 8.666, de
21 de junho de 1993, a CONTRATADA deve observar os requisitos ambientais com o menor impacto
ambiental em relacdo aos seus similares para atender a sustentabilidade;

20.7. A execucdo do Contrato, bem como os casos omissos, regular-se-do pelas suas cldusulas e pelos
preceitos de direito publico, aplicando-lhes, supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposicGes de direito privado, na forma dos arts. 54 e 55, inciso Xll, da Lei n2 8.666/93.

20.8. Nos termos da Lei Distrital n? 5.087/2013, a empresa vencedora fica obrigada a comprovar
mensalmente, junto ao gestor responsdvel, a regularidade no atendimento as suas obriga¢des de
natureza fiscal, trabalhista e previdenciaria relativas a seus empregados, em caso de irregularidades,
devem ser sanadas no prazo maximo de trinta dias da deteccdo.

20.8.1. o ndo atendimento das determina¢bes constantes item 18.4, implica a abertura de
processo administrativo para rescisdo unilateral do contrato por parte da Administracdo Publica.

20.9. O adjudicatario apds a assinatura do contrato, a partir de 12 de janeiro de 2020, deverd
implantar o Programa de Integridade no ambito de sua pessoa juridica, conforme disposto na Lei
6.112/2018 e na Lei n? 6.308/2019.

20.9.1. para efetiva implantacdao do Programa de Integridade, os custos ou despesas resultantes
correm a conta da empresa contratada, ndo cabendo ao drgdo contratante o seu ressarcimento.

20.9.2. pelo descumprimento da exigéncia prevista, serd aplicada a empresa contratada:

i) multa de 0,08%, por dia, incidente sobre o valor atualizado do contrato, sendo que o
montante correspondente a soma dos valores basicos da multa é limitada a 10%, do valor
do contrato;

20.9.2.1. o ndo cumprimento da obrigacdo implicara:
i) inscricdo em divida ativa, em nome da pessoa juridica sancionada;

ii) sujeicdo a rescisdo unilateral da relacdo contratual, a critério do 6rgdo ou
entidade contratante;

iii) impedimento de contratar com a administracdo publica do Distrito Federal,
de qualquer esfera de poder, até a efetiva comprovagao de implementag¢do do
Programa de Integridade, sem prejuizo do pagamento da multa aplicada.

20.9.3. a empresa que possua o programa implantado, deverd apresentar, no momento da
contratacdo, declaracao informando a sua existéncia.

20.9.4. a implementacdo do Programa de Integridade limita-se aos contratos com valor global
igual ou superior a RS 5.000.000,00 e aplica-se em sua plenitude as pessoas juridicas que firmem
relagdo contratual com prazo de validade ou de execugdo igual ou superior a 180 dias.

20.10. Por fim, aplicam-se sobre a pretensa contratacdo as seguintes normas:

| - Lei distrital n2 6.128, de 12 de marco de 2018;

Il - Lei distrital n® 4.799, de 29 de marco de 2012 e
" - Lei n2 5.757, de 14 de dezembro de 2016.

Clausula Vigésima Primeira - Da Publicagdo e do Registro

21.1. A eficacia do Contrato fica condicionada a publicacdo resumida do instrumento pela


http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/1998763c9390477d9c633b3fa36b77ac/exec_dec_38365_2017.html
http://www.tc.df.gov.br/sinj/Norma/73739/Lei_5061_08_03_2013.html
http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/70610/Lei_4770.html
http://www.tc.df.gov.br/sinj/Norma/2738489efef74b2f9f3a2fc0322e67c5/Lei_6128_01_03_2018.html
http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/71019/Lei_4799_29_03_2012.html
http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/c4a7caa5ded0422992c8c55870059e5e/LEI_5757_RVT_DODF_22_12_2016.htm

Administracdo, na Imprensa Oficial, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para
ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, apds o que deverd ser providenciado o registro do
instrumento pela Procuradoria-Geral do Distrito Federal.

21.2. A sumula deste instrumento deve ser publicada no Portal da Transparéncia, com informacdes
referentes ao valor, ao objeto, a finalidade, a dura¢do e ao prazo de vigéncia do contrato, bem como o
nome ou a razdo social do fornecedor do produto, da obra ou do servico, conforme dispde a Lei
Distrital n2 5.575/2015.

Clausula Vigésima Segunda - Do Foro

Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas relativas ao cumprimento
do presente Contrato.

Brasilia, na data da assinatura eletronica.

PELO DISTRITO FEDERAL:

JAIME SANTANA DE SOUSA

Secretdrio-Executivo

PELA CONTRATADA:
CLEBER APARECIDO DA SILVA

Representante Legal

Documento assinado eletronicamente por CLEBER APARECIDO DA SILVA, Usuario Externo, em
04/08/2023, as 12:13, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por JAIME SANTANA DE SOUSA - Matr.0252010-9,
Secretario(a) Executivo(a), em 04/08/2023, as 14:50, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de
16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira,
17 de setembro de 2015.
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