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A carteira de Projetos Estratégicos da SEJUS foi detalhada em 3 artefatos para que sejam melhor gerenciados:

Termo de abertura de projetos (TAPs): O termo de abertura do projeto é um documento que formaliza o início de um projeto, confere 
autoridade ao gerente de projeto e agrupa todas as informações necessárias para a execução das atividades envolvidas.

Estrutura Analítica dos projetos (EAPs): A EAP é uma subdivisão hierárquica do trabalho do projeto em partes menores, mais facilmente 
gerenciáveis.

Cronograma de atividades dos projetos: O cronograma é uma ferramenta de planejamento e controle de atividades
que organiza as tarefas a serem realizadas dentro de um período de tempo para alcançar um objetivo final.



A REDE DE GESTÃO ESTRATÉGICA PARA MONITORAMENTO E EXECUÇÃO
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Rede de Gestão Estratégica 
da SEJUS

Pontos Focais de Gestão da Estratégia e 
Projetos 

Subsecretaria de Gestão Estratégica, Projeto e Tecnologia - SUGET

Órgão central e coordenador do Modelo de Gestão Estratégica

Gerente de Projetos

Articula ações para 

execução do PEI

Participa da implementação 

do Modelo de Gestão 

Estratégica em sua SubUtiliza e transmite o 

conhecimento necessário à 

gestão e ao monitoramento
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Órgão central e coordenador do Modelo de Gestão Estratégica

Coordena os processos de formulação, revisão e

gestão da Estratégia

Normatiza e coordena os processos de

formulação dos planos estratégicos institucionais

Monitora a execução das iniciativas estratégicas

Subsecretaria de Gestão Estratégica, Projeto e Tecnologia - SUGET

Rede de Gestão Estratégica 
da SEJUS
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Rede de Gestão Estratégica 
da SEJUS

Pontos focais de Gestão da Estratégia e Projetos 

I. Mantém a SUGET atualizada quanto à execução das iniciativas

estratégicas

II. Presta assessoria técnica ao gerente de projeto estratégico

III. Presta apoio metodológico sobre o Modelo de Gestão

Estratégica às equipes

IV. Faz gestão dos indicadores estratégicos

V. Mantém o dirigente informado sobre a execução das iniciativas

estratégicas

VI. Utiliza o Sistema GestãoDF como ferramenta de gestão de

informações e acompanhamento da estratégia de governo
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Atribuições do Gerente de Projetos

I. Realiza a gestão do projeto para o qual for

designado

II. Conduz a execução dos projetos sob sua gestão

III. Conduz reuniões com a equipe do projeto

IV. Mantém o AGEP informado quanto à execução

dos projetos sob sua gestão

Rede de Gestão Estratégica 
da SEJUS
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Rede de Gestão: Monitoramento
Secretaria de Estado de 

Justiça e
Cidadania

Execução

Acompanhamento

Monitoramento e 
desentraves

Alta 
Gestão

Ponto  focal 
Sub: A

Gerente de 
projeto

Gerente de 
Projeto

Ponto focal 
Sub: B

Gerente de 
Projeto

Reporte semanal dos pontos focais
no Sistema Gestão – DF



Ritos de monitoramento do modelo de Gestão da SEJUS

Reunião de acompanhamento pela Alta Gestão SUGET e Subsecretarias

Pauta Reunião Ata Pauta Reunião Ata Pauta Reunião Ata

Diário baseado no cronograma 
de cada Projeto/Ação 

prioritário

Semanal – Somente 
Projetos/Ações prioritários 

para 2021

Bimestral – Metas PPA e 
Projetos/Ações  

prioritários

Secretaria de Estado de 
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Cidadania 

Comitê de Governança


