Ac¢do Social Renascer

PLANO DE TRABALHO
1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE

NOMIE: Agdo Social Renascer

CNPJ: 09.441.600/0001-60.

ENDERECO: Quadra 06 Conjunto 02 Lotes 01 e 26 Setor Leste. REGISTRO CAS N2 185/2018.
NOME DO RESPONSAVEL: IONEIDE COSTA COELHO

CARGO: PRESIDENTE

CPF: 017.295.613-73

RG: 3188310 SSP-DF

2. IDENTIFICACAO DO ORGAO CONCEDENTE

Nome do Orgéo: SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA
C.N.P.J.: 08.685.528/0001-53

Endereco: SAIN - Estacdo Rodoferroviaria - Ala Central

U.F.: DF C.E.P: 70.631-900

3. DESCRICAO DO PROJETO

3.1 Identificagdo do Objeto:

O projeto, "Novidade na Melhor Idade", é uma iniciativa interdisciplinar que visa promover o bem-estar
fisico, mental e social de no minimo 300 pessoas idosas nas cidades de Santa Maria, Estrutural e Sobradinho, no
Distrito Federal. Compreendemos a importancia de oferecer atividades diversificadas que estimulem o
aprendizado, a intera¢do social e a promocdo da saude entre os idosos.

O projeto consiste em uma série de atividades realizadas ao longo de 30 dias nas cidades de Santa
Maria, Estrutural e Sobradinho no Distrito Federal, voltadas especificamente para pessoas idosas (acima de 60
anos). As atividades foram cuidadosamente selecionadas para abordar diferentes aspectos do envelhecimento
ativo, visando promover a inclusao social, o desenvolvimento pessoal e a melhoria da qualidade de vida dos
participantes. As atividades serdo workshop de tecnologia, workshop croché, workshop de exercicios fisicos,
workshop salude e bem estar, atividades intergeneracionais, grupo de apoio e conversagao e evento de
encerramento.

Publico-Alvo: Idosos (acima de 60 anos)

Meta de atendimento: 100 beneficiados em cada RA, totalizando 300 em todas cidades.
Periodo de Execugdo: 19/08/2024 até 19/01/2025 (5 meses)

Recursos da Parceria: Emenda Parlamentar da Deputada Distrital Jaqueline Silva no

montante de R$500.000,00 (Quinhentos mil reais).

4. JUSTIFICATIVA

E fundamental reconhecer a importancia de projetos como "Novidade na Melhor Idade" para garantir o
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cumprimento dos direitos fundamentais dos idosos. No Brasil, a Lei n2 10.741/2003, conhecida como Estatuto
do ldoso, estabelece diretrizes para assegurar a protecdo e o bem-estar dessa parcela da populagdo. Entre os
direitos garantidos por esta legislacdo, destacam-se o direito a saude, a educacao, a cultura, ao lazer e a
convivéncia familiar e comunitdria.

Este projeto visa, portanto, cumprir com os principios estabelecidos no Estatuto do Idoso,
proporcionando oportunidades de aprendizado, inclusdo social, acesso a cultura e promoc¢do da satde para os
idosos das comunidades de Santa Maria, Estrutural e Sobradinho. Ao oferecer oficinas de tecnologia, atividades
culturais, exercicios fisicos adaptados e espacos de convivéncia, estamos contribuindo para a efetivagdo desses
direitos e para a garantia de uma vida digna e plena para os idosos.

E importante ressaltar que iniciativas como essa também fortalecem o tecido social das comunidades,
promovendo a integracdo intergeracional e combatendo o isolamento social, que é uma das principais questdes
enfrentadas pela populac¢do idosa. Portanto, do ponto de vista juridico, este projeto ndo apenas estd em
conformidade com as leis vigentes, mas também é uma ferramenta essencial para promover a cidadania e a
inclusdo dos idosos em nossa sociedade e reconhecer o papel dos idosos na construcdo e preservagao da
memoria e da identidade cultural de nossas comunidades. Os idosos carregam consigo um vasto repertério de
experiéncias, conhecimentos e valores que enriquecem nossa sociedade e merecem ser valorizados e
compartilhados.

Nesse contexto, o projeto "Novidade na Melhor Idade" assume uma relevancia significativa, pois
proporciona espacos e oportunidades para que os idosos sejam reconhecidos e respeitados como agentes ativos
na construcdo do conhecimento e na promocao da cultura local. Através das oficinas de croché, dos eventos
culturais, das atividades intergeracionais e dos grupos de conversacdo, estamos incentivando a troca de saberes
e vivéncias entre as diferentes geracdes, fortalecendo os lacos comunitdrios e contribuindo para a preservacao
da histdria e da identidade de nossas cidades.

Além disso, é importante destacar que a sociologia nos ensina que o envelhecimento é um fen6meno
social complexo, influenciado por fatores culturais, econdmicos e politicos. Portanto, ao promover o
envelhecimento ativo e saudavel através deste projeto, estamos também desafiando esteredtipos e
preconceitos em relagdo a velhice, construindo uma sociedade mais inclusiva e solidaria para todas as idades.

5. APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC

A Acdo Social Renascer é uma instituicdo filantrépica sem fins lucrativos, politico-partidarios ou
religiosos, fundada em 28/02/2008, com objetivo de prestar assisténcia social educacional gratuita e continuada
sem qualquer discriminacdo, de forma planejada, didria e sistematica, através da oferta gratuita de Educacdo
Infantil formato creche. Desde 2014, realiza este atendimento em parceria com a SEEDF, atendendo 150
criangas com faixas etarias de 02, 03 e 04 anos.

Além desta parceria, a A¢do Social Renascer também é responsavel pela gestdo de 06 (seis) Centros
de Educacdo da Primeira Infancia- CEPI. A parceria acontece desde 2017 com a Secretaria de Estado da
Educacdo e é responsavel pelo atendimento direto e continuo de 1.044 criangas de 0 (zero) meses a 4 anos.

Buscando a realizagdo de mais um sonho, no dia 17/08/2017 foi inaugurado Instituto Social Renascer,
filial de a Acdo Social Renascer, com o propdsito de acolher criancas na faixa etaria de 06 a 12 anos, em regime
de contraturno escolar, uma vez que os nossos pequeninos, ficam desprovidos de atividades diversificadas que
Ihes possibilitem o despertar das habilidades artisticas, culturais e ao aprendizado com carater educativo,
quando encaminhados a rede publica de ensino.

Através do Termo de Fomento n. 22/2019- SEJUS/CDCA/DF, realizamos atendimentos para 90 criancas e
adolescentes em situacgdo de risco e/ou vulnerabilidade social oriundas de familias carentes residentes na
Cidade Estrutural-DF, através do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos e de a¢Ges socioeducativas
de promocgao da cultura da paz que foram realizadas no contra turno escolar. O Projeto aconteceu entre os anos
de 2019/2020, sendo crucial para a comunidade especialmente nos primeiros meses de pandemia.

Realizamos também um projeto em parceria com a SEJUS-DF beneficiando
90 pessoas através do curso de panificacdo, confeitaria e empreendedorismo que vem acontecendo desde
novembro de 2021. Este projeto ja teve um excelente impacto na comunidade, onde ja contabilizamos a



insercdo de mais de 30% dos participantes no mercado de trabalho e os demais deram inicio ao seu prdprio
negdcio.

5. DESCRICAO DO PROJETO/ATIVIDADE

Serdo ofertadas para no minimo 300 idosos workshop de tecnologia, workshop croché, workshop de exercicios
fisicos, workshops de saude e bem estar, atividades intergeneracionais, grupo de apoio e conversagao e evento
culturais nas cidade de Santa Maria, Estrutural e Sobradinho no Distrito Federal, abordando diferentes aspectos
do envelhecimento ativo, visando promover a inclusao social, o desenvolvimento pessoal e a melhoria da
qualidade de vida destas pessoas.

A realidade vivida pelos idosos nas cidades de Santa Maria, Estrutural e Sobradinho, pode ser
caracterizada por uma série de desafios e necessidades especificas, como:

Condig¢des Socioecondmicas: Muitos idosos dessas areas enfrentam condi¢des socioeconémicas
desfavoraveis, com baixa renda, falta de acesso a servicos bdsicos e possiveis dificuldades de moradia.

Saude e Bem-Estar: Acesso limitado a servicos de saude de qualidade sdo um desafio nessas regides.
Além disso, os idosos enfrentam problemas de salde cronicos, falta de acesso a medicamentos e dificuldades
para se manterem ativos e sauddveis.

Inclusao Digital: A tecnologia é uma area onde os idosos nessas comunidades enfrentam desafios
significativos. O acesso limitado a computadores e internet, juntamente com a falta de familiaridade com a
tecnologia, pode contribuir para sua exclusdo digital.

Isolamento Social: Muitos idosos nessas areas enfrentam isolamento social devido a uma variedade de
fatores, como distancia de familiares, falta de mobilidade e poucas oportunidades de interacdo social.

O projeto vem para diminuir essa realidade através de a¢bes que atuem na:

Promocao da Inclusdo Social: O projeto oferece oportunidades para os idosos se conectarem com suas
comunidades, participarem de atividades significativas e interagirem com pessoas de diferentes faixas etdrias.

Desenvolvimento Pessoal: Os workshops propostos, como tecnologia, croché, exercicios fisicos e saude,
oferecem aos idosos a oportunidade de aprender novas habilidades, manter suas mentes e corpos ativos e
promover um senso de realizacdo pessoal.

Melhoria da Qualidade de Vida: Ao abordar diferentes aspectos do envelhecimento ativo, o projeto
pode contribuir para melhorar a qualidade de vida dos idosos nessas comunidades, tanto fisica quanto
emocionalmente.

Reducdo do Isolamento Social: As atividades propostas, como grupos de apoio e eventos culturais,
podem ajudar a combater o isolamento social, promovendo a construgdo de redes de apoio e o senso de
pertencimento.

O projeto é fundamental para atender as necessidades especificas dos idosos nessas cidades,
promovendo a inclusdo social, o desenvolvimento pessoal e a melhoria da qualidade de vida em uma fase da
vida que pode ser desafiadora para muitos.

6. OBIJETIVOS
6.1 OBJETIVO GERAL

Promover o envelhecimento ativo e saudavel, proporcionando oportunidades de aprendizado, intera¢do social e
bem-estar para pessoas idosas nas cidades de Santa Maria, Estrutural e Sobradinho no Distrito Federal.

Cidades com baixo Indice de Desenvolvimento Humano, onde as pessoas idosas frequentemente
enfrentam desafios adicionais em relagdo ao acesso a servigos basicos, oportunidades de socializagdo e cuidados
de saude adequados. O envelhecimento nessas comunidades pode ser marcado por isolamento social, falta de
recursos financeiros e limitacGes no acesso a educacdo e a cultura.

Nesse contexto, assumimos uma importancia ainda maior, pois visamos direcionar esforcos especificos
para atender as necessidades dos idosos nessas comunidades vulnerdveis. Ao promover o envelhecimento ativo
e saudavel, estamos contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e o fortalecimento do tecido social
dessas comunidades com acesso a:

Educacdo e Cultura: Ao oferecer oficinas de tecnologia, atividades culturais e workshops de saude, o
projeto amplia o acesso dos idosos a oportunidades de aprendizado e desenvolvimento pessoal, mesmo em
comunidades com recursos limitados.



Promocdo da Saude e Bem-Estar: As atividades fisicas adaptadas, os workshops de saude e os espacos
de apoio emocional contribuem para a melhoria da saude fisica e mental dos idosos, reduzindo os impactos
negativos do envelhecimento e aumentando a qualidade de vida.

Valorizacao e Reconhecimento: Ao reconhecer o papel ativo e significativo dos idosos em suas
comunidades, o projeto promove a valorizacao da experiéncia e dos conhecimentos acumulados ao longo da
vida, contribuindo para a construcao de uma sociedade mais inclusiva e respeitosa para todas as idades.

Em resumo, o projeto representa um passo importante na promog¢ao da igualdade, da dignidade e do
bem-estar para todos os membros da sociedade, independentemente de sua idade ou condicao
socioecondmica.



6.2 OBIJETIVOS ESPECiFlCOS: Acdo Social Renascer

1. Oferecer habilidades bdsicas de informatica para os idosos, permitindo-lhes conectar-se com familiares e
amigos e acessar recursos online:

- Disponibilizar instrutores capacitados para ensinar aos idosos o uso de smartphones, computadores e
navegagao na internet.

- Proporcionar acesso a dispositivos eletronicos durante as aulas para que os idosos possam praticar e adquirir
confianca no uso da tecnologia.

- Estimular a comunicacgdo e o contato com familiares e amigos por meio das redes sociais e aplicativos de
mensagens, reduzindo o isolamento social e fortalecendo os lagos afetivos.
2. Estimular a criatividade, concentragdo e interagdo social por meio da arte do croché:

- Oferecer aulas praticas e tedricas de croché, com materiais fornecidos e instrutores experientes.

- Criar um ambiente acolhedor e colaborativo onde os idosos possam compartilhar técnicas e projetos de
croché, promovendo a troca de experiéncias e o trabalho em equipe.

- Estimular a concentragao e a coordenagdo motora fina dos idosos por meio da pratica regular de atividades
manuais, como o croché.
3. Melhorar a saude fisica e mental dos idosos por meio de atividades fisicas adaptadas as suas necessidades:

- Oferecer aulas didrias de exercicios leves, como danca, ioga ou caminhadas guiadas, adaptadas as limitacGes
e preferéncias dos participantes.

- Promover a conscientizacao sobre a importancia da atividade fisica na prevencdo de doencas e na
manutencado da saude ao longo da vida.

- Proporcionar um ambiente seguro e encorajador para os idosos se exercitarem, com a supervisao de
profissionais qualificados e o uso de equipamentos adequados.
4. Fornecer informacgdes e recursos sobre temas relevantes para a saude e bem-estar dos idosos:

- Realizar workshops com profissionais da area de saude, nutricdo e bem-estar, abordando temas como
nutricdo adequada, prevengdo de quedas, gerenciamento do estresse e cuidados com a salde mental.

- Distribuir materiais informativos e recursos praticos que os idosos possam utilizar para melhorar sua saude e
qualidade de vida no dia a dia.

- Estimular a participagao ativa dos idosos nas atividades e discussdes, promovendo a conscientizagdo e o
autocuidado em relagdo a sua saude e bem-estar.
5. Promover a integracdo intergeracional e a troca de conhecimento entre idosos e jovens:

- Estabelecer parcerias com escolas locais ou grupos de jovens para realizar atividades intergeracionais, como
jogos, musica ou projetos de arte.

- Facilitar o didlogo e a interagdo entre idosos e jovens, proporcionando oportunidades para compartilhar
experiéncias, habilidades e perspectivas de vida.

- Promover o respeito mutuo e a valorizagdo das diferentes geragGes, combatendo estereétipos e preconceitos
relacionados a idade.
6. Criar um espaco de apoio emocional e compartilhamento de experiéncias para os idosos:

- Estabelecer grupos de apoio moderados por profissionais de saude mental ou assisténcia social, onde os
idosos possam compartilhar suas preocupacdes, experiéncias e conselhos uns com os outros.

- Proporcionar um ambiente seguro e acolhedor para expressar emocdes, receber suporte emocional e
desenvolver redes de apoio dentro da comunidade.

- Promover a solidariedade e a empatia entre os participantes, fortalecendo os lagos sociais e contribuindo
para o bem-estar emocional dos idosos.
7. Proporcionar momentos de lazer e cultura, incentivando a participacao em eventos locais:

- Organizar passeios culturais a museus, teatros, concertos ou eventos locais, proporcionando aos idosos a
oportunidade de se envolver e se divertir fora de casa.

- Estimular o interesse dos idosos por atividades culturais e de lazer, promovendo a inclusao social e a
integracdo comunitaria.



1. METAS A SEREM ATINGIDAS

METAS

INDICADORES

PARAMETRO PARA AFERICAO DE
CUMPRIMENTO DAS METAS.

Pré Producao:

1- Contratacdo de equipe de

RH, Técnica e de
comunicacao qualificada e
comprometida para a
execucao do projeto.

01 Coordenador Geral, 01
Assistente Social, 01
Coordenador de Producao,
01 Produtor Executivo, 01
Contador, 05 Assistentes de
Produgdo, 04 Instrutores
para as atividades de
oficinas de tecnologia,
croché, aulas de exercicios
fisicos e workshops de
saude e bem estar, 01
Diretor de Comunicagao, 01
WebDesigner, 01 Fotografo
01 Videomaker.

- Apresentacdo de curriculo profissional
que comprove capacidade de entrega
- Contrato de prestacdo de servico
- Emissao de Notas Fiscais dos servigos
prestados

Pré Produgao:

2- Locacao de estruturas,
equipamentos e aquisicao
de insumos para
realizacdo das atividades

Locagdo e aquisi¢do de:

- Orcamentos dos itens descritos

- Nota fiscal de compra dos itens
descritos

- Fotos dos itens descritos

Producao:
3- Langamento do projeto
nas redes sociais.

- 04 PublicagGes de
lancamento do
projeto na rede
social do projeto
(instagram)

- 02 Publicacoes
convidando a
comunidade para
se matricular nas

- Print das publicagdes na rede social do
projeto (instagram)
- Cartaz no local das atividades (Tendas)

vagas das

atividades.
Producao: - 02 Publica¢des na - Print das postagens na rede social do
4- Matricular 300 idosos rede social projeto (instagram)

nas oficinas de
tecnologia, croché, aulas
de exercicios fisicos,
workshops de saude e
bem estar, atividades
intergeneracionais, grupo
de apoio e conversagao.

(instagram)
- fichas presenciais e
online de matriculas para
todas atividades.

- Fichas de matriculas

Producao:

5- Oportunizar para 300
idosos as oficinas de
tecnologia, croché, aulas
de exercicios fisicos,
workshops de saude e
bem estar, atividades
intergeneracionais, grupo
de apoio e conversagdo.
(carga hordéria de 20 horas
cada uma)

- 10 Publicac¢des na
rede social (instagram)

- Fichas de avaliacao
das atividades
propostas de
oficinas de
tecnologia, croché,
aulas de exercicios
fisicos, workshops
de saude e bem
estar, atividades

- Print das postagens na rede social do
projeto (instagram)
- Fichas de avaliagdo




intergeneracionais,
grupo de apoio e
conversagao.

Pés Producao:

7- Evento de
encerramento e entrega
dos certificados  aos
idosos.

03 postagem na
rede social do
projeto (instagram)
Evento de
encerramento do
projeto em cada
cidade

Entrega dos
certificados nas
atividades de
oficinas de
tecnologia, croché,
aulas de exercicios
fisicos, workshops
de salde e bem
estar, atividades
intergeneracionais,
grupo de apoio e
conversagao.
Notas Fiscais,
contratos e
comprovantes de
execucao.

Print da postagem na rede social do
projeto (instagram)

Fotos dos Certificados

Fotos dos eventos de encerramento




Acdo Social Renascer

9.CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Ne Descri¢do das Indicador Fisico. srmi
ord | Descricdo da Meta Atividades para o Inicio Termino
em cumprimento da Unid Qtd
da Meta
Me
ta
1 Pré Producdo: Realizacdo de Contratos 18 19/08/2024 |19/09/2024
Contratacao de entrevistas para
equipe de RH, contratagdo da
Técnica e de equipe e servicos
comunicagao necessarios.
qualificada e Realizagdo de
comprometida para avaliagdo das
a execugao do pessoas
projeto. entrevistadas para
contratagdo e
atuacdo no projeto.
2 Locagdo de Realizacdo do Notas Fiscais 23 30/09/2024 [06/10/2024
estruturas, pedido de com os itens
equipamentos, orgamentos para
aquisicdo de compra e locagdo
insumos para | dos itens. Solicitagao
realizacao das | de notas fiscais dos
atividades. itens requeridos e
tirar fotos de todos
itens adquiridos.
Producdo: Divulgagao das
Lancamento do atividades na rede
projeto nas redes social, assessoria de | -PublicacGes 06 07/10/2024 | 15/10/2024
sociais e dentro da imprensa e equipe nas redes |[postagens
comunidade. de divulgadores que sociais na rede
vao atuar dentro da - Panfleto social
3 comunidade para de (instagra
matricular os idosos. | divulgagdo | m)/1000
das panfletos
atividades para
distribuir
na
comunida
de
Producdo: Fazer a matricula de
Matricular 300 idosos| 300 idosos para as Fichas de até 500
nas atividades de | atividades de oficinas | inscriggo 16/10/2024 | 29/12/2024
oficinas de de tecnologia, ctqche,
tecnologia, croché ,a‘ulas de exercicios
4 ! " | fisicos, workshops de

aulas de exercicios
fisicos, workshops de

salde e bem estar,
atividades




Acdo Social Renascer

salde e bem estar,
atividades
intergeneracionais,
grupo de apoio e
conversagdao. Com
carga horaria de 20
horas cada.

intergeneracionais,
grupo de apoio e
conversacao, através de
fichas presenciais e
online de matriculas.

Producao:

Realizar para 300
idosos, atividades
de oficinas de
tecnologia, croché,
aulas de exercicios
fisicos, workshops
de saude e bem
estar, atividades
intergeneracionais,
grupo de apoio e
conversacdo. (20
horas cada)

Realizar para 300
idosos as atividades de
oficinas de tecnologia,

croché, aulas de

exercicios fisicos,
workshops de salde e
bem estar, atividades
intergeneracionais,

grupo de apoio e
conversacdo. Sendo no

periodo matutino
oficinas de tecnologia,
Aulas de exercicio fisico
e workshop de saude e
bem estar entre 09:00h
e 11:00h. E no periodo

da tarde oficinas de
croché e workshop de

saude e bem estar
entre 14:00h e 17:00h.

Fichas de
avaliacdo

300

28/10/202
4

30/12/2024

Producao:

Passeio turistico e
evento de
encerramento e
entrega dos
certificados dos
alunos.

Fazer passeios nos
pontos turisticos
de Brasilia com os
idosos realizando
os registros de
foto e depois
realizar o evento
de encerramento,
com exposi¢ao e
entrega dos
certificados de
conclusdo dos
cursos e
capacitagoes.

Certificados

300

09/11/2024
30/11/2024
21/12/2024

10/11/2024
01/12/2024
22/12/2024




Acdo Social Renascer

e METODOLOGIA

Planejamento e Preparacéo
- Antes do inicio do projeto, sera realizada uma reunido com a equipe organizadora para definir a distribuicdo e

disposicdo da estrutura fisica em cada cidade.
- Sera feito um levantamento das necessidades especificas de cada localidade, levando em considera¢do o
espaco disponivel, as condig¢bes climaticas e as caracteristicas da popula¢do atendida.

Montagem das Tendas e Estandes
- Serdo montadas tendas para abrigar as atividades ao ar livre, proporcionando protecdo contra o sol e a chuva.

- Os estandes serdo instalados de forma organizada e identificados de acordo com cada atividade oferecida,
facilitando a localizacdo e o acesso dos participantes.

- Serd designada uma equipe responsavel pela montagem e manutencao da estrutura fisica, garantindo que
tudo esteja pronto antes do inicio das atividades.

Area para Atividades Fisicas e culturais
- Serd demarcada uma area especifica para a realizacdo das atividades fisicas, como aulas de exercicios leves e

caminhadas guiadas.

- Serdo disponibilizados tapetes de yoga, bastGes e outros acessdrios necessarios para garantir a seguranca e o
conforto dos participantes durante as atividades.

- Serdo colocadas placas de sinalizacao indicando os horarios e tipos de atividades fisicas oferecidas,
incentivando a participacdo dos idosos.

- Sera o local para atividades culturais, como exposi¢Ges de crochés, aulas danga e eventos de encerramentos
de ciclos.

- Serdo instalados tablado, sonorizac¢do, painel de led e iluminagao para as aulas de dancga, exposicées e
eventos de encerramento de ciclos.

- Serdo organizadas programacdes culturais diversificadas, que incluem a participagao de artistas locais e
grupos comunitarios, promovendo a valoriza¢do da cultura regional.

Sinalizacdo e Organizacdo do Espaco

- Serdo colocados painéis de sinalizacdo indicando a localizacdo de cada atividade e area de interesse,
facilitando a orientacdo dos participantes.

- Serdo designados assistentes de producdo para auxiliar os idosos na navegacao pelo espaco e esclarecer
duvidas sobre as atividades oferecidas.

- Serd criado um mapa do local com a distribuicdo das tendas, estandes e areas de atividades, que sera
disponibilizado aos participantes para consulta.

Manutencéo, Seguranca e Limpeza
- Sera designada uma equipe responsavel pela manutencao, seguranca e limpeza da estrutura fisica durante

todo o periodo do projeto.

- Serdo realizadas vistorias diarias para garantir a seguranca e o bom funcionamento das tendas, estandes e
areas de atividades.

- Serdo disponibilizadas lixeiras e pontos de coleta seletiva de residuos, incentivando a conscientizacdo
ambiental e a manutencao da limpeza do local.

Desmontagem da Estrutura
- Ao final das duas semanas de atividades em cada cidade, sera realizada a desmontagem da estrutura fisica de
forma organizada e cuidadosa.

10
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- Todo o material utilizado sera recolhido e armazenado adequadamente para reutilizacdo em futuras edigdes
do projeto ou destinado a reciclagem, conforme apropriado.
- Serdo realizadas vistorias finais para garantir que o local seja limpo e em ordem, respeitando as normas e
regulamentos locais.

Cronograma das Atividades

O projeto vai montar uma estrutura para receber os idosos nas atividades, cada cidade o projeto ficard por 2
semanas seguidas realizando as atividades pela manha e tarde.

Oficinas de tecnologia (20 horas)
1° semana- Segunda a sexta feira das 09:00h as 11:00 horas
2° semana- Segunda a sexta feira das 09:00h s 11:00 horas

Oficinas de Croché (20 horas)

19 semana- Segunda a sexta feira das 14:00h as 16:00 horas
22 semana- Segunda & sexta feira das 14:00h as 16:00 horas

Aulas de exercicios fisicos (20 horas)

19 semana- Segunda a sexta feira das 08:00h as 10:00 horas
22 semana- Segunda & sexta feira das 08:00h as 10:00 horas

Workshops de saude e bem estar (20 horas)
19 semana- Segunda a sexta feira das 10:00h as 11:00 horas e 16:00 ds 17:00 horas
22 semana- Segunda & sexta feira das 10:00h as 11:00 horas e 16:00 s 17:00 horas

Atividades intergeneracionais

No encerramento dos ciclos, sera realizada uma atividade envolvendo as criancas de creches parceiras e
os idosos das oficinas, que ird proporcionar um didlogo de aprendizado, troca de saberes e conhecimento das
partes, a ideia é gerar o maximo de interacdo entre eles através dos jogos eletronicos. Vamos realizar também
uma troca intergeracional através dos bonecos artesanais que servirdo de instrumentos para estas atividades.
Juntamente com a entrega dos certificados, exposicdo dos bonecos artesanais e fotos dos passeios turisticos.

Grupo de apoio e conversagcdo

Sera criado um grupo no whatsapp com todos idosos envolvidos nas atividades e assistente social, onde
vamos compartilhar informacGes sobre a vida saudavel na terceira idade e serda um local de escuta para eles
poderem compartilharem experiéncias, duvidas e desabafos da vida na terceira idade.

Passeio Turistico

Sera na ultima sexta feira de cada cidade, onde faremos um passeio nos pontos turisticos de Brasilia,
realizando registros fotograficos feitos pelos préprios idosos, que serdo expostas no dia do encerramento. O
Passeio vai passar pelos monumentos do Eixo Monumental até a Esplanada dos Ministérios, passando pela Praca
dos Trés Poderes e seguindo para a Ponte JK, antes de retornar a cidade de origem. Atividade realizada junto
com um guia turistico voluntario que vai acompanhar os passeios.

Evento de encerramento

No ultimo sdbado de cada cidade, vai ser realizado um momento de reconhecimento para os idosos
beneficiados, com entrega de certificados, exposicdo de crochés e fotografica, apresentacdo de danca e
interagao entre os participantes.
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A. Calendario de Atividades: Atividades

Datas
Divulgacdo de abertura do projeto. 07/10/2024 a 15/10/2024
Atividades na Estrutural/DF 28/10/2024 08/11/2024
Atividades na Santa Maria/DF 18/11/2024 a 29/11/2024
Atividades no Sobradinho/DF 09/12/2024 a 20/12/2024
Pds Producdo (Prestagdo de Contas) 23/12/2024 a 19/01/2025

1. workshop de Tecnologia (10:00 horas as 12:00 horas)

Dia 1 e 2: Introdugdo a Tecnologia (2 horas por dia)
- Apresentagao dos conceitos basicos de informatica, smartphones e redes sociais.
- Demonstragdo pratica do uso de dispositivos eletrénicos.
- Exercicios de navegagdo na internet e utilizagao de aplicativos simples.

Dia 3 e 4: Navegando na Internet (2 horas por dia)
- Aprofundamento no uso de navegadores e motores de busca na internet.
- Pesquisa de informacdes online sobre temas de interesse dos participantes.
- Exercicios praticos de pesquisa e navegacdao em sites de noticias, entretenimento e saude.

Dia 5 e 6: Redes Sociais e Comunicac¢do (2 horas por dia)
- Exploragao das principais redes sociais, como Facebook, WhatsApp e Instagram.
- Orientacdo sobre seguranca online e privacidade nas redes sociais.
- Pratica de compartilhamento de mensagens, fotos e videos com familiares e amigos.

Dia 7 e 8: Uso de Aplicativos (2 horas por dia)
- Introdugdo aos aplicativos de mensagens, bancos, transporte e entretenimento.
- Instalagdo e utilizacdo de aplicativos Uteis para o dia a dia dos participantes.
- Exercicios praticos de interagdo com aplicativos e realizacdo de tarefas simples.

Dia 9 e 10: Revisdo e Avaliacdo (2 horas por dia)
- Revisdo dos temas abordados ao longo da semana.
- Tempo para esclarecimento de duvidas e pratica livre.
- Avaliagao do aprendizado e feedback dos participantes sobre a experiéncia nas oficinas.

2. workshop de Croché (14:00 horas as 16:00 horas)

Dia 1 e 2: Introdugdo ao Croché (2 horas)
- Apresentagao dos materiais e técnicas basicas de croché.
- Demonstracao pratica dos pontos bdsicos: corrente, ponto baixo e ponto alto.
- Exercicios de pratica para os participantes comecarem a se familiarizar com os movimentos.

Dia 3 e 4: Avancando nos Pontos (2 horas)
- Aprofundamento nos pontos basicos e introducdo de novos pontos: ponto alto duplo, ponto pipoca, entre
outros.
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- Pratica guiada para a realizagdo de projetos simples, como uma amostra de pontos ou um porta-chaves.

Dia 5 e 6: Projetos Criativos (2 horas)
- Inspiragdo e orientacdo para a criacdo de projetos criativos, como pecas de vestuario, decoragao ou presentes.
- Apoio individualizado para os participantes desenvolverem seus projetos com autonomia.

Dia 7 e 8: Acabamento e Detalhes (2 horas)
- Orientag¢do sobre acabamentos, como bordas e emendas.
- Prética de técnicas de acabamento e detalhes para aprimorar os projetos dos participantes.
- Discussao sobre possiveis dificuldades encontradas e sugestdes para supera-las.

Dia 9 e 10: Avaliagdo, Exposicdo e Confraternizagdo (2 horas)
- Avaliagao do aprendizado e feedback dos participantes sobre a experiéncia nas oficinas.
- Exposicao dos projetos concluidos pelos participantes ao longo da semana.
- Confraternizacao com lanches e troca de experiéncias entre os participantes.
- Feedback sobre a experiéncia na oficina e planejamento para futuras atividades.

3. workshop de Exercicios fisicos (08:00 horas as 10:00 horas)

Dia 1 e 2: Introducgdo as Atividades Fisicas (2 horas)
- Apresentacdo dos beneficios das atividades fisicas para a salide e bem-estar dos idosos.
- Demonstragdo de exercicios simples de alongamento e aquecimento.
- Realizacdo de uma breve caminhada para familiarizacdo com a pratica de atividades ao ar livre.

Dia 3 e 4: Yoga para Todos (2 horas)
- Introdugdo aos principios basicos do yoga e seus beneficios para a flexibilidade, equilibrio e relaxamento.
- Pratica guiada de posturas de yoga adaptadas as necessidades dos participantes.
- Exercicios de respiracdo e relaxamento para aliviar o estresse e promover o bem-estar mental.

Dia 5 e 6: Aula de Danca para Equilibrio e Harmonia (2 horas)
- Exploragdo dos fundamentos da danca, sua aplicacdo na melhoria do equilibrio e coordenag¢do motora.
- Pratica de movimentos suaves e fluidos dancga, focando na concentracao e consciéncia corporal.
- Exercicios de danca para fortalecer os musculos, melhorar a postura e reduzir a tensdao muscular.

Dia 7 e 8: Exercicios Funcionais para o Dia a Dia (2 horas)

- Orientacdo sobre a importancia dos exercicios funcionais para a manutencdo da independéncia e qualidade
de vida na terceira idade.

- Pratica de exercicios simples e praticos para fortalecer os musculos das pernas, bragos e core.

- Demonstracdo de atividades que podem ser realizadas em casa para manter a salde e o condicionamento
fisico.

Dia 9 e 10: Encerramento e Reflexdo (2 horas)
- Revisdo dos temas abordados ao longo da semana e dos beneficios das atividades fisicas para os idosos.
- Momento de reflexdao sobre os progressos individuais e metas futuras na pratica de atividades fisicas.
- Confraternizagao final com alongamento em grupo e votos de continuidade nas praticas de exercicios fisicos.

4. Workshops de Saude e Bem-Estar (10:00 horas as 11:00 horas e 16:00 horas as 17:00 horas)

Dia 1 e 2: Nutri¢do Saudavel na Terceira Idade (1 hora manh3&/ 1 hora tarde)
- Apresentacdo dos principios basicos de uma alimentagao sauddvel e equilibrada para idosos.
- Discussdo sobre a importancia de nutrientes especificos e dicas para uma alimentacao balanceada.
- Elaboragdo de um plano alimentar individualizado, levando em consideragao as necessidades nutricionais dos
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participantes.

Dia 3 e 4: Prevencdo de Quedas e Promocdo da Seguranca (1 hora manha/ 1 hora tarde)
- Identificacdo dos fatores de risco para quedas em idosos e estratégias para prevengao de acidentes.
- Demonstragdo de exercicios de fortalecimento muscular e equilibrio para reduzir o risco de quedas.
- Orientagdo sobre adaptagdes no ambiente doméstico para torna-lo mais seguro e acessivel para os idosos.

Dia 5 e 6: Gerenciamento do Estresse e Promogdo do Bem-Estar Emocional (1 hora manh&/ 1 hora tarde)

- Exploracao das técnicas de gerenciamento do estresse, como respiracao consciente, meditacdo e relaxamento
muscular progressivo.

- Discussdo sobre estratégias para lidar com sentimentos de ansiedade, tristeza e soliddo na terceira idade.

- Pratica de exercicios de mindfulness e visualiza¢do criativa para promover a paz interior e a resiliéncia
emocional.

Dia 7 e 8: Cuidados com a Saiide Mental na Terceira Idade (1 hora manh3/ 1 hora tarde)
- Sensibilizagdo sobre quest&es de saide mental comuns em idosos, como depressdo, ansiedade e deméncia.
- Orientacdo sobre sinais de alerta e estratégias de autocuidado para preservar a saude mental.
- Discussdo sobre a importancia do apoio social e da busca por ajuda profissional quando necessario.

Dia 9 e 10: Avaliacdo e Planejamento Futuro (1 hora manh3/ 1 hora tarde)

- Avaliacdo do aprendizado e feedback dos participantes sobre os workshops de saude e bem-estar.

- Discussdao em grupo sobre a importancia de manter habitos saudaveis e continuar buscando informagdes
sobre salde na terceira idade.

- Elaborag¢do de um plano individualizado de autocuidado e bem-estar para os participantes aplicarem em suas
rotinas didrias.

5. Atividades intergeracionais (Dia de encerramento dos ciclos)

A assistente social do projeto vai promover a interacdo e o compartilhamento de experiéncias entre
idosos e criancas através da contacdo de histdrias, usando os bonecos artesanais, incentivando o respeito mutuo
e a valorizacdo das diferentes geracdes.

Apresentacdo e Introducao:

- Reuniremos os idosos e as criangas em um espacgo confortavel e acolhedor.

- Faremos uma breve introdugao explicando o propdsito da atividade: promover o compartilhamento de
historias e experiéncias entre diferentes geracdes.
Selecdo das Historias:

- Apresentaremos os bonecos artesanais para contacdo de histérias variadas.

- Permitiremos que os participantes escolham as histérias que desejam compartilhar ou ouvir.
Contacdo de Histérias:

- Iniciaremos a contacdo de histdrias, permitindo que os idosos e as criancas se revezem na leitura.

- Incentivamos os idosos a compartilharem histérias de suas proprias experiéncias de vida, se desejarem,
relacionadas aos temas das histdrias lidas.
Discussdo e Reflexdo:

- Apds a contagdo de cada histdria, vamos promover uma breve discussdo entre os participantes.

- Incentivaremos as criangas a fazerem perguntas aos idosos sobre suas experiéncias e perspectivas, e
vice-versa.

- Estimularemos a reflexao sobre os valores e ligdes transmitidos pelas histdrias.

Esta atividade proporcionard momentos significativos de interacdo e aprendizado entre idosos e criancas,
fortalecendo os lagos intergeracionais e promovendo uma maior compreensao e respeito entre as diferentes
faixas etdrias.
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4. Grupos de apoio e conversagao

Em cada cidade serd criado um grupo de whatsapp para interagdao com estes idosos, com a monitoria da
assistente social. A ideia é que seja um portal de informacdes e ajuda mutua entre eles. No grupo vamos
compartilhar informagdes sobre a vida na terceira idade, vamos tirar dividas que eles tenham sobre diversos
assuntos que possam surgir. Queremos estimular a troca de saberes, o interesse em novos aprendizados e a
interagdo digital na terceira idade.

e METODOLOGIA DE EXECUGAO, AVALIAGAO E CUMPRIMENTO DAS METAS

Numero Formi de Avaliagdo da Parametros de Afericdao Impacto Econdmico e
daMeta  Execucgdo da .
Meta da Meta Social Esperados
Meta
Meta 1 Avaliar o processo Equine capacitada e
Contratagdo de de selecdo, o Taxa de preenchimento quipe cap ~
. e engajada para a execugdo
equipe desempenho e a das vagas, qualificacdo e L )
o - e eficiente do projeto,
qualificada e satisfacdo da satisfacdo dos . )
. ) o garantindo sua qualidade
comprometida  equipe contratada, profissionais contratados, ) L.
N N e impacto, formuldrio de
comprovacio contrato de prestacao de NP
. . . , satisfacdo dos alunos e
técnica de minimo servigos, curriculos e ; .
s o equipe envolvida.
02 anos de portfdlios profissionais
experiéncia
Meta 2 o . Fotos dos espaco Estrutura acolhedora para
Locacao das Avaliar se as )
montados com as receber os idosos nas
estruturas estruturas o
L . estruturas, contratos de oficinas, espagos que
necessarias fornecidas - .
, . . prestacao de servicos e atendam as demandas
através de visita atenderam a . .
L . . comprovantes de das oficinas quanto as
técnica nos locais, demanda solicitada : ;
pagamentos. necessidades estruturais e
mapeamento do .
de qualidade de cada uma
espago.
delas.
. ~ . Numero de inscricdes Aumento do numero de
Divulgacao do Avaliar o alcance e . . o )
. . recebidas, aumento na inscricGes, maior
projeto e suas a efetividade das o . ]
Meta 3 . s L visibilidade do projeto e conhecimento da
acdes a estratégias de . )
. . ~ . participacdo da comunidade sobre o
comunidade divulgacdo através . )
L. comunidade projeto
de formulario
Meta4 Matricular os Avaliar o interesse Formuldrios de pesquisas e

Aumento do interesse em
atividades para terceira
idade, aumento das
iniciativas que promovem
essas atividades.

idosos nas oficinas nas atividades  nhumero de inscritos nas
a serem ofertadas, oferecidas através atividades

através de visitas de pesquisas

nas comunidades

préximas aos

espacos das

atividades,

levantamento de

dados dos idosos
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das regides e
motivagao a
realizar a atividade

Acompanhar a Oportunizar para 300

Oferta das realizacdo das Numero de participantes y Ihoria d
Meta5  atividades nas atividades, a capacitados ao término das ! OIS'ZS’dm?j or:ja a
oficinas de participacdo e o atividades, certificados e qua.l a. € devidana
. . terceira idade de forma
tecnologia, desempenho dos feedback dos idosos

saudavel, ludica e ativa,

croché, aulas de
exercicios fisicos,

idosos, listas de

além de integrada a

presenca e sociedade
workshops de formularios de
saude e bem avaliagGes
estar, atividades
intergeneracionai
s, grupo de apoio
e conversagao.
Realizar um Avaliar como foi a Pesquisa de satisfacdo e . )
. e Do . , Possibilitar o turismo
roteiro turistico experiéncia dos depoimentos por video e . . .
. . i " inter-regional na terceira
Meta 6 para passelio com passeios com o0s exposi¢ao fotograflca

idade, criar uma
exposicao fotografica
gerada por fotos tiradas
dos idosos no dia do
passeio, sendo uma

os idosos, realizar  jdosos, avaliar o
passeio de 6nibus  aprendizado em
com eles e gerar  tecnologia através
interacdo social e das fotografias e

digital entre eles.  interacdes entre
. ponte para o
E realizar eles. . .
protagonismo na terceira
encontro de )
idade.
encerramento

para entrega dos
certificados.

12. RESULTADOS ESPERADOS

e Aumento da inclusGo digital: Espera-se que os participantes adquiram habilidades bdsicas em tecnologia,
como o uso de smartphones e computadores, melhorando sua capacidade de se comunicar e se
conectar com familiares e amigos.

® Promocdo da saude fisica: Espera-se que as aulas de exercicio contribuam para a melhoria da saude
fisica dos idosos, aumentando sua flexibilidade, equilibrio, forca muscular e resisténcia cardiovascular.

® Estimulo a criatividade e concentracdo: Através da oficina de croché, espera-se que os idosos
desenvolvam habilidades manuais, estimulando sua criatividade e concentracdo, além de proporcionar
uma atividade relaxante e terapéutica.

® Melhoria da saude mental: Os workshops de salde e bem-estar abordardo temas como o
gerenciamento do estresse, cuidados com a saide mental e prevencdo de quedas, visando a promog¢ao
do bem-estar emocional e psicoldgico dos participantes.

® |ntegracdo intergeracional: A realizagao de atividades intergeracionais promovera a troca de
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conhecimentos e experiéncias entre os idosos e os jovens, fortalecendo os lagos comunitarios e
combatendo o isolamento social.

Fortalecimento do apoio emocional: A criagdo de um grupo de apoio e conversagdo proporcionard um
ambiente seguro para os idosos compartilharem suas preocupacdes, experiéncias e conselhos uns com
os outros, fortalecendo o apoio emocional dentro da comunidade.

Promocgdo da gutonomia e independéncia: Espera-se que as atividades propostas incentivem os idosos a
manterem uma vida ativa e independente, promovendo a autoestima e a sensacao de realizacdo
pessoal.

Acesso a cultura e lazer: A organizacao de eventos culturais e recreativos proporcionara aos idosos a
oportunidade de participar de atividades culturais fora de casa, ampliando suas experiéncias e
estimulando seu bem-estar emocional.

Reducdo do sedentarismo: A oferta de atividades fisicas adaptadas as necessidades dos idosos
contribuira para a reducdo do sedentarismo e o aumento da qualidade de vida, prevenindo doencas
cronicas e melhorando a salde geral.

Empoderamento e protagonismo: Espera-se que os idosos se sintam valorizados e empoderados através
do desenvolvimento de novas habilidades, participacdo ativa nas atividades e oportunidades de
lideranga dentro da comunidade.
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e METODO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Serdo realizadas avaliagGes periddicas para acompanhar o andamento do projeto, o

cumprimento das metas e objetivos estabelecidos, bem como a qualidade das agGes

desenvolvidas. A avaliacdo serd conduzida por uma equipe responsdvel designada para essa

finalidade.

Principais aspectos a serem avaliados:

1.

Cumprimento da meta: Sera verificado se as metas estabelecidas foram alcangadas
dentro dos prazos previstos, observando se as a¢des implementadas contribuiram
efetivamente para a sua realizacao.

Cumprimento dos objetivos: Serd avaliada a efetividade do projeto em relagdo aos
objetivos definidos, verificando se os resultados esperados estdo sendo alcangados

de acordo com o planejado.

Cumprimento das acdes: Sera verificado se todas as ac¢des planejadas foram
implementadas conforme o cronograma estabelecido, garantindo a execucdo
adequada de cada etapa do projeto.

Participacdo dos beneficiarios nas atividades/acBes: Serd avaliada a participacdo
ativa dos beneficidrios nas atividades propostas, verificando o envolvimento,
interesse e engajamento deles.

Satisfacdo dos usudrios em relacdo as atividades/acOes: Serd realizada uma
pesquisa de satisfacdo com os usudrios para obter feedback sobre as atividades e
acOes desenvolvidas, a qualidade dos cursos, o atendimento recebido e a percepg¢ao
dos beneficios obtidos.

- Periodicidade da avaliagao:

As avaliacGes serdo realizadas de forma regular, de acordo com uma periodicidade definida,

permitindo uma analise continua do progresso do projeto e a identificacdo de eventuais

ajustes necessarios. A periodicidade serd quinzenal.

O Instrumento utilizado sera o Relatério Final, que consistird em uma prestacdo de contas

completa em conformidade com a Lei Nacional 13.019/2014, Decreto Distrital n2

37.843/2016 e manual MROSC/DF (2018). O Relatério Final contemplara os seguintes itens:

1.

Apresentacdo das notas fiscais: Serdo anexadas as notas fiscais referentes as
despesas realizadas de acordo com a descricdo apresentada nesta proposta. Essa

documentagao comprova a utilizacdo adequada dos recursos.

Acdo Social Renascer
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2. Extratos bancdrios e comprovacdes de aplicacdo de recursos: Serdo
apresentados os extratos bancarios que demonstram as movimentagées financeiras
do projeto, bem como outras comprovacdes que evidenciem a correta aplicacdo

Acdo Social Renascer
dos recursos, resguardando o objeto da proposta.

3. Registros fotograficos: Serdo incluidos registros fotograficos que retratam o antes e
o depois das construcdes realizadas com a implementacdo do projeto, os itens
adquiridos e os eventos realizados. Essas fotografias servirdo como evidéncias
visuais do impacto e dos resultados alcangados pelo projeto.

O Relatério Final sera elaborado pela equipe responsavel pela gestdo e execugdo do projeto,
em conjunto com os profissionais envolvidos. Ele serd submetido a analise e aprovagao dos
6rgdos competentes e servird como um documento de prestacdo de contas e transparéncia,

assegurando a correta utilizacgdo dos recursos e a conformidade com as normas

estabelecidas.

Equipe de Coordenagao

Coordenador Geral - Nayane Cruz Gomes

Coordenador Administrativo/Financeiro (Presidente da OSC) - loneide Costa Coelho

Produtor Executivo - Gabriel Mayé Araujo

Coordenador de Produgao - Lucas Pinheiro Santos

Assistente Social - Maria do Socorro de Melo da Silva

Assistentes de Producgao - Steyce Lucena Ramos, Jodao Becker De Oliveira, Pamela Roberta Silva dos Santos, Luiza
Varela e Willian Jonnyson.

Comunicagao Geral (coordenador de comunicagdo, designer, fotografo, videomaker) - NGM Marketing

(Curriculos em anexo)

Todas as contratagdes do projeto serdo via CNPJ ou MEI. Nao sendo necessario retencdo de recursos
para pagamentos de impostos trabalhistas ou taxas de beneficios.

Locais de realizagao

Santa Maria - CL 102 - Santa Maria, Brasilia - DF, 72503-402
Estrutural - Setor Central, Area Especial 5 s/n Cidade Estrutural, Brasilia - DF, 71255-050

Sobradinho - Quadra 02, Area Especial de 01 a 05 — Sobradinho, Brasilia - DF

*As autorizacOes dos espacos, serdo protocoladas apds inicio do projeto, com as datas

definidas conforme plano de trabalho apresentado.
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e PLANO DE APLICACAO DO RECURSO.

"Novidade na Melhor Idade"

Memoéria de Calculo

Valor

Descrigao Referéncia de Prego Utilizado e | e Valor Total
Unitario

Meta 1 - ContratagGes de Recursos Humanos e Servigos de Producdo e Técnicos

Coordenador Geral - Coordenar todos os aspectos do projeto para que ele se
efetive como o planejado. Delegar fun¢des, acompanhar o planejamento, a
divulgacdo e a motivagao da equipe. Acompanhar com check-list todas as fases do
plano de trabalho, desde o tema até a escolha dos prestadores de servico, além FGV 153 + IPCA

de acompanhar toda a execugdo. Responsavel pelas diretrizes do projeto, Tabela utilizada da FGV com precos de RS
1.1 |alinhando as demandas de todas as dreas junto com a producgdo executiva. mao-de-obra, produzida junto com o més 5 3.100.00 RS 15.500,00
Aprovar, coordenar, acompanhar, controlar e executar cada uma das Ministério da Cultura no ano de 2012 ’
coordenagdes do projeto. Contratacdo via PJ/MEI. Carga horéria de atuacdo: 40h -2013.

semanais e 800h totais. Com qualificacdo técnica comprovada através de
curriculo ou portfélio na drea a mais de 2 anos ou ensino nivel superior completo

em area similiar

Assistente Social - Profissional responsavel pela avaliagdo das necessidades,
planejamento de programas, acesso a recursos, apoio emocional e social,
mediacdo de conflitos e defesa de direitos. Eles garantem que os idosos tenham
oportunidades equitativas de participar, aprender e se beneficiar da tecnologia,

R

) . . ) . . Tabela de Pregos - Governo Federal més 5 > RS 10.500,00
promovendo assim a inclusdo social e o bem-estar da comunidade idosa.. 2.100,00
Contratac3o via PJ/MEI Carga horaria de atuacdo: 20h semanais e 400h totais.

Com qualificagdo técnica comprovada através de curriculo ou portfélio na area a

1.2

mais de 2 anos ou ensino nivel superior completo em area similiar
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Coordenador de Produg¢ao — Encarregado pela negociacdo prévia e contratagao
de fornecedores, equipe, reserva de local e equipamentos pertinentes ao seu
respectivo seguimento, responsavel por alinhar com a coordenacdo de
comunicagdo a estratégia de divulgacdo do curso, acompanhamento das entregas
e fechamento dos resultados do curso, acompanhamento das ac¢des junto ao
produtor executivo . Contratacdo via PJ/MEI Carga horaria de atuagdo: 40h
semanais e 800h totais. Com qualificagdo técnica comprovada através de
curriculo ou portfélio na drea a mais de 2 anos ou ensino nivel superior completo
em area similiar

FGV 44 + IPCA
Tabela utilizada da FGV com precos de
mao-de-obra junto com o Ministério da
Cultura no ano de 2012 -2013.

RS
3.000,00

RS 15.000,00

1.4

Produtor Executivo - Profissional responsavel pela parte executiva do projeto,
cronograma das atividades, alinhamento com os intrutores, planejamentos dos
eventos culturais. Contratagdo via PJ/MEI Carga horaria de atuagdo: 40h semanais
e 800h totais. Com qualificacdo técnica comprovada através de curriculo ou
portfélio na area a mais de 2 anos ou ensino nivel superior completo em area
similiar

FGV 44 + IPCA
Tabela utilizada da FGV com precos de
mao-de-obra junto com o Ministério da
Cultura no ano de 2012 -2013.

RS
2.800,00

RS 14.000,00

1.5

Instrutor Tecnologia - Profissional que ensinara as nog¢des de informatica e
mundo digital aos idosos. Carga horaria de atuagdo: 10h semanais e 60h totais.
Contratac¢do via PJ/MEI. Com qualificacdo técnica comprovada através de
curriculo ou portfélio na drea a mais de 2 anos ou ensino nivel superior completo
em area similiar

Tabela de Pregos - Governo Federal

HORA/A
ULA

60

RS 70,00

RS 4.200,00

1.6

Instrutor de Croché - Profissional que ensinara as técnicas de croché aos idosos.
Carga horaria de atuagdo: 10h semanais e 60h totais. Contratacdo via PJ/MEI".
Com qualificagdo técnica comprovada através de curriculo ou portfélio na area a
mais de 2 anos ou ensino nivel superior completo em area similiar

Tabela de Pregos - Governo Federal

HORA/A
ULA

60

RS 70,00

RS 4.200,00

1.7

Instrutor de Exercicios Fisicos e Sauide e Bem estar- Profissional que fara as
atividades fisicas com os idosos. Carga horaria de atuacdo: 20h semanal e 120
totais.

Contratacgdo via PJ/MEI". Com qualificagdo técnica comprovada através de
curriculo ou portfélio na drea a mais de 2 anos ou ensino nivel superior completo
em drea similiar

Tabela de Pregos - Governo Federal

HORA/A
ULA

120

RS 70,00

RS 8.400,00




Coordenac¢ao Administrativa e Financeira (Presidente da OSC) - Profissional que
coordena as rotinas administrativas, o planejamento estratégico e a gestdo dos

competentes a fung¢do profissional)

TABELA FGV M3o de obra céd 28

18 recursos organizacionais, sejam estes: materiais, patrimoniais, financeiros, Tabela FGV M3o de Obra + IPCA - Item 42 més 5 RS RS 11.400,00
tecnoldgicos ou humanos. Serd 01 profissional que atuara durante todo periodo com corregao 2.280,00 ’
do projeto, incluindo pré-producao, producdo e prestacao de contas. Carga 10
horas semanais e 200h totais. Contratagdo MEI ou CNPJ.
05 Assistente de Produgao - Responsavel por auxiliar os instrutores durantes as | Tabela FGV Mao de Obra + IPCA - Item 22
aulas e equipe técnica Carga horaria de atuacdo: 8h didrias e 400 totais cada um RS

1.9 [dos assistentes. Contratacao MEI ou CNPJ. Com qualificacdo técnica comprovada més 15 1.900.00 RS 28.500,00
através de curriculo ou portfélio na drea a mais de 2 anos ou ensino nivel médio ’
completo.
01 Seguranga: Profissionais contratados para prestacdo de servicos de 8h/diéria e
400 totais, voltados para os seguranca de publico, equipes e materiais durante a R RS

1.13 - . . més 3 RS 5.400,00
montagem e evento.Contratagcdo MEI ou CNPJ (Empresa registrada nos orgaos 1.800,00
competentes a func¢do profissional) TABELA FGV Mao de obra cod 117
01 Brigadista: Profissionais contratados para prestacdo de servicos de 8h/diaria e
400 totais, voltados para os primeiros atendimentos em casos que possam ser . RS

1.14 . N . ~ més 3 RS 5.400,00
necessarios. Contratacdo MEI ou CNPJ. (Empresa registrada nos orgaos 1.800,00

Sub-Total R$ 122.500,00

Meta 2 - LOCAGAO DE ESTRUTURAS E EQUIPAMENTOS PARA AS ATIVIDADES

Tendas 10x10 - locacdo de tenda 10x10 mts com lona de cobertura em night day
com blackout, anti chama, totalmente impermedvel, na cor branca, com estrutura

main power,01 pilot2000, 01 maquina de fumaca ou equipamentos similares de
boa qualidade e extintores de incéndio

2.1 N ) ] Tabela de Precos - Governo Federal didria | 120 [ RS 600,00 | RS 72.000,00
metalica em ferragem tubular em chapa 14 e 16 galvanizada, anti ferrugem,
parafusos, conexdes em aco, pés de sustentacdo em tubo.
Locagdo de Sistema de iluminagdo de pequeno porte: servico de iluminagdo
decorativa, com montagem e desmontagem com as especificagdes minimas: 24 RS
2.2 |parled,12 refletor de led branco frio ou quente, 01 rack dimmer com mddulo e Tabela FGV Mao de Obra + IPCA - Item 96| diaria 6 1.200,00 RS 7.200,00




2.3

Locacao de sistema de sonorizagao para evento de pequeno porte: 01 Mesa de 08
canais,bivolt ; 02 caixas de som ativas de no minimo 700 Watts RMS cada; 02
Pedestais de caixas; 01 pedestal de Microfone; 02 Microfones dinamicos, sem
fios,a qualidade do aparelho deve ser similar ou superior a marca Shure; 01
microfone com fio a qualidade do aparelho deve ser similar ou superior a marca
Shure;01 Notebook com no minimo 04 gigas de memoria, 500 gigas de HD e
processador core i3; cabos para conexdes, 01 (um) funciondrio incumbido pelos
materiais, de responsabilidade da contratada. Servico prestado por didria

Tabela FGV Mao de Obra + IPCA - Item 98

didria

RS
3.500,00

RS 21.000,00

2.4

Painel de Led: led 7.00 x 3.00 metros Tecnologia SMD 8mm

Tabela de Pregos - Governo Federal

metros/
dia

126

RS 320,00

RS 40.320,00

2.5

Computadores - Aluguel de 10 computadores completos (cpu, monitor, mouse e
teclado) para acompanhamento da aula de Informatica Basica.Computador
completo processador i3 102 geracgdo, (ou superior), 8 gb ram, ssd 256 gb, (ou
superior), mouse, teclado e monitor led 18,5"(ou superior), windows 10 (ou
superior)

Tabela FGV M3o de Obra + IPCA - Item 19

diaria

100

RS 240,00

RS 24.000,00

2.6

Octanorm - Item necessario para composi¢do do espaco/salas destinado ao
projeto, sendo uma estrutura de fechamento em placas, paredes e painéis em
chapas TS, com borracha para amortizacao de vibragao, cor branco leitoso,
estruturada com perfis de aluminio adonisado, pé direito de 2,20 m. Formardo 06
salas com divisdrias de acordo com a necessidade de cada curso, bem como sala
de apoio, 90m? por dia durante todo periodo de evento (23 dias de curso).

Pregdo Eletronico n2 04/2019 - Processo
SEI n2 00150-00001641/2019-77 - “592
Aniversario de Brasilia”

metros/
dia

1800

RS 50,00

RS 90.000,00

2.7

Box Truss Q30 ou Q25 - Fornecimento de locagao e servigos de montagem,
manutencdo e desmontagem de pérticos. Estrutura em trelica de aluminio do
tipo Box Truss Q30 ou Q25, com cubos e sapatas, destinado a montagem do
portico. A estrutura terd 32 metros lineares e sera utilizada todos os dias do
evento (23 dias de curso).

PE 13/2018
SECEC/DF
Brasilia de Todas as Culturas

metros/
dia

180

RS 13,75

RS 2.475,00

2.8

Caixas de som - Locacdo de Caixa de som amplificada nova com as seguintes
caracteristicas: caixa com alg¢a, com bluetooth, 1500w Rms, radio FM, entrada
USB, SD, TF CARD. Funcdo passa pasta, funcao power x, amplificador digital. 02
woofers de 12”, 1 tweeter de 4”, 1 driver, equalizador, show de led, 02 entradas
para microfone e instrumentos, controle remoto, fun¢do prioridade microfone,
entrada e saida de audio, bivolt manual. Dimensdes aproximadas: 115cm altura X
33cm largura X 40cm profundidade.

Tabela FGV Servicos/2012 - céd. 11,3
para Brasilia, atualizado pelo IGPM
2012/2022

diaria

90

RS 150,00

RS 13.500,00




Locacdo de microfones - tipo de m&o sem fio, resposta freqiiéncia 20 a 20.000 hz,
tipo receptor 2 antenas, caracteristicas adicionais 2 microfones c/sist.duplo, 2

2.9 |transmissores ¢/ cap s, alimentagdo externa receptor 220 vca, alimentagéo Tabela FGV Servicos + IPCA - Item 11.2 diaria 90 RS 70,00 RS 6.300,00
receptor 15 vdc, frequéncia uhf 3 bandas700 a 900 mhz, aplica¢do estudio, palco
e auditdrio, sensibilidade +/- 3 db

RS

2.10 |Gerador 180Kva TABELA FGV Servigcos céd 18 diaria 6 RS 12.600,00
2.100,00
Link de internet - Fornecimento de link de internet compartilhado a internet com
alta disponibilidade, com Velocidade 350 MBPS, obrigatoriamente via fibra dptica
e/ou radio e IP fixo. Incluindo instalagdo, manutencao, servicos técnicos e servicos ) RS
2.11 o ) Tabela de Precos - Governo Federal servico 3 RS 6.000,00
de mudanca de endereco durante a vigéncia do Contrato, com fornecimento e 2.000,00

instalacdo de até 02 (dois) roteadores/ponto corporativos com conectividade wifi
5G para até 100 pessoas simultaneamente.

Locacdo de mesas plastica branca, 70x70cm, certificadas pelo INMETRO e .
2.12 ) Tabela de Precos - Governo Federal unidade| 300 RS 6,00 RS 1.800,00
respeitam as normas da ABNT.

Locagdo de Cadeiras plasticas - suporta até 182 kg, possui material plastico . .
2.13 ) ) ) Tabela FGV Servico + IPCA - Item 16 unidade| 1200 | RS 2,50 RS 3.000,00
produzida em polipropileno

Locagdo de ONIBUS: tipo rodoviario intermunicipal e interestadual, com as
seguintes caracteristicas: com motorista devidamente habilitado, 50 (cinquenta)
2.14 |passageiros, ar condicionado, toilet e seguro total, incluindo os encargos sociais e Tabela de Precos - Governo Federal didria 6 RS 900,00 | RS 5.400,00
seguro de responsabilidade civil, sendo de responsabilidade da contratada todos
0s custos necessarios para a perfeita execugdo do servigo

Sub-Total R$ 305.595,00
Meta 3 - AQUISICAO DE INSUMOS PARA AS ATIVIDADES




Kit Croché - Kit de Croché Completo +12 Lindas cores vivas que ndo desbotam O
kit de linhas é composto por 12 Cores sdo elas: 1- Preto 1- Branco 1- Marrom 1-
Cinza 1- Azul Turquesa 1- Azul Claro 1- Amarelo 1- Vermelho 1- Roxo 1- Bordo 1-
Verde 1- Rosa Cada Linha tem 40mts de comprimento, 4,5cm de largura e 3,5cm
de altura. Composicao 100% Algodao Peso unitario 5 gramas. Kit Completo para
Tricd e Croché composto por: 8 Agulhas coloridas com a ponta de aluminio, cabo
Soft emborrachado anatémico, nas medidas. 1 -2.5mm 1 -3.0mm 1-3.5mm 1
3.1 |-4.0mm1-4.5mm 1-5.0mm 1-6.0mm 1-6.5mm 8 Agulhas com o cabo plastico Orgamento unidade| 120 | RS$ 100,00 | RS 12.000,00
azul nas medidas. 1 -0.6mm 1 -0.75mm 1 -0.90mm 1 -1.10mm 1 -1.20mm 1
-1.50mm 1-1.60mm 1-1.75mm 1 - Tesoura de arremate 1 - Dedal Dourado 1 -
Fita Métrica 1 - Contador de ponto pequeno 1 - Contador de ponto grande 3 -
Agulhas Crooked 4 - Agulhas coloridas plasticas para costura 2 - Ponteiras grandes
de silicone para agulhas 2 - Ponteiras pequenas de silicone para agulhas 5 -
Marcador de ponto circular grande verde 5 - Marcador de ponto circular pequeno
rosa * acompanha box organizador

3.2 |Linha para croché - Algoddo , Comprimento: 1.000 M, Cor: Diversas Orgamento unidade| 300 | R$20,00 | RS 6.000,00
Bastdo de alongamento - Bastao de Exercicio Alongamento confeccionado em
3.3 |PVC, com acabamento nas pontas. Produto leve pesa menos de 200 gramas. Orgcamento unidade| 20 RS 30,00 RS 600,00

MEDIDAS: Comprimento de 1m e diametro de 21 mm

Tapetes de yoga - Tapete para yoga em pvc com medidas aproximadas 1 - tapete .
3.4 . ) Orgcamento unidade| 20 RS 98,53 | RS 1.970,60
para yoga em pvc com medidas aproximadas 1,70x60x5

Sub-Total RS 20.570,60

Meta 4 - Comunicagao e Insumos Gerais

Diretor de Comunicagao - Servico de elaboragao da estratégia de comunicagdo e
coordenagdo de planejamento e execu¢do de todos os itens relacionados a
comunicagao, tais como: desenvolvimento da logomarca, contratacdo de equipe,
desenvolvimento de cronograma de postagens em redes sociais,
acompanhamento das perguntas do publico em nossos canais de comunicagao,

4.1 |sugestdo e cotacdo de midias offline, aprovac¢do de logomarcas com més 4 2'32§ 00 RS$ 9.200,00
patrocinadores e érgdos realizadores, desenvolvimento de pecas de divulgacao, FGV 175 + IPCA ’
briefing de conteudo e linguagem a ser ulizadas, acompanhamento da assessoria | Tabela utilizada da FGV com pregos de
de imprensa local e nacional com entrega dos resultados, direcionamento dos mao-de-obra, produzida junto com o
videos do evento e dos fotdgrafos. Contratagdo via PJ/MEI. Carga horéria de 20h Ministério da Cultura no ano de 2012

semanais e 400h totais. Com qualificagdo técnica comprovada através de -2013.




curriculo ou portfélio na drea a mais de 2 anos ou ensino nivel superior completo
em area similiar
Designer - Responsavel pela criacdo das pecas de midias e impressas do projeto.
Contratac3o via PJ/MEI. Carga Horéria 40 horas semanais e 800h totais. Com Tabela FGV Mao de Obra + IPCA - Item R RS
4.2 T . ) I ) ) més 4 RS 8.802,40
qualificacdo técnica comprovada através de curriculo ou portfdlio na area a mais |167 2.200,60
de 2 anos ou ensino nivel superior completo em area similiar
Camisetas - Camiseta tipo unissex de manga curta, gola careca, estampada em 3 |0 valor da Tabela FGV M3o-de-obra/2012 UNIDAD
4.3 |cores silk screen, em escala CMYK, 100% algoddo Uniforme da equipe e alunos - cdd. 170 para Brasilia, atualizado pelo £ 50 RS 32,78 RS 1.639,00
dos cursos IGPM 2012/2022,
Certificados - Tipo: Conclusdo de curso , Material: Papel Couché, Cor: Branca, Valor obtido no Painel de precos UNIDAD
4.4 |Gramatura: 150g/m?, Comprimento: 297 mm, Largura: 210 mm, Tipo de COMPRASNET - Pregdo Eletronico - £ 500 RS 8,09 RS 4.045,00
impressao: offset Para entrega no final do curso NoPregd0:332020 / UASG:70008
Fotografo - Responsavel pelos registros do projeto. Contratagao MEI/ CNPJ. Carga
g P ) P g L p ,J ¢ ,/ ] & O valor da Tabela FGV Servigos/2012 -
horaria 8 horas por dia. Com qualificagdo técnica comprovada através de curriculo ] . . .
4.5 i ) ) ) ) ) ) cdd. 52 para Brasilia, atualizado pelo DIARIA [ 24 | RS 520,00 [ RS 12.480,00
ou portfélio na drea a mais de 2 anos ou ensino nivel superior completo em area
N IGPM 2012/2022
similiar
Videomarker - Responsavel pelos registros audiovisuais do projeto. Contratacdo .
.. . . L O valor da Tabela FGV Servigos/2012 -
MEI/ CNPJ. Carga horaria 8h por dia e 192h totais. Com qualifica¢do técnica i . . .
4.6 . , . , i ) cdd. 52 para Brasilia, atualizado pelo DIARIA| 24 | R$632,00| RS 15.168,00
comprovada através de curriculo ou portfélio na drea a mais de 2 anos ou ensino
. . ) o IGPM 2012/2022
nivel superior completo em darea similiar

Sub-total RS 51.334,40

VALOR TOTAL>>>| R$ 500.000,00




a. CONTRAPARTIDA

O presente projeto ndo havera contrapartida, conforme Artigo 30, § 42, do Decreto n? 37.843/2016.

Contratagbes de Recursos Humanos e Servigos de R$ 116.300,00
Produgao
LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS PARA OS CURSOS R$ 308.060,00
LOCAGAO DE INSUMOS PARA OS CURSOS R$ 22.200,00
Comunicagao e Insumos Gerais R$ 53.440,00
Total R$ 500.000,00
~ CRONOGRAMADEDESEMBOLSO
~ REPASSEUNILO  valr
AGOSTO/2024 R$ 500.000,00
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