1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE

Nome da Organizacdo da Sociedade Civil: Instituto de Estudos Socioecon6micos - Inesc

C.N.P.J.: 00.580.159/0001-22
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Municipio: Brasilia U.F.: DF C.E.P.: 70.307-900

DDD/Tel. Fixo:
(61) 3212-0200

Nome do Responsavel: Representantes Legais com Procuracdo

DDD/Tel. Cel.:

Cristiane da Silva Ribeiro

Cargo: Representante Legal

RG: MG-10.453.608 - Orgdo Emissor: SSP/MG

C.P.F.: 061.660.546-37

Enderecgo: Travessa 02, casa 01 — 70.804-015 - Vila Planalto - DF
E-mail: inesc@inesc.org.br

José Anténio Moroni

Cargo: Representante Legal

RG: 501.439.8209 - Orgdo Emissor: SSP/RS

CPF: 459.520.350-00

Enderego: Condominio Bela Vista Mddulo M casa 31 - 73.105-909 - Sobradinho - DF
E-mail: inesc@inesc.org.br

Nathalie Beghin

RG: 1.227.700 - Org3o Emissor: SSP/DF

CPF: 494.889.961-53

Endereco: SQS 405 - Bloco K ap. 301 - Asa Sul 70.239.110- Brasilia - DF
E-mail: inesc@inesc.org.br

Dados da Instituicdo Financeira Publica:

Banco: Agéncia: Conta Corrente:
BRB (Banco de Brasilia S/A) 0201 040898-0

2. IDENTIFICACAO DO ORGAO CONCEDENTE

Nome do Orgdo: SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA

C.N.P.J.: 08.685.528/0001-53

Endereco: SAIN - Estacdo Rodoferroviaria - Ala Central

U.F.: DF |C.E.P: 70.631-900

3. DESCRIGAO DO PROJETO/ATIVIDADE/AGAO

Titulo do Projeto/Atividade/Ag3o: GRITO DAS PERIFERIAS: PELO DIREITO A CIDADE E A CULTURA — ORGAMENTO PUBLICO
COMO FERRAMENTA DE GARANTIA DE DIREITOS

Identificacdo do Objeto: Formar e capacitar 75 adolescentes e jovens periféricos na faixa etdria de 16 a 29 anos nas RA’s de
Ceilandia, Estrutural e Itapoa nos temas sobre orgamento publico, direitos humanos e direito a cidade na perspectiva de
raca e género, bem como estimular este publico da importancia da matéria, indicando caminhos de como acessar estes
recursos.

Publico Alvo: Adolescentes e jovens de 16 a 29 anos Meta de atendimento: 75 adolescentes e jovens de 16 a 29 anos
Periodo de Execugdo: 12 meses Recursos da Parceria: RS 599.974,48

Inicio: 06/11/2024 Recursos Préprios (OSC): RS 00,00

Término: 05/11/2025 Valor Total do Objeto: RS 599.974,48



mailto:inesc@inesc.org.br
mailto:inesc@inesc.org.br
mailto:inesc@inesc.org.br

4. JUSTIFICATIVA

Direito a cidade parece algo 6bvio quando se trata do direito a vivenciar o espago urbano, suas culturas e suas artes
e quando se trata do transitar pelas cidades de forma livre e com dignidade. No entanto, a realidade das periferias
do Distrito Federal-DF, como tantas outras Brasil afora, nos mostra o qudo distantes as pessoas que vivem nesses
territérios estdo do direito a cidade. Um dos desafios é a possibilidade de viver a cidade onde se mora, pois, para
acessar trabalho, cultura, lazer, educacdo e tantos outros direitos, em varias das regiGes do DF, é necessario se
deslocar para o “centro”, geralmente para o Plano Piloto. Sdo horas de transporte publico, de ma qualidade e caro,
ou de bicicleta.

Além disso, a cultura produzida nas préprias cidades periféricas e mais empobrecidas ndo circula e é pouco
valorizada. Hd o desejo, também, de acessar arte e cultura produzidas em outros espacos que demandam
mobilidade, ja que as grandes produces, por exemplo de cinema e musica, poucas vezes chegam nas cidades
distantes do centro. Ndo ha cinemas publicos nas periferias, poucas tém cinemas particulares. Casas de festa, vilas
olimpicas, teatros sdo raridades. O deslocamento demanda, minimamente, o transporte publico, que no Distrito
Federal além de ser pago e caro, é precario.

Tudo isso gera uma segregacao espacial (que ja estd posta dentro da légica de construcdo de Brasilia), social e racial.
A maioria das pessoas negras e mais pobres moram nas periferias, regiées com menos equipamentos publicos para
acesso aos direitos, mas ndo somente. Fere-se o direito a cidade e a dignidade de viver bem na sua prépria
comunidade a partir de aspectos materiais e simbdlicos. Morar em lugares que ndo sado arborizados, que geram
aumento de calor, também gera estresse e sentimento de ndo pertencimento. Assim como morar em lugares sem
saneamento basico gera estigma e afeta a salde da populagdo. Ha pessoas que ndo tém acesso a moradia e sdo
estigmatizadas e violentadas cotidianamente pela sociedade e pelas a¢des do Estado. Adolescentes e jovens negros
sdo sistematicamente perseguidos pela policia em sua prépria cidade. Mulheres tém medo de andar sozinhas nas
ruas da cidade porque ndo se sentem seguras. A iluminacao nas periferias é de baixa qualidade, as paradas de O6nibus
sdo distantes de casa e a seguranca publica estd mais preocupada em aprisionar meninos negros do que em construir,
com a necessadria participacao social, politicas efetivas de seguranca publica cidada.

De acordo com os dados da Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilios-PDAD 2022, realizada pelo Instituto de
Pesquisa e Estatistica do Distrito Federal - IPEDF, a distribuicdo do orcamento publico do Distrito Federal fortalece o
racismo ambiental, isso por violar sistematicamente os territérios mais negros. Por essa razdo, as RAs escolhidas sdo
cidades majoritariamente negras, 59,7% dos moradores de Ceilandia sdo de pessoas negras; Estrutural com 75,4% e
ltapod tem 65,2%. As pessoas negras e periféricas sdo as que mais contribuem com orgcamento publico
proporcionalmente, logo o justo é que esse orcamento retorne a esses territérios em investimentos para o bem
viver, mas na atualidade ndo tem sido este o desenho do planejamento e execucdo das politicas publicas. Essas
comunidades enfrentam problemas estruturais que impactam todo o desenvolvimento de suas adolescéncias e
juventudes, expostos a inseguranga alimentar: 40% da populagdo do Itapod e 30% da populagdo de Ceilandia
vivenciam essa realidade lamentdvel. No que se refere ao direito a educacdo, a oferta do estado para as
adolescéncias e juventudes periféricas é muito aquém da necessidade, algumas das cidades ndo recebem recursos
para terem suas préprias escolas, ou seja, os filhos dos territérios precisam se deslocar para outras cidades para
acessarem o ensino médio, por exemplo. Desta forma, precisam investir mais tempo no percurso até a escola
(acordando bem mais cedo), lidam com a precarizagao do transporte publico e com o preconceito por serem de
outra regido, , ou seja, um conjunto de fatores que vdo minando a permanéncia na escola que resulta em baixa
escolarizagdo nas periferias. Na Estrutural, por exemplo, apenas 29,8% da populagdo concluiu o ensino médio e
apenas 4,6% possui graduagao.

Todos esses elementos engendram o direito a cidade, ou melhor, o ndo direito a cidade. Mudar a realidade de cada
uma dessas situacoes é urgente e essa mudancga sé pode acontecer com o movimento e organizagdo da prépria
comunidade exigindo do Estado seus direitos. O Inesc compreende que para isso é necessario: 1) que a populagdo
tenha sentimento de pertencimento e entendimento de que se é sujeito de direito, o que demanda formacdo e
didlogos; 2) é preciso organizac¢do politica e comunicagdo para mobilizar mais sujeitos na luta e incidir pela melhoria
da cidade; 3) acompanhar as incidéncias realizadas por meio do monitoramento do orcamento publico e das politicas




publicas. E acreditamos que esse caminho deve ser feito com educacdo politica e popular, arte-educagao,
educomunicacao e cultura.

E a partir dessa légica que esta proposta se coloca. Nosso objetivo é atuar diretamente com adolescéncias e
juventudes periféricas das Cidade de Ceilandia, Estrutural e Itapoa construindo ferramentas de incidéncia politica
em prol do direito a cidade. A cultura produzida nos préprios territorios a partir da discussdo racial e de género, que
sdo fatores que perpetuam as violéncias contra a liberdade dos adolescentes e jovens negros e mulheres, é um
elemento da construcdo de um futuro melhor para as cidades.

5. APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC

O Instituto de Estudos Socioecondémicos (Inesc), € uma organizagdo da sociedade civil de direito privado, sem fins
lucrativos, com finalidade publica, ndo partiddria, democratica, pluralista, com atuacdo em todo o territdrio
nacional, criado em 1979 com o intuito de contribuir na atuacdo do aperfeicoamento dos processos democraticos
visando a garantia dos direitos humanos mediante o didlogo com o cidaddo e a cidada e o fortalecimento da
sociedade civil para influenciar os espacos de governanga nacional e internacional.

O Inesc enxerga a importancia dos setores culturais e criativos para as adolescentes e jovens, e no caso das
juventudes principalmente no que tange a economia e o emprego. Pensando na interseccionalidade, os marcadores
sociais de cor, género, orienta¢do sexual, entre outros, que fortalecem as barreiras para o bem-estar na sociedade,
é imprescindivel que se valorize e priorize a contratacdo de jovens periféricos, em cooperacdo ao movimento
antirracista. O mundo adolescente e jovem denuncia as desigualdades e aponta caminhos para a equidade de raca
e género, e também para a igualdade de oportunidade. Cabe a sociedade compreender e exercer suas
responsabilidades “fortalecendo o corre” de quem “corre” para viver.

Os objetivos do Inesc sdo incorporados em todo o trabalho, o que inclui a drea da infancia, adolescéncia e
juventude, observando metodologias apropriadas, assim como adequacgao para as idades e maturidades. Sao eles:

| — Atuar para o desenvolvimento sustentdvel; para o fortalecimento do processo democratico, da pluralidade e dos
principios éticos; para a promocdo da cidadania, pela garantia e o respeito aos direitos humanos individuais e
coletivos, e pela inclusdo social, politica, econémica e cultural;

Il - Atuar para que o Poder Legislativo seja um espaco efetivo de fortalecimento do processo democratico do pais,
contribuindo junto aos parlamentares na discussdo de temas de natureza social, econdmicas e politicas e na
elaboracdo de documentos correlatos e inerentes ao processo legislativo;

Il - Assessorar movimentos populares, organizagbes nao governamentais, sindicatos, instituicdes de assisténcia
social e outras organiza¢des da sociedade civil brasileira na elaboragao de propostas de politicas publicas de
interesse dos setores da sociedade civil brasileira que defendem e/ou representem;

IV — Monitorar o processo legislativo, informando as organiza¢des da sociedade civil sobre as demandas e o
andamento de suas propostas no Congresso Nacional, e vice-versa, a fim de integra-los;

V - Elaborar propostas de politicas publicas a serem submetidas ao Poder Legislativo, ao Poder Executivo e a
sociedade civil organizada e implementar as respectivas a¢des e atividades que julgar necessdrias a sua aprovacao;

VI - Promover a educacdo informal e a capacita¢do para identificar, diagnosticar e propor alternativas para os
problemas politicos, sociais, econémicos, culturais e ambientais;

VIl - monitorar e avaliar a implementacdo, por parte do Poder Executivo, de politicas de interesse publico da
sociedade civil brasileira;

VIII - Promover e apoiar atividades culturais que possam contribuir para o alcance dos objetivos institucionais do
INESC;




IX - Realizar estudos e pesquisas que contribuam para o alcance dos objetivos mencionados nos itens acima;

X - Prestar servicos de consultoria e assessoria a outras entidades da sociedade civil ou organismos publicos,
nacionais e internacionais, no ambito do Inesc, bem como organizar e realizar seminarios, conferéncias e atividades
afins.

A articulacdo com os adolescentes e jovens periféricos se revela necessaria e fundamental na luta por direitos.
Considerando a atuacdo em rede como estratégia e as formacdes em Orcamento Publico e Direitos Humanos
promovidas pelo o Inesc, 60 jovens e adolescentes, participantes do projeto Juventudes nas Cidades, projeto Lacre,
projeto Onda (Andares) e Mapa dos Afetos, foram reunidos. Esses grupos faziam parte de 16 regiées administrativas
do DF e de trés cidades de Goias, Aguas Lindas (GO), Brazlandia, Ceilandia, Estrutural, Luzidnia (GO), Parano4,
Planaltina, Quilombo Mesquita, Recanto das Emas, Riacho Fundo, Samambaia, Santa Maria, S3o Sebastido, Sol
Nascente, Taguatinga, Valparaiso (GO), Varjao e Vicente Pires. Adolescentes e jovens desses territdrios participaram
de formagdes em Or¢camento Publico e Direitos Humanos promovidas pelo o Inesc, e a partir dai surgiu-se um
espago mutuo de aprendizagens, onde a instituicdo aprende sobre territérios e suas juventudes periféricas. Em uma
relagdo de trocas justas a ac¢ao faz ecoar vozes potentes, visibilizando passos fortes e corpos em situagdo de
vulnerabilidade social.

O Inesc desenvolve, ha mais de 15 anos, formagdo em orgamento publico e direitos humanos com adolescentes,
jovens e diversos grupos com o0s quais atua. Sempre inovando nas metodologias, mas tendo como foco a
mobilizacdo e instrumentalizacdo dos sujeitos para maior participacdo na luta por mais orcamento para a populacao
gue mais precisa e que sua elaboracdo e execucdo seja feita com justica social e com o objetivo de erradicar as
desigualdades sociais, raciais e de género. Desde 2009, o Instituto atua com o tema do direito a cidade, mais
especificamente e estamos nos aprofundando na problematizacdo sobre racismo ambiental. Sempre se teve o
entendimento de que a precariza¢do das politicas publicas afetam mais a populacdo mais empobrecida e as pessoas
negras, no entanto, a partir da compreensao que o acesso a cidade e ao meio ambiente saudavel também é
prejudicado a depender da cor da pele e do género em que a pessoa se posiciona, é necessario ampliar a discussdo
e 0s conceitos com os quais trabalhamos.

A titulo de exemplo, o Inesc desenvolveu e/ou desenvolve ao longo desse tempo algumas acdes, tais como:

¢ O projeto Juventudes nas Cidades, que foi desenvolvido sob coordenacdo nacional da Oxfam Brasil, nas capitais
Brasilia (DF), Recife (PE), Rio de Janeiro (RJ) e Sdo Paulo (SP). A articulacdo envolve seis outras organizagGes
nacionais referéncias na luta por direitos humanos e democracia: A¢do Educativa, Criola, Fase, Ibase Inesc e
Instituto Podlis. Essa parceria visou contribuir com o enfrentamento das desigualdades, promocao de direitos,
valorizando e disseminando narrativas das juventudes periféricas que ocupam e resistem nas cidades. Algumas das
acoes tiveram como énfase atividades de formacdo visando melhor insercao no mundo do trabalho e formacao
para incidéncia em politicas publicas. Os e as jovens foram convidados(as) a refletir sobre os principais problemas
nos seus territérios e a existéncia, ou ndo, de recursos governamentais para enfrentar tais problemas. Com sua
participacdo foi organizada audiéncia publica na Camara Legislativa Distrital para que pudessem apresentar suas
demandas e debater potenciais solugées com os membros do Parlamento local. Por ocasido desse evento, os e as
jovens elaboraram um manifesto, incidir para existir, que reuniu o diagndstico e os problemas de suas comunidades
assim como propostas. Além disso, foram também organizadas atividades culturais e reuniées semanais de troca
de experiéncias e impressdes. A partir desse projeto foi criada a revista Territério em Rede, que retne as habilidades
e competéncias dos jovens em termos de prestacdo de servigos, nas suas areas especificas. Esse instrumento foi
entregue ao Inesc e outros parceiros para integrar a lista de fornecedores das institui¢des, criando assim um
potencial mercado de trabalho para os e as jovens do projeto “Corre”.

¢ Projeto Onda atuou e atua desde 2008 na formacdo de criangas e adolescentes de escolas publicas e do sistema
socioeducativo do DF sobre direitos humanos, orgamento publico, sistema de garantia de direitos, raca, género e
orientacao sexual e tem como objetivo contribuir para que a escola seja menos violenta e mais acolhedora das
diversidades. Adolescentes de diversas localidades ja incidiram nos espacos politicos por direitos apds as
formacdes. Além disso, ampliaram seu olhar sobre o mundo e visualizaram um leque de possibilidades de vivéncia




no presente e no futuro que tinham dificuldade de ver considerando suas realidades. O Inesc ja lancou duas
publicacGes sobre a metodologia de trabalho com esses grupos.

¢ O Mapa das Desigualdades é elaborado desde 2016 e ja contou com a participacdo de movimentos sociais e
ativistas de diversas Regides Administrativas do DF. Partindo de dados oficiais, como a Pesquisa Distrital por
Amostra de Domicilios (PDAD) da antiga Companhia de Desenvolvimento e Planejamento do Distrito Federal
(CODEPLAN), atual Instituto de Pesquisas e Estatisticas (IPEDF), o objetivo é mostrar como se distribuem os
equipamentos, politicas publicas e recursos orgamentarios nas distintas cidades do Distrito Federal (DF) e também
propor alternativas e caminhos para enfrentar as desigualdades. Estes caminhos podem servir, por um lado, de
orientacdo para a a¢do do poder publico. Por outro, como guia para a nossa propria atuacdo politica e
reivindicatdria. Para isso, o primeiro passo foi fazer o cruzamento dos dados das 33 regiGes administrativas do DF
por temas relevantes tais como saude, educagdo, saneamento, transporte, seguranca publica, cultura etc. A partir
dos cruzamentos planejamos a formacdo com 22 jovens, periféricos, negros e negras. Nesta ultima edicdo do Mapa,
lancado em 2023, os jovens contribuiram para a elaboracdo do documento e realizaram ac¢des em suas
comunidades para discussao dos dados a partir de linguagens artisticas e culturais.

¢ O projeto “Orcamento e Direitos: Fortalecendo a Juventude Indigena e Quilombola para Incidéncia Politica”
aconteceu entre os anos de 2019 e 2023 e contou com jovens indigenas e quilombolas de todos os estados das
Regides Norte e Nordeste do Brasil. Foram formados 100 jovens, por meio de oficinas virtuais e presenciais, sendo
estas realizadas em Belém (PA), Salvador (BA), no territdrio indigena Wassu (Alagoas), em Carmésia (MG) e em
Manaus (AM).

A Cartilha Or¢gamento e Direitos das Juventudes Indigenas e Quilombolas, é fruto das formagGes no ambito do
projeto, realizadas com o apoio da Misereor e em parceria com a Coordenacdo Nacional de Articulacdo das
Comunidades Negras Rurais Quilombolas (CONAQ), a Articulagdo dos Povos Indigenas do Brasil (APIB), a Articulacdo
dos Povos Indigenas do Nordeste, Minas Gerais e Espirito Santo (APOINME) e a Federacdo das OrganizacGes
Indigenas do Rio Negro (FOIRN) nos anos de 2019 a 2023. Esta cartilha nasce com objetivo de que o conteludo das
formacGes chegue as juventudes quilombolas e indigenas em sua forma fisica e impressa como complemento ao
formato virtual que foi necessario utilizar durante o periodo da pandemia de Covid-19.

O material conta com informacdes sobre os cinco pilares da metodologia Orcamento e Direitos, desenvolvida pelo
Inesc em 2004 e atualizada em 2018, que estruturam a forma de olhar para o orcamento a partir da visdo dos
sujeitos de direitos e das demandas por politicas publicas nos territérios. A cartilha traz, ainda, as analises do
orcamento das politicas publicas para indigenas e quilombolas nos ultimos quatro anos e, por fim, apresenta as
perspectivas para a incidéncia no novo Plano Plurianual (PPA) e no orcamento publico para os préximos anos.

¢ O Projeto Lacre foi uma parceria com o Levante Popular das Juventudes tendo como perspectiva a “Inclusdo
Econbmica e Social”. Seu objetivo principal foi contribuir com a profissionalizacdo de pessoas LGBTQIAPN+ que
atuam ou atuaram na drea da cultura. O projeto atendeu jovens entre 16 e 29 anos, moradores das periferias do
Distrito Federal e Entorno promovendo oficinas de formacao nos seguintes temas: fotografia de eventos; marketing
digital, iluminagdo e sonorizagdo de eventos.

¢ O Projeto Mapa dos Afetos teve como objetivo identificar locais seguros e amigaveis no Distrito Federal para a
populacdo LGBTQIAPN+ periférica. Por meio do olhar das juventudes busca-se promover redes de convivéncia e
apoio, fortalecendo lagos de afeto e seguranca.

6. DESCRICAO DO PROJETO/ATIVIDADE

Aplicavel a todas as atividades: a experiéncia de trabalho do Inesc contribuindo na formagdo de populagdes e
territérios em situacdo de vulnerabilidade, como é o caso de adolescentes e jovens periféricos, conforme
destacamos na justificativa deste projeto, nos fez identificar que a garantia de transporte e alimentagdo é condicdo
fundamental para o trabalho em qualquer atividade a partir 02 horas de duragdo. Sendo assim, conforme esta
destacado na descri¢do de cada atividade, o lanche e/ou almoco, e transporte estdo devidamente identificados em
cada realizacdo.




Atividade 1: Mobilizacdo de adolescentes e jovens de 16 a 29 anos para participacao nas atividades do Projeto
Grito das Periferias

- A partir de parceria com coletivos de/para adolescentes e jovens e escolas de ensino médio e EJA nas regides
da Ceilandia, Estrutural e Itapo3, construiremos o plano de divulgacdo nas redes sociais locais e espacos de maior
circulagdo de adolescentes e jovens em cada um dos territérios.

- De acordo com o escopo do projeto e com o método praticado pelo Inesc nas sele¢des de nossas formacgodes, caso
tenham mais de 25 inscritos por regido, a preferéncia serd dada para adolescentes e jovens negros, mulheres e
LGBTQIAPN+.

- O periodo de planejamento, divulga¢do, mobilizacdo e inscricdes dos adolescentes e jovens das trés regides para
participacdo do projeto, com participacdo ativa dos parceiros locais, e criacdo de grupo de whatsapp para confirmacao
das inscri¢cdes sera de 07/11/2024 a 17/01/2025, quando finalizaremos as inscricdes e divulgaremos os selecionados,
conforme cronograma de execucdo. Neste periodo devem ser desconsideradas datas de 23/12/2024 a 07/01/2025 pois
trata-se de recesso coletivo de todos os profissionais do Inesc.

- Como atividade inicial de planejamento do projeto, estardo envolvidas, do planejamento a execugdo as todas as
profissionais do RH do Inesc (tabela 14.1), bem como os 03 educadores populares (item 01), producdo de video (item
17), identidade visual (item 22) e edicdo de material de divulgacdo (item 23) da tabela 14.2.

- Os itens de consumo a serem utilizados nesta atividade (tabela 14.3) sdo os cartazes de divulgacao (item 19).

Atividade 2: Formacdo de 75 adolescentes e jovens das Regides Administrativas de Ceildndia, Estrutural e Itapo3d em
orgamento publico, direitos humanos e direito a cidade na perspectiva de raga e género:

- As formacgGes acontecerdo em turmas de 25 participantes por territério de atuacdo do projeto, totalizando 3
turmas e 75 participantes. Os eixos da formacdo serdo: a) Raca, género e interseccionalidade; b) Direitos Humanos e
Politicas Publicas; c) Direito a Cidade e a Cultura; d) Orcamento Publico e Direitos Humanos; e) Metodologia de Pesquisa
em Educacgao Popular.

- Essa etapa da formac&o acontecera nas seguintes organizagdes/espacos culturais: Ceildndia: Jovem de Expressdo
(endereco: Eqnm 18/20 Ceilandia Norte, praca do cidaddo); Estrutural: Coletivo da Cidade (Quadra 03 Conjunto 11 Area
Especial 02 Setor Norte, Estrutural) e; ltapoa: Casa de Cultura Kanzua do Batukenjé (Quadra 378 conjunto Q lote 5, Itapoa
).

- Periodo de realizacdo: 21/01/2025 a 22/07/2025, conforme Cronograma de Execucdo, tercas e quintas, com 03
horas de duragdo das 19hs as 22hs. Sendo que serdo duas oficinas numa semana e uma em outra.

- Estardo envolvidas nessa atividade todos os profissionais de RH do Inesc (tabela 14.1);

- Sdo necessidades para realizacdo desta atividade os seguintes itens da tabela 14.2: 03 educadores (item 1),
profissional de comunicagédo (item 3), transportes educadores (itens 6, 7 e 8), transporte local para adolescentes e jovens
(item 10), lanches (item 15), apoio para limpeza dos espacos de formacéo (item 24).

- Serdo utilizados nessa atividade os seguintes itens da tabela 14.3: itens 1 ao 17, 26 e 27.

Atividade 3: Formagao presencial e mentoria virtual em produgao politico-cultural:
- Formacdo em producdo politico-cultural para 10 educandos de cada regido (que sejam participantes assiduos da
atividade 2), totalizando 30 participantes, que serdo referéncias para organizacao das a¢des locais de discussdo dos temas
da formacdo do projeto e de incidéncia para importancia do entendimento da populagdo sobre Direito a Cidade e Cultura
como formas de enfrentamento ao racismo e as violéncias de género. A formag¢do acontecera no Plano Piloto (8h de
formacdo) e a profissional do Inesc (assistente de direcdo - com foco em logistica e produgdo) fara mentoria com os
grupos para apoiar na realizagdo das agGes de cada territério, bem como das agdes conjuntas de incidéncia junto ao
poder publico.
- Os critérios para selegdo de 10 educandos por regidao, em caso de maior numero de pessoas interessadas do que
as vagas previstas, serd ter disponibilidade, preferencialmente mulheres, pessoas negras e LGBTQIAPN+.
- O local da formacgédo sera no espacgo do Inesc: Setor Comercial Sul (SCS), Qd 01, bloco L, 132 andar (cobertura),
Brasilia, DF.
- Datas:
- Formacdo presencial: 29/03/2025 de 09h as 17h
- Mentorias virtuais: 01/04/25 a 17/05/25 (horarios a definir), 2h de reunido
- Estardo envolvidas nessa atividade todos os profissionais de RH do Inesc (tabela 14.1);
- S3o necessarias para realizacdo desta atividade os seguintes itens da tabela 14.2: 03 educadores (item 1),
profissional de comunicagdo (item 3), transporte para adolescentes e jovens (item 12), lanches (item 15) e almogo
(item 16) .




- Serao utilizados nessa atividade os seguintes itens da tabela 14.3: itens 1 ao 17, 20, 26 e 27.

Atividade 4: Encontros de elabora¢do do planejamento das incidéncias politicas
- Ap0ds a formacdo em orcamento e direitos (atividade 2), as turmas de cada regido se reunirdo de forma virtual
(1h30 de reunido — uma por regido — 3 no total) para levantar: (i) as questdes que entendem mais relevantes de serem
transmitidas para a comunidade local, como forma de sensibilizacdo do territdrio, considerando o conteudo aprendido;
(ii) as questdes que entendem ter maior relevancia e que devem ser apresentadas ao poder publico do DF para a¢des
prioritarias.;
- Depois desses pré-encontros, sera realizado um encontro presencial com representac¢des de 5 educandos de cada
regido (participantes da atividade 2), totalizando 15 participantes, para definir um plano de incidéncia em comum que
considere as especificidades e demandas elencadas em cada regido.
- Os critérios para selegdo de 5 educandos por regido, em caso de maior nimero de pessoas interessadas do que
as vagas previstas, sera disponibilidade, maior assiduidade e participagdo nas oficinas que ja foram realizadas, mulheres,
negros e LGBTQIAPN+..
- O local da formagdo sera no espacgo do Inesc: Setor Comercial Sul (SCS), Qd 01, bloco L, 132 andar (cobertura),
Brasilia, DF.

- Datas:

- 01 encontro: 02/08 de 19h as 22h.

- Estardo envolvidas nessa atividade todos os profissionais de RH do Inesc (tabela 14.1);

- S3o necessdrias para realizacdo desta atividade os seguintes itens da tabela 14.2: 03 educadores (item 1),
profissional de comunicagdo (item 3), transporte para adolescentes e jovens (item 14) e lanches para o encontro
presencial (item 15).

- Serao utilizados nessa atividade os seguintes itens da tabela 14.3: itens 1 ao 17, 25 e 26.

Atividade 5: Atividades politico-culturais e de sensibilizacio em cada regido para tratar da temdatica do orgamento
publico, direito a cidade e direito a cultura na perspectiva de racga e género:
- Os educandos se reunirdo, no decorrer da formacgao, em seus proprios territérios para elaborar propostas de agdes
politico-culturais junto ao produtor cultural que sera responsavel pela realizagdo da agao em cada regido; O produtor
serd o responsavel, mas deve considerar a opinido do grupo para construcdo da atividade;
- Serd uma agao por regido, totalizando 03 atividades locais no decorrer da formagdo, e cada regiao definird um
tema de foco que se relacione com as politicas publicas e os direitos. Este momento serd de mobilizagdo e sensibilizagdo
da comunidade para temas do direito a cidade e a cultura;
- As agdes politico-culturais acontecerao nos espagos onde de realizagdo das formagdes nos territdrios: Jovem de
Expressdo (endereco: Egnm 18/20 Ceilandia Norte, praca do cidad3o); Coletivo da Cidade (Quadra 03 Conjunto 11 Area
Especial 02 Setor Norte, Estrutural) e; Casa de Cultura Kanzua do Batukenjé - Quadra 378 conjunto Q lote 5, Itapoa II

- Datas: 03 encontros: Ceilandia: 31/05/2025; Estrutural: 14/06/2025; Itapod: 28/06/2025, 4h de duragdo cada

- Estardo envolvidas nessa atividade todos os profissionais de RH do Inesc (tabela 14.1);

- S3o0 necessarias para realizacdo desta atividade os seguintes itens da tabela 14.2: 02 educadores profissional de

comunicagdo (item 2 ), intérprete de libras (item 25), brigadista (item 26).
- Serao utilizados nessa atividade os seguintes itens da tabela 14.3: itens 1 ao 17, 20 e 25.

Atividade 6: Formacdo e encontros com grupos de trabalho (com representantes das 3 regiées) sobre educomunicagao
para divulgagdo das incidéncias e mobilizacdo politica:
- Encontros de formagdo em comunicagdo e redes sociais com 5 educandos de cada regido, oriundos dos 75
adolescentes e jovens formandos, e totalizando 15 participantes nesta etapa;
- Cinco encontros de criacdo e organizacdo da comunicacdo das atividades - com elaboracdo de plano de
comunicagdo para incidéncias;
- Os critérios para selecdo de 5 educandos por regido, em caso de maior nimero de pessoas interessadas do que
as vagas previstas, sera disponibilidade, maior assiduidade e participa¢do nas oficinas que ja foram realizadas, mulheres,
negros e LGBTQIAPN+.
- O local da formagdo sera no espacgo do Inesc: Setor Comercial Sul (SCS), Qd 01, bloco L, 132 andar (cobertura),
Brasilia, DF.
- Datas:

- 05/07/2025 de 9h30 as 12h30

- 19/07/2025 de 9h30 as 12h30

- 31/07/2025 de 19h as 22h

- 07/08/2025 de 19h as 22h




- 14/08/2025 de 19h as 22h

- Estardo envolvidas nessa atividade todos os profissionais de RH do Inesc (tabela 14.1);

- S3o necessarias para realizacdo desta atividade os seguintes itens da tabela 14.2: 03 educadores (item 1),
profissional de comunicagdo (item 3), transporte para adolescentes e jovens (item 11), lanches (item 15). video
(item 17).

- Serdo utilizados nessa atividade os seguintes itens da tabela 14.3: itens 1 ao 17, 25 e 26.

Atividade 7: Um semindrio para encontro dos adolescentes e jovens de diversas regioes do DF para discussao das
demandas das adolescéncias e juventudes no que diz respeito ao direito a cidade e criagao da Rede de Adolescentes
e Jovens:
- Criacdo de grupo de trabalho para organizacdo do seminario que tera os adolescentes e jovens do projeto na linha
de frente da organizacdo e produgdo. 02 encontros para planejamento do seminario: 05 e 12/08/2025 de 19h as 22h na
sede do Inesgc;
- O seminario ocorrerda no Plano Piloto - regido mais central para receber adolescentes e jovens de outras
localidades - e terd dois grandes objetivos: referendar as propostas dos adolescentes e jovens que serdo encaminhadas
ao poder publico e levadas para a Audiéncia Publica e criar a Rede de Adolescentes e Jovens. O local serd o Centro
Franciscano de Evangeliza¢do e Cultura - SGAN 915, Médulos ABC (Partes) - Instituto Sdo Boaventura.
Data: 30/08/2025 de 09hs as 17hs
- Estardo envolvidas nessa atividade todos os profissionais de RH do Inesc (tabela 14.1);
- S3o necessdrias para realizacdo desta atividade os seguintes itens da tabela 14.2: 03 educadores (item 1),
profissional de comunicagdo (item 3), relator (item 4), fotégrafo (item 5), transporte para os participantes (item
9), lanches (item 15), almogo (item 16), video (item 17), intérprete (item 25) e brigadista (item 26).
- Serdo utilizados nessa atividade os seguintes itens da tabela 14.3: itens 1 ao 18, e, 20 a 26.

Atividade 8: Audiéncia publica na Camara Legislativa do DF para apresentar as propostas elaboradas pelos
adolescentes e jovens:
- Audiéncia sera organizada com a participacao dos adolescentes e jovens formados e o convite sera direcionado
as autoridades que respondem pelas pastas relacionadas as propostas que serdo feitas e mobilizagao da populagao do
DF, principalmente dos adolescentes e jovens, para estarem presentes. A sensibilizacdo das pessoas de Ceilandia,
Estrutural e Itapoa também serd uma prioridade para este momento. O objetivo é que a Rede de Adolescentes e Jovens
criada seja o grupo de monitoramento da realizacdo das propostas que terdo como foco o orcamento publico.
- A Audiéncia acontecera na Camara Legislativa do DF de enderego: Praga Municipal, Quadra 2, Lote 5, Zona Civico-
Administrativa, Brasilia - DF.
- Data: 02/10/2025, horério a definir, 3h de durago.
- Estardo envolvidas nessa atividade todos os profissionais de RH do Inesc (tabela 14.1);
- S3o necessdrias para realizacdo desta atividade os seguintes itens da tabela 14.2: 03 educadores (item 1),
profissional de comunicagao (item 3), fotdgrafo (item 5), transporte para adolescentes e jovens (item 9), lanches
(item 15), video (item 17).
- Serdo utilizados nessa atividade os seguintes itens da tabela 14.3: itens 1 a 20.

Atividade 9: Avaliacdo do curso/percurso

- A avaliagdo se dard durante todo o processo formativo, ao fim de cada etapa, para melhor monitoramento dos
resultados das a¢Oes previstas e sera de responsabilidade do educador de referéncia por regido e da assistente de PMA
(Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo). Portanto, deve estar prevista no cronograma dos encontros de formacdo
das atividades 2, 3, 6 e 7. E ao final do processo os adolescentes e jovens receberdao um questionario online para
responder.

As atividades mencionadas acima dialogam entre si para o mesmo objetivo: mobilizar pessoas, principalmente
adolescentes e jovens, para incidéncias politicas que tenham como fim o alcance de direitos que estdo sendo violados e
que isso gere melhoria de vida da populagao das periferias do DF. A formagdo nado é o fim em si, mas o meio de incentivar
gue adolescentes e jovens sejam protagonistas da luta politica por justica e equidade na arrecadacdo e execuc¢do do
orcamento publico e na vida cotidiana em seus territdrios. A formagdo sozinha nao é suficiente para esse alcance, por isso




a necessidade do projeto de contribuir para que os grupos se articulem entre si e mobilizem outros sujeitos para seus
projetos de incidéncia, que sera o papel das a¢des locais. E uma frente importante para esta mobilizagdo é a comunicagao,
importante ferramenta do projeto junto com a metodologia em educac¢do popular e a cultura. Que serdo os pilares de toda
a metodologia desta proposta.

Compreendemos que é necessdrio que os adolescentes e jovens entendam como funcionam o sistema politico e o
orcamento publico para potencializar suas reivindica¢Ges por direitos e o controle social do Estado nesta perspectiva. As
mudancgas precisam estar previstas nas leis orgamentarias do governo, pois s é possivel garantir politicas sociais com
recursos financeiros. E esse entendimento que faz com que nosso foco de atuagdo seja o orgamento publico, que deveria
ser elaborado com participagdao popular e monitorado pela sociedade. Adolescentes e jovens atuantes politicamente
contribuem de forma efetiva com a qualidade de vida da populagdo como um todo e o intuito deste projeto é justamente
possibilitar que adolescentes e jovens periféricos, mesmo diante dos desafios e necessidades cotidianas, tenham condi¢des
de participar da vida politica da cidade e propor mudangas que possam ser eficazes no enfrentamento das desigualdades
sociais, de raga, de género e de territério no Distrito Federal.

7. OBJETIVOS -

Objetivo Geral:

Formar e capacitar 75 adolescentes e jovens periféricos na faixa etaria de 16 a 29 anos das RA’s de Ceilandia, Estrutural e
Itapod nos temas sobre orcamento publico, direitos humanos e direito a cidade na perspectiva de raga e género, de modo
a influenciar o orgamento publico do Distrito Federal por meio das incidéncias de mobilizagdo e instrumentalizagdo destes
sujeitos

Objetivos Especificos:

1) Formar 75 adolescentes e jovens periféricos na faixa etaria de 16 a 29 anos da Ceildndia, Estrutural e Itapod em
or¢camento publico, direitos humanos e direito a cidade na perspectiva de raga e género;

2) Fomentar e estimular a produgdo de atividades politico-culturais protagonizadas pelos adolescentes e jovens, em seus
proprios territérios;

3) Contribuir para que os adolescentes e jovens periféricos do DF incidam por mais orgamento publico para politicas
publicas de seus territérios;

4) Certificar os adolescentes e jovens com 75% de presenca;

5) Avaliar o progresso dos participantes por meio de exercicios e avalia¢oes.

8. METAS A SEREM ATINGIDAS

Metas a serem atingidas Indicadores de Afericdo de Cumprimento das Metas Meios de verificagdo
1. Contratar equipe 1.1 - Contratagdo de equipe especializada (03 -Contratos dos profissionais assinados;
especializada para a educadores populares, 03 produtores, 01
execugao do projeto e profissional de comunicacao com perfil de - Comprovacgdes/curriculos;
planejamento das educomunicador, 01 relator para o Seminario e 02
atividades, planejamento da |fotdgrafos); - Locais de realizacdo das formacgdes:
comunicacao, infraestrutura Jovem de Expressdo, Coletivo da Cidads
e periodo de inscri¢cdo 1.2 - Definicdo das tarefas da equipe CLT que ja estd |e Casa de Cultura Kanzua do Batukenjé
(Atividades 1 a 9) contratada no Inesc: Colegiado de Gestdo, 02 conforme descrito nas atividades com
assessores politicos, 01 assistente PMA VI, 01 endere¢o completo
assessor de comunicagao, 01 assistente de direcgao,




01 auxiliar administrativo;

1.3 - Infraestrutura, locais onde ocorrerdo as
formacdes;

1.4 - Desenvolvimento da Comunicagao;

1.5 - Planejamento das atividades;

1.6 - Abertura das inscrigoes;

1.7 - Mobilizagdo dos 75 adolescentes e jovens
periféricos na faixa etaria de 16 a 29 anos para

participar das atividades;

1.8 — Criacdo de grupo de
whatsapp

- Contrato de locagdo assinado (para a
realizagdo do Semindrio — que é citado
no Item 10 - Metodologia);

- Programacgado para engajamento nas
redes Sociais;

- Criacdo das pecas de Comunicagao;

- Inscri¢Oes abertas pelo Google Forms;

- Adolescentes e jovens mobilizados;

- Grupo de whatsapp criado

2) Formar 75 adolescentes e
jovens da periferia na faixa
etaria de 16 a 29 anos das
RA’s da Ceilandia, Estrutural
e Itapoa em orgamento
publico, direitos humanos e
direito a cidade na
perspectiva de raca e género
(Atividade 2 e Atividade 9)

2.1 Numero de adolescentes e jovens atendidos

2.2 Numero de adolescentes e jovens certificados

2.3 Formulario de avaliacdo preenchido pelos
adolescentes e jovens sobre a formacgao

- Lista de presenca

- Registros fotograficos das atividades;
- Registro da a¢do no sistema de
monitoramento do Inesc (PMA)

- Certificado de conclusdo da
formacdo (75% de frequéncia)

- Formuldrio de avalia¢do aplicado

3) Realizar 3 atividades locais
(1 por regido atendida pelo
projeto) politico-culturais de
sensibilizacdo com a
contribui¢cdo dos
adolescentes e jovens em
seus territorios trabalhando
as temadticas do direito a
cidade, raga, género e
or¢amento publico
(Atividade 3, Atividade 5 e
Atividade 9)

3.1 Numero de atividades descentralizadas politico-
cultural de sensibilizacdo a partir das formacgGes
realizadas nos territérios

3.2 NUmero de produtos de comunicagao
construidos para divulgar as a¢oes (card, videos,
matérias, post e etc)

- Registros fotograficos

- Registro da agdao comunitaria no
sistema de monitoramento do Inesc
- Lista de frequéncia dos presentes
- Relatorio de produtos de
comunicagao

- Formuldrio de avalia¢do aplicado

4) Realizar Seminario e a
criacao de uma Rede de
Adolescentes e Jovens
voltada para discussdo e
incidéncia politica no Distrito
Federal ( Atividade 6,
Atividade 7 e Atividade 9)

4.1 - Numero de encontros realizados

4.2 - Seminario realizado

4.3 — Rede de Adolescentes e Jovens criada

- Lista de presenca

- Registros fotograficos

- Registro da agdo no sistema de
monitoramento do Inesc

- Formuldrio de avalia¢do aplicado

5) Elaborar 1 plano de
incidéncia e executar com a
participacao dos
adolescentes e jovens de
todas as regides envolvidas
no projeto (Atividade 4,

4.1 Numero de incidéncias realizadas junto ao poder
publico

5.2 - Numero de ac¢Bes de comunicacdo realizadas
para fortalecer as incidéncias;

-Lista de presenca

- Registros fotograficos

- Registro da agao de incidéncia junto
aos poderes publicos no sistema de




Atividade 6, Atividade 8 e monitoramento do Inesc
Atividade 9)
- Produtos de comunicagao
9. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Ne . . . Indicador Fisico
- Descrigao das Atividades para o cumprimento
ordem | Descricdao da Meta da Meta Unid q
da Meta nid. | Qtde. Inicio Término
Contratagao dos profissionais envolvidos no
projeto Contratos (17 6/11/2024 |12/10/2025
Contratar equipe
especializada para a |criac3o de pecas de comunicacio (identidade 11/11/202
execuga_o do projeto | i a1 do projeto, card de divulgacio do Pecas 3 6/12/2024
e planejamento das . . - 4
. . projeto, card de abertura das inscrigdes)
1 atividades,
planejamento da Planejamento das atividades Reunibes |3 7/11/2024 |22/11/2024
comunicacgdo, Mobilizag3o para inscri¢des. Inscrigdes |75  |9/12/2024 |7/1/2025
infraestrutura e .
) ) . . |Contato com adolescentes e jovens
periodo de inscricao lecionados (ent tat
. selecionados (entrar em contato com os
(Atividades1a9) |™= _ _ Contato |75  [13/1/2025 |17/1/2025
inscritos e selecionados para confirmar
participacdo e inserir no grupo de whatsapp);
Criar grupo de Whatsapp (um por localidade) |Grupo 3 13/1/2025 (17/1/2025
Formacao de 75 adolescentes e jovens em
or¢amento publico, direitos humanos e direito
a cidade na perspectiva de raca e género das
Formar 75 . SA g =
dol t cidades da Ceilandia, Estrutural e Itapoa
ado esc:" es: . Semanas |27* |21/1/2025 |22/7/2025
ovens da periferia
Jov . p .I I Serdo 27 semanas no total, 13 oficinas
na faixa etariade 16 | . . .
quinzenais (um encontro de acolhimento e 12
a 29 anos das RA’s . . .
. formativos), nas tergas e quintas-feiras. Duas
da Ceilandia, .
. |regies numa semana e uma na outra.
Estrutural e Itapoa - -
2 Ceilandia (tercas-feiras de 19h as 22h)
em orgamento o
piblico, direitos |(PTimeira semana) Encontros|13  |21/1/2025 |15/7/2025
. . . |obs.: Desconsideramos a semana de 03 a 05/03,
humanos e direito a
R por conta do carnaval
cidade na
. Estrutural (quintas-feiras de 19h as 22h)
perspectiva de raca o
e género (Atividade |(PYiMeira semana) Encontros |13 [23/1/2025 |17/7/2025
. obs.: Desconsideramos a semana de 19 a 20/06,
2 e Atividade 9) .
por conta do feriado
Itapoad (tergas-feiras de 19h as 22h) (segunda
poa (terg ) (seg Encontros|13 28/1/2025 |22/7/2025
semana)
Realizar 3 atividades |Formagdo em producdo politico-cultural, 8h de
: a 640 &M Produisao p Encontro |01  [29/3/2025 |29/3/2025
locais (1 por regido (formac3o de 9h as 17h na sede do Inesc
ate|.1d|da pe!o- Mentoria apds formacdo para elaboragao das
3 projeto) politico- . ) .
. atividades locais (uma por regido) Encontros
culturais de o ] ) ) 03 1/4/2025 |17/5/2025
sensibilizagdo com a Datas e horarios a combinar com o grupo de |virtuais
contribui¢do dos trabalho, mas devem acontecer em abril e




adolescentes e
jovens em seus
territorios
trabalhando as
tematicas do direito
a cidade, raga,
género e orcamento
publico (Atividade 3,

maio, antes das atividades culturais locais. 2h
de encontro por regidao

Atividades politico-culturais e de sensibilizagao
em cada regido para tratar da tematica do
orcamento publico, direito a cidade e direito a
cultura na perspectiva de raca e género.
Previsdao de datas para realizacdao das

territorio e um um com representantes de

Atividade 5 e atividades culturais que acontecer3o nos
Atividade 9) espacos onde serdo realizadas as oficinas: - N
o Acdes 3 31/5/2025 (28/6/2025
Ceilandia: 31/05/2025
-Estrutural: 14/06/2025
- ltapod: 28/06/2025
Cada atividade tera a duragdo de 4h e o
horario sera definido com o grupo de
adolescentes e jovens e com a institui¢do
parceira, podendo ser de manhd ou a tarde
Realizar Seminario e (02 encontros para planejamento do semindrio
a criagdo de uma no Inesc
Rede de
Adolescentes e 05 e 12/08/2025 de 19h as 22h na sede do
Jovens voltada para
discussao e Inesc
incidéncia politica
no Distrito Federal ( |01 seminario para encontro dos adolescentes
Atividade 6, e jovens de diversas regiées do DF para
Atividade 7 e discussdo das demandas dos adolescentes e Evento ! >/8/2025 130/8/2025
Atividade 9) jovens no que diz respeito ao direito a cidade
e criacdo da Rede de Adolescentes e Jovens
Inicia as 9h e finaliza as 17h no dia 30/08/2025
no Espaco: Centro Franciscano de
Evangelizacdo e Cultura - SGAN 915, Médulos
ABC (Partes) - Instituto Sdo Boaventura
05 encontros de formacgao e elaboracgdo de
conteldo com os grupos de trabalho (com
representantes das 3 regides) sobre
Elaborar 1 plano de educomunicagao para divulgacdo das
incidéncia e incidéncias e mobilizacdo politica
executar com a
participacao dos Datas e horarios dos encontros que
adolescentes e acontecerdo na sede do Inesc: ) Encontros| 5 05/7/2025 |14/8/2025
jovens de tedas as |5 /072025 de 9h30 as 12h30
regiGes envolvidas |, 4 /5075 de 9h30 as 12h30
no projeto
(Atividade 4, 31/07/2025 de 19h as 22h
Atividade 6, 07/08/2025 de 19h as 22h
Atividade 8 e 14/08/2025 de 19h as 22h
Atividade 9) (Atividade 6)
03 encontros virtuais de elaboragao do
planejamento das incidéncias politicas por Reunides |4 12/7/2025 (2/8/2025




cada regiao

Os encontros por regido vao ser combinados
pelos adolescentes e jovens, portanto com
data e horario a definir, no entanto precisam
acontecer no més de julho. 1h30 de encontro
por regido virtual.

Data e hordrio do encontro que acontecera na
sede do Inesc com os representantes de cada
regido:

02/08/2025 de 9h30 as 12h30

(Atividade 4)

Audiéncia publica na Cadmara Legislativa do DF
ara apresentar as propostas feitas pelos

para ap asprop P Evento |1 |2/10/2025 |2/10/2025

adolescentes e jovens para suas regioes

(Atividade 8)

10. METODOLOGIA

Nossa pedagogia preza pela educag¢ao popular como ch3do para co-criar, nutrir caminhos e mobilizar a¢bes coletivas,
facilitando formagdes e compartilhamentos de saberes, democratizando e provocando novos conhecimentos para um
envolvimento organico que possibilita novos olhares criticos sobre a realidade. Nosso objetivo é despertar o sentimento
de pertenca e sobre ele um posicionamento politico na busca por garantir direitos.

Desta forma, nosso ponto de partida, ao inicio de cada formagdo tematica, é conhecer os saberes e vivéncias do grupo
sobre o tema, nos aproximando da visdo e percepgdo de mundo deles/as para entdo iniciarmos a caminhada coletiva,
reconhecendo a confluéncia das vivéncias como pontos de conexao politica onde as subjetividades sdao também campo
de construcao.

Conscientes das vulnerabilidades e poténcias que compdem e constroem as identidades plurais juvenis, temos como
pratica orientadora das nossas a¢des o cuidado, zelo e respeito aos sujeitos, suas histérias e territorios. Nessa
perspectiva, dispomos de uma Politica de Protecdo Institucional que se soma a essa constru¢do no intuito de garantir
gue todes estejam guarnecidos e cuidados.

Consideramos o envolvimento direto das Assessoras Politicas, uma Assistente de Dire¢do (logistica), dos educadores e
do educomunicador na construgdo e facilitacdo do processo formativo. A coordenagcdo do Colegiado de Gestao,
Assistente de PMA, Auxiliar Administrativo e Assessora de Comunica¢do fardo trabalhos que ndo se relacionam
diretamente com o publico (respondendo as burocracias e demandas politicas, financeiras, administrativas e de
comunicagao (referente a cada area, conforme quadro de RH). Para as atividades nos territdrios, diretamente com os
adolescentes e jovens, teremos um educador por regido do projeto, que serd referéncia para didlogo com o grupo
daquele local. As assessoras politicas apoiardo nos temas da formagao, no levantamento de dados, escrita das propostas
e da nota técnica sobre orgamento, além de apoiarem os educandos em suas pesquisas e intervengdes, caso realizem.
O educomunicador serd apoio para as formagdes, mas seu foco é a educomunicacdo e comunica¢do do projeto
construida com os adolescentes e jovens.

Todos nossos encontros serdo registrados com listas de presenca e fotografias a fim de levantar dados que nos auxiliem
no processo de certificagdo. Estdo previstos 12 encontros formativos (atividade 2) que todas e todos as/os adolescentes
e jovens do projeto deverdo participar (do acolhimento até formagdo em metodologia), e mais encontros de outras




atividades em que eles poderao se dividir entre as possibilidades de participacao: producao cultural, educomunicacao e
incidéncias politicas. Cada um dos 12 encontros locais, em seus territdrios, serdo realizados de 15 em 15 dias, ou seja,
duas turmas numa semana e uma em outra, o que gera um total de 24 semanas para esta parte do processo formativo.

Cientes de que nosso publico, historicamente, vivencia contexto de vulnerabilizagdo social, e que parte dele estard
trabalhando no periodo diurno ou estudando, consideramos essencial a disponibilizacdao de lanche em todas as nossas
atividades. Além disso, a alimentacdo é um direito humano e é parte importante da nossa metodologia de trabalho para
a discussdo sobre o direito a segurancga alimentar como central para a garantia dos demais direitos. Oferecer um lanche
reforcado, portanto, garante que a participa¢do seja mais efetiva, porque ninguém trabalha ou estuda bem com fome.
Todas as atividades do Inesc que tenham duragdo de mais de uma hora oferecemos alimentac¢do e no projeto Grito das
Periferias ndo sera diferente.

As atividades terdo formato presencial com exce¢do dos acompanhamentos das produgdes culturais que se dardo
virtualmente.

ATIVIDADE 1) Mobilizagdo de adolescentes e jovens de 16 a 29 anos para participacdo nas atividades: Consideramos
as relagdes de parcerias ja consolidadas, iniciaremos didlogos com coletivos de adolescentes e jovens, escolas, centros
de juventudes, Rede Sociais e Comunitarias Locais das Cidades de Ceilandia, Estrutural e Itapod. Faremos a contratacéo
de profissionais de apoio as atividades que sejam moradores das regides atendidas para que desde o inicio ja contribuam
com a mobilizagdo de adolescentes e jovens de seus territérios e sejam referéncias para as formag&es. Divulgaremos as
inscricBes (via formulario do google) que serdo encaminhadas com cards por meio do whatsapp e cartazes que serdo
disponibilizados nos coletivos e escolas de ensino médio das cidades.

Para divulgac¢do do projeto, também faremos a identidade visual e aplicacdo nos cards para as redes sociais, no inicio
serdo dois: um de divulgacdo do projeto e outro para abertura das inscricdes onde solicitaremos as informagoes
pertinentes para analise dos critérios.

Ja existe uma articulagdo e parceria com organizagGes e coletivos locais, como descrito no item 6 deste plano de trabalho,
de modo que as atividades ocorram em espacos dos territérios onde os adolescentes e jovens moram.

Nossas agGes: mapear coletivos, adolescentes e jovens em seus territdrios; abrir inscri¢des; inscrever 75 participantes,
25 de cada regido administrativa. Mobilizar para o encontro de acolhimento.

Aqui sera necessario o trabalho da assessoria de comunicagdo, das assessoras politicas, dos educadores por regido e do
educomunicador. Entdo o primeiro passo sera a contratacao da equipe.

As assistentes de direcdo e PMA, assistente financeiro e auxiliar administrativo estardo envolvidas em quase todo o
processo, seja no apoio das burocracias administrativas e financeiras, seja no monitoramento do projeto e na logistica.

De acordo com o escopo do projeto e com o método praticado pelo Inesc nas selecdes de nossas formagdes, caso
tenham mais de 25 inscritos por regido, a preferéncia sera dada para adolescentes e jovens negros, mulheres e
LGBTQIAPN+.

Equipe: Assessoras Politicas, Assessora de Comunicagdo e Educadores

ATIVIDADE 2) Formagdo de 75 adolescentes e jovens em orgamento publico, direitos humanos e direito a cidade na
perspectiva de ra¢a e género nas cidades de Ceilandia, Estrutural e Itapoa: Priorizaremos a realizagdo das atividades
nos territérios em articulagdo com nossos parceiros; as e os adolescentes e jovens mobilizados serdo divididos em trés
turmas de 25 participantes. Em cada regido, a formacdo acontecera em um Coletivo ou Organizac¢do: Jovem de Expressdo
(endereco: Eqgnm 18/20 Ceilandia Norte, praga do cidad3o); Coletivo da Cidade (Quadra 03 Conjunto 11 Area Especial 02
Setor Norte, Estrutural) e; Casa de Cultura Kanzua do Batukenjé (Quadra 378 conjunto Q lote 5, Itapoa Il). E ofereceremos
um apoio financeiro para limpeza e organizacdo do local como servicos de terceiros, além do lanche ja mencionado. As




oficinas acontecerdo a noite e, portanto, demandardo transporte para o educador que saira do Inesc para o local da
formagado que sera taxi, pois sera necessario também levar materiais e equipamentos. Além disso, mesmo que as oficinas
acontecam no territdrio onde os adolescentes e jovens moram, as trés regibes sdo grandes e demandam um
deslocamento grande para se chegar em alguns pontos. Considerando que as atividades acontecerdo a noite, sera
fundamental disponibilizar recursos de vale transporte para circulagao local para as oficinas. Por exemplo, o Jovem de
Expressao fica na Ceilandia Norte, o grupo que mora em Ceilandia Sul ou Sol Nascente so tera condi¢des de se mobilizar
com o vale transporte.

Ao inicio de cada eixo, nossas praxis dardo primazia aos seguintes passos: Acolhimento, Roda do Saber (quais os
conhecimentos do grupo sobre o tema?) e intervengdo dos educadores correlacionando os saberes compartilhados com
dados, pesquisas e conceitos tedricos. Tendo sempre a educac¢do popular como metodologia, optando por referéncias
negras, indigenas e de movimentos sociais.

A conducdo de cada oficina contard, ao menos, com dois profissionais, o educador de referéncia da regido mais uma
assessora ou outro educador referéncia de outra regido. O educomunicador devera fazer o rodizio entre as regides
atendidas para conhecer o grupo e acompanhar as discussées.

O primeiro encontro sera de Acolhimento: Recepcdo e apresentacdo das e dos participantes apresentando o percurso
do projeto: eixos das formagdes, a¢des, intervengdes, produgdes e incidéncia politica.

Objetivo: Proporcionar um espacgo acolhedor visando o envolvimento entre o grupo com foco que o mesmo vivencie
sentimento de pertencimento e vinculo politico com a proposta/pauta do projeto.

Nossas a¢des: Ambientacdo do grupo, partilha das expectativas; dinamica de integracdao: Momento de apresentagao dos
participantes, educadores, instituicio e do projeto. Alinhamento: Onde nossos pés pisam? O que NOSSOS COrpos
territérios sentem? O que nos move? Acordos e combinados, cronograma de agdes.

Quantidade de encontros: 01
Os eixos da formagdo serdo:

a) Raca, género e interseccionalidade: compreendemos que a luta por direitos humanos sé sera organica e real se

considerar as questdes raciais, de género e de classe que sdo fundantes na organizagdo social, politica e econdmica da
cidade. Portanto, elucidar a lente e ampliar as sensibilidades sobre raca, género, classe e territério é pensar sobre
identidades e como o grupo se identifica entre si e qualificar a luta com as demandas que afetam o dia a dia dos
adolescentes e jovens.

Serdo encontros presenciais, com provocagdes para construgdes no tecer de casa (atividades para fazer entre os
encontros) que busca fomentar o elo e presenca dialégica de reflexdo e agdo sobre o tema. Os participantes serdo
orientados a fazer uso de suas redes sociais compartilhando suas impressées.

Quantidade de encontros: 02

b) Direitos Humanos e Politicas Publicas: validar a historia das conquistas dos direitos humanos, elucidar sobre as lutas,

avangos e as ameagas ao retrocesso; pontuar a relagdo intrinseca entre o processo de desumanizagdo e auséncia de
politicas publicas para o bem viver em territdrios periféricos.

Primeiro vamos identificar quais as percepg¢des do grupo sobre Direitos Humanos; Conhecer as leituras e vivéncias com
relacdo ao acesso aos direitos humanos; ampliar os saberes em Direitos Humanos e politicas publicas; correlacionar o
reconhecimento das humanidades periféricas.




Quantidade de encontros: 02

c) Direito a Cidade e a Cultura: Refletir sobre a construgdo das cidades, compartilhamento de saberes e vivéncias sobre

o direito a cidade, tendo em vista os moldes estruturais de apagamento e silenciamento de algumas culturas,
criminaliza¢do da identidade negra; pontuar a cultura como eco ancestral em demarcar territérios fisicos e intelectuais,
por meio de expressoes, reivindicagcbes no campo da arte de sobreviver. Reconhecendo o fazer politico cotidiano no
envolvimento organico dos sujeitos com e em seus territdrios, contribuir com olhar critico sobre a realidade a fim de
mover de forma interventiva prospectando uma nova realidade.

Alinhar com o grupo: “o que sabemos sobre Direito a Cidade, sobre cultura?”. Enegrecer o debate sobre o Direito a
cidade e a Cultura; Concernir a Cultura como tecela da arte no ato de resisténcia intelectual; refletir sobre a relagdo da
cultura, identidade (politica, fisico, emocional) e territério. Identificar o racismo ambiental e suas nuances na organizacdo
politica; a cultura da resisténcia, ocupar a terra em comunidade cultivando as memdarias de luta.

Quantidade de encontros: 02

d) Orcamento Publico e Direitos Humanos: Para acdes significativas no enfrentamento ao empobrecimento, origem das

desigualdades, é necessario investimentos por parte do poder publico, portanto buscar fortalecer a presenca das
minorias munidas de conhecimento para disputar o orcamento publico é caminho para justica social e racial. Assim, esse
eixo oportuniza os participantes a aprender como é elaborado o or¢amento publico brasileiro, compreender o ciclo
orgcamentdrio e suas leis: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e Lei Orcamentaria Anual (LOA).
Nessa perspectiva, o grupo observara como o orcamento publico é arrecadado, como chega nos territdrios, quais as
relagdes de poder envolvidas, como acompanhar os gastos do governo e como podemos incidir para que o orgamento
seja direcionado para quem mais precisa.

Eles e elas vao refletir coletivamente por que e como disputar o Orgcamento Publico; Apresentacao e reflexao sobre a
metodologia Orgamento e Direitos do Inesc que tem cinco Pilares: | - Financiamento do Estado com Justiga Fiscal; lI- Uso
Maximo de Recursos Disponiveis para a realizacdo de direitos; Il — Realiza¢do Progressiva de Direitos; IV — Orgamento e
nao Discriminagdo; V — Participagao Popular. O que é incidéncia e como incidir no Orgamento Publico por politicas publicas
gue garantam a protecdo e efetivacdo dos Direitos Humanos em territérios periféricos; assimilar Politicas Publicas como
um territério em disputa, percebendo a importancia de ocupar esse territério, disputar as narrativas garantindo que o
orcamento publico financie a vida das adolescéncias e juventudes.

A assessoria politica do Inesc fard o monitoramento do or¢camento do DF levantando dados para as formacdes e para
elaboragdo de uma nota técnica sobre o orgcamento local, considerando os temas discutidos no projeto. Também
subsidiara os educadores contratados com dados e elementos para construcdo das oficinas sobre raca, género, direito a
cidade e cultura e assumem o ciclo de formagdo em orgamento de forma integral aplicando a metodologia do Inesc.

Quantidade de encontros: 03
e) Metodologia de Pesquisa em Educagao Popular:

Para fechar esse ciclo de formacgdes tematicas, realizaremos uma formacdo em metodologias de pesquisa com o foco na
educacgdo popular, para possibilitar que adolescentes e jovens periféricos possam escrever e elaborar projetos de
pesquisa e intervenc¢do sobre suas prdprias realidades e vivéncias. Partindo do conceito de escrevivéncias de Concei¢ao
Evaristo e da prépria concepgdo de Paulo Freire a partir de suas construgdes sobre educacgdo popular, compreendemos
ser de suma importancia que adolescentes e jovens das periferias do DF, negros, de classe econdmica mais desfavorecida
e que, muitos ndo chegaram ao ensino superior, possam entender aimportancia de pesquisar e de escrever suas histérias
e as histdrias dos seus correlecionando com os temas discutidos nos outros eixos da formacao.

Esta etapa serd realizada pelas assessoras do Inesc e educadores de referéncia.




Quantidade de encontros: 02

ATIVIDADE 3) Formag¢do e mentoria em producdo cultural para realizagdao das agées comunitarias: Apos o eixo de
formacgGes tematicas, desenvolveremos as formacBes mais praticas. Formagdo em producdo cultural para 10
adolescentes e jovens de cada regido (que participaram da formagdo anterior) que serdo referéncias para organizagdo
das ag¢0es locais de discussdao dos temas da formagao do projeto e de incidéncia para importancia do entendimento da
populacdo sobre Direito a Cidade e Cultura como formas de diminuicdo do racismo e das violéncias de género. A
formagdo acontecera na sede do Inesc, realizada pela assistente de direcao que tem formagdo em producdo e logistica,
e terd um membro da equipe de assessoria do Inesc como referéncia, assim como os educadores também deverdo
participar, contribuindo tanto com a mobilizacdo dos educandos que foram definidos para este bloco quanto nos dias
dos encontros. Serdo 8h de formacdo no total e a produtora ficara disponivel para mentoria online (1 por regido) tirando
duvidas e dando apoio a construcdo e organizacdo das ag¢des, assim como devera acompanhar as atividades culturais
locais presencialmente. 8h de formacgdo presencial, cada regido tera mais duas horas de apoio online e o profissional
ainda participara de todas as ag¢des politico-culturais nas comunidades que serdo 3 (atividade 5).

Esse modulo tera o seguinte roteiro pedagdgico:

1. Apresentacdo — Direito a Cidade e Cultura: Uma visdo geral de como a cultura pode contribuir para o enfrentamento
ao racismo e as violéncias de género.

Introdu¢do — Produgdo Cultural: Uma visdo geral sobre eventos culturais da perspectiva politica; do carater de
sensibilizacdo, conscientizac¢do, valorizacdo e afirmacgdo de identidade territorial, incluindo aspectos como planejamento,
orcamento, marketing e logistica e fortalecimento comunitario.

2. Desenvolvimento de Projetos Culturais: Como conceber e planejar projetos culturais, identificar parcerias e fontes de
financiamento, como elaborar propostas.

3. Gestdo de Eventos Culturais: Cobrindo tdpicos como selegdo e preparagdo de locais, gestao de equipe, contratacdo de
artistas e programacao de eventos.

4. Marketing Cultural: Estratégias para promover eventos culturais, incluindo uso de midias sociais, parcerias com a
imprensa e estratégias de divulgagdo.

5. Aspectos Legais e Administrativos: Necessidade de cumprir regulamentos legais, licengas, seguro, cuidados com o
publico e questdes relacionadas.

6. Estudos de Caso e Exercicios Praticos: Analise de exemplos reais de producdo cultural bem-sucedida, discussdes em
em seus territdrios, imbuidos de construir com os demais exercendo o papel de produtores.

Objetiva-se qualificar as iniciativas culturais protagonizadas pelos adolescentes e jovens, contribuindo com as a¢des no
periodo do projeto e pds projeto.

Importante pontuar que todas as ag¢des, formacdes devem primar por metodologias, praxis de enfrentamento ao
racismo, machismo, Igbtfobias, portanto desde o desenho inicial da proposta a execugdo os formados sempre serdo
sensibilizados a praticas inclusivas, antirracistas. Ao final da formagdo os participantes devem elaborar uma proposta
para as produgdes culturais em seus territdrios, imbuidos de construir com os demais exercendo o papel de produtores
culturais, significa dizer que elas e eles organizardo atividades autogestionadas com apoio do Educador- produtor,
Educomunicador e Assessoria, tendo entdo oportunidade de praticar/ou aperfeicoar seus saberes. Que se considere o
carater formativo e potencial expansivo dessa atividade, uma vez que ela se propde a contribuir com a formacdo de
adolescentes e jovens produtores culturais locais sensibilizados a pautas em defesa dos direitos humanos; ela qualifica
as iniciativas culturais autonomas e contribui com o direito a lazer e cultura em cada territério.




Para esta atividade, sera necessario transporte para os participantes chegarem até o Inesc, previmos taxis, 3 por regido.
Ofereceremos lanche de café da manha, almogo e lanche.

Os critérios para selecdo de 10 educandos por regido, em caso de maior nimero de pessoas interessadas do que as
vagas previstas, sera disponibilidade, mulheres, negros e LGBTQIAPN+.

ATIVIDADE 4) Encontro de elaborag¢do do planejamento das incidéncias politicas: Apos a formagdo em Raga, género e
interseccionalidade; Direitos humanos e politicas publicas, Direito a Cidade e Cultura e Or¢camento e Direitos, os grupos
se organizam para construir um plano de incidéncias. Para tal, cada regido deve levantar junto a comunidade quais os
problemas que devem ser resolvidos com prioridade pelo governo do DF, a partir dessa escuta iniciam a elaboragao de
seus planos de incidéncia locais.

Nossas acdes: Um encontro por regido para levantamento de prioridades (de forma virtual), 3 no total, e depois sera
realizado um encontro na sede do Inesc com 5 representantes de cada regido para definir um plano de incidéncia em
comum, apds a pesquisa de campo sobre as prioridades de suas comunidades. O encontro serd também para detalhar o
passo a passo, planejar o cronograma, linguagens, planejar estratégias de visibilidade e mobilizagdo.

Elaboragdo de conteudo, levantamento de dados, pesquisas para embasar argumentacgdes politicas, criacdo de pecas
digitais, materiais de divulgacdo, incluindo cards e videos, e intervengdes locais. A partir dessa construcdo, as propostas
serdo validadas na audiéncia publica junto com todas e todos participantes e serdo impressas em factsheets a serem
distribuidos na Audiéncia Publica.

Os encontros para levantamento das propostas por regidao deverdao ser conduzidos pelos educadores e as assessoras
conduzirdo o encontro na sede do Inesc com os representantes. O educomunicador deve estar acompanhando essa
construcdo que sera subsidio para os contetdos da comunicagdo.

Para esta atividade sera necessario transporte para os educandos (téxi) e lanche.

Os critérios para selecdo de 5 educandos por regido, em caso de maior nUmero de pessoas interessadas do que as vagas
previstas, sera disponibilidade, maior assiduidade e participagdo nas oficinas que ja foram realizadas, mulheres, negros
e LGBTQIAPN+.

ATIVIDADE 5) Atividades politico-culturais e de sensibilizacdo em cada regido para tratar da tematica do orcamento
publico, direito a cidade e direito a cultura na perspectiva de raga e género: Essa atividade busca potencializar o fazer,
viver dos adolescentes e jovens periféricos em suas cidades, oportunizar um espago de visibilidade viva e de
fortalecimento das vozes da arte, contribuindo para um transito social e politico. Trata-se de favorecer e criar junto aos
adolescentes e jovens um momento de ocupacgdo cultural de seus territdrios, de oportunizar espagos e manifestacdes
culturais que sensibilizem novos sujeitos.

Os adolescentes e jovens se reunirdo em suas proprias regidoes para elaborar propostas de ag¢des politico-culturais junto
ao produtor cultural que sera responsavel pela realizacdo da agdo. O produtor serd o responsavel, mas deve considerar
a opinido do grupo para construgdo da atividade. Serd uma agdo por regido (no total 3), portanto serdo contratados 3
produtores, dando preferéncia aos profissionais que moram nas regides. Apos a conclusdo dos eixos das formagoes, os
educandos de cada regido definirdo um tema relevante relacionado com seus planos de incidéncia e vdo elaborar esse
momento como uma a¢do de mobiliza¢do e sensibilizagdo da comunidade para as propostas que os adolescentes e jovens
fardo aos poderes publicos, as ideias sdo do grupo e o produtor cultural serd o responsavel por executar.

Para éxito dessa construcdo, unirdo forcas os adolescentes e jovens formados em producdo cultural e educomunicagao
(atividades 3 e 6) com demais educandas e educandos fazendo uso das novas aprendizagens para criar essa agao.
Consideramos o exercicio de planejamento e execu¢do da agdo como parte do processo de formagdo. A pessoa
referéncia receberd recurso para junto ao grupo realizar a atividade. Esta atividade serd a confluéncia de todas as
formacgdes e propde-se que os adolescentes e jovens realizem também rodas de conversa em escolas, coletivos, pragas,




num formato ainda a ser definido ao longo dos didlogos, para replicarem as informaces adquiridas no curso
sensibilizando novos atores ao tema do orgamento publico e direitos humanos.

Nossas a¢oes: Auxiliar os educandos para organizar e mobilizar outros adolescentes e jovens e moradores de suas cidades
para, por meio da arte e cultura, sensibilizar a comunidade as pautas do direito a cidade, cultura, raca, género.
Contribuindo para a promogédo de eventos culturais nas cidades periféricas (Ceilandia, Estrutural, Itapo3) visibilizando o
protagonismo das adolescéncias e juventudes e valorizando a producdo cultural local. Assessores, educadores,
educomunicador e produtor cultural estardo no suporte pedagdgico facilitando processos e contribuindo com o

desenvolvimento das atividades.

Importante observar que o formato serd desenhado pelos participantes considerando a conjuntura politica e cendrio
social dos territérios; considerar o didlogo com a administracdo local e outros atores da rede social local.
Compreendemos a criminalizagdo e perseguicdo que adolescentes e jovens sofrem em seus territérios, portanto é
responsabilidade da equipe do projeto cuidar dessa articulagdo do campo das institucionalidades.

Para esta atividade serad necessario a contratacdo de um produtor cultural para cada regido. Além disso, contrataremos
profissional brigadista para garantir a protecdo e seguranga dos participantes e intérprete de libras para acessibilidade.

ATIVIDADE 6) Formagdo e encontros com grupos de trabalho (com representantes das 3 regides) sobre
educomunicag¢ado para divulgagdo das incidéncias e mobilizagdao politica: A forma¢do em educomunicagdo pode ser
compreendida como a utilizagdo de midias nos processos de aprendizagens, nesse contexto nosso foco esta em estimular
0 pensamento critico de modo a validar o exercicio da autonomia reconhecendo o educando como protagonista das
suas vivéncias e como comunicadores sociais que podem representar seus territérios. Assim sendo, a formagdo busca
contribuir com novas ferramentas pedagogicas que possibilitem espacos de troca, producdo de novos conteldos,
utilizando as midias no processo de educagdo como também para a producdo de cultura e conhecimento.

Nossas acbes: 5 encontros de formacdo em educomunicacdo para 15 adolescentes e jovens (5 de cada regido). Os
encontros serdo realizados na sede do Inesc, por ser area central facilita o trajeto. Os encontros devem resultar na
elaboragdo de um plano de comunicagdo para agdes posteriores. Os educandos formados serdo responsaveis pela
divulgacdo das a¢Ges de incidéncias e mobilizagdo politica como também pela cobertura do Seminério e da Audiéncia
Publica.

O Educomunicador estard junto ao processo de formacdo, no sentido de ir conhecendo e construindo com integrantes
do projeto a identidade e o tom do projeto. Todas as pecas de comunicagdo (reels, cards, camisetas, banner, factsheet,
nota técnica) passam pelo crivo desse profissional e da assessora de comunicagdo, eles estardo em didlogo com o
profissional contratado para producdo do video para redes sociais que terd como objetivo divulgar e mobilizar mais
pessoas para as tematicas de incidéncia politica.

Para a elaboracdo da nota técnica sobre o orcamento do DF, as assessoras politicas do Inesc serdo referéncia na
construgdo junto com os educandos e assessora de comunica¢do serd responsavel pela divulgacdo da nota para a
imprensa.

Para esta acao teremos despesas com: educomunicador, assessor de comunicagao, transporte para os adolescentes e
jovens chegarem até o Inesc, lanche e produtos de comunicagao

Os critérios para sele¢do de 5 educandos por regido, em caso de maior nUmero de pessoas interessadas do que as vagas
previstas, sera disponibilidade, mulheres, negros e LGBTQIAPN+.

ATIVIDADE 7) Um seminario para encontro de adolescentes e jovens de diversas regioes do DF para discussdo das
demandas das adolescéncias e juventudes no que diz respeito ao direito a cidade e criagdao da Rede de Adolescentes
e Jovens: Encontro das/dos adolescentes e jovens participantes do projeto e convidados de outras regifes do DF para
discussdo das demandas dos jovens e adolescentes no que diz respeito ao direito a cidade e criagdo da Rede de




Adolescentes e Jovens. Mapear movimentos e coletivos e convida-los para esse espaco de troca. Teremos espaco de
aprendizados para ampliar nosso debate a respeito das propostas que serdo encaminhadas ao governo com
convidadas/os externos (especialistas nos temas a serem discutidos).

Com objetivo de rememorar a caminhada, alinhar com demais coletivos no sentido de localizar e tornar mais organica
as pautas a serem apresentadas na Audiéncia Publica; referendar as propostas dos adolescentes e jovens que serao
encaminhadas ao poder publico e levadas para a Audiéncia Publica; dialogar e acordar sobre as diretrizes para a formacdo
da Rede de Adolescentes e Jovens periféricos do DF.

Serd alugado um espaco que acolha bem os participantes, considerando a mobilidade, a necessidade de um lugar amplo
que ofereca possibilidade de diversos locais para a dinamica do encontro, como também para acolhimento de criancas
(filhas e filhos dos participantes); serdo 8h de atividades, logo sera previsto a alimentag¢do durante todo o dia: café,
almoco e lanche. Também forneceremos o transporte (6nibus), um para cada regido do projeto até o local da atividade.

Estimativa de 100 pessoas e local Centro Franciscano de Evangelizagdo e Cultura - SGAN 915, Mddulos ABC (Partes) -
Instituto S3o Boaventura.

Metodologia do encontro tendo por referéncia a educagdo popular e arte-educagao; reconhecendo as linguagens dos
territérios periféricos do DF e a identidade do Hip Hop. A construcdo pedagodgica visa incorporar diversas linguagens
(Break, Rap, Graffiti, Freestyle, Teatro, Escrita Criativa) para dinamizar e ampliar o debate.

Os educadores, assessoras politicas, assistente de dire¢do de logistica, educomunicador e assessora de comunicagao
estardo envolvidos diretamente nesta atividade. Além disso, contrataremos relator e fotégrafo para registro desse
encontro, intérprete de libras para acessibilidade e brigadista para garantir seguranca dos participantes.

Todos os participantes do projeto terdo prioridade nas inscricdes, e abriremos as vagas restantes para outros
adolescentes e jovens do DF. O critério para selecdo serd de pessoas negras, mulheres e LGBTQIAPN+ moradores de
regides periféricas.

Para planejamento do seminario consideraremos a participacdo de adolescentes e jovens integrantes do projeto,
portanto faremos dois encontros preparatérios com representantes de 5 participantes por regido na sede do Inesc (total
de 15 por encontro) e demandara lanche e passagem de transporte publico.

ATIVIDADE 8) Audiéncia publica na Camara Legislativa do DF para apresentar as propostas feitas pelos adolescentes e
jovens para suas regioes: Todas as a¢des previstas no projeto visam preparar, subsidiar os adolescentes e jovens para a
realizacdo dessa incidéncia. O ciclo de formagcdo serd munido das andlises da equipe técnica do Inesc e da
contextualizacdo dos desenhos das politicas publicas bem como dos desafios perante as estruturas racistas e violentas,
campos propicios a intervencdo do estado que deve escutar a populagdo mais atingida pelas violagdes de direitos e
considerar suas propostas e necessidades. A audiéncia serad organizada com a participacdo dos adolescentes e jovens e
com convites direcionados as autoridades que respondem pelas pastas relacionadas as propostas que serdo feitas pelas
comunidades da Ceilandia, Estrutural e Itapo3, principalmente dos jovens e adolescentes.

Nossas agOes: Fortalecer o protagonismo juvenil; subsidiar adolescentes e jovens periféricos no preparo para audiéncia
publica; articular junto aos gabinetes a audiéncia; incidir no orgamento publico do DF;

Essa atividade demandard confluéncias entre os GTs de educomunicagao, producdo e comunicagdao. Um exercicio de
mentoria e suporte técnico da assessoria do Inesc, desde a articulagdo junto a Camara Legislativa quanto aos subsidios
para falas, denuncias e reivindica¢des




O objetivo é que a Rede de Adolescentes e Jovens do DF seja apresentada na audiéncia como espago de monitoramento
das propostas prioritarias consolidadas pelos adolescentes e jovens no Plano de Incidéncia, sobretudo no que se refere
ao orcamento publico.

Para realizacdo da atividade sera necessario o servigo de produgdo de logistica, transporte saindo das trés regides do
projeto, alimentacdo para os adolescentes e jovens e comunidade mobilizada com apoio dos educadores (porque todos
virdo de cidades distantes da Camara e precisam se alimentar, uma audiéncia dura no minimo duas horas), material de
divulgacdo nas redes sociais e nas cidades e cobertura fotografica.

ATIVIDADE 9) Avaliagdo do curso/percurso:

Avaliar processos passados é a semente mais honesta a ser ofertada para o amanha, pois é nele que se oportuniza o
espaco de reflexdo sempre em busca de qualificar, assim como come¢o, meio e comeco, avaliar é conectar para integrar.
Avaliar processos é zelar pelo aprimoramento das praticas de modo a qualificar acdes futuras. E também um espaco de
crescimento a todes envolvidos. Ao fim dos ciclos de formagdo, iremos aplicar o formuldrio de avaliagdo que visa
mensurar aspectos relacionados a formacdo, a aprendizagem e as incidéncias realizadas pelos formandos. Essa avaliacdo
ird dar suporte aos indicadores das metas e nos apontard caminhos para o aperfeicoamento pedagdgico. Serad de
responsabilidade do educador de referéncia por regido e da assistente de PMA (Planejamento, Monitoramento e
Avaliacdo). Portanto, deve estar prevista no cronograma dos encontros de formacao das atividades 2, 3,6 e 7. E ao final

do processo os adolescentes e jovens receberdao um questionario online para responder sobre todo o processo.

11. METODOLOGIA DE EXECUGAO, AVALIACAO E CUMPRIMENTO DAS METAS

Ne n A .
ordem | Forma de Execuc¢do da Meta | Avaliagdo da Meta Parame.trNos de Impacto Econdmico e Social
da Meta Aferigdo Esperados
1. Contratar profissionais que |1. N2 de profissionais |1.Equipe consolidada |Oportunidade de participacdo de
fardo parte da equipe; gue compdem a adolescentes e jovens em um
equipe (CLT e 2. Plano de aulas processo formativo inovador e com
2. Apresentar cronograma prestadores de elaborado com grandes capacidades de gerir
para a equipe, realizar o servico) contratados [cronograma de mudancas e integracao entre
planejamento pedagdgico e a atividades definido movimentos e pessoas,
mobilizacdo das/dos 2. N2 de encontros de possibilitando aumentar o leque de
adolescentes e jovens planejamento da 3. Material de oportunidades para esses
equipe pedagdgica divulgacdo criado adolescentes e jovens que se
1 3. Criar materiais de como cards para inscreverem. A comunidade

divulga¢do para mobilizagao

4. Criar formuldrio de
inscricdo e de avaliacdo para
0s participantes;

5. Criar grupo no whatsapp
por turma

3. Materiais de
divulgacao;

4. Levantamento do
n2 de inscritos por
meio do formulario e
avaliagdes realizadas
pelos participantes
sobre a formacgao feita
pelos alunos;

redes sociais

4. Formuldrios de
inscricdo e oficinas
sendo realizadas com
a frequéncia mantida
pelos participantes
(listas de presenga) e
avaliagdes aplicadas

também ganha tendo seus
adolescentes e jovens envolvidos
em atividades pedagdgico-politico-
culturais e contribuindo ao pensar
sobre seu territorio e seus direitos.




5. N2 de grupos no
Whatsapp criados

5. Educandos
respondendo ao
grupo no whatsapp,
interacdo efetiva

1. Realizar a formagdo dos 75
adolescentes e jovens
periféricos selecionados nas
RA’s de Ceilandia, Estrutural
e ltapoa

1.1 Ndmero de
adolescentes e jovens
atendidos;

1.2. Numero de
adolescentes e jovens
certificados;

1.3. Formulario de
avaliagdo preenchido
pelos adolescentes e
jovens sobre a
formacgao

1.1Lista de presenca;

1.2. Registros
fotograficos das
atividades realizadas;

1.3. Certificado de
conclusdo da
formacdo (75% de
frequéncia);

1.4. Formuldrio de
avaliagdo aplicado

1.5. Registro da a¢do
no sistema de
monitoramento do
Inesc (PMA);

Ampliagdo do conhecimento dos
adolescentes e jovens sobre temas
como politicas publicas, orgamento
publico, direito a cidade, género e
raca e criagdo de redes de apoio
entre os adolescentes e jovens e
seus coletivos. O que pode abrir o
leque de oportunidades de
trabalho e estudos para
adolescentes e jovens periféricos.
As formagoes sdo subsidios
importantes para que adolescentes
e jovens olhem para suas vidas com
outras perspectivas, compreendam
as opressOes que vivem e se
fortalecam para agir em prol de
seus direitos e sonhos
considerando a realidade imposta.

1.Formacao e mentoria no
formato presencial e/ou
virtual em producao politico-
cultural, a ser realizada por
profissional do Inesc e
selecionados 10 adolescentes
e jovens, em cada RA,
trabalhando as tematicas do
direito a cidade, raga, género
e orgamento publico,
contabilizando 8h de
formacao

1.1 Dez Adolescentes
e jovens de cada
regido selecionados;

1.2. Tematicas sobre
producao cultural
trabalhadas com
adolescentes e jovens
para replicar em suas
acoes locais;

1.3. A¢Ges politico-
culturais locais de
discussao dos temas
da formagdo do
projeto e de
incidéncia para
mobilizar e sensibilizar
a populagdo sobre
Direito a Cidade e
Cultura como formas
de enfrentamento ao
racismo e as violéncias
de género

1.1 Lista de presencga;

1.2.Registros
fotograficos das
atividades realizadas;

1.3. Registro da a¢do
no sistema de
monitoramento do
Inesc (PMA);

Esta meta mostra a capacidade do
projeto de impactar ndo somente
os adolescentes e jovens formados,
mas parte da populagao de suas
regides, pois a proposta é que as
atividades politico-culturais
despertem o interesse de outras
pessoas pelas tematicas
apresentadas e para que se
mobilizem junto com os
adolescentes e jovens para incidir
por mais direitos. Além de
contribuir para o fomento da
cultura e do debate politico, essas
atividades tém potencial de girar
renda na prépria regido e capacitar
adolescentes e jovens que ja sdo
artistas para continuarem
produzindo seus eventos e gerando
economia para si e para a
populagao.

1. Realizar o planejamento do
Seminario junto com Grupo

1.N2 de adolescentes
e jovens (05) de cada

1.Lista com os homes
dos 15 adolescentes e

Ampliagdo da capacidade de incidir
e pautar temas das adolescéncias e




de Trabalho dos adolescentes
e jovens do projeto

2. Preparar programacdo e
planejamento do seminario
junto com os educandos do
projeto e mobilizar
adolescentes e jovens de
diversas regides do DF para o
semindrio

3. Fazer proposta de criagdo
de rede e realizar o
langamento da Rede no
seminario

regido selecionados,
totalizando 15 pessoas
para a composicdo do
Grupo de Trabalho;

2.1 N2 de encontros
de planejamento e
programacao do
seminario;

2.2 N2 de
adolescentes e jovens
mobilizados e inscritos
para participar do
Seminario;

2.3. N2 de
participantes no
semindrio

3.N2 de adesdbes a
proposta da Rede de
Adolescentes e Jovens

jovens selecionados;

2.1. Lista de presenca
dos encontros de
planejamento

2.2. Inscrigdes
realizadas no
google forms

2.3.Lista de presenca
do semindrio

3.Inscri¢Ges realizadas
para adesdo a Rede
de Adolescentes e
Jovens

juventudes de todo o territério do
DF. Esta meta tem como objetivo
ampliar o debate do direito a
cidade para além do projeto e
manter um grupo organizado
independente dele. A proposta é
que este grupo fortalecido possa se
manter atuante nos processos de
decisdo politica e na articulagao
dos adolescentes e jovens do DF.

1. Realizar o planejamento
das incidéncias

2. Realizar os encontros de
prepara¢do com os
participantes

3.Elaborar um plano de
incidéncias em comum, fruto
das especificidades e
demandas elencadas em
cada regido para atuagdo
junto ao poder publico

4. Elaborar plano de
comunicagao para
incidéncias

5. Participar da audiéncia
publica

1.N2 de encontro de
planejamento das
incidéncias da equipe
pedagdgica e dos
adolescentes e jovens

2. N2 de encontros
realizados

3. Plano de incidéncia
elaborado e
executado

4. Plano de
Comunicacao
elaborado e
executado

5. Participagdo de
adolescentes e jovens
na audiéncia publica

1. Plano de incidéncia
definido pelos
adolescentes e jovens
com orientagao e
apoio de educador
popular

2. Listas de presenca
dos encontros para
planejar as
incidéncias politicas;

3. Plano de incidéncia
finalizado e aprovado
pela equipe
pedagdgica e pelos
adolescentes e
jovens;

4. Agenda com as
propostas de
garantias de direitos
apresentadas pelos
adolescentes e jovens
-Produtos e agdes de
comunicagao

Direito a cidade é pauta reforcada
e causa impacto na politica local.
Planos de incidéncia exigem apoio
de diversos grupos da sociedade,
somente os adolescentes e jovens
gue participam do projeto ndo é
suficiente para a conquista de
projetos politicos que tenham
como foco a equidade racial, social
e de género e o acesso a cidade de
forma plena e digna. Portanto, essa
meta tem o potencial de pautar
efetivamente a importancia dos
direitos humanos de toda a
populagdo, com foco naqueles que
convivem com maiores violagdes
de direitos e conquistar recursos
publicos para direitos das
adolescéncias e juventudes
periféricas, pois pretende mobilizar
outros sujeitos para a construgao
das propostas e das a¢des de
incidéncia.




realizadas

5. Lista de frequéncia
de participacao dos
adolescentes e dos
jovens participantes
da audiéncia publica

12 - RESULTADOS ESPERADOS

1.1) 75 adolescentes e jovens periféricos com capacidade de refletir de forma critica sobre a realidade social e incidir
politicamente em prol de seus direitos;

2.1) Populagdo das regides do escopo do projeto se sentem pertencentes ao territorio e influenciam a elaboracdo de
politicas publicas

3.1) Uma Rede de Adolescentes e Jovens criada e fortalecida para incidir politicamente no Distrito Federal;

3.2) Poder publico acata propostas das adolescéncias e juventudes periféricas do DF ao orgamento publico distrital
direcionadas para melhoria das cidades do escopo do projeto.

13 - METODO DE MONITORAMENTO/AVALIACAO
Metodologia proposta para o acompanhamento das a¢des através de instrumentais:

O Inesc conta com uma profissional do seu corpo técnico exclusivo para Monitoramento e Avaliagcdo, ou como nomeamos
aqui, PMAAS, que significa Planejamento, Monitoramento, Avalia¢cdo, Aprendizagem e Sistematizagado.

A instituicdo possui um sistema de monitoramento dos resultados que é alimentado por diversas fontes (registros de
atividades, quadro de midia, pesquisas aplicadas junto as pessoas formadas pelo Inesc, entre outras informacgdes
pertinentes). Com esse sistema, e olhando para os objetivos e metas do projeto, podemos dimensionar nosso alcance direto,
bem como monitorar o desempenho dos indicadores do projeto. Quem alimenta esse sistema sdo as pessoas que integram
a equipe e se necessario for, podemos personalizar e incluir novas a¢ées e novos indicadores.

O apoio da profissional e do sistema de monitoramento sera de valia para a equipe pedagdgica do projeto. Dentre as
atividades previstas estdo as reunides de planejamento e monitoramento do projeto, onde sdo estabelecidos os planos
pedagdgicos, avaliado a implementacdo e feito ajustes para aperfeicoamento de cada meta para alcance dos objetivos.
Dentre as ferramentas e estratégias que serdo construidas para o acompanhamento da execugdo estado:

o Criagdo do Quadro Légico de monitoramento com objetivos, metas e indicadores conforme plano de trabalho. No
Quadro Légico serdo atribuidos a temporalidade, instrumentos e responsabilidades do monitoramento de cada
indicador;

Producdo de relatérios parciais de monitoramento das a¢oes;

Reunibes de monitoramento e avaliagdo com a equipe do projeto;

Criacdo da ficha de inscrigdo;

Elaboracdo de uma pesquisa de avaliacdo da aprendizagem e captacdo de incidéncias aplicada com os participantes;
Avaliagdo final do projeto com a equipe pedagdgica;

Relatério final do projeto.




Projeto: GRITO DAS PERIFERIAS: PELO DIREITO A CIDADE E A CULTURA — ORCAMENTO PUBLICO COMO FERRAMENTA DE GARANTIA DE DIREITOS DAS PERIFERIAS

Encargos sociais Verbas rescisorias
PIS
1/3 Féri 13¢, TOTAL
Salario INSS Salario TOTAL ezl oy Férias /53/ s(:ﬂ.as FGTS INSS iériBas )i VEORBAS Outro
Profissionais Cargo/Fungdo Empr IRRF . . FGTS ENCARGO | sal. Bruto FGTS “ L. TOTAL GERAL
Bruto egado Liquido S SOCIAIS (1/12) (1/12) Bruto S/132(8%) | S/132 | e1/3 (30%) RESCISORI | Beneficios
(1/36) férias AS
(1%}

COORDENAGAO COLEGIADO DE
GESTAO IX (CBO 131105) José Antonio
Moroni - 10% de dedicagdo para o
projeto, 4 horas semanais - Faz a
coordenacdo institucional do projeto,
responde como colegiado de gestdo e RS RS RS
coordena a equipe. RS 2.772,49 0,00 R$ 0,00 | R$2.772,49 | R$221,80 | R$221,80| R$231,04| RS 231,04 RS 77,01 RS 18,48 0,00 0,00 RS 96,11 | RS$ 653,69 | RS 341,31 RS 3.989,29
ASSESSOR(A) POLITICO | (CBO 251115) -
Thallita de Oliveira Silva - 20% de
dedicagdo para o projeto, 8 horas
semanais - Desenvolve atividades
formativas, orienta as a¢des dos
educadores e as agGes politico-culturais
e da suporte na prestacdo de contas com RS RS RS
o relatério de atividades. RS 2.208,49 0,00 | R$378,15| R$1.830,34| RS176,68 | RS 176,68 | RS 184,04 | RS 184,04 RS 61,35 RS 14,72 0,00 0,00 RS 76,56 | RS 520,71 | RS 538,03 RS 3.443,91
ASSESSOR(A) POLITICO | (CBO 251115)
- Elisa Rosas Mendes - 20% de dedicagdo
para o projeto, 8 horas semanais -
Desenvolve atividades formativas, e
orienta as agdes politicas e contribui na
analise das politicas e orgamento, e da
suporte a prestacdo de contas com o RS RS RS
relatério de atividades. RS 2.044,90 0,00 | R$333,16| R$1.711,74 | RS 163,59 | R$ 163,59 | R$ 170,41 | RS 170,41 RS 56,80 RS 13,63 0,00 0,00 RS 70,89 | R$482,14 | R$571,22 RS 3.261,84




ASSIST. PMA VI (CBO 252305) - Adriana
Silva Alves - 23% de dedicagdo para o
projeto, 9h20min semanais - Realiza o
monitoramento e avaliagdo das
atividades, é responsavel pelo
monitoramento das metas e indicadores

RS 1.375,14

RS
0,00

RS 124,60

RS 1.250,54

RS 110,01

R$ 110,01

RS 114,59

RS 114,59

RS 38,20

R$ 9,17

RS
0,00

RS
0,00

RS 47,67

RS 324,23

RS 631,05

RS 2.440,43

ASSESSOR(A) DE COMUNICAGAO | (CBO
261125) - Thays Ferrari Puzzi - 30% de
dedicagdo do projeto, 12 horas semanais
- responsavel por orientar e coordenar as
acOes de comunicagdo do projeto,
realizar os posts no site e redes do Inesc
e dialogar com a Sejus sobre a
comunicagdo do projeto.

RS 2.711,98

RS
0,00

RS 192,85

RS 2.519,13

RS 216,96

RS 216,96

RS 226,00

RS 226,00

RS 75,33

RS 18,08

RS
0,00

RS
0,00

RS 94,02

RS 639,42

RS 626,18

R$ 4.194,54

ASSIST. DIRECAO VI (CBO 252305) -
Marcela Coelho Monteiro Esteves - 30%
de dedicagdo para o projeto, 12 horas
semanais -- Responsavel pela logistica
das atividades e produgdo do Seminario
e da Audiéncia Publica

RS 1.844,91

RS
0,00

RS 166,83

RS 1.678,08

RS 147,59

RS 147,59

RS 153,74

RS 153,74

RS 51,25

RS 12,30

RS
0,00

RS
0,00

RS 63,96

RS 434,99

RS 716,03

RS 3.143,51

AUXILIAR ADMINISTRATIVO VI (CBO
411005) - Adalberto Vieira dos Santos -
40% de dedicagdo do projeto, 16 horas
semanais-Responsdvel pela
documentacdo, controle, alimentagdo
do sistema de contabilidade/financeiro e
apoio na elaboragdo de relatérios
financeiros e prestagdo de contas fiscal
do projeto.

RS 2.271,42

RS
0,00

RS 227,51

RS 2.043,91

RS 181,71

RS 181,71

RS 189,29

RS 189,29

RS 63,10

RS 15,14

RS
0,00

RS
0,00

RS 78,74

RS 535,55

RS
1.327,88

RS 4.316,57

TOTAL (MES)

R$
15.229,32

R$
0,00

R$
1.423,09

R$
13.806,23

R$
1.218,35

R$
1.218,35

R$
1.269,11

R$
1.269,11

RS 423,04

RS 101,53

R$
0,00

R$
0,00

RS 527,95

R$
3.590,73

R$
4.751,70

RS 24.790,10

QTD. MESES

12

TOTAL (GLOBAL)

R$
182.751,82

R$
0,00

RS
17.077,11

RS
165.674,71

R$
14.620,15

RS
14.620,15

RS
15.229,32

R$
15.229,32

RS
5.076,44

RS
1.218,35

R$
0,00

RS
0,00

RS
6.335,40

R$
43.088,82

R$
57.020,38

RS 297.481,17




Notas explicativas:

1) Os valores estdo baseados na projecdo de saldrio e anuénio em outubro de 2024.

O INESC é portador do CEBAS (FPAS 639) e, portanto, isento da cota patronal do INSS e do PIS.

Caso ndo houvesse a isengdo, o INESC estaria enquadrado no FPAS 566, recolhendo com as seguintes aliquotas:
..20,00%

- Previdéncia Social patronal...

- Outras entidades......ccccceeccvvveeeeeeciveenennn. 4,50%
SGILRAT e 1,00%
LI+ ] =] DO PNN 25,50%

PIS e 1,00%

2) (**) Outros Beneficios: Englobam os beneficios que todos os profissionais do Inesc recebem, de acordo com o Acordo Coletivo da Instituicdo, sdo eles: Vale-Transporte, Vale-alimentacdo, Plano

Odontolégico e Plano de Saude ( o pagamento do plano saude é realizado de acordo com a idade de cada profissional).

3) Informacdes dos profissionais:

- COORDENAGAO COLEGIADO DE GESTAO IX (CBO: 1311-05) - José Antdnio Moroni - 10% de dedicacdo para o projeto, 4 horas semanais - Faz a coordenago institucional do projeto, responde como colegiado de
gestdo e coordena a equipe;

Definigdo: Definem politica institucional; planejam atividades; administram e captam recursos para projetos sociais e culturais. Fomentam agdes culturais na comunidade; administram acervos, orientam a

elaboragdo de projetos; coordenam equipes de trabalho e definem politica de recursos humanos.

Requisitos Basicos: Formagdo de nivel superior; Redagdo prépria; Capacidade de formulagdo politica, de coordenacgdo e articulagdo; Capacidade de se articular com parlamentares de diferentes partidos,
executivo e judicidrio, ONGs, e outras entidades da sociedade civil em nivel nacional e internacional; Autonomia politica e técnica para participar da execugdo de plano de trabalho; Experiéncia de trabalho em
equipe.

Complementares: Mestrado e doutorado com teses em area de interesse do Inesc; Conhecimentos em cooperagdo internacional; Fluéncia nos idiomas: inglés e/ou espanhol.

- ASSESSOR(A) POLITICO | (CBO 2511-15) - Thallita de Oliveira Silva - 20% de dedicago para o projeto, 8 horas semanais - Desenvolve atividades formativas, orienta as a¢des dos educadores e as a¢des politico-
culturais e da suporte na prestagdo de contas com o relatério de atividades;

- ASSESSOR(A) POLITICO | (CBO 2511-15- Elisa Rosas Mendes - 20% de dedicacdo para o projeto, 8 horas semanais - Desenvolve atividades formativas, e orienta as acdes politicas e contribui na analise das politicas
e orgamento, e da suporte a prestacao de contas com o relatério de atividades;

Definigdo: Realizam estudos e pesquisas sociais, econdmicas e politicas; participam da gestdo de projetos. Participam da elaboragdo, implementagdo e avaliagdo de politicas e programas publicos; organizam
informag0des sociais, culturais e politicas. Elaboram documentos técnico-cientificos.

Requisitos Basicos: Formagado de nivel superior; Redagdo prépria; Capacidade de fazer formulagao e articulagao politica; Autonomia politica e técnica para participar da execugdo do plano de trabalho; Experiéncia
de trabalho em equipe.

Complementares: Mestrado ou Doutorado com teses na drea, ou experiéncia equivalente; Fluéncia nos idiomas: inglés e/ou espanhol

- ASSIST. PMA VI (CBO 2523-05) - Adriana Silva Alves - 23% de dedicagdo para o projeto, 9h20min semanais - Realiza 0 monitoramento e avaliagdo das atividades, é responsavel pelo monitoramento das metas e
indicadores;
Definigdo: profissional responsavel pelo conjunto de procedimentos e instrumentos que asseguram a gestdo integrada dos processos de planejamento, monitoramento, avaliagdo e sistematizagdo das acGes e



projetos da instituigdo.
Requisitos Basicos: Ensino superior completo; Agilidade na compreensdo e desempenho de suas fungdes; Capacidade de organizagao e desenvoltura para resolver urgéncias; Habilidade para operar sistemas
informatizados; Digitagdo; Conhecimento avangado em lingua portuguesa, especialmente ortografia e sintaxe; Conhecimento avangado em Inglés e espanhol, oral e escrito; Experiéncia de trabalho em equipe

- ASSESSOR(A) DE COMUNICAGAO | (CBO: 2611-25) - Thays Ferrari Puzzi - 30% de dedicac3o do projeto, 12 horas semanais - responsavel por orientar e coordenar as acdes de comunicagdo do projeto, realizar os
posts no site e redes do Inesc e dialogar com a Sejus sobre a comunicagdo do projeto;

Defini¢ao: Recolhem, redigem, registram através de imagens e de sons, interpretam e organizam informag0es e noticias a serem difundidas, expondo, analisando e comentando os acontecimentos. Fazem selegdo,
revisdo e preparo definitivo de textos a serem divulgados em jornais, revistas, televisdo, radio, internet, assessorias de imprensa e quaisquer outros meios de comunicagdo com o publico.

Requisitos Basicos: Formacdo de nivel superior em comunicagdo ou publicidade e marketing ou equivalente; Experiéncia comprovada no trabalho de imprensa; Redagdo prépria; Fluéncia para ler, falar, escrever e
editar em portugués, inglés e espanhol; Experiéncia de trabalho em equipe; Conhecimento de web design Complementares: Ja ter trabalhado em organizagGes da sociedade civil; Curso de Mestrado ou Doutorado
na sua area.

- ASSIST. DIREGAO VI (CBO 2523-05) - Marcela Coelho Monteiro Esteves - 30% de dedicac3o para o projeto, 12 horas semanais -- Responsavel pela logistica das atividades e produg3o do Seminario e da Audiéncia
Publica;

Defini¢ao: Assessoram o corpo diretivo, atendendo pessoas, gerenciando informagdes, elaboram documentos, controlam correspondéncia fisica e eletrénica, prestam servicos em idioma estrangeiro, organizam
eventos e viagens, supervisionam equipes de trabalho, arquivam documentos fisicos e eletronicos auxiliando na execugdo de suas tarefas administrativas e em reunides.

Requisitos Basicos: Ensino superior completo; Agilidade na compreensdo e desempenho de suas fungdes; Capacidade de organizagdo e desenvoltura para resolver urgéncias; Habilidade para operar sistemas
informatizado; Digitagdo; Conhecimento avancado em lingua portuguesa, especialmente ortografia e sintaxe; Conhecimento avangado em Inglés e espanhol, oral e escrito; Experiéncia de trabalho em equipe

- AUXILIAR ADMINISTRATIVO VI (CBO 4110-05) - Adalberto Vieira dos Santos - 40% de dedicagdo do projeto, 16 horas semanais-Responsavel pela documentagdo, controle, alimentagdo do sistema de
contabilidade/financeiro e apoio na elaboragdo de relatdrios financeiros e prestacdo de contas fiscal do projeto.

Definigdo: Executam servicos de apoio nas dreas de recursos humanos, administragdo, finangas e logistica; atendem fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informagdes sobre produtos e servigos;
tratam de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos.

Requisitos Basicos: Ensino médio completo; Boa comunicagao; Redagdo propria adequada ao desempenho de suas fungdes; Agilidade na compreensdo e desempenho de suas fungdes; Capacidade de organizagao
e desenvoltura para resolver urgéncias; Habilidade para operar sistemas informatizados; Digitacdo; Experiéncia de trabalho em equipe.

Complementares: Conhecimento de informatica e Capacidade de comunicar-se em inglés e/ou espanhol



14.2. DESPESAS DE CUSTEIO: SERVICOS DE TERCEIROS

Relagdo dos Servigos Contratados (telefone, agua, energia, internet, licengas, treinamentos, mao de obra, eventos...)

s . oo Valor total
Item Discriminagdo da despesa Qtde Unidade VIr Unitario -
(vir. Unit x Qtde)
1 03 Educadores populares - (CBO) 5153-05 RPA ou MEI) - um para cada regido do projeto - 3 servigcos RS 45.000,00 RS 135.000,00
serdo referéncias para a mobilizacdo, durante 10 meses, para planejar e executar as
formacdes e para o acompanhamento das atividades previstas no projeto junto com os
profissionais celetistas do Inesc. O contrato serd de RPA ou MEI para atuar como referéncia
dos territdrios e o pagamento sera mediante entrega de relatério bimestral.
2 03 Produtores - (CBO) 2621-05 - (MEI ou RPA) - sera contratado 01 profissional que ficara 3 servigos RS$ 10.000,00 RS$ 30.000,00
responsaveis pela producdo de 01 agGes politico-cultural. Esse profissional serd coordenador
da atividade/evento e construira a programac3o junto com jovens do projeto. (Atividade 5)
3 01 Profissional de comunica¢do com perfil de educomunicador e de assessor de comunicagado 9 meses RS 6.000,00 RS 54.000,00
- (CBO) 1423-10- (MEI ou RPA) Tera como responsabilidade: apoiar na comunicagdo do
projeto; realizar oficinas com os jovens de educomunicacao e de elaboracdo de pecgas para
incidéncias; e cobrir as atividades que serdo realizadas. Pagamento mediante entrega de
produtos: relatérios das atividades e materiais de comunicagao
4 Relator para realizar a sistematizagdo dos conteldos discutidos no semindrio - (CBO) 2611-30 6 horas RS 133,33 RS 800,00
- Produtor de texto- (MEI ou RPA)
5 Fotdgrafo para cobertura do seminario e da audiéncia publica - (CBO) 2618-20 - (MEI ou RPA) 2 diarias RS 680,00 RS 1.360,00
6 Transporte para atividades (atividade 2, 13 viagens) - deslocamento dos educadores saindo 13 viagem (ida e RS 200,00 RS 2.600,00
da sede do Inesc para as regides (taxi) - CEILANDIA. O célculo da viagem é tabelado pelo volta)
taxista parceiro, conforme orgcamento anexado a este Plano de Trabalho
7 Transporte para atividades (atividade 2, 13 viagens) - deslocamento dos educadores saindo 13 viagem (ida e RS 120,00 RS 1.560,00

da sede do Inesc para as regides (taxi) - ESTRUTURAL. O calculo da viagem é tabelado pelo
taxista parceiro, conforme orgamento anexado a este Plano de Trabalho

volta)




Transporte para atividades (atividade 2, 13 viagens) - deslocamento dos educadores saindo
da sede do Inesc para as regides (taxi) - ITAPOA. O calculo da viagem é tabelado pelo taxista
parceiro, conforme orcamento anexado a este Plano de Trabalho

13

viagem (ida e
volta)

RS 160,00

RS 2.080,00

Transporte (6nibus) - um (1) 6nibus saindo de cada regido do projeto (Ceildndia, Estrutural e
Itapod) para Seminario (Plano Piloto) e Audiéncia Publica - Camara Legislativa do DF (Plano
Piloto)- diaria de cada 6nibus RS 1.200,00 (Atividade 7 e 8) - total serdo 6 6nibus, 3 por
atividade.

transportes

RS 1.600,00

RS 9.600,00

10

Transporte publico circularcom deslocamento local nos territérios - 13 atividades x 75
adolescentes e jovens x R$7,60 (tarifa de ida e volta) - Atividade 2: formac&o local

975

transportes

RS 7,60

RS 7.410,00

11

Transporte publico com deslocamento dos territérios para o Plano Piloto - 5 encontros x 15
adolescentes e jovens x R$11,00 (tarifa de ida e volta) - Atividade 6: encontros de
educomunicagdo

75

transportes

RS 11,00

RS 825,00

12

Transporte publico com deslocamento dos territérios para o Plano Piloto - 1 encontro x 30
adolescentes e jovens x R$11,00 (tarifa de ida e volta) - Atividade 3: encontros de produgdo

30

transportes

RS 11,00

RS 330,00

13

Transporte publico com deslocamento dos territérios para o Plano Piloto - 2 encontros
preparatdrios x 15 adolescentes e jovens x R$11,00 (tarifa de ida e volta) - Atividade 7:
encontros preparatérios

30

transportes

RS 11,00

RS 330,00

14

Transporte publico com deslocamento dos territérios para o Plano Piloto - 1 encontro
preparatdrios x 15 adolescentes e jovens x R$11,00 (tarifa de ida e volta) - Atividade 4:
encontros de incidéncia

15

transportes

RS 11,00

RS 165,00

15

Lanches para adolescentes e jovens nas atividades do projeto - (sanduiche, bolo, suco natural
e barra de cereal). (atividade 2 (25 adolescentes e jovens*3 regies*13 encontros=975
lanches) + atividade 3 (30 adolescentes e jovens*1 encontros*2peridos = 60 lanches) +
atividade 4 (15 adolescentes e jovens*1 encontro = 15 lanches) + atividade 6 (15
adolescentes e jovens*5 encontros = 75 lanches) + atividade 8 (75 adolescentes e jovens=75
lanches) + atividade 7 seminario (100 adolescentes e jovens*1 encontro* 2 lanches = 200
lanches) e 2 encontros preparatérios para o seminario (15 adolescentes e jovens*2
encontros = 30 lanches)

1430

lanches

RS 15,00

RS 21.450,00

16

Almoco para adolescentes e jovens nas atividade do projeto (2 tipos de carne, 5
acompanhamentos, 2 salas, 2 tipos de sucos e 2 tipos de sobremesa) para atividade 7
semindrio (100 adolescentes e jovens*1 evento= 100 almogos) + atividade 3 (30 adolescentes
e jovens*1 encontro = 30 almogos)

130

almocgos

RS 35,00

RS 4.550,00




17 Producdo de 02 videos para redes sociais para impulsionar a divulgacao das propostas de 2 servico RS 700,00 RS 1.400,00
incidéncias (CBO) 3744-05) - 3 minutos cada (atividades 7 e 8 do Plano de Trabalho)

18 Edicdo de informacdes para divulgacdo impressa (factsheet) com propostas dos adolescentes 2 paginas RS 190,00 RS 380,00
e jovens a serem apresentadas na audiéncia publica

19 Revisdo de factsheet com propostas dos adolescentes e jovens a serem apresentadas na 2 paginas RS 10,00 RS 20,00
audiéncia publica

20 Edicdo de informacgdes para divulgagdo na impressa (factsheet) de nota técnica sobre 11 paginas RS$ 90,00 RS$ 990,00
or¢camento do DF

21 Revisdo de nota técnica sobre orgamento do DF 11 paginas RS 10,00 RS 110,00

22 Edicdo e aplicagdo de identidade visual (bdsica) do projeto produto RS 1.350,00 RS$ 1.350,00

23 Edicdo de material de divulgacdo digital (pecas graficas para as redes sociais e site (incluindo a 3 produtos RS 180,00 RS 540,00
adaptacdo para diferente redes)

24 Apoio para limpeza, organizagdo e servigos gerais para uso dos espagos nos territérios onde 39 servigo RS 250,00 R$ 9.750,00
serdo realizadas as formagdes do projeto (Mei ou RPA - a depender da realidade de cada
coletivo ou instituigdo) - serdo 13 encontros em cada regido, sendo 3 regides, o apoio sera
feito uma vez para para cada regido de forma a considerar o servico para todos os encontros

25 01 Interprete de libras - 3 atividades de 4h (em 3 regides diferentes do DF) ou seja 12 horas, 18 horas RS 300,00 RS 5.400,00
mais um seminario que vai ter 6h (atividade 5 e atividade 7 do Plano de Trabalho).

26 01 Brigadista - 4 eventos (atividade 5 e atividade 7 do Plano de Trabalho) 4 diarias RS 200,00 RS 800,00

Total RS

R$ 292.800,00




14.3. DESPESAS DE CUSTEIO: MATERIAL DE CONSUMO

Relagdo de materiais necessarios ao desempenho das atividades (limpeza, expediente, escritdrio, géneros alimenticios etc)

e . e Valor total
Item Discriminagdo da despesa Qtde Unidade VIr Unitario .
(vir. Unit x Qtde)
1 Camisetas de algoddo com estampa impressa (até 04 cores), tamanhos P, M, G, GG e
XG com cor a definir para atender jovens (75) e equipe (15) 90 Unidades RS 36,00 RS 3.240,00
2 Caneta Esferografica Azul de Ponta Fina Bic Cristal Precisdao como material de suporte
para os alunos (caixa com 50 unidades) 3 Unidades RS 59,90 RS 179,70
3 Kit Pincel Marcador Quadro Branco com 4 Cores e Apagador para suporte das
atividades pedagogicas 4 Unidades RS 39,90 RS 159,60
Cartolina 150g, 50cm x 66¢cm, Cores mistas para suporte das atividades pedagdgicas 57 Unidades RS 1,45 RS 82,65
5 Papel kraft liso E 80g 60cmx150m . 468-5 On Paper PT 1 BB (rolo) para suporte das
atividades pedagdgicas 1 Unidades RS 169,90 RS 169,90
6 Kit Tarjetas Retangular P para suporte das atividades pedagdgicas (caixa com 300
unidades) 2 Unidades RS 119,90 RS 239,80
7 Papel Sulfite A4, 75g, 210mmx297mm, Chamex - PT 500 FL para suporte as atividades
pedagdgicas (Pacote com 500 unidades) 5 Unidades RS 29,99 RS 149,95
8 Pincel Marcador Permanente Azul, Faber-Castell - CX 12 UN para suporte as atividades
pedagdgicas 4 Unidades RS 59,90 RS 239,60
9 Cola spray reposicionavel 340g TekBond para suporte as atividades pedagdgicas 4 Unidades RS 71,90 RS 287,60
10 Giz de Cera Gizdo 12 Cores CX 1 UN para suporte das atividades pedagdgicas 9 Unidades RS 9,60 RS 86,40
1 Canetinha Colors 12 Cores CX 1 UN para suporte das atividades pedagdgicas 8 Unidades RS 5,90 RS 47,20
12 Lapis Preto, Corpo Preto Hexagonal, CX 72 UN para suporte das atividades
pedagodgicas 2 Unidades RS 39,60 RS 79,20
13 Apontador com Depdsito Retangular, Cores Sortidas, 1 UN para suporte das atividades
pedagodgicas 14 Unidades RS 1,46 RS 20,44
14 Borracha para suporte das atividades pedagogicas 7 Unidades RS 4,90 RS 34,30
15
Massa para modelar 2kg, com 20 cores (pote) para suporte das atividades pedagdgicas 1 Unidades RS 199,90 RS 199,90
16 Tonner para impressora para impressao de materiais em tamanho A4 a serem
utilizados nos projetos - cada impressora precisa de 4 tonner coloridos (conjunto) de
uma Unica vez para troca. 3 conjuntos RS 221,47 RS 664,41




17

Servigos de posts nas redes sociais: cards e videos sobre o projeto que serdo

elaborados 5 Patrocinios RS 180,00 RS 900,00
18 Impressdo de cartazes (A3 - colorido) para divulgacédo do projeto e mobilizagdo dos

jovens. Na organiza¢do ndao temos impressora A3, entdo faremos impressdao em grafica

rapida 46 Impressdes RS 4,76 RS 218,96
19 Banner com informacgdes do projeto e outro para o semindrio 5 Unidades RS 156,00 RS 780,00
20 Pasta L, A4, Pacote com 10 unidades, Plastica, L15A4, Escolar Office, Transparente 10

UN- para Seminario 14 Unidades RS 9,90 RS 138,60
21 Spray Para Graffiti (400ml) - uso nas oficinas do seminario (Atividade 7) 8 Unidades RS 27,70 RS 221,60
22 Lona branca (para graffiti)- uso nas oficinas do semindrio (atvidade 7) Metros RS 59,90 RS 179,70
23 Espaco para seminario por 10 horas - (equipamentos, auditério e salas de reunido

menores) para 100 pessoas 1 Didria RS 850,00 RS 850,00
24 Pasta com grampo 343x236 24 Unidades RS 4,95 RS 118,80
25 Aquisicdo de 75 cartdes de Vale Transporte - SEMOB - Secretaria de Estado de 75 Unidades RS 5,40 RS 405,00

Transporte de Mobilidade do DF

Total RS:

R$ 9.693,31




14.4. DESPESAS DE CAPITAL: MATERIAL PERMANENTE

Relagdo de equipamentos e materiais permanentes necessarios ao desempenho das atividades (mdaquinas, aparelhos e equipamentos etc)

Item

Discriminagdo da despesa

Qtde

Unidade Vr Unitario Valor total (vir. Unit x Qtde)

Total RS:

RS 0,00

15. PLANO DE APLICAGAO DO RECURSO TOTAL GERAL* R$: 599.974,48

16. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO (em RS) - CONCEDENTE E CONTRAPARTIDA

Desembolso em parcela Unica, em novembro de 2024, no valor total de RS 599.974,48

2. Recurso Préprio (OSC) RS: 00,00




Aporte financeiro referente a contrapartida, em razédo do (valor do bem, valor da obra/reforma/ampliacdo etc...), ser superior ao valor autorizado para essa parceria;

Para este projeto, ndo estdo previstas contrapartidas.

16. CAPACIDADE INSTALADA

O Inesc possui uma estrutura que permite realizar suas a¢6es de formacdo, assessoria e articulagdo. O espago conta com um escritério localizado na regido central de Brasilia,
endereco: SCS, Quadra 01, Conjunto L, Ed. Marcia, 12° andar e cobertura. Essa estrutura é composta por uma sala de assessoria, sala para equipe financeiro-administrativa,
banheiros adaptados, auditério onde sdo realizadas formagdes, sala de reunido e depdsito, a depender das atividades, o Inesc dispde de espacgos cedidos por instituicdes publicas
ou parceiras. O Inesc também dispGe de computadores para o trabalho da assessoria e do administrativo-financeiro, de notebooks para oficinas de formacdo e de impressoras

preto e branco e colorida.

17. AUTENTICACAO

Brasilia-DF, 12/06/2024

Cristiane da Silva Ribeiro — Colegiado de Gestdo do Inesc

José Anténio Moroni — Colegiado de Gestdo do Inesc

Nathalie Beghin — Colegiado de Gestao do Inesc

18. AVALIACAO

O presente Plano de Trabalho, apds analise, demonstrou consonédncia com os requisitos da Lei Federal n® 13.019/2014, da Lei Distrital 37.843/2016 e alteracbes. Dessa forma,
coloco-me FAVORAVEL aos procedimentos legais para a celebracdo da Parceria.

Brasilia, 12 de junho de 2024.

Gestor da Parceria




