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\ GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL
ﬁ ' Diretoria de Atendimento a Vitimas de Violéncia
G Geréncia de Enfrentamento ao Trafico de Pessoas e Apoio ao Migrante

Plano de Trabalho - SEJUS/SUBAV/DIVIT/GETPAM

MINUTA - PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

. < . . . . CNPJ/MF:
ORGAO PROPONENTE -Secretaria de Estado de Justi¢a ¢ Cidadania do DF 08.685.528/0001

Endereco: Setor de Armazenagem e Abastecimento Norte (SAAN) Quadra 01, Lote C - Edificio Comércio Local
Cidade: Brasilia UF: DF CEP: 70.632-10

Telefone: Gabinete: 22441358 Ramal 1358
Subav: (61)22441226/ 1227 Getpam: (61) 2244 1232

A Cargo: .
JNa(i)rlnn: g;ngzng:;?)zzz Secretario de Estado de Justica e Cidadania do DF, nomeado na Edicao ﬁIéFz (;)01 15 (?2181 (;‘734
Extra do Diario Oficial do Distrito Federal n® 28-A em 01/04/2022 )

ORGAO PROPOSTO - The Exodus Road - TER CNPJ/MF: NA(
Endereco: PO BOX 64063
Cidade: Springs UF: Colorado - EUA |CEP: 80962
Npme do .responsavel: CPF: 26197527871 Cargo: Representante da TER no Brasil
Cintia Meirelles

2. DESCRICAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO: TRAFFICKWATCH NA INIFIATIVE OF THE EXODUS ROAD - “ Traffickwatch uma
Iniciativa da Exodus Road” - CURSO DE CAPACITACAO SOBRE TRAFICO DE PESSOAS

PERIODO DE EXECUCAO: 12 (doze) meses, contado a partir da assinatura do Acordo de Cooperagio.

INICIO: 25 de julho de 2022 a 25 de julho de 2023

IDENTIFICACAO DO OBJETO:
O objeto deste Acordo de Cooperagdo Técnica é promover uma capacitacdo para os membros do Comité Distrital de

Enfrentamento ao Trafico de Seres Humanos relacionada ao tema.
JUSTIFICATIVA:

A Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal - SEJUS, érgao de assisténcia direta e
imediata ao Governador do Distrito Federal, possui como finalidade basica, a promogao do pleno exercicio da cidadania
e a defesa dos direitos inalienaveis da pessoa humana, mediante ag¢do integrada entre o Governo do Distrito Federal e
a sociedade.

Dessa forma, considerando que vinculada a Sejus/DF, a Subsecretaria de Apoio a Vitimas de Violéncia —
SUBAV, por meio da Geréncia de Enfrentamento ao Trafico de Pessoas e Apoio ao Migrante - GETPAM, possui a
competéncia de desenvolver a politica de enfrentamento ao trafico de pessoas no dmbito do Distrito Federal (Decreto
n2 39.807, de 06 de maio de 2019) e nessa seara, segue os principios, diretrizes e a¢Ges de prevengdo e repressao ao
trafico de pessoas e de atendimento as vitimas, aprovadas pela Politica Nacional de Enfrentamento ao Trafico de
Pessoas, disposta no Decreto Federal n? 5.948, de 26 de outubro de 2006 e nos termos do Il Plano Nacional de
Enfrentamento ao Trafico de Pessoas, constantes no Decreto Federal n? 9.440/2018.

Considerando que a Politica e o Plano Distrital de Enfrentamento ao Trafico de Pessoas, instituidos pelo
Decreto Distrital n? 36.178/2014, atribui a SEJUS o papel de coordenar o setor responsavel pelas acbes de
Enfrentamento ao Trafico de Pessoas, articulando as agbes com os drgdos publicos e a sociedade civil na promogao dos
Direitos Humanos, na perspectiva do enfrentamento ao trafico de pessoas no Distrito Federal.

Considerando que no Decreto n? 33.322, de 9 de novembro de 2011 que ratifica a criagdo do Comité de
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Enfrentamento ao Trafico de Pessoas em 22 de setembro de 2004, e a alteracdo feita pelo Decreto n2 34.420, de 05 de
junho de 2013, o qual "dispde sobre o Comité Distrital de Enfrentamento ao Trafico de Seres Humanos” modificando a
redacao dos artigos 29, 32, 42 e 52 apresentando-o como um férum de articulagdo permanente, sua composi¢do e sua
vinculagdo a SEJUS/DF e ao Decreto publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 05, de 08 de janeiro de 2021 (SEI
91310290 e 91310603), que trata da publicacdo da designagcdo dos membros indicados ao referido colegiado.
Ressaltando que é uma das competéncias do comité, conforme o artigo 22 do Decreto 33.322 de 9/11/2011, VI -
promover capacitagdes e incentivar a realizagdo de campanhas sobre o tema.

Considerando que o trafico de pessoas é o crime onde pessoas sdao compradas e vendidas como se
fossem mercadorias, sendo privadas de sua liberdade e de seus direitos basicos e fundamentais. Traz enormes
prejuizos tanto as vitimas, quanto aos seus familiares e configura-se uma das mais graves violagbes dos Direitos
Humanos, visto que explora a vulnerabilidade da vitima. Sabendo que os fins mais comuns para as quais as pessoas sdo
traficadas, sdo: exploracao sexual, trabalho forcado, remocdo de érgaos, adogao ilegal e casamento servil, que o perfil
das vitimas, em sua maioria sdo mulheres, criancas e adolescentes.

Considerando que alguns dos desafios no enfrentamento ao trafico de pessoas sao: a dificuldade de se
obter informacGes claras e confidveis para a fundamentacgdo de propostas, a invisibilidade do tema e a necessidade de
se discutir mais profundamente a pratica desse crime, principalmente no que diz respeito ao monitoramento das
politicas publicas, os mecanismos de denuncia, treinamento sobre o assunto, protecao as vitimas e sua reintegracao a
vida social.

Considerando que a capacitacao oferecida pela Instituicdo The Exodus Road - TER, além da informacao,
fortalecera o Comité de Enfrentamento ao Trafico de Pessoas dentro de suas, como também ampliara o conhecimento
sobre um tema tdo relevante para a garantia dos direitos humanos.

Considerando que a partir deste Acordo de cooperagdo a Sejus/DF pretende ampliar o objeto do acordo
para capacitar servidores de outros érgdos da administracdo publica.

Mediante o exposto, justifica-se esta proposta de Acordo de Cooperacdo Técnica da Sejus/DF com a TER.

2.1. INDICADORES

Dentre as atribui¢cdes da Getpam estd a coordenacao do Comité Distrital de Enfrentamento ao Trafico de S
n.2 33.322 de 09 de novembro de 2011, que se define como “um férum de articulagdo permanente, composto por érgaos
sociedade civil, com atribuicGes de propor normativas distritais e elaborar instrumentos normativos nos eixos de m
atendimento, monitoramento e avaliacdo, que contemplem as a¢Ges de prevencdo, repressdo e atendimento as vitimas d
Federal, em conformidade com a Politica Nacional, instituida pelo Decreto n.2 5.948, de 26 de outubro de 2006”.

Tanto a Politica Nacional quanto a Politica Distrital de enfrentamento ao trafico de seres humanos incentiva
compartilhamento de dados de forma a subsidiar as politicas publicas, o monitoramento e a execu¢ao das atividades de:
vitimas e sua reintegracdo a vida social, como também o Comité de Enfrentamento ao Trafico possui como atribuigac
estudos.

Diante do exposto, os indicadores para a realizagdo desta parceria que viabilizard uma capacitagdo sobre o
é: ser uma atribuicdo da Getpam, ser atribuicdo do Comité Distrital de enfrentamento ao trafico, a necessidade de uma
ampliar o conhecimento dos membros do comité sobre o tema.

2.2 METAS

Metas Especificacio Indicador (aferiggdo  de | Indicador Duragdo (més)
Acdes P ¢ Qualitativo cumprimento) Quantitativo

Inicio Término

2 0f 10 09/09/2022 15:41


https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=103041081&id_procedimento_atual=94953233&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110020350&infra_hash=81a92ad8c7d100055e34896505d00230ac9947e1a42b5ab4422718d5cae71d96
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=103041081&id_procedimento_atual=94953233&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110020350&infra_hash=81a92ad8c7d100055e34896505d00230ac9947e1a42b5ab4422718d5cae71d96
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=103041426&id_procedimento_atual=94953233&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110020350&infra_hash=3d6f990e12a9cf95bd7cdaa469ac48f3a00f976f6cff9030a8fd70f446a3c0bc
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=103041426&id_procedimento_atual=94953233&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110020350&infra_hash=3d6f990e12a9cf95bd7cdaa469ac48f3a00f976f6cff9030a8fd70f446a3c0bc

SEI/GDF - 91310820 - Plano de Trabalho https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&a...

MODULO  UM:
Informacgdes Gerais
- Introdug¢ao ao
Trafico Global de
Pessoas

Uma introducao
multimidia ao crime
global de trafico
humano

Apresentadora:
Laura Parker, CEO e
co-fundadora da
The Exodus Road

Idioma: Filmado em

inglés, com
Iegendas: em 1.Grau de
portugués. Dl{ragao. satisfacdo
20 minutos. dos cursistas
Formato:
Componente 2.Carga
multimidia horaria  do
| 1.Para ° | curso
ETVO vente, cumprimento
| Capacitar o5 1.Desenvolver o | filmagem da meta, 80% | 3- Conteddo
: Curso de | profissional em ; do curso
membros do o « | estilo de palestra dos servidores Abd
A e capacitagdo - 0s
Comité Distrital pfﬁ c ¢ h devem ser | 4, , P .
de Traffickwatc Topicos: capacitados Quantidade Apos cumprir
uma Iniciativa . aprovagdo | 80 h/a
Enfrentamento da Exodus | 1-Historias 2. Sera | de modulos do curso
ao Tréfico de Road”. em dois | representativas do | realizado uma | g
Pessoas médulos trafico humano | pesquisa de | plataforma
global satisfacdo  no | ytilizada
2.Estatisticas do final do curso 6. Avaliacdo
crime global de utilizada
trafico humano
7. Formar
3.Tipos e defini¢Ges 100
de trafico humano servidores

4 Histdria do Trafico
Humano.

MODULO DOIS
Human Trafficking

in Brazil
Um estilo
masterclass, um

olhar aprofundado
sobre o trafico no
Brasil.
Apresentadora:
Andlia Ribeiro, ABR
Consultoria

Idioma: Filmado em
portugués

3of10 09/09/2022 15:41



SEI/GDF - 91310820 - Plano de Trabalho

4 of 10

Duragao: 80
minutos

Formato: Estilo
masterclass com
storytelling e

componentes de
midia, apresentados
em onze diferentes

10 minutos
capitulos com
introducdo e
conclusao

Tépicos:

1.Tréfico de
pessoas: Marco
legal

2.Pessoas traficadas
ou vitimas
traficadas

3.Agentes do crime:
perfis dos
recrutadores

4.A singularidade da
politica e dos planos

nacionais de
combate ao tréfico
de pessoas

5.Enfrentamento ao
trafico de pessoas
no Brasil: desafios e
perspectivas

Madulos de
exploragao
comercial

1.Trafico de pessoas
e o Brasil sistema
judiciario brasileiro

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&a...

3.CRONOGRAMA DE EXECUGAO

3.1- CRONOGRAMA DE EXECUGCAO — THE EXODUS ROAD

ETAPA/
FASE

DURAGAO

ESPECIFICACAO

Inicio

Término

1.Andlise e definicao
dos requisitos para o

1.Realizagdo de reunies entre
as partes interessadas pelo ACT

06 de abril de 2022

15 de abril de 2022
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ACT

para definicdo de requisitos
necessarios para efetivacdo da
parceria e definicdo de
modulos para a capacitagdo
gue sera oferecida.

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&a...

2.Escolha do curriculo
do curso

2.Proposta de
Desenvolvimento Curricular -
Em colaboragdo com a
SEJUS/DF, a TER desenvolvera
uma proposta curricular e
suporte estratégico projetado
para atender as necessidades
de capacitagao sugeridas pelo
Comité Distrital de
Enfrentamento ao Trafico de
Pessoas.

20 de abril 2022 22 de abril de 2022

3.Habilitagdo dos
servidores da
Getpam para o0 uso
da plataforma da TER

3.Habilitar o servidor da
Sejus/DF, mais especificamente

os servidores da Getpam para | 25 de abril de 2022 30 de setembro de 2022

utilizagdo da plataforma do
curso

3.2- CRONOGRAMA DE EXECUGAO - SEJUS/DF

ETAPA/FASE

ESPECIFICACAO

DURACAO

Inicio

Término

1. Andlise e definicdo
dos requisitos para
o ACT

1.Realizagdo de reunides entre as
partes interessadas pelo ACT para
definicdo de requisitos necessarios para
efetivacdo da parceria e definicio de
mddulos para a capacitacdo que sera
oferecida.

06 de Abril de 2022

24 de maio de 2022

2. Assinatura do ACT

2.Mediante a assinatura do ACT, a TER e
a Sejus/DF, prosseguirdo com reunides
virtuais através do 'Zoom' a fim de
colaborarem com o objeto deste acordo
e avaliar as necessidades e as
oportunidades, a fim de desenvolverem
uma estratégia macro de apoio e
treinamento sob medida para que a
TER possa executar as capacitagOes
propostas para o publico indicado pela
Getpam, conforme o cronograma
estabelecido

25 de abril de 2022

25 de julho de 2022
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3. Habilitagao dos
servidores da
Getpam para o uso

3.Habilitar o servidor da Sejus/DF, mais
especificamente os servidores da

25 de julho de 2022

30 de setembro de

estabelecidas no

da blataforma da Getpam para utilizacdo da plataforma 2022
TER P do curso
Indicagdo do gestor para cada turma
N inscrita, como ponto focal e
4. :jnod;arizo do Gestor coordenado pela Getpam | 25 de julho de 2022 15 de agosto de 2022
(CONSIDERANDO O TEMPO PARA
DESIGNACAO)
5. Executar o}
cronograma de | Organizagdo do cronograma para inicio
3 do Curso “ Combate ao Tréfico
igiigf;oe (aj(s) ;2;’: Humano” 25 de julho de 2022 15 de agosto de 2022

inicio do curso

Trafico Humano

item 2.2
6. Divulgacdo e | Abertura do periodo de divulgagido e
inscricdo  para o | inscricdo para o Curso “ Combate ao | 16 de agosto de 2022 16 de setembro de

2022

7. Realizacdo do curso

Desenvolvimento das 80 horas aulas
com os membros do Comité inscritos

19 de outubro de
2022

31 de dezembro de
2022

8. Monitoramento

Realizacdo do acompanhamento
continuo por parte de gestores e
gerente, do desenvolvimento do curso
em relagdo a seus objetivos e metas.

19 de outubro de
2022

31 de dezembro de
2022

9. Avaliagdo

No curso, por meio de instrumentos
como: as avaliacdes oferecidas pelo
préprio curso em cada médulo 80% dos
inscritos serem aprovados no curso;
participacdo nas atividades e realizagao
de todas as tarefas sugeridas.

Da equipe de coordenacgdo do curso por
meio de relatérios de monitoramento e
acompanhamento, também relatérios
de atividades e reunides de equipe.

02 de
2023

janeiro de

30 de margo de 2022

10. Relatério final

Entrega de relatério final para gestdo
com informagdes sobre os resultados
do curso notificando sobre cada etapa
conforme consta no e no cronograma

01 de abril de 2023

25 de julho de 2023

do ACT.

NOTA EXPLICATIVA: Conforme demonstrado neste tépico - 3.2- CRONOGRAMA DE EXECUCAO — SEJUS/DF, a etapa 1 ja
vem sendo executada com o intuito de viabilizar a possibilidade deste Acordo de Cooperagdo Técnica, tais como:
reunioes de estudo e planejamento, atribuicdes de cada parte, tratativas para compor o Plano de Trabalho e a Minuta
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4. PROGRAMA DO CURSO - TRAFFICKWATCH NA INIFIATIVE OF THE EXODUS ROAD (Traffickwatch uma iniciativa da Exoc

MODULO UM: Introdugdo ao Trafico Global de Pessoas

e Uma introdugdo multimidia ao crime global de trafico humano

e Apresentadora: Laura Parker, CEO e co-fundadora da The Exodus Road

e Idioma: Filmado em inglés, com legendas em portugués

e Duragdo: 20 minutos

e Formato: Componente multimidia envolvente, filmagem profissional em estilo de palestra
e Topicos:

e Histdrias representativas do trafico humano global

e Estatisticas do crime global de trafico humano

e Tipos e defini¢des de trafico humano

e Histéria do Trafico Humano.

MODULO DOIS : Human Trafficking in Brazil

e Um estilo masterclass, um olhar aprofundado sobre o trafico no Brasil

e Apresentadora: Andlia Ribeiro, ABR Consultoria

e |dioma: Filmado em portugués

e Duragdo: 80 minutos

e Formato: Estilo masterclass com storytelling e componentes de midia, apresentados em onze diferentes 10 minutos
e Temas:

e Trafico de pessoas: Marco legal

e Pessoas traficadas ou vitimas traficadas

e Agentes do crime: perfis dos recrutadores

e Asingularidade da politica e dos planos nacionais de combate ao trafico de pessoas

e Enfrentamento ao trafico de pessoas no Brasil: desafios e perspectivas

Moddulos de exploracdo comercial

e Trafico de pessoas e o Brasil sistema judiciario brasileiro

A partir do desenvolvimento destes topicos, cada participante do curso desenvolvera as trés dimensdes da competéncia:

12 o conhecimento sobre o tema, quem sdo estas pessoas traficadas, qual o perfil dos recrutadores, como sdo os planc
pessoas e sua singularidade, como enfrentar o trafico de pessoas no Brasil, quais os desafios e perspectivas, como se ¢
judiciario brasileiro;

22 a habilidade, ou seja, saber como proceder ao tomar conhecimento de um caso de trafico de pessoas, pois estara capa:
aotema e

39 a atitude, que significa querer fazer parte, identificar-se com o tema, estar determinado a participar de ag¢des de e
multiplicador dos tépicos aprendidos.

A plataforma que sera utilizada é propria da TER, os servidores da Getpam serdo habilitados para o uso da plataforn
acompanhamento das turmas, monitoramento, certificacdo e finalizagdo do acesso ao sistema apds os alunos concluirem ¢

A plataforma chamada Traffickwatch feita e disponibilizada pe
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/demo?&utm_campaign=G_US_Brand_General_Exact&utm_term=absorb%20e%20learning&utm_source=google&utm
gclid=EAlalQobChMI1M6ai9n0-AlVmBmMtBh2W8g4NEAAYASAAEg)e5 D_BwE&gclsrc=aw.ds, o que proporcionara o :
aferigao, ao final, sobre o cumprimento do objeto a que se propde esta parceria.

5. AREAS DE COOPERACAO

As partes concordaram em trabalhar em conjunto nas seguintes areas gerais de cooperacao:

e Elaboracdo do Acordo Técnico de Cooperagao

e Organizacdao dos médulos para a capacitacdo que sera oferecida para os servidores publicos, o publico em geral
e, por meio do Comité de Enfrentamento ao Trdfico, para os Conselho Tutelares do DF, areas de: saude,
educacdo, turismo e seguranca publica.

e Moddulos e cronograma de execugao serdao determinados com base na avaliagao inicial.
e Cooperagao na implementagao deste Termo de Cooperagao.
e Todas as Instituigdes envolvidas adotardao medidas administrativas para o pleno desenvolvimento dos trabalhos

de forma integrada, harmoniosa e amistosa, visando a realizagdo dos fins almejados.

e Diante da recente pandemia mundial, a TER e a SEJUS/DF concordam em iniciar a fase de avaliagdo e
desenvolvimento curricular por meio de videoconferéncias conforme necessdrio e o mais breve possivel para as
duas partes; para complementar esse esforco virtual criptografado e, quando apropriado e seguro, a TER viajara
ao Brasil para estabelecer uma coordenacao in loco.

6.ORGANIZACAO DA COOPERACAO

1. Qualquer anexo a este Contrato é considerado parte dele. Incluindo o contrato de confidencialidade (Podendo
esse ser escrito pela SEJUS/DF). A TER e a SEJUS/DF estardo preparadas para assinar mutuamente um acordo de
confidencialidade de acordo com a lei brasileira.

2. As agoes realizadas no ambito deste ATC devem ser coordenadas pelas Partes. Os esfor¢cos conjuntos devem se
concentrar no apoio e aprimoramento das tarefas de capacitagdo, tendo como tema o trafico de seres humanos
de toda natureza, incluindo a exploragdo sexual comercial. O foco da TER estard em todos os tipos de vitimas, e
também como em sua especializacdo, na identificacdo de vitimas criangas e adolescentes.

3. As Partes deverdo realizar reunides bilaterais regulares para debater questdes de interesse comum com a
finalidade de desenvolver e acompanhar projetos colaborativos de um curriculo conjunto. Itens da agenda para
esse tipo de reunido pode incluir, mas ndo estao limitadas a:
a)Desenvolvimento de um programa e curriculo de treinamento estratégico.
b)Discutir questdes administrativas e operacionais relacionadas a execugdo deste ATC.
c)Analisar o progresso, o impacto e as metas alcancadas pelas Partes nas areas de cooperagdo aqui mencionadas.

e)Planejando de atividades especificas relacionadas as areas de cooperacdo aqui descritas. As partes podem modificar
este ATC mediante aprova¢dao mutua por escrito.

7. PAPEIS E RESPONSABILIDADE
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TER

e Colaborar com a SEJUS/DF para avaliar suas requisicbes e necessidades em apoio a sua visdo, missdo e esforcos.

e Fornecer a SEJUS/DF um treinamento sistematico, com um conjunto de informacdes relevantes sobre possiveis
vitimas, criminosos, locais e tendéncias de possiveis casos de trafico humano e casos de exploragdo comercial.

e Quando solicitado, desenvolver atividades de formagdo suplementares relacionados com a finalidade deste ATC.

e Quando apropriado, procurar oportunidades de vincular os parceiros brasileiros com os agentes da forca
americana e os parceiros académicos da TER nos Estados Unidos a fim de realizar trocas de conhecimento e
compartilhar experiéncias.

e Manter sigilo e confidencialidade adequada dos funcionarios envolvidos e dos recursos enquanto trabalharem
juntos com a SEJUS/DF. (Constar no Contrato de Confidencialidade)

e .Respeitar a jurisdicdo brasileira, bem como as regras, instru¢des e recomendag¢des emitidas pela SEJUS/DF no
desenvolvimento de tarefas independentes e / ou conjuntas.

e ATER é uma organizagdo sem fins lucrativos (501c 3) e, portanto, doa todo o programa de treinamento, incluindo
todos os equipamentos e tecnologia necessarios.
SEJUS/DF
e Fornecer a TER as diretrizes necessarias para que a TER possa trabalhar dentro da estrutura legal brasileira em
apoio a SEJUS/DF.

e Fornecer a TER as informacgGes necessarias para cumprir o objetivo deste acordo e qualquer outra solicitagdo
especifica.

e Manter, tanto quanto possivel, o sigilo das identidades dos funcionarios da TER. (Constar no Contrato de
Confidencialidade).

8. FINANCIAMENTO

A TER financiard todo a capacitagdo por meio de sua plataforma digital.

Este contrato ndo representa nenhuma obrigacdo financeira de nenhuma das partes em relagdo a outra.

9 PLANO DE APLICACAO

O presente Termo nado prevé repasse de recursos financeiros.

10.PRAZO E RESCISAO

Este instrumento terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua assinatura, podendo
ser prorrogado por igual periodo por conveniéncia das partes, desde que respeitado o prazo de comunicacao prévia de
30 (trinta) dias, ndo podendo a vigéncia do acordo ultrapassar o prazo maximo de 60 (sessenta) meses, em atencdo ao
art. 30, inciso VI do Decreto n. 37.843/2016.

Este Acordo podera ser alterado em qualquer de suas clausulas e disposi¢Ges, exceto quanto ao seu objeto, mediante
termo aditivo, desde que haja acordo entre as partes e que tal interesse seja manifestado, previamente, por escrito.

O referido Acordo poderd ser rescindido por qualquer um dos participes, mediante manifestagdo escrita, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias. No caso de rescisdo, havendo trabalhos em execucdo, sera lavrado Termo de
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Rescisdo, no qual serdo fixadas as responsabilidades quanto a conclusdo de cada um dos trabalhos pendentes."

11. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da entidade proponente, declaro para fins de prova junto ao Distrito Federal, para
todos os efeitos e sob penas da Lei que inexiste qualquer débito em mora ou situa¢do de inadimpléncia com o Tesouro
Estadual ou qualquer 6rgdo da Administragdo Publica, que impeca a execugdo deste Plano de Trabalho.

Brasilia/DF, XX de XXXXXXX de 2022

JAIME SANTANA DE SOUSA

Secretdrio de Estado de Justica e Cidadania do DF

12. ACEITE

Aceito na forma proposta.

Brasilia/DF, de de 2022.

CINTIA MEIRELLES
THE EXODUS ROAD
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Documento assinado eletronicamente por ELIANE ALVES DA SILVA - Matr.0237214-2, Gerente
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