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c) Realização
de novas
Diligências

b)  Providencia a
criação de Nova

Comissão

a)Diverge das
Conclusões

3 opções:
a) Divergência das conclusões

b) Nova Comissão
c) Realização de diligências

Registra nos assentos
funcionais e aplica os
descontos no caso de

suspensão/multa

Comunicar à
COORGEP p/

registro/aplicação

Intima o
servidor p/

manifestação

Publicação
da Minuta

Julgamento

Assina e
encaminha

Análise da
Conformidade

Comunicação à
chefia imediata
sobre a retirada

dos óbices

Retira os
óbices dos

registros

Comunicação à
COORGEP

(após o prazo
da defesa)

Relatório
Conclusivo
(encerra os

trabalhos da
Comissão)

Defesa
escrita

Intima o
Defensor

Dativo

Publica no
DODF

Assina e
encaminha

p/
publicação.

Assina o
despacho

Solicita o
Defensor

Dativo

Despacho de
solicitação de

Defensor
Dativo

Ata de
Declaração
de Revelia

Intimação p/
apresentação

de defesa

Comunica ao servidor
para manifestação de

interesse

Termo de
Indiciamento

Relatório
conclusivo

Celebra TAC
(fluxo de

TAC)

Autoriza o
TAC

Assina o
despacho

Despacho p/
CCIAD

Despacho
sugerindo

TAC

Ata de
Ultimação de

instrução

Intima o
servidor p/

manifestação

Publica no
DODF

Assina e
encaminha

p/ o
gabinete.

Assina o
despacho

Despacho
fundamentado

pelo
arquivamento

Relatório
sugerindo

arquivamento

Intima o
Defensor

Dativo

Publica no
DODF

Assina e
encaminha

p/
publicação.

Assina o
despacho

Despacho de
solicitação de

Defensor
Dativo

Instrução
(diligêcias cabíveis

e interrogatório)

Solicita o
Defensor

Dativo

Publica no
DODF

Assina e
encaminha p/

publicação.

Assina o
Despacho de

encaminhamento

Assina o Despacho
de

encaminhamento

Encaminha
p/a Citação
por Edital

Registra a informação
nos assentamentos e

bloqueia os
afastamentos
voluntários.

Citar o
acusado

Comunicar à
chefia

imediata

Comunicação
à COORGEP

Ata de
Instalação

dos
Trabalhos

Solicita criação da
unidade da Comissão

no SEI (e-mail
Protocolo) e encaminha
o processo à Comissão

Despacho p/
DIPADF

Despacho p/
CCIAD

Publicação
no DODF

(criação da
Comissão)

Julga e
encaminha

para
publicação.

Assina e
encaminha

para o
Gabinete

Assina e
encaminha

para o
Gabinete

Assina e
encaminha

para o
Gabinete

Cadastro do
Processo SEI no

SCI

Instauração do
Processo

Administrativo
Disciplinar

Arquivamento
após ciência do

servidor

Sugere arquivamento

Arquivamento

Sanção
disciplinar?

Concorda com o
relatório?

Intimou o
servidor?

Servidor
tem

interesse?

É caso
de TAC?

Houve
infração?

Servidor se
apresentou?

Ocorreu a
citação?

Dois casos: 1-vício insanável;
2-discordância da absolvição

do servidor não indiciado.

Inicia-se o prazo
de 30 dias para

pedido de
Reconsideração

Será criado um
POP para a

fase de
Instrução

Aqui existe a
possibilidade de nova

solicitação de TAC pelo
servidor

Fluxo que envolve
as instâncias
superiores de

decisão sobre o
procedimento

disciplinar (Não é
a comissão que

arquiva)

Caso não ocorra a celebração
do TAC a DIMED retorna para

a Comissão

Não

Sim

Não

Sim

Sim

Não

Não

Sim

Não

Sim

Sim

Não

Sim

Sim

Não

Não
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