GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

SOt

..:F i Secretaria Executiva de Gestdao Administrativa
" . Subsecretaria de Gestdo de Pessoas
Despacho - SEEC/SEGEA/SUGEP Brasilia-DF, 08 de outubro de 2021.

A Secretaria Executiva de Gestio Administrativa,

Trata-se de demanda oriunda da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania,
requerendo a nomeacdo de 296 (duzentos e noventa e seis) candidatos, sendo 83 (oitenta e
trés) ao cargo de Especialista Socioeducativo, 71 (setenta e um) ao cargo de Agente
Socioeducativo e 142 (cento e quarenta e dois) ao cargo de Técnicos Socioeducativos,
consoante Oficio N2 1176/2021 - SEJUS/GAB (71421072).

Nesse sentido, ante o Despacho - SEEC/GAB (71506991), os autos foram encaminhados
para reandlise da drea técnica desta Subsecretaria, que se manifestou por meio da Nota Técnica N.2
148/2021 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON (71542350), a qual acolho e destaco:

(...)

Preliminarmente, destacamos que a demanda foi objeto de analise desta
Unidade por meio da Nota Técnica N.2 95/2021 -
SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON (65771588), Nota Técnica N.2 122/2021
- SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON (68801787) e por ultimo a Nota
Técnica N.2 136/2021 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON (70464799).
Sendo que a cada analise foi saneado alguns apontamentos e por ultimo
mudanca do quantitativo de nomeagGes para o cargo Técnico
Socioeducativo com o objetivo de adequar o quantitativo solicitado pelo
orgdo demandante ao quantitativo autorizado no Anexo IV da LDO/2021,
consoante pontuado no Despacho - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON
(71137552)

(...)
2. IMPACTO FINANCEIRO

A fim de validar os calculos apresentados pelo Diretoria de Registro
Financeiro, da Coordenacao de Gestao de Pessoas, da Subsecretaria de
Administracdo Geral da Secretaria de Estado de Justica e
Cidadania (71382792), esta Unidade elaborou nova planilha de impacto
(71556858), com as mesmas referéncias para o calculo, atingindo os
seguintes montantes:

- 2021: RS 7.920.727,85 (sete milhdes, novecentos e vinte mil
setecentos e vinte e sete reais e oitenta e cinco centavos);

- 2022: RS 33.052.345,24 (trinta e trés milhdes, cinquenta e dois mil
trezentos e quarenta e cinco reais e vinte e quatro centavos);

- 2023: RS 33.670.166,97 (trinta e trés milhdes, seiscentos e setenta



mil cento e sessenta e seis reais e noventa e sete centavos).

Destacamos que houve uma diferenga inferior a 3% entre o impacto
calculado pelo o6rgdo demandante e por esta Diretoria,
assim, considerando que os valores calculados por esta Diretoria tratam-
se de estimativa, portanto ndo representam os valores exatos de
dispéndio e considerando a compatibilidade entre os valores
calculados, recomendamos que o0s valores estimados pela Diretoria de
Registro Financeiro da SEJUS continuem como os valores referenciais para
as andlises subsequentes.

Ademais destaca-se que, o Anexo IV da LDO/2021 autoriza o ingresso
de 93 (noventa trés) Especialistas Socioeducativos, 140 (cento e quarenta)
Agentes Socioeducativos e 142 (cento e quarenta e dois) Técnicos
Socioeducativos. Cabendo registrar que, até a presente data, nao
houveram nomeagoes utilizando todos os recursos ora apresentados.

Nesse diapasdo a Subsecretaria de Administracdo Geral da Secretaria de
Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal por meio da Declaragao -
SEJUS/SUAG (71417073) assinala que:

(...) o atesto de que, apdés adequacdo dos quantitativos da
nomeacdo, HA compatibilidade com a LDO e o PPA a proposta de
nomeacao decorrente de concurso publico;

o atesto de que_ndo ha Recursos Orcamentdrios para atender a
Despesa apresentada no presente exercicio, e que os valores
referente ao exercicio de 2021 e 2022, caso haja a suplementacdo
necessaria, deverdo ser apresentados quando da elaboracdo do
PLOA 2022 dependendo para tanto de futura suplementacdo
orcamentdria da Secretaria de Estado de Economia do Distrito
Federal - Despacho - SEJUS/COORORFI/DIORC 62827113, Despacho
- SEJUS/SUAG/UNIORFI 62845647 e  Declaragdo -
SEJUS/SUAG 68637024. Salienta-se que o processo que visa a
suplementacdo orcamentdria, sem fonte de cancelamento, ja
encontra-se instruido sob o nimero 00400-00042329/2021-03.

Desse modo impede reiterar que ha saldo noanexo IV da LDO/2021para
fazer frente as nomeagdes requeridas.

(...)
4. CONCLUSAO

Entende-se que, na presente demandao pedido formulado estda em
consonancia com uma das excepcionalidades contidas nalei
Complementar n? 173/2020, consoante consignado na Proposta -
SEJUS/SUAG/UNAG/COORGEP (69253082) e item 2 da Nota Técnica N.2
122/2021 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON (68801787).

Em relacdo as questdes inerentes as atribuicdes desta Unidade, e no
exerccio das competéncias dispostas no Art. 52 do Decreto 40.467/2020,
manifesta-se pela compatibilidade do pleito com a legislacdo vigente,
tendo em conta que ndo hasaldo no Anexo IV _da LDO/2021para fazer
frente as nomeacgodes requeridas. Contudo, cabe a drea orgamentaria desta
Pasta, a andlise dos requisitos dispostos no art. 32, §19, incisos | a I, do
citado Decreto 40.467/2020.

(...)

3. Pelo exposto, encaminha-se o feito para apreciacido da Senhora
Secretaria Executiva de Gestao Administrativa e reitera-se a necessidade de manifestacao das areas
orcamentdria e financeira desta Pasta, apontada no Despacho - SEEC/SEGEA/SUGEP (70530240), com



fito de subsidiar a deliberacio do Comité Interno de Gestdo de Pessoas — CIGP, a fim de
que, posteriormente, seja submetido ao crivo do Excelentissimo Senhor Secretario de Estado, conforme
determina o art. 39, inciso Ill da Portaria n2? 41, de 21 de fevereiro de 2020, destacando-se a minuta
inserta no doc. 71542350.

MARINEUSA BUENO

Subsecretaria de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por MARINEUSA APARECIDA BUENO - Matr.0279859-X,
Subsecretario(a) de Gestdo de Pessoas, em 13/10/2021, as 11:22, conforme art. 62 do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=71791632 cédigo CRC=9E937ADB.
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\ GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

| il Secretaria Executiva de Gestao Administrativa

Memorando N2 3165/2021 - SEEC/SEGEA Brasilia-DF, 19 de outubro de 2021.

Assunto: Proposta de nomeacao de candidatos aprovados em concurso publico.

A Secretaria Executiva de Orgamento — SEORC (com vistas a SUOP)

A Secretaria Executiva da Fazenda — SEF (com vistas a SUTES)

Trata-se de demanda oriunda da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania,
requerendo a nomeacado de 296 (duzentos e noventa e seis) candidatos, sendo 83 (oitenta e trés) ao
cargo de Especialista Socioeducativo, 71 (setenta e um) ao cargo de Agente Socioeducativo e 142
(cento e quarenta e dois) ao cargo de Técnicos Socioeducativos, consoante Oficio N2 1176/2021 -
SEJUS/GAB (71421072).

Sobre o assunto, a Subsecretaria de Gest3o de Pessoas — SUGEP/SEGEA, em reandlise,
apresentou manifesto nos termos da Nota Técnica 148 (71542350), corroborada pelo Despacho
SEEC/SEGEA/SUGEP (71791632), os quais acolho e daquela destaco:

(...)

Preliminarmente, destacamos que a demanda foi objeto de analise desta
Unidade por meio da Nota Técnica N.2 95/2021 -
SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON (65771588), Nota Técnica N.2 122/2021
- SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON (68801787) e por ultimo a Nota
Técnica N.2 136/2021 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON (70464799).
Sendo que a cada analise foi saneado alguns apontamentos e por ultimo
mudanca do quantitativo de nomeacbes para o cargo Técnico
Socioeducativo com o objetivo de adequar o quantitativo solicitado pelo
orgdo demandante ao quantitativo autorizado no Anexo IV da LDO/2021,
consoante pontuado no Despacho - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON
(71137552)

(...)
2. IMPACTO FINANCEIRO

A fim de validar os calculos apresentados pelo Diretoria de Registro
Financeiro, da Coordenagao de Gestao de Pessoas, da Subsecretaria de
Administracdo Geral da Secretaria de Estado de Justica e
Cidadania (71382792), esta Unidade elaborou nova planilha de impacto
(71556858), com as mesmas referéncias para o cdlculo, atingindo os
seguintes montantes:

- 2021: RS 7.920.727,85 (sete milhdes, novecentos e vinte mil
setecentos e vinte e sete reais e oitenta e cinco centavos);

- 2022: RS 33.052.345,24 (trinta e trés milhdes, cinquenta e dois mil
trezentos e quarenta e cinco reais e vinte e quatro centavos);



- 2023: R$ 33.670.166,97 (trinta e trés milhdes, seiscentos e setenta
mil cento e sessenta e seis reais e noventa e sete centavos).

Destacamos que houve uma diferenca inferior a 3% entre o impacto
calculado pelo ¢6rgio demandante e por esta Diretoria,
assim, considerando que os valores calculados por esta Diretoria tratam-
se de estimativa, portanto n3ao representam os valores exatos de
dispéndio e considerando a compatibilidade entre os valores
calculados, recomendamos gue os valores estimados pela Diretoria de
Registro Financeiro da SEJUS continuem como os valores referenciais para
as andlises subsequentes.

Ademais destaca-se que, o Anexo IV da LDO/2021 autoriza o ingresso
de 93 (noventa trés) Especialistas Socioeducativos, 140 (cento e quarenta)
Agentes Socioeducativos e 142 (cento e quarenta e dois) Técnicos
Socioeducativos. Cabendo registrar que, até a presente data, ndo
houveram nomeacodes utilizando todos os recursos ora apresentados.

Nesse diapasdao a Subsecretaria de Administracao Geral da Secretaria de
Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal por meio da Declaragdo -
SEJUS/SUAG (71417073) assinala que:

(...) o atesto de que, apds adequacdo dos quantitativos da
nomeacio, HA compatibilidade com a LDO e o PPA a proposta de
nomeacdo decorrente de concurso publico;

o atesto de que_ndo ha Recursos Orcamentdrios para atender a
Despesa apresentada no presente exercicio, e que os valores
referente ao exercicio de 2021 e 2022, caso haja a suplementacdo
necessaria, deverdo ser apresentados quando da elaboracdo do
PLOA 2022 dependendo para tanto de futura suplementacdo
orcamentdria da Secretaria de Estado de Economia do Distrito
Federal - Despacho - SEJUS/COORORFI/DIORC 62827113, Despacho
- SEJUS/SUAG/UNIORFI 62845647 e  Declaragdo -
SEJUS/SUAG 68637024. Salienta-se que o processo que visa a
suplementacdo orcamentdria, sem fonte de cancelamento, ja
encontra-se instruido sob o nimero 00400-00042329/2021-03.

Desse modo impede reiterar que ha saldo noanexo 1V da LDO/2021para
fazer frente as nomeacgdes requeridas.

(...)
4. CONCLUSAO

Entende-se que, na presente demandao pedido formulado estd em
consonancia com uma das excepcionalidades contidas na lLei
Complementar n? 173/2020, consoante consignado na Proposta -
SEJUS/SUAG/UNAG/COORGEP (69253082) e item 2 da Nota Técnica N.°
122/2021 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON (68801787).

Em relacdo as questdes inerentes as atribuicdes desta Unidade, e no
exercicio das competéncias dispostas no Art. 52 do Decreto 40.467/2020,
manifesta-se pela compatibilidade do pleito com a legislagdo vigente,
tendo em conta que ndo hasaldo no Anexo IV da LDO/2021para fazer
frente as nomeacodes requeridas. Contudo, cabe a area orcamentaria desta
Pasta, a andlise dos requisitos dispostos no art. 39, §19, incisos | a I, do
citado Decreto 40.467/2020.

(...)

Isto posto, e em aditamento ao Memorando 2783 (70641070), encaminhamos os autos
para analise e manifestagao, com vistas a subsidiar posterior envio ao Comité Interno de Gestao de
Pessoas — CIGP, instituido pela Portaria n? 41, de 21 de fevereiro de 2020, publicada no DODF n? 43,
de 05/03/2020.




Atenciosamente,

GILVANETE MESQUITA DA FONSECA
Secretaria Executiva de Gestao Administrativa

Documento assinado eletronicamente por GILVANETE MESQUITA DA FONSECA - Matr.0276163-
7, Secretario(a) Executivo(a) de Gestdo Administrativa, em 19/10/2021, as 18:40, conforme art.
62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n2180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=72361797 cédigo CRC=8E053128.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

|l Secretaria Executiva da Fazenda
Despacho - SEEC/SEF Brasilia-DF, 20 de outubro de 2021.
Assunto: Solicitacdo de nomeacdao de candidatos aprovados em concurso publico da carreira
Socioeducativa.

A SUTES,

Compulsando os autos, verifica-se que ja foram enviados a SUTES, motivo pelo
qual reiteramos a solicita¢do formulada no Memorando N2 3165/2021 - SEEC/SEGEA, doc.: 72361797.

Documento assinado eletronicamente por LAIS SIQUEIRA DE JESUS - Matr.0278637-0,
Assessor(a), em 20/10/2021, as 09:37, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=72396545 cédigo CRC= 6E52AC59.

"Brasilia - PatrimOnio Cultural da Humanidade"
SBN, Qd. 02, Bloco A, 132 andar, sala 1301, Ed. Vale do Rio Doce. - Bairro Asa Norte - CEP 70040-909 - DF
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\ GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

| il Secretaria Executiva de Gestao Administrativa

Memorando N2 3214/2021 - SEEC/SEGEA Brasilia-DF, 21 de outubro de 2021.

Assunto: Proposta de nomeacao de candidatos aprovados em concurso publico.

A Secretaria Executiva de Orgamento — SEORC (com vistas a SUOP)

A Secretaria Executiva da Fazenda — SEF (com vistas a SUTES)

Em aditamento ao Memorando 3165 (72361797), apresentamos a essas Executivas
o Despacho SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP (72482964), o qual noticia o erro material constante na Nota
Técnica N2 148/2021 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON (71542350), no que tange a conclusdo do
aludido opinativo técnico.

Em vista disso, a Subsecretaria de Gestdo de Pessoas desta Executiva retifica a
informacdo anteriormente prestada, para os seguintes termos (72510048):

(...)

[...]retifica-se a conclusdo, de modo a deixar expresso que existe saldo
no Anexo IV da LDO/2021para fazer frente as nomeacdes requeridas,
mantendo inalterada os demais pontos ali tratado.

Assim, encaminhamos os autos em prossecu¢ao da demanda.

Atenciosamente,

GILVANETE MESQUITA DA FONSECA
Secretaria Executiva de Gestdo Administrativa

Documento assinado eletronicamente por GILVANETE MESQUITA DA FONSECA - Matr.0276163-
7, Secretario(a) Executivo(a) de Gestdo Administrativa, em 21/10/2021, as 18:28, conforme art.
62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n2180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=72539113 cédigo CRC= B1E72001.
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Praga do Buriti - Anexo do Palacio do Buriti, 62 Andar - Sala 610 - Bairro Zona Gvico-Administrativa - CEP 70075-900 - DF

3313-8198; 34146111

00400-00022044/2021-48 Doc. SEI/GDF 72539113



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

| Secretaria Executiva da Fazenda
Despacho - SEEC/SEF Brasilia-DF, 22 de outubro de 2021.

Assunto: Proposta de nomeacao de candidatos aprovados em concurso publico.
A SUTES,

1. Compulsando os autos, verifica-se que ja foram enviados a SUTES, motivo pelo
qual reiteramos as informag¢Oes noticiadas no Memorando N2 3214/2021 - SEEC/SEGEA,
doc.: 72539113, quanto ao erro material constante na Nota Técnica N2 148/2021 -
SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON (71542350), no que tange a conclusdo do aludido opinativo
técnico.

Documento assinado eletronicamente por LAIS SIQUEIRA DE JESUS - Matr.0278637-0,
Assessor(a), em 22/10/2021, as 09:31, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=72586788 cédigo CRC= EA3C2967.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

SOt

..:F i Secretaria Executiva de Gestdao Administrativa
" . Subsecretaria de Gestdo de Pessoas
Despacho - SEEC/SEGEA/SUGEP Brasilia-DF, 16 de novembro de 2021.

A Secretaria Executiva de Gestio Administrativa,

Trata-se de demanda oriunda da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania,
requerendo a nomeacdo de 296 (duzentos e noventa e seis) candidatos, sendo 83 (oitenta e
trés) ao cargo de Especialista Socioeducativo, 71 (setenta e um) ao cargo de Agente
Socioeducativo e 142 (cento e quarenta e dois) ao cargo de Técnicos Socioeducativos,
consoante Oficio N2 1176/2021 - SEJUS/GAB (71421072).

Nesse sentido, ante o solicitado, a unidade técnica desta Subsecretaria apresenta nova
planilha de impacto financeiro, conforme Despacho - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP (74168806), do qual
se destaca:

(...)

Conforme tratativas realizadas nesta data, na Secretaria Executiva de
Gestdo Administrativa, esta Unidade elaborou nova planilha de impacto
(74163469), considerando a vigéncia das nomeacdes ora
demandadas passe a ser com vigéncia a partir de 12 de dezembro do
presente exerdicio, atingindo os seguintes montantes:

- 2021: RS 2.640.242,62 (Dois milhdes, seiscentos e quarenta mil, duzentos
e quarenta e dois reais e sessenta e dois centavos);

- 2022: R$ 33.052.345,24 (trinta e trés milhdes, cinquenta e dois mil
trezentos e quarenta e cinco reais e vinte e quatro centavos);

- 2023: RS 33.670.166,97 (trinta e trés milhdes, seiscentos e setenta mil
cento e sessenta e seis reais e noventa e sete centavos).

(...)

3. Pelo exposto, encaminha-se o feito para apreciagdo da Senhora
Secretdria Executiva de Gestdo Administrativa e opina-se pelo reenvio as areas or¢amentaria e
financeira desta Pasta, com o fito de subsidiar a deliberacdao do Comité Interno de Gestao de Pessoas
— CIGP, a fim de que, posteriormente, seja submetido ao crivo do Excelentissimo Senhor Secretario de
Estado, conforme determina o art. 39, inciso lll da Portaria n? 41, de 21 de fevereiro de 2020,
destacando-se a minuta inserta no doc. 71542350.

MARINEUSA BUENO

Subsecretaria de Gestdo de Pessoas



Documento assinado eletronicamente por MARINEUSA APARECIDA BUENO - Matr.0279859-X,
Subsecretario(a) de Gestdo de Pessoas, em 16/11/2021, as 15:18, conforme art. 62 do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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\ GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

| il Secretaria Executiva de Gestao Administrativa

Memorando N2 3506/2021 - SEEC/SEGEA Brasilia-DF, 16 de novembro de 2021.

A Secretaria Executiva de Or¢gamento — SEORC (com vistas a SUOP).

A Secretaria Executiva da Fazenda — SEF (com vistas a SUTES).
Assunto: Nomeacdo de candidatos aprovados em concurso publico. SEJUS.
Senhores Secretdrios Executivos,

Trata-se de demanda oriunda da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania — SEJUS, o
qual almeja a nomeacdo de 296 (duzentos e noventa e seis) candidatos aprovados em concurso
publico, sendo 83 (oitenta e trés) ao cargo de Especialista Socioeducativo, 71 (setenta e um) ao cargo
de Agente Socioeducativo, e 142 (cento e quarenta e dois) ao cargo de Técnicos Socioeducativos,
conforme termos do do Oficio N2 1176/2021 - SEJUS/GAB (71421072).

Sobre o assunto, ressaltamos que a Unidade de Administragdao de Carreiras e Empregos
Publicos, area técnica da Subsecretaria de Gestdao de Pessoas desta Executiva, informou ter elaborado
nova Planilha de Impacto Financeiro (74163469), conforme Despacho - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP
(74168806), do qual se destaca:

(...)

Conforme tratativas realizadas nesta data, na Secretaria Executiva de
Gestdao Administrativa, esta Unidade elaborou nova planilha de impacto
(74163469), considerando a vigéncia das nomeagbes ora
demandadas passe a ser com vigéncia a partir de 12 de dezembro do
presente exercicio, atingindo os seguintes montantes:

- 2021: RS 2.640.242,62 (Dois milhdes, seiscentos e quarenta mil, duzentos
e quarenta e dois reais e sessenta e dois centavos);

- 2022: R$ 33.052.345,24 (trinta e trés milhdes, cinquenta e dois mil
trezentos e quarenta e cinco reais e vinte e quatro centavos);

- 2023: RS 33.670.166,97 (trinta e trés milhdes, seiscentos e setenta mil
cento e sessenta e seis reais e noventa e sete centavos).

(...)

Isto posto, encaminhamos os autos a essas Secretarias Executivas para ciéncia e
manifestacdo em suas respectivas areas de atuacdao, com vistas ao prosseguimento do feito.

Atenciosamente,

GILVANETE MESQUITA DA FONSECA



Secretaria Executiva de Gestao Administrativa

Documento assinado eletronicamente por GILVANETE MESQUITA DA FONSECA - Matr.0276163-
7, Secretario(a) Executivo(a) de Gestdo Administrativa, em 16/11/2021, as 18:45, conforme art.
62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n2180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=74177856 cédigo CRC=B11288FC.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

| Secretaria Executiva de Orgamento

Despacho - SEEC/SEORC Brasilia-DF, 16 de novembro de 2021.

A SUOP

Encaminho o presente processo, para analise e manifestacao.

MARCO GOULART
SEORC/SEEC

il
Sel o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por MARCO AURELIO PINTO GOULART - Matr.0040015-7,
Assessor(a) Especial.,, em 16/11/2021, as 15:40, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=74180618 cédigo CRC=915189B2.

"Brasilia - Patrimonio Cultural da Humanidade"
Anexo do Buriti - 102 andar - Sala 1000 - Bairro Zona Civico-Administrativa - CEP 70075-900 - DF
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

ﬁ' Secretaria Executiva de Orcamento
T Subsecretaria de Orcamento Publico
Despacho - SEEC/SEORC/SUOP Brasilia-DF, 16 de novembro de 2021.
A COESA,

Para analise e manifestacao.
ANDRE MOREIRA OLIVEIRA

Subsecretario de Orcamento - Substituto

Documento assinado eletronicamente por ANDRE MOREIRA OLIVEIRA - Matr.0271929-0,
Subsecretario(a) de Orgamento Publico substituto(a), em 16/11/2021, as 15:44, conforme art.
62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=74181240 cédigo CRC=05E20A97.

"Brasilia - PatrimOnio Cultural da Humanidade"
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

| ﬁ | Unidade de Programacgdo Orgamentaria
" Coordenacio de Satde, Educagio e Areas Sociais
Nota Técnica N.2 103/2021 - SEEC/SEORC/SUOP/UPROG/COESA Brasilia-DF, 17 de novembro de 2021.

Interessado: Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do DF — SEJUS(UO 44.101)

Referéncia: Processo n2 00400-00022044/2021-48

Demanda: Trata o presente processo da proposta de nomeagdo de 296 (duzentos e noventa e seis) candidatos, sendo 83 (oitenta e trés) candidatos
ao cargo de Especialista Socioeducativo, 71 (setenta e um) candidatos ao cargo de Agente Socioeducativo e 142 (cento e quarenta e dois)
Técnicos Socioeducativos, consoante Oficio N2 1176/2021 - SEJUS/GAB (71421072) e Despacho - SEJUS/SUAG/UNAG/COORGEP (71388580).

Manifestacdao da SUOP:

A Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do DF — SEJUS solicita a nomeagdo de 296 (duzentos e noventa e seis) candidatos, sendo 83 (oitenta e
trés) candidatos ao cargo de Especialista Socioeducativo, 71 (setenta e um) candidatos ao cargo de Agente Socioeducativo e 142 (cento e
quarenta e dois) Técnicos Socioeducativos, consoante Oficio N2 1176/2021 - SEJUS/GAB (71421072) e Despacho -
SEJUS/SUAG/UNAG/COORGEP (71388580).

Primeiramente, cumpre registrar que a presente andlise toma por base os elementos que constam, até o momento, nos autos do processo em epigrafe,
além de considerar a legislagdo em vigor até a presente data, incumbindo a esta SUOP se manifestar no aspecto estritamente orgamentdrio das
solicitagbes, conforme determina Portaria n? 62/2021, ndo Ilhe competindo adentrar na conveniéncia e oportunidade dos atos praticados, tampouco
analisar os aspectos de natureza juridica ou administrativa. Ressalta-se, que o conteudo da presente manifestagdo possui natureza meramente opinava,
portanto, ndo vinculante as futuras decisGes dos gestores que, em virtude de seu poder discriciondrio, entendam de modo diverso. Ressalta-se ainda, que
sdo de competéncia e responsabilidade dessas autoridades os atos relacionados a matéria ora analisada.

Desse modo, a analise da SUOP ndo implica na validagdo dos procedimentos de contratagdo ou de execugdo das despesas realizadas ou que vierem a ser
realizadas, bem como, ndo exime os Ordenadores de Despesa do contido na Lei Complementar n2 101 — LRF, Lei Complementar n2 173, de 27 de maio de
2020, Lei Federal n? 4.320, de 17/03/1964, combinado com o disposto no Decreto n? 32.598/2010 e suas alteragdes, Decreto n2 40.467, de 20 de
fevereiro de 2020, Portaria n2 41, de 21 de fevereiro de 2020, Decreto n2 40.572/2020, de 28 de margo de 2020, e toda a legislacdo correlata, sendo
responsabilidade da unidade demandante e do ordenador de despesas o cumprimento dos requisitos exigidos pela legislagdo.

Por oportuno, transcreve-se parte da Lei Complementar n2 173, de 27 de maio de 2020, que estabelece o Programa Federativo de Enfrentamento ao
Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19), altera a Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, e da outras providéncias, conforme abaixo:

“Art. 82 Na hipétese de que trata oart. 65 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19 ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

()

IV - admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as reposicdes de cargos de chefia, de dire¢do e de assessoramento que nédo
acarretem aumento de despesa, as reposigdes decorrentes de vacdncias de cargos efetivos ou vitalicios, as contratagdes tempordrias de que
trata o inciso IX do caput do art. 37 da Constituicdo Federal as contratagdes de tempordrios para prestagdo de servigo militar e as contratagbes
de alunos de drgdos de formacdo de militares;

(...)

VII - criar despesa obrigatdria de cardter continuado, ressalvado o disposto nos §§ 12 e 22;

(...)

§ 12 O disposto nos incisos 11, 1V, VIl e VIII do caput deste artigméo se aplica a medidas de combate a calamidade publica referida no caput
cuja vigéncia e efeitos ndo ultrapassem a sua duragdo.

§ 29 O disposto no inciso VIl do caput néo se aplica em caso de prévia compensagdo mediante aumento de receita ou redugdo de despesa,
observado que:

| - em se tratando de despesa obrigatdria de cardter continuado, assim compreendida aquela que fixe para o ente a obrigagéo legal de sua
execugdo por periodo superior a 2 (dois) exercicios, as medidas de compensagdo deverdo ser permanentes; e

Il - ndo implementada a prévia compensagdo, a lei ou o ato serd ineficaz enquanto ndo regularizado o vicio, sem prejuizo de eventual agdo
direta de inconstitucionalidade.

(...)"(Grifo nosso)

Nesse sentido, importa mencionar o posicionamento da Procuradoria-Geral do Distrito Federal mediante o Parecer Referencial SEI-GDF n.2 08/2020 -
PGDF/PGCONS/CHEFIA, que esclareceu pontos da Lei Complementar n2 173/2020, sobre os atos de gestdo de pessoal e o regime juridico de agentes
publicos, no dmbito da Administragdo Publica Direta e Indireta do Distrito Federal, conforme transcrito abaixo:

(...)

5. A vedagdo a admissdo de pessoal, a qualquer titulo, prevista no inciso 1V do art. 82, ressalvadas as excegdes legais, tem por marco temporal
inicial a data de inicio de vigéncia da Lei Complementar n? 173/2020, que, a teor de seu art. 11, consiste no dia 28/05/2020, data da
publicagdo no Didrio Oficial da Uniéo;

6. Em que pese a vedagéo genérica de admissdo ou contratagéio de pessoal, a qualquer titulo, estdo autorizadas: a) as reposicdes de cargos




de chefia, de dire¢éo e de assessoramento que ndo acarretem aumento de despesa; b) as reposicées decorrentes de vacdncias de cargos
efetivos ou vitalicios; c) as contratagbes tempordrias de que trata o inciso IX do caput do art. 37 da Constituigdo Federal; d) as contratagdes de
tempordrios para prestagdo de servico militar; e e) as contratagdes de alunos de 6rgdos de formagdo de militares;

7. As admissées e contratagées de pessoal visando a reposi¢cdo de vacdncias de cargos efetivos ou vitalicios, as contratagdes tempordrias de
que trata o inciso IX do caput do art. 37 da ConstituicGo Federal, as contratagbes de tempordrios para prestagdo de servico militar e as
contratagbes de alunos de drgdos de formagdo de militares ndo estdo submetidas ao atendimento do requisito consistente em “ndo acarretar
aumento de despesa”. Apenas as reposi¢bes de cargos de chefia, de diregdo e de assessoramento subordinam-se a verificagéo de que ndo
ocasionam aumento de despesas, estando impedidas pela Lei quando onerarem os cofres publicos;

8. A Lei Complementar n? 173/2020 ndo limita, expressa ou implicitamente, as possibilidades de reposi¢cdo a partir da consideragéo do
momento em que o cargo de chefia, dire¢do ou assessoramento, efetivo ou vitalicio se tornou vago, sendo pertinente rememorar, porém, que
o vocdbulo “reposicéo” encerra a ideia de “repor” ou “pér de novo”, de modo que a autorizagéo legal néo abrange o primeiro provimento de
cargos publicos criados, mas nunca preenchidos;

(...)

16. Com relagdo aos concursos publicos jd ultimados e homologados, nas hipdteses em que o edital previu vagas para primeiro provimento de
cargos publicos (cargos nunca ocupados), recomenda-se que a Administragéo, com fundamento na vedagdo do inciso 1V do art. 82 da Lei
Complementar n2 173/2020 e no RE 598099, abstenha-se de efetuar a nomeagdo de candidatos aprovados para preenchimento desses cargos

publicos nunca providos, restando a possibilidade de nomeagéo para reposi¢do de cargos que se tornaram vagos ou que vierem a vagar por

consequéncia de aposentadoria, falecimento, exoneragéo, demissdo, outras hipoteses de perda do cargo previstas constitucionalmente,

posse em cargo inacumuldvel e promogéo; (Grifo nosso)

(..)”

Em relagdo ao disposto na referida lei complementar, ha que se destacar o entendimento dado pelo Tribunal de Contas do Distrito Federal — TCDF na
Decisdo n2 3715/2020, conforme parte transcrita abaixo:

“Il — considerando a necessidade de dar fiel cumprimento a LC n° 173/2020, ao menos até que sobrevenha o julgamento das ADIs 6447 e 6450,
em trdmite no Supremo Tribunal Federal, que tratam da constitucionalidade dos artigos 7° e 8 da mencionada lei complementar, em especial
quanto a sua aplicabilidade nos demais Poderes e entes federativos, incluindo o Distrito Federal, responder ao consulente o que se segue:

(...)
2) relativamente ao inciso IV do artigo 8 da LC n° 173/2020, analisado a "contrario sensu", é possivel extrair que:
a) estdo autorizadas:

a.1) as reposicées de cargos de chefia, de dire¢do e de assessoramento, bem como os rearranjos eventualmente necessdrios a fim de
acompanhar a dindmica da Administragdo Publica e da prestagdo do servigo publico, desde que tais medidas ndo acarretem aumento de
despesa;

a.2) as reposi¢des decorrentes de vacdncias de cargos efetivos ou vitalicios;

a.3) as contratagdes tempordrias de que trata o inciso IX do "caput" do art. 37 da Constitui¢éo Federal;
a.4) as contratagdes de tempordrios para prestagdo de servigo militar;

a.5) as contratagdes de alunos de drgdos de formagdo de militares;

a.6) as admissées e contratagbes relacionadas as medidas de combate a calamidade publica cuja vigéncia e efeitos ndo ultrapassem a sua
duragdo (§ 1° do art. 89);
b) estdo vedadas as nomeagdes para o primeiro provimento de cargo publico (seja efetivo, vitalicio ou de livre provimento), isto €, aquele

que foi criado e nunca provido, haja vista a utilizagdo do termo “reposi¢éo”, que indica a ideia de recompor ou restaurar uma condi¢do;

(...)” (Grifo nosso)

Observa-se que a presente demanda foi objeto de andlise e manifestagdio da SUGEP, por meio da Nota Técnica N.2 95/2021 -
SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON (65771588), Nota Técnica N.2 122/2021 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON (68801787), Nota Técnica N.2 136/2021
- SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON (70464799) e por Gltimo a Nota Técnica N.2 148/2021 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON (71542350).

Por oportuno, transcreve-se alguns pontos da manifestacdo da SUGEP na Nota Técnica N.2 148/2021 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON ( 71542350)
que informa o seguinte:

“(..)

Entende-se que, na presente demandao pedido formulado estd em consondncia com uma das excepcionalidades contidas na Lei
Complementar n® 173/2020, consoante consignado na Proposta - SEJUS/SUAG/UNAG/COORGEBY253082) e item 2 da Nota Técnica N.°
122/2021 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON (68801787).

Em relagdo as questées inerentes as atribui¢bes desta Unidade, e no exercicio das competéncias dispostas no Art. 52 doDecreto 40.467/2020,

manifesta-se pela compatibilidade do pleito com a legislacéo vigente, tendo em conta que néo hd saldo no Anexo 1V da LDO/2021para
fazer frente as nomeacdes requeridas. Contudo, cabe a drea orcamentdria desta Pasta, a andlise dos requisitos dispostos no art. 32, §12,
incisos I a ll, do citado Decreto 40.467/2020.

()"

Por oportuno, informa-se que por meio do Memorando N2 3214/2021 - SEEC/SEGEA (72539113) foi notificado que ha erro material na referida nota
técnica, conforme parte transcrita a seguir:




()

Em aditamento ao Memorando 3165 (72361797), apresentamos a essas Executivas o Despacho SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEF2482964), o qual
noticia o erro material constante na Nota Técnica N2 148/2021 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON1542350), no que tange & conclusdo do
aludido opinativo técnico.

Em vista disso, a Subsecretaria de Gestdo de Pessoas desta Executiva retifica a informagdo anteriormente prestada, para os seguintes termos
(72510048):

(..)

[...]retifica-se a conclusdo, de modo a deixar expresso que existe saldo no Anexo 1V da LDO/2021 para fazer frente ds nomeacgdes requeridas,
mantendo inalterada os demais pontos ali tratado.

Assim, encaminhamos os autos em prossecugdo da demanda.

(..)”

Insta observar que, sem entrar na discussdo sobre o enquadramento da referida solicitagdo nas exce¢bes da LC n2 173, de 27 de maio de 2020, pois ndo
compete a esta area técnica, deve-se atentar para o carater de despesa obrigatdria de carater continuado da referida despesa. Desse modo, destaca-se
que qualguer aumento de despesa deve estar de acordo com os artigos 16, 17 e 21 da LRF, devendo apresentar medidas de compensag¢do permanentes
para o aumento da despesa obrigatdria de carater continuado, bem como as demais exigéncias estabelecidas na lei. Conforme estimativa atualizada do
impacto orgamentario-financeiro para o exercicio em que a demanda deva entrar em vigor e para os dois exercicios subsequentes, acompanhada da
respectiva memdria de calculo elaborada pela unidade (71382792 e 71388580), a proposta gera aumento de despesa e, portanto, deve estar de acordo
com os referidos dispositivos, os quais devem ser impreterivelmente observados, conforme transcrito a seguir:

“Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete aumento da despesa serd acompanhado de:
| — estimativa do impacto orcamentdrio-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Il -declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo or¢amentdria e financeira com a lei orgamentdria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentdrias.

§ 1° Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| - adequada com a lei orcamentdria anual, a despesa objeto de dotagéo especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico,
de forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam
ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio;

1l - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orcamentdrias, a despesa que se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e
metas previstos nesses instrumentos e ndo infrinja qualquer de suas disposigées.

§ 2° A estimativa de que trata o inciso | do caput serd acompanhada das premissas e metodologia de cdlculo utilizadas.

(...)

Art. 17. Considera-se obrigatdria de cardter continuado a despesa corrente derivada de lei, medida provisdria ou ato administrativo normativo
que fixem para o ente a obrigagdo legal de sua execugéo por um periodo superior a dois exercicios.

§ 10 Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no inciso | do art. 16 e
demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.

§ 20 Para efeito do atendimento do § 1o, o ato serd acompanhado de comprovagéio de que a despesa criada ou aumentada ndo afetard as
metas de resultados fiscais previstas no anexo referido no § 1o do art. 40, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser
compensados pelo aumento permanente de receita ou pela redugdo permanente de despesa.

§ 30 Para efeito do § 20, considera-se aumento permanente de receita o proveniente da elevagdo de aliquotas, ampliagdo da base de cdlculo,
majoragdo ou criagdo de tributo ou contribuigéo.

§ 40 A comprovagdo referida no § 20, apresentada pelo proponente, conterd as premissas e metodologia de cdlculo utilizadas, sem prejuizo do
exame de compatibilidade da despesa com as demais normas do plano plurianual e da lei de diretrizes orcamentdrias.

§ 50 A despesa de que trata este artigo ndo serd executada antes da implementagédo das medidas referidas no § 20, as quais integraréo o
instrumento que a criar ou aumentar.

(...)
Art. 21. E nulo de pleno direito
| - o ato que provoque aumento da despesa com pessoal e ndo atenda:

a) as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar e o disposto noinciso XIll do caput do art. 37 e no § 12 do art. 169 da Constituicdo
Federal; e

b) ao limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo;

(...).” (Grifo nosso)

Por oportuno, descreve-se também parte da Portaria n2 41, de 21 de fevereiro de 2020, que institui o Comité Interno de Pessoas no ambito da Secretaria
de Estado de Economia do DF:

“Art. 22 Compete ao Comité Interno de Gestdo de Pessoas - CIGPem relagdo as propostas dos orgdos e entidades relacionadas a gestdo de
pessoas, analisar propostas de:

(...)




Il - nomeagdo de concursados;

XI - quaisquer outras demandas que impliquem aumento de despesas de pessoal, encargos sociais ou beneficios.

§ 19 As propostas relacionadas nos incisos de | a XI ndo poderéo ser implementadas pelos titulares dos drgdos e entidades da administragéo
direta, autdrquica, fundacional do Distrito Federal e das empresas estatais dependentes sem a prévia anuéncia do Secretdrio de Estado de
Economia.” (Grifo nosso)

Alerta-se a unidade que proposi¢des ou atos relacionados a despesa de pessoal do Distrito Federal devem cumprir todo o procedimento demandado e
apresentar documentagdo comprobatdria determinada no Decreto n2 40.467/2020, de 20 de fevereiro de 2020, que estabelece normas para o controle de
despesa de pessoal no ambito do Poder Executivo do Distrito Federal, bem como a Lei Complementar n? 173/2020, de 27 de maio de 2020 e a Lei
Complementar n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal/LRF), e ainda o Decreto n2. 40.572/2020, que suspende, por tempo indeterminado, a posse e
o exercicio dos candidatos aprovados em concursos publicos, no ambito do Distrito Federal e da outras providéncias, as quais devem ser
impreterivelmente observadas.

Em relagdo ao disposto no Decreto n2 40.572/2020, de 28 de margo de 2020, entende-se que ndo cabe a esta area técnica emitir juizo de valor se a
proposta de nomeag¢do em anadlise se enquadra, ou ndo, na exce¢ao disposta no paragrafo unico do art. 12 do referido Decreto. Desse modo,
quando da analise do pleito pelo Comité Interno de Gestdo de Pessoas — CIGP, alerta-se que deve ser feita a andlise se tais nomeagdes se
enquadram, ou ndo, na exceg¢do disposta no paragrafo Unico do art. 12 do referido Decreto.

Estimativa do impacto orgamentdrio-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes (Art. 22, § Unico e caput do
Art. 32do Decreto n2 40.467, de 20/02/2020, e Art. 16, inciso |, da LRF).

A estimativa de Impacto Orgamentdrio e Financeiro foi elaborada pela Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do DF, conforme Planilha de Impacto
Financeiro (71382792). Nesse sentido, conforme Nota Técnica N.2 148/2021 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON (71542350) a SUGEP frisa o seguinte:

“..)
Consoante mencionado nos autos, especialmente na Nota Técnica N.2 95/2021 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON5771588), na Nota
Técnica N.2 122/2021 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON 68801787) e na Nota Técnica N.© 136/2021 -

SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON (70464799 para estas nomeagbes hd impacto financeiro a ser considerado, tendo em vista que se referem
a reposi¢do de vacdncias ocorridas entre os anos de 2011 a 2021.

Assim, considerando  aalteracdo no quantitativo de nomeagdo, aquela Secretaria apresentou cdlculo da despesa,
conforme Planilha de Impacto Financeiro (71382792), elaborada considerando o quantitativo 83 (oitenta e trés) candidatos ao cargo de

Especialista Socioeducativo, 71 (setenta e cinco) candidatos ao cargo de Agente Socioeducativo e 142 (cento e oitenta e nove) candidatos
ao cargo de Técnicos Socioeducativos da Carreira Socioeducativa, com previsdo de gasto a partir de outubro deste exercicio, alcangando os

valores abaixo:

. 2021: RS 8.157.280,03 (oito milhdes, cento e cinquenta e sete mil duzentos e oitenta reais e trés centavos);
. 2022: RS 32.743.628,00 (trinta e dois milhdes, setecentos e quarenta e trés mil seiscentos e vinte e oito reais);
. 2023: RS 33.391.409,19 (trinta e trés milhBes, trezentos e noventa e um mil quatrocentos e nove reais e dezenove centavos).

A fim de validar os cdlculos apresentados pelo Diretoria de Registro Financeiro, da Coordenagdo de Gestdo de Pessoas, da Subsecretaria de
Administragdo Geral da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania 71382792), esta Unidade elaborou nova planilha de impacto (71556858),
com as mesmas referéncias para o cdlculo, atingindo os seguintes montantes:

(] 2021: RS 7.920.727,85 (sete milhdes, novecentos e vinte mil setecentos e vinte e sete reais e oitenta e cinco centavos);
L 2022: RS 33.052.345,24 (trinta e trés milhdes, cinquenta e dois mil trezentos e quarenta e cinco reais e vinte e quatro centavos);
. 2023: RS 33.670.166,97 (trinta e trés milhdes, seiscentos e setenta mil cento e sessenta e seis reais e noventa e sete centavos).

Destacamos que houve uma diferenca inferior a 3% entre o impacto calculado pelo orgdo demandante e por esta Diretoria,
assim, considerando que os valores calculados por esta Diretoria tratam-se de estimativa, portanto ndo representam os valores exatos de
dispéndio e considerando a compatibilidade entre os valores calculados, recomendamos que os valores estimados pela Diretoria de Registro
Financeiro da SEJUS continuem como os valores referenciais para as andlises subsequentes.

(..)"

Apesar de ser destacado na referida nota técnica que os valores de impacto orgamentario e financeiro que devem ser considerados sdo os estimados
pela SEJUS, a SUGEP posteriormente anexou aos autos nova planilha de impacto orcamentario e financeiro (74163469) e destacou o seguinte no
Despacho - SEEC/SEGEA/SUGEP (74174871):

“Nesse sentido, ante o solicitado, a unidade técnica desta Subsecretaria apresenta nova planilha de impacto financeiro, conforme Despacho -
SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP (74168806), do qual se destaca:

(..)

Conforme tratativas realizadas nesta data, na Secretaria Executiva de Gestdo Administrativa, esta Unidade elaborou nova planilha de impacto
(74163469), considerando a vigéncia das nomeagées ora demandadas passe a ser com vigéncia a partir de 12 de dezembro do presente
exercicio, atingindo os seguintes montantes:

- 2021: RS 2.640.242,62 (Dois milhdes, seiscentos e quarenta mil, duzentos e quarenta e dois reais e sessenta e dois centavos);

- 2022: RS 33.052.345,24 (trinta e trés milhdes, cinquenta e dois mil trezentos e quarenta e cinco reais e vinte e quatro centavos);




- 2023: RS 33.670.166,97 (trinta e trés milhbes, seiscentos e setenta mil cento e sessenta e seis reais e noventa e sete centavos).

(...)

3. Pelo exposto, encaminha-se o feito para apreciagéo da Senhora Secretdria Executiva de Gestdo Administrativa e opina-se pelo reenvio
as dreas orgamentdria e financeira desta Pasta, com o fito de subsidiar a deliberagdo do Comité Interno de Gestdo de Pessoas — CIGP, a fim de
que, posteriormente, seja submetido ao crivo do Excelentissimo Senhor Secretdrio de Estado, conforme determina o art. 39, inciso Il
da Portaria n® 41, de 21 de fevereiro de 2020, destacando-se a minuta inserta no doc. 71542350.”

Desse modo, tendo em vista a ultima manifestagdo sobre o impacto orgamentario e financeiro da Subsecretaria de Gestdo de Pessoas (74174871), com o
intuito de subsidiar a deliberagdo do Comité Interno de Gestdo de Pessoas — CIGP, considera para seus novos calculos que a vigéncia das nomeagdes ora
demandadas passe a ser com vigéncia a partir de 12 de dezembro do presente exercicio.

Compatibilidade do pleito com a LDO (Art. 43 da Lei 6.664, de 03/09/2020)

Atos que acarretem aumentos de despesas de pessoal, a qualquer titulo, devem ainda atender ao disposto na Lei de Diretrizes Orgamentarias do Distrito
Federal, com destaque para os seguintes dispositivos na LDO/2021:

Art. 43. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 19, da Constituigdo Federal, ficam autorizadas as despesas com pessoal relativas a
concessdo de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragdo, criagdo de cargos, empregos ou fungdes, alteragcées de estrutura de carreiras,
admissGes ou contratagdes a qualquer titulo, por drgdos e entidades da administragdo direta ou indireta, fundagdes instituidas ou mantidas
pelo Poder Publico e empresas estatais dependentes, até o limite orcamentdrio e de quantidade de cargos estabelecidos no Anexo IV desta
Lei, cujos valores devem estar compativeis com a programagéo or¢amentdria do Distrito Federal para essa despesa.

(...)

§ 32 Para atendimento do disposto neste artigo, os atos administrativos devem ser acompanhados de declaragéo do proponente e do
ordenador da despesa com as premissas e a metodologia de cdlculo utilizada, conforme estabelecem os arts. 16 e 17 da Lei Complementar n2
101, de 4 de maio de 2000.

()

§ 72 No dmbito do Poder Executivo, as nomeagdes de servidores que vierem a ocorrer ao longo do exercicio, mesmo quando relativos a cargos
vagos, devem constar no Anexo IV desta Lei, comexcegdo daquelas decorrentes de vacdncia, no mesmo exercicio financeiro, que ocorram em
fungdo de substituigcéo de servidor por:

| - exoneragdo de servidor que se encontrava em exercicio no respectivo cargo;
Il — falecimento de servidor quando ndo gerar pagamento de pensdo;

Il — nomeagdo tornada sem efeito.

(..)

Art. 51. O Poder Executivo e a Defensoria Publica terdo como base de proje¢éo dos limites para elaboragdo de suas propostas orgamentdrias de
2021, relativas a pessoal e encargos sociais, preferencialmente, as despesas liquidadas até abril de 2020, considerando a tendéncia do
exercicio, acrescidas de crescimento vegetativo, compatibilizadas com eventuais acréscimos legais.

(..)

§ 29 Osrecursos destinados ao atendimento das autorizagées previstas no Anexo IV desta Lej referente ao Poder Executivo e a Defensoria
Publica do Distrito Federal, constaréo em agdo especifica dentro do orcamento de cada um desses respectivos entes.

§ 32 A implementagdo das despesas de pessoal autorizadas no Anexo 1V desta Lei fica condicionada a disponibilidade or¢amentdria prevista
na agdo especifica de que trata o § 29.

(...)(Grifo Nosso)

Conforme estabelecido na LDO/2021 s6é ndo havera necessidade de constar no Anexo IV da referida lei as nomeac¢des decorrentes de vacancia
(exoneragao, falecimento sem geragdo de pensdo e nomeacgdo tornada sem efeito) quando ocorrerem no mesmo exercicio financeiro.

Para fins de atendimento do art. 169, § 12 da CF, as despesas de pessoal relativas a contrata¢des de pessoal, a qualquer titulo, entre outras, ficam
autorizadas até o limite orcamentario e de quantidade de cargos estabelecidos no Anexo IV da LDO 2021 cujos valores devem estar compativeis com a
programacgdo do Distrito Federal (DF) para essa despesa.

Em consulta ao Anexo IV da LDO/2021, verifica-se o seguinte em rela¢do a SEJUS:

ANEXO IV
Alterado pelo Anexo | da Lei n° 6.755/2020, DODF n* 235, de 15/12/2020.
Alterado pelo Anexo Unico da Lei n® 6.813/2021, DODF n* 42, de 04/03/2021.
Alterado pelo Anexo Unico da Lei n® 6.825/2021, DODF n° 68, de 13/04/2021.
Alterado pelo Anexo Unico da Lei n® 6.887/2021, DODF n° 125, de 06/07/2021.
LEI DE DIRETRIZES OR(;AMENTARIAS 2021
DESPESAS DE PESSOAL AUTORIZADAS A SOFREREM ACRESCIMOS
(PLDOQ, art. 40)
AUTORIZACOES ESPECIFICAS DE QUE TRATA O ART. 40 DO PLDO PARA 2021, CONSOANTE O DISPOSTO NO ART. 169, § 12, II, DA CONSTITUICAO FEDERAL.
A realizagdo das medidas constantes deste Anexo fica condicionada a cbservancia dos limites para cada um dos poderes, na forma do art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, apurados no exercicio de 2021 e seguintes, bem como a disponibilidade

— p— VALOR DAS DESPESAS TOTAIS AUTORIZADAS A SOFREREM ACRESCIMOS, NO
I CRIACAD 'ATO DE AUTORIZAGAD E/OU EDITAL OU PERIODO ™!
z JANT. JANT. PROCESSO DE SOLICITAGAD
CARGOS EFETIVOS = CARGOS EFETIVOS 4 2021 2022 2022
CARGOS CARGOS

1. CRIACAO E/OU PROVIMENTO DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES, BEM COMO ou DE PESSOAL, A TITULO, EXCETO REPOSICOES ™




26 - Secretania de Estado d Justiga & Cidadania dol
72 575 59.125.030 62.944.064 64.047.676
Em‘m do Distrito Federal - SEIUS
Edital Narmative i@ 0172015 ESPAMITECS &
2.6.1- Nomeagio em Concurso Piblico Especialista Socioeducativo 93 |n%ne01/2015-ESPAF. DODF @ 165, de 12.054.295 12.618.449 12.803.266
26/08/2015
Edital Normative n 01/2015 ATRS. DODF n¢
2.6.2 - Nomeagdo em Concurse Piblico Agente Sociceducative 140 16:5 P 03;’2013 /: ! 14.361.962 14.953.227 15.204.663
2.6.3 - Nomeagdo em € bl Técnico Socioeducat] 147 [[oitelNormativo 2 O1/2015-E5PAMTECS 13.641.211 14.207.296 14.452.338
3~ Nom m Concur I i ! 1 1 1
jomeacdo em Concurso Publico ecnico Socoeducativo DODE ne 165, de 26/08/2015
" 7
2.6.4- NomeagSo em Concurso Publico ™ Especialista em Assisténcia Social 100 Ldl_ul N-Ol'.’"ﬂ\\‘c n* 01/2018 DODF n® 225, 8.636.137 9.850.301 10.059.382
de 27/11/2018
264.4- [VETADO)
; - . _
2.6.5- Nomeagho em Concurso Publico ™ Teécnicn em Assisténcia Social w0 |9 Normativo o 01/2012DODF n® 225, 6570425 7.453.791 7.577.028
de 27/11/2013
756 - Autorizagio para Ciagao e nomeagao de novos| - ; - —
p Conselhelro Tutelar 45 3.360.000 3.360.000 3,360,000
conselheiros tutelares
2.6.7 - Autorizacs riags o d
7 - Autorzagio para aiagdo & nomeacko de B 77 501.000 501,000 501,000
administrativa nos Conselnas Tutelares

Por meio do Memorando N2 3214/2021 - SEEC/SEGEA (72539113) a SUGEP informa que ha erro material na Nota Técnica N.2 148/2021 -
SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON (71542350), conforme parte transcrita a seguir:

”(...)

Em aditamento ao Memorando 3165 (72361797), apresentamos a essas Executivas o Despacho SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP2482964), o qual
noticia o erro material constante na Nota Técnica N 148/2021 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICONY542350), no que tange & conclusédo do
aludido opinativo técnico.

Em vista disso, a Subsecretaria de Gestdo de Pessoas desta Executiva retifica a informagdo anteriormente prestada, para os seguintes termos
(72510048):

()

[...]retifica-se a conclusdo, de modo a deixar expresso que existe saldo no Anexo 1V da LDO/2021 para fazer frente ds nomeacdes requeridas,
mantendo inalterada os demais pontos ali tratado.

Assim, encaminhamos os autos em prossecugéo da demanda.

(..)"

De acordo com o referido anexo e com o Memorando N2 3214/2021 - SEEC/SEGEA (72539113), consta autorizagdo do quantitativo de vagas para a
referida demanda. Nesse mesmo sentido, ja havia sido destacado na Nota Técnica N.2 148/2021 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON ( 71542350) pela
SUGEP: “Ademais destaca-se que, o Anexo IV da LDO/2021 autoriza o ingresso de 93 (noventa trés) Especialistas Socioeducativos, 140 (cento e
quarenta) Agentes Socioeducativos e 142 (cento e quarenta e dois) Técnicos Socioeducativos. Cabendo registrar que, até a presente data, ndo houveram

nomeagdes utilizando todos os recursos ora apresentados.”. Contudo, alerta-se para o disposto no Decreto n? 40.467, de 20 de fevereiro de 2020,
conforme transcrito a seguir:

“Art. 3¢
(...)

§32 A inclusdo de autorizagdo na Lei de Diretrizes Orcamentdrias doexercicio ndo gera direito a implementagéo da demanda, ficando essa
implementagdo condicionada a disponibilidade orgamentdria-financeira e aos limites de pessoal de que trata o art. 20 da Lei Complementar n®
101, de 4 de maio de 2000.” (Grifo nosso)

Desse modo, apesar de constar a autorizagdo no Anexo IV da LDO, isso ndo gera direito a implementagdo da demanda, ficando essa implementagdo
condicionada a disponibilidade orgamentdria-financeira e aos limites de pessoal de que trata o art. 20 da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de
2000, e seguintes, além de toda a legislagdo correlata.

Declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequacdo orgamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias (§ 32 do art. 43 da LDO 2021 e Art. 16, Il, LRF).

Conforme documentos anexados aos autos até o presente momento, ndo se verifica a inclusdo, pelo ordenador de despesa, de declaragdo de que a
proposta tem adequacdo com a LOA. Apenas consta no processo, de acordo com o Despacho — SEJUS/SUAG (71417073) as seguintes declaragdes

referente a esse assunto, conforme descrito a seguir:

“(..)

g) o atesto de que, apds adequacdo dos quantitativos da nomeacdo,_HA compatibilidade com a LDO e o PPA a proposta de nomeacdo
decorrente de concurso publico;

h) o atesto de que_ndio hd Recursos Orcamentdrios para atender a Despesa apresentada no presente exercicio, e que os valores referente ao
exercicio de 2021 e 2022, caso haja a suplementacéo necessdria, deverdo ser apresentados quando da elaboracéo do PLOA

2022, dependendo para tanto de futura suplementacdo orcamentdria da Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal- Despacho -
SEJUS/COORORFI/DIOR&2827113, Despacho - SEJUS/SUAG/UNIORBR845647 e Declaragio - SEJUS/SUA®8637024. Salienta-se que o

processo que visa a suplementagdo orcamentdria, sem fonte de cancelamento, jd encontra-se instruido sob o nimero 00400-00042329/2021-
03.

(..)”




Ou seja, a unidade aponta que ndo possui nesta data dotagdo orgamentdria para atender a presente demanda. Além disso, aponta a necessidade de
futura suplementag¢do orgamentaria por parte da Secretaria de Estado de Economia do DF, tanto para o exercicio de 2021 quanto para o exercicio de
2022. Por oportuno, informa-se que em consulta ao processo n2 00400-00042329/2021-03, indicado pela unidade para suplementagdo orcamentaria sem
a indicagdo de fonte de cancelamento, ainda carece de deliberagdo e autorizagdo das autoridades competentes. Desse modo, até a presente data, a
referida suplementagdo ainda ndo foi efetuada.

Demonstragdo da origem dos recursos para o custeio da demanda e comprovagdo de que a despesa criada ou aumentada nao afetara as metas de
resultado fiscais e comprovagao de que os efeitos financeiros, nos periodos seguintes, serdo compensados pelo aumento permanente de receita
ou pela reducdo permanente de despesa (Art. 17 da LRF)

N3o foram encontrados nos autos a demonstracdo da origem dos recursos para o custeio total da demanda (Art. 17, §12, LRF). Também ndo foram

encontrados nos autos a comprovacdo de que a despesa criada ndo afetara as metas de resultado fiscais (Art. 17, §22, LRF). Ndo consta também a
demonstracdo de que o aumento da despesa serd compensado com redugdo de outras despesas ou aumento de receita, conforme preceitua o Art. 17,
§22, da LRF e demais legislagdes correlatas. Conforme Declaragdo SEJUS/SUAG (68637024), a unidade informa que “(...) RESTA INVIAVEL o

demonstracdo da origem do seu custeio e de que o aumento da despesa serd compensado com reducdo de outras despesas ou aumento de receita,

conforme preceitua a LRF e demais legislagées correlatas, face a deficiéncia atual de recursos na Unidade Orgamentdria; (...)resta invidvel informar

que o aumento de despesas de pessoal ndo ampliard o déficit projetado degradando a situacdo fiscal do governo, (...)".

Alerta-se para o disposto no §52 do artigo 17 da LRF que determina que a despesa ndo podera ser executada antes da implementagdo dessas medidas.
Da Situagdo Or¢amentaria da Unidade

No que se refere a perspectiva da despesa de pessoal do GDF como um todo e da SEJUS, segue abaixo proje¢do de despesas com pessoal, elaborada pela
Coordenagdo de Monitoramento e Andlise Estratégica de Dados Orgamentarios (SEEC/SEORC/SUOP/UPROMO/COMAE), constantes no processo SEI n
00040-00003435/2021-08, conforme quadro demonstrativo de despesa reproduzido abaixo:

DEMOMNSTRATIVO DA PROJE(;EO DE PESSOAL PARA O EXERCICIO DE 2021 (Grupo 1, todas as fontes)

= . . . DOTACAD EMPENHADO ATE PROJETADO PROJETADO 2021 (D =
UNIDADES ORCAMENTARIAS (selecionar a unidade em analise) AUTORIZADA () SET/2021 (B) RESTANTE 2021 (d) B+C) SALDO (a-¢)
44101 - SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO
DISTRITO FEDERAL 378,781,789 326,294,036 65.257.937 391.551.973 -12.770.184

PROJECAO GERAL DE P[SSU.;[ DF (GRUPO 1) - BASE OUTUBRO 2021
DOTACAD EMPENHADO PROJETADD
UNIDADES ORCAMENTARIAS AUTORIZADA | ATE SETI2021 | RESTANTE 2021 Pnulgfgng]zuzl SALDO (a-c)
(2] () Ie) ~
LEGISLATI¥OD 1063 752 377 £39.017.909 168098298 1.007.116.207 56.626.170
ATIWOS 738.212.000 E77.205.852 115.381578 EI2E2T 436 46.225 564
INATIVOS 324.929.377 261212051 B271E.720 452871 10.410.606
EXECUTI¥D 22.200.044.950| 18.998.087.257 3.279.256.445 22.277.343.702|  -77.293.752
SEC. EDUCAGAD + FUNDEE + IPREV Educagios FCOF 2.266.102.795 7429332495 1.267.286 627 2EAEEI122|  -430.510.327
FUMDO DE $A0DE + IFREY Saiide « FCOF BA26.246.319 £.000.213.068 916.280.982 £.918.500.054 9.745 265
DEMAIS UNIDADES 4.361.722.220 2.936.373.420 TEAIE0.636 4.705.540.065 146182154
IPREY (sxcluindo Legislativo, educagio & saide) 2155967 616 1.632.156.266 326528195 1.952.684 461 197.282.155
TOTAL EXECUTI¥O « LEGISLATIVO 23.263.797.327 19.837.105.166 3.447.354.743 23.284.459.909|  -20.662.582
GMD = 1, TODAS AS FTES DE RECURSOS
n333;2i3 a PROJETADD
2021 (D = B.C] | Saldodaprojecio de
(a) pessoal
FCDF [EDUC-SAUDE) [b) £.342.008.124 £.944.246.026 2760092
IPREY - AGAO 9004 (<) 4961595117 4446996764 514.592.253
DESPESAS COM ATIVOS DAS UD'S DO DF (d) 11.354.196.086 1233.217.120 -£39.021.034
PESSOAL 2021 (a) 23.263.797.327 | 23.284.459.909 -20.662 582
FONTE 100 DO IPREY (¢) 13.670.813
SALDO COM REVERSAQ IPREV (d+ &) -425.350.221

Além da proje¢do demonstrada, a COMAE também tece as seguintes consideragdes acerca do quadro demonstrativo de despesa de pessoal:
® Sob a dtica da despesa global de pessoal do DF, incluindo a despesa do Legislativo e a parte do FCDF destinada a Saude e a Educagdo, verifica-se
déficit da ordem de RS 425 milhées, que se condiciona a ajustes orcamentdrios.

® Hd de se considerar, ainda, que este resultado estd influenciado pela compensagdo de saldos entre unidades, inclusive aqueles que decorrem de
fontes especificas e/ou vinculadas.

e Convém ressaltar que a presente projegcdo ndo reflete qualquer previséo de aumento de despesa de pessoal que venha a ser atendido.

e Nota-se que o saldo negativo da projecéo do “Executivo e Legislativo” (RS 425 milhdes), estd influenciado pelo superdvit de RS 56,6 milhdes da
projegdo do Legislativo. Entretanto, tais recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas do executivo mediante autorizagdo
daquela Casa Legislativa. Além disso, ndo hd garantia de que o remanejamento se efetive na totalidade indicada.

e F necessdrio observar que o resultado evidenciado estd restrito ao grupo 1. Assim, de modo a buscar o equilibrio macro-orcamentdrio, é preciso



reconhecer a realidade dos demais grupos de despesas, em especial o grupo 3 que representa o sequndo maior grupo de despesa.

Conforme demonstrado no Quadro acima, a projecdo elaborada pela COMAE mostra que a SEJUS ja conta com um déficit or¢amentario da ordem de RS
12.770.184,00 para custear suas despesas de pessoal j& autorizadas, e levando em conta a despesa total de pessoal do GDFo déficit chega-se ao
montante de R$ 425.350.221,00. Dessa forma, a execucdo de despesas n3o previstas quando da elaboracdo da LOA-2021, requer cautela das
autoridades. Além disso, reitera-se a observancia das legislagGes relacionadas ao aumento de despesa de pessoal por parte dos ordenadores de
despesa, principalmente a Lei Complementar n2 173, de 27 de maio de 2020, bem como a Decisdo n? 3.715/2020, proferida pelo TCDF, e LRF.

Em consulta ao SIGGO nesta data, levando em consideragdo o Programa de Trabalho 04.122.8211.8504.6968 — Concessdo de Beneficios a Servidores
(GND 3), a unidade apresenta a seguinte situagdo orgamentaria:

UNIDADE ORGAMENTARIA: 44101 - SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIGA E CIDADANIA

2021
MEDIA DE | ESTIMATIVA | DEFICIT/
EMPENHADO DISPONIVEL| EMPENHO |A EMPENHAR | SUPERAVIT
PROGRAMA DE TRABALHO FT | ND |DOT. INICIAL |RECEITA|COTA| DESP AUT. (A) LIQUIDADO (B) (A/10) [C=(A/10)*2] (B-Q)
04.122.8211.8504.6968 - CONCESSAO DE [100| 332008 200.000,00 0 0 200.000,00 173.968,85 173.968,85 26.031,15 17.396,89 3479377 -8.762,62
BENEFICIOS A SERVIDORES-SECRETARIA
DE JUSTICA E CIDADANIA-DISTRITO 338046| 14.000.000,00 0 0f 14.044.800,00( 12.205.703,13| 12.205,703,13| 1.838.096,87| 1.220.570,31| 2.441.140,63| -602.04376
FEDERAL 335049 300.000,00 0 ] 300.000,00 164.763,96 164.763,96)| 135.236,04 16.476,40 32.852,79 102.283,25
14.500.000,00 0 0]14.544.800,00| 12.544.435,94 12.544.435,94| 2.000.364,06| 1.254.443,59| 2.508.887,19| -508.523,13

Assim, fazendo uma estimativa simples dos dados apresentados no quadro acima para o programa de trabalho relacionado a concessdo de beneficios a
servidores, considerando o empenho médio da unidade no ano de 2021 (Empenhado/10 meses) e o valor total disponivel no referido PT (Cota+Disponivel)
2021, verifica-se um déficit no valor estimado de R$ 508.523,13. Ou seja, além do déficit apresentado pela estimativa da COMAE para o GND 1 (R$
12.770.184,00), a unidade ja se encontra também deficitaria no GND 3 na agdo especifica para concessdo de beneficios a servidores, mesmo antes de
considerar qualquer aumento de despesa de pessoal.

Ainda no que tange a adequagdo com a LOA 2021, a implementagdo das despesas de pessoal, mesmo quando autorizadas no Anexo IV da LDO 2021,
fica condicionada ao limite orgamentdrio constante em agdo especifica. Por oportuno, em consulta no SIGGO nesta data, a acdo especifica para
nomeagdes decorrentes de concurso publico constante do Quadro de Detalhamento de Despesa da Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal
— SEEC, apresenta a seguinte situagdo orgamentaria:

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

_E_ Quadro Detalhamento Despesa -
Exercicio: 2021

Unidade Orgamentaria 19101 SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDE PSI100010
Més de Referéncia Novembro Posigdo em 17/11/2021
Tipo de Programa Todos

Natur. Fonte 1D Lei Alteraciao Contingenciado Cota Bloqueado Despesa Autorizada Empenhado Disponivel Liguidado
Esfera 1  FscAL  Programa Trabalho 28.845.0001.91000021 NOMEACOES DECORRENTES DE CONCLRSOS PUBLICOS—DISTRITO FEDERAL -000001 ‘ '

319011 100 0 59.368.233,00 -58.647.231,00 0,00 0,00 0,00 721.002,00 0,00 721.002,00 0,00
SUBTOTAL 50.368.233,00 58.647.231,00 0,00 0,00 0,00 721.002,00 0,00 721.002,00 0,00

Assim, observa-se que a reserva na programacdo especifica conta com um saldo de apenas R$ 721.002,00 disponiveis. Além disso, alerta-se que no
referido programa de trabalho consta apenas a dotagdo referente ao GND 1 e que despesas de pessoal relacionadas as nomeagBes decorrentes de
concurso publico também geram despesas relacionadas ao GND 3. Além disso, a andlise pela CIGP deve considerar conjuntamente as demais propostas
de aumento de pessoal que tramitam pela SEEC.

Desse modo, diante da projegdo deficitdria de despesa de pessoal da SEJUS e geral de pessoal, bem como da declaragdo por parte da unidade da
necessidade de abertura de crédito suplementar relacionado ao pagamento de pessoal e beneficios, alerta-se que mesmo sendo obrigatéria a
comprovagdo da reducdo permanente de despesa ou do aumento permanente de receita como medida de compensagdo para se manter o equilibrio
orgamentario e financeiro no caso de despesas obrigatdrias de cardter continuado, o que ndo foi observado até o presente momento, verifica-se que a
unidade ja se encontra em desequilibrio, razdo pela qual requer cautela das autoridades na implementagdo de quaisquer novas despesas de pessoal,
especialmente se considerarmos a situagdo geral de despesa de pessoal do DF que ndo é favoravel. Importante mencionar, também, que deverdo ser
observadas as regras estabelecidas nos arts. 15 ao 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal, e a LC n2 173, antes da implementa¢do do aumento de
despesa, caso seja autorizada, além de toda a legislagdo correlata, sendo responsabilidade da unidade demandante e do ordenador de despesas o
cumprimento dos requisitos exigidos pela legislagdo.

Informagbes sobre o impacto nas metas fiscais do governo e limite de gastos de pessoal ativo frente a RCL eLimite de Gastos de Pessoal e
Encargos Sociais em relagdo a RCL

Por oportuno, transcreve-se parte do Decreto n2 40.467, de 20 de fevereiro de 2020:

“Art. 72 Aodrgdo central de administragdo financeira compete emitir parecer sobre a compatibilidade dos limites de gastos de pessoal em
relagéo a receita corrente liquida do governo, sobre o impacto nas metas fiscais previstas na Lei de Diretrizes Or¢amentdrias, bem como sobre
a disponibilidade financeira do Distrito Federal para o atendimento do pleito.”

Conforme legislagdo supracitada, compete ao érgdo central de administragdo financeira emitir parecer sobre compatibilidade dos limites de gastos de
pessoal em relagdo a receita corrente liquida do governo, sobre o impacto nas metas fiscais previstas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, bem como
sobre a disponibilidade financeira do Distrito Federal. Contudo, tece-se brevemente as seguintes consideragdes.

Informa-se que a meta de resultado primario estabelecido no Anexo Il da LDO/2021 é deficitaria, conforme demostrado no quadro abaixo:




ANEXO I
LEl DE MRETRIZES ORGAMENTARIAS 2021
ANEXD DE METAS FISCAIS

(LRF, art 8% & 19
METAS ANUALS
RE Mihares
204 2022 2073
ESPECIFICACAD Valor Corrente Valor % RCL Valor Cermenta Valor % RCL Valor Correnta Valor % RCL

(@) Constante | (&/RCL) x 100 (b} Constante | {a/RCL) x 100 (e} Constants | {a/RCL) x 100
Receita Total 25.138.242 25.396.351 10764 26.930.169 25373597 105,72 27.840.562 25418796 104,47
Receitas Primarias ([} 25.078.325 24347 588 102.18 25839367 24327738 101,38 26924144 24 582093 10102
Daspesa Total 25158242 25.396.351 10764 26.950.169 25.373.557 105,72 27.840.562 25418796 104,47
Despesas Primarias (Il 25.483.362 T3 104.86 26.200.004 24 687278 102,78 27.006.580 24 657 451 101,34
Resultada Primaria (I} = {1 -11) [405.027) (393.240) (1,67) (360.635) (320.537) 1.41) [E2.537) (75.257) (0.31)
Resultado Nominal 41.938 40,716 017 95648 80.053 038 376.940 4151 141
Divida Publica Consolidada 9.384.967 944327 38,66 9.139.573 8623729 35,93 2.683.531 7928477 3258
Divida Conselidada Liquida 3.287.5H 5.045.583 4,10 3.013.853 7.545.035 44 7.497.71 5.845.508 2243
Receitas Primarias advindas de PPP (V) - - 0,00 - - 0,00 - - 000
Despesas Primarias geradas por PPP (V) 432144 ATTE10 2m 2.015.263 1.897.268 79 2272570 2074585 253
Impacte de saldo das PPP (V) =(IV - V) (452.144) (477.210) 12,03) (2.015.263) (1.857.268) 7.3 (2.Z72.5T0) (2.074.886) 18.53)
cenario macroecondmico considerado:

VARIAVEIS 2021 2022 023

PIB-DF {crescimento % anual) 340 280 280
IPCA-DF (% anual) 300 31z 312
|Pruieq§o RCL do Distrito Federal (em milhares) 24.302.295 25.482.025 28.650.3T8

De acordo com a LRF, qualquer aumento de despesa s6 ndo afetara as metas de resultados fiscal prevista na LDO, inclusive nos periodos seguintes,
mediante a compensagdo pelo aumento permanente de receita ou pela redugdo permanente de despesa.

Logo, o atendimento da demanda s6 ndo trara repercussdo para as metas fiscais se os recursos para sua cobertura ja estiverem contidos nos montantes
previstos para o grupo de despesa de pessoal na meta fiscal ou provirem de remanejamentos de outros grupos de despesas a titulo de compensagdo,
como exige a LRF.

Ademais, o demonstrativo da despesa de pessoal relativo ao 22 quadrimestre de 2021, integrante do Relatdrio de Gestdo Fiscal RGF, publicado no Diario
Oficial do Distrito Federal n? 185, de 30/09/2021, mostrou que o percentual da despesa de pessoal do Poder Executivo em relacdo a Receita Corrente
Liquida se encontra em 41,39%. Entende-se que a repercussdo no referido indice ndo deve ser avaliada de forma isolada. E necessario considerar as
demais demandas de aumento de despesa de pessoal, de forma que a totalidade atendida ndo venha exceder o limite prudencial (46,55%) imposto pela
LRF.

Do Embasamento Legal

®  (Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988.

e [ei Orgdnica do Distrito Federal (LODF).

e |ei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF).
e Decreto n? 40.467, de 20 de fevereiro de 2020.

® lein?6.664, de 03 de setembro de 2020 — LDO 2021.

® |ein?6.778, de 06de janeiro de 2021 — LOA 2021.

e Decreto n? 40.416, de 24 de janeiro de 2020 (Declara situagéo de emergéncia no Gmbito da satide publica no Distrito Federal, em razdo do risco de
epidemia por doengas transmitidas pelo Aedes.)

® Decreto n? 40.512, de 13 de margo de 2020, que trata do desenvolvimento de agbes de prevengdo e mitigagdo ao COVID-19 e a Dengue.
e Medida Cautelar do STF na Agdo Direta de Inconstitucionalidade 6.357 Distrito Federal.

e Decreto n? 40.584, de 19 de abril de 2020 (Institui medidas de transparéncia e prioridade aos processos relativos a atual situagéo de emergéncia em
saude publica e pandemia declarada pela Organizagdo Mundial de Satde (OMS), em decorréncia do novo coronavirus (COVID-19), e dd outras
providéncias.)

e Decreto Legislativo n? 2.284, de 02 de abril de 2020 (Reconhece, para os fins do art. 65 da Lei Complementar federal n® 101, de 4 de maio de 2000,
a ocorréncia do estado de calamidade publica, nos termos da solicitagdo do governador do Distrito Federal encaminhada por meio da Mensagem n®
111, de 31 de margo de 2020.)

e |ei Complementar n? 173, de 27 de maio de 2020 (Estabelece o Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19)
altera a Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, e dad outras providéncias.)

e Decreto n? 40.924, de 26 de junho 2020 (Declara estado de calamidade publica no émbito do Distrito Federal, em decorréncia da pandemia
causada pelo novo coronavirus SARS-CoV-2 e dd outras providéncias.)

e Decreto n2 41.773, de 04 de fevereiro de 2021 (Dispbe sobre a programagdo or¢amentdria e financeira, estabelece o cronograma mensal de
desembolso do Poder Executivo para o exercicio de 2021, e dd outras providéncias);

®  Portaria n? 62, de 04 de margco de 2021 (Estabelece os procedimentos para a solicitagdo de alteragées orcamentdrias no dmbito das Unidades
Orgamentdrias integrantes do Orcamento do Distrito Federal, e dd outras providéncias).

Das Conclusoes e Recomendacdes:

Em relagdo a solicitagdo da SEJUS para nomeagdo de 296 (duzentos e noventa e seis) candidatos, sendo 83 (oitenta e trés) candidatos ao cargo de



Especialista Socioeducativo, 71 (setenta e um) candidatos ao cargo de Agente Socioeducativo e 142 (cento e quarenta e dois) Técnicos Socioeducativos,
referente a reposi¢do de vacincias ocorridas entre os anos de 2011 a 2021, consoante Oficio N2 1176/2021 - SEJUS/GAB (71421072) e Despacho -
SEJUS/SUAG/UNAG/COORGEP (71388580), tecem-se as seguintes considera¢des de carater opinativo:

- No que se refere ao impacto orgamentdrio e financeiro, a Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do DF anexou Planilha de Impacto
Financeiro (71382792) e declarou que a previsdo de gasto a partir de outubro do presente exercicio seria: 2021: R$ 8.157.280,03; 2022: R$ 32.743.628,00;
e 2023: R$ 33.391.409,19. Contudo, apesar de ser destacado na Nota Técnica N.2 148/2021 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON ( 71542350) que os
valores de impacto orgamentario e financeiro que devem ser considerados sdo os estimados pela SEJUS, a SUGEP posteriormente anexou aos autos nova
planilha de impacto orgamentario e financeiro (74163469) considerando a vigéncia das nomeagdes a partir de 12 de dezembro de 2021 atingindo os
seguintes montantes: 2021: RS 2.640.242,62 ; 2022: RS 33.052.345,24 ; e 2023: R$ 33.670.166,97 .

- Tendo em vista se tratar de despesa de carater continuado, a proposta deve estar de acordo com os artigos 16, 17 e 21 da LRF e artigo 82 da LC n2 173,
os quais devem ser impreterivelmente observados. Em consulta ao Anexo IV da LDO/2021 e de acordo com o Despacho - SEEC/SEGEA/SUGEP (72510048)
e Nota Técnica N.2 148/2021 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON (71542350) consta autorizagdo do quantitativo de vagas para a referida demanda.
Contudo, apesar de constar a autorizagdo no Anexo IV da LDO, isso ndo gera direito a implementacdo da demanda, ficando condicionada a
disponibilidade orgamentdria-financeira e aos limites de pessoal de que trata o art. 20 da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, e seguintes,
além de toda a legislagdo correlata.

- Conforme documentos anexados aos autos até o presente momento, ndo se verifica a inclusdo, pelo ordenador de despesa, de declaragdo de que a
proposta tem adequagdo com a LOA. Apenas consta no processo, de acordo com o Despacho — SEJUS/SUAG (71417073), a declaragdo de que a proposta
tem compatibilidade com a LDO e o PPA. A SEJUS declara também que ndo hd Recursos Orgamentdrios para atender a despesa apresentada no presente
exercicio, e que os valores referentes aos exercicios de 2021 e 2022 necessitam de futuras suplementagBes por parte da Secretaria de Estado de
Economia do DF.

- Também ndo se verifica nos autos, até o presente momento, a declaragdo de que o aumento de despesas de pessoal ndo ampliard o déficit projetado
degradando a situagdo fiscal do governo. Ndo consta também a demonstragdo da origem do seu custeio e de que o aumento da despesa serd
compensado com redugdo de outras despesas ou aumento de receita, conforme preceitua a LRF e demais legislagBes correlatas.

- A projecio elaborada pela COMAE mostra que a SEJUS possui projecdo de déficit orcamentério da ordem de RS 12.770.184,00 no GND 1 para custear
suas despesas de pessoal ja autorizadas. O que demonstra que seu orgamento disponivel ndo é suficiente nem para atender as despesas de pessoal
atuais, bem como ndo suporta o incremento de despesa solicitado no presente processo. Ainda, se for levado em conta a projecdo geral da despesa de
pessoal do GDF, verifica-se um déficit no montante de R$ 425.350.221,00. Além disso, se for considerado o GND 3 na acdo especifica para concessio de
beneficios a servidores (agdo 8504), a unidade possui estimativa deficitaria no valor de RS 508.523,13. Assim, entende-se que ndo ha adequagdo
orgamentaria da proposta com a LOA/2021.

- Desse modo, diante da projegdo deficitaria de despesa de pessoal da SEJUS e geral de pessoal, bem como da declaragdo por parte da unidade da
necessidade de abertura de crédito suplementar relacionado ao pagamento de pessoal e encargos sociais e beneficios, a implementagdo da proposta,
caso seja autorizada, requer cautela das autoridades, haja vista que conforme demonstrado acima, o cendrio ndo é favoravel.

- Em cumprimento ao art. 72, do Decreto n. 40.467, de 20/02/2020, sugerimos o encaminhamento ao Orgéo Central de Administragdo Financeira
(SUTES/SEEC), para a analise quanto a compatibilidade dos limites de gastos de pessoal e sobre a disponibilidade financeira do governo, para o posterior
envio ao Comité Interno de Gestdo de Pessoas — CIGP, conforme determina Portaria n2 41, de 21 de fevereiro de 2020.

- Ressalta-se que cabe a esta Subsecretaria de Orgcamento Publico (SUOP) a andlise da demanda do ponto de vista estritamente orgamentario,
especialmente no que se refere a verificagdo da dotagdo orgamentdria especifica para atendimento das despesas decorrentes das contratages. Dessa
forma, ndo compete a esta Subsecretaria a andlise quanto ao mérito e nem quanto a legalidade da contratagdo em pauta.

Outras consideragoes:

A consideracéo superior.

o ] Documento assinado eletronicamente por LUCIANA MIYUKI IKUNO - Matr.0271983-5,
Jel! L,j Assessor(a) Especial., em 17/11/2021, as 11:26, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
assinatura L setembro de 2015, publicado no Diério Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de

Loy setembro de 2015.

a3 ) Documento assinado eletronicamente por AMANDA CAROLINA AMORIM DE SOUSA -

.)E'! L,j Matr.0272052-3, Coordenador(a) de Satide, Educagdo e Areas Sociais substituto(a), em
assinatura 17/11/2021, as 11:29, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
| o SO publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n® 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

o ] Documento assinado eletronicamente por ANDRE MOREIRA OLIVEIRA - Matr.0271929-0,
‘)El! L‘j Subsecretario(a) de Orgamento Publico substituto(a), em 23/11/2021, as 19:04, conforme art.
assinatura 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito

w Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=74242405 cédigo CRC= 080A62BF.

"Brasilia - Patrim6nio Cultural da Humanidade"

Anexo do Buriti 102 andar sala 1004 - Bairro Zona Gvico-Adminstrativa - CEP 70075-900 - DF

3414-6202

00400-00022044/2021-48 Doc. SEI/GDF 74242405




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

| Secretaria Executiva da Fazenda

Despacho - SEEC/SEF Brasilia-DF, 18 de novembro de 2021.

Assunto: Nomeacao de candidatos aprovados em concurso publico. SEJUS.

A SUTES,

Compulsando os autos, verifica-se que ja foram enviados a SUTES, motivo pelo
qual reiteramos a solicita¢do formulada no Memorando N2 3506/2021 - SEEC/SEGEA, doc.: 74177856.

Documento assinado eletronicamente por LAIS SIQUEIRA DE JESUS - Matr.0278637-0,
Assessor(a), em 18/11/2021, as 08:09, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

il j_.
Jel' I<;|
assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=74321444 cédigo CRC=F8E726DA.

"Brasilia - PatrimOnio Cultural da Humanidade"
SBN, Qd. 02, Bloco A, 132 andar, sala 1301, Ed. Vale do Rio Doce. - Bairro Asa Norte - CEP 70040-909 - DF

33128338/8015/8437/8298

00400-00022044/2021-48 Doc. SEI/GDF 74321444



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

ﬁ' Secretaria Executiva de Orcamento
T Subsecretaria de Orcamento Publico
Despacho - SEEC/SEORC/SUOP Brasilia-DF, 18 de novembro de 2021.
A SEORC,

Para conhecimento dos termos da Nota Técnica N.2 103/2021 - SEEC/SEORC/SUOP/UPROG/COESA
74242405, com os quais corroboramos.

Complementarmente, registre-se que tramita processo de suplementa¢do orgamentdria
para saneamento do déficit ora apurado para a unidade em questdo sob o numero SEI 00400-
00042329/2021-03.

ANDRE MOREIRA OLIVEIRA

Subsecretario de Orcamento Publico Substituto

Documento assinado eletronicamente por ANDRE MOREIRA OLIVEIRA - Matr.0271929-0,
Subsecretario(a) de Orgamento Publico substituto(a), em 23/11/2021, as 19:09, conforme art.
62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

il j_.
Jel' [ ?
assinatura
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=74352816 cédigo CRC=7C6D83E2.

"Brasilia - PatrimOnio Cultural da Humanidade"
Anexo do Buriti - 102 andar - Sala 1000 - Bairro Zona Cvico-Administrativa - CEP 70075-900 - DF

3414-6151

00400-00022044/2021-48 Doc. SEI/GDF 74352816



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

SOt

..:F i Secretaria Executiva da Fazenda
B ' Subsecretaria do Tesouro
Nota Técnica N.261/2021 - SEEC/SEF/SUTES Brasilia-DF, 18 de novembro de 2021.

PROCESSO: 00040-00022044/2021-48
INTERESSADO: Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do DF — SEJUS

1. RELATORIO

1.1. Trata-se de demanda proveniente da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do
DF almejando nomeag¢dao nomeacdo de 296 (duzentos e noventa e seis) candidatos, sendo 83 (oitenta
e trés) candidatos ao cargo de Especialista Socioeducativo, 71 (setenta e um) candidatos ao cargo de
Agente Socioeducativo e 142 (cento e quarenta e dois) Técnicos Socioeducativos, consoante Oficio N2
1176/2021 - SEJUS/GAB (71421072) e Despacho - SEJUS/SUAG/UNAG/COORGEP (71388580).

1.2. Consta dos autos manifestacio do Orgdo Central de Gestdo de Pessoas,
realizada mediante a Nota Técnica N.2 148/2021 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON ( 71542350), na
qual houve entendimento de que o pedido formulado estd em consondancia com uma das
excepcionalidades contidas na Lei Complementar n? 173/2020, consoante consignado na Proposta -
SEJUS/SUAG/UNAG/COORGEP (69253082) e item 2 da Nota Técnica N.2 122/2021 -
SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON (68801787), tendo em conta que ndo ha saldo no Anexo IV da
LDO/2021 para fazer frente as nomeacgdes requeridas.

1.3. Também consta manifestacdo do Orgdo Central de Orcamento, apresentada por meio
da Nota Técnica N.2 103/2021 - SEEC/SEORC/SUOP/UPROG/COESA (74242405), o qual destacou
existir projecao deficitaria de despesa de pessoal da SEJUS e geral de pessoal, bem como da
declaracao por parte da unidade da necessidade de abertura de crédito suplementar relacionado ao
pagamento de pessoal e encargos sociais e beneficios, a implementacao da proposta, caso seja
autorizada, requer cautela das autoridades, haja vista que conforme demonstrado acima, o cenario
nao é favoravel.

2. ANALISE

A compatibilidade dos limites de gastos de pessoal em relagdo a receita corrente
liquida do governo;

2.1. O ultimo indice de Pessoal da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF publicado foi
de 41,39% sobre a Receita Corrente Liquida — RCL, estando dentro dos limites permitidos pela LRF,
conforme Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestdo Fiscal Or¢camentos Fiscal e da
Seguridade Social até o 22 quadrimestre de 2021, publicado na Edicao do DODF n2 185, de
30/09/2021, pag. 10.

2.2. A estimativa de impacto Financeiro elaborada pela Secretaria de Estado de Justica e
Cidadania do DF (71382792), a partir de outubro do presente exercicio, apresentou os valores
abaixo:



2021: RS RS 8.157.280,03(oito milhdes, cento e cinquenta e sete mil,
duzentos e oitenta reais e trés centavos);

2022: R$ 32.743.628,00 (trinta e dois milhdes, setecentos e quarenta e trés
mil, seiscentos e vinte e oito reais);

2023: RS 33.391.409,19 (trinta e trés milhdes, trezentos e noventa e um
mil, quatrocentos e nove reais e dezenove centavos).

2.3. A fim de validar os calculos apresentados, a SUGEP/SEGEA elaborou nova planilha de
impacto (74163469), considerando a vigéncia das nomeacbes a partir de 12 de dezembro de
2021, obtendo-se os seguintes montantes, entretanto, recomendou gue os valores estimados pela
Diretoria de Registro Financeiro da SEJUS continuem como os valores referenciais para as analises
subsequentes.:

2021: RS 2.640.242,62 (dois milhdes, seiscentos e quarenta mil, duzentos e
guarenta e dois reais e sessenta e dois centavos);

2022: R$ 33.052.345,24 (trinta e trés milhdes, cinquenta e dois mil,
trezentos e quarenta e cinco reais e vinte e quatro centavos);

2023: RS 33.670.166,97 (trinta e trés milhdes, seiscentos e setenta mil,
cento e sessenta e seis reais e noventa e sete centavos).

2.4, No entanto, para calculo do impacto financeiro no limite de despesa com pessoal serao
utilizados os calculos estimados pela SUGEP/SEGEA na forma sugerida pelo érgdo central de
orgamento

(...)

Desse modo, tendo em vista a ultima manifestacdo sobre o impacto
orcamentdrio e financeiro da Subsecretaria de GestGo de Pessoas
(74174871), com o intuito de subsidiar a deliberagdo do Comité Interno de
Gestdo de Pessoas — CIGP, considera para seus novos cdlculos que a
vigéncia das nomeagbes ora demandadas passe a ser com vigéncia a partir
de 12 de dezembro do presente exercicio.

2.5. De acordo com Despacho — SEJUS/SUAG (71417073), o ordenador de despesa declara
nao haver disponibilidade orcamentaria para fazer frente ao pleito, conforme transcrito a seguir:
(...)

h) o atesto de que_ndio hd Recursos Orcamentdrios para atender a Despesa
apresentada no presente exercicio, e que os valores referente ao exercicio
de 2021 e 2022, caso haja a suplementacdo necessdria, deverdo ser
apresentados quando da elaboracdo do PLOA 2022, dependendo para
tanto de futura suplementacdo orcamentdria da Secretaria de Estado de
Economia do Distrito Federal - Despacho -
SEJUS/COORORFI/DIORC 62827113, Despacho -
SEJUS/SUAG/UNIORFI 62845647 e Declara¢cio - SEJUS/SUA®8637024.

Salienta-se que o processo que visa a suplementacdo orgcamentdria, sem
fonte de cancelamento, jd encontra-se instruido sob o numero 00400-
00042329/2021-03.

2.6. Considerando que a ultima RCL divulgada foi de RS 26,2 bilhdes, consoante Relatério
Resumido de Execug¢ao Orcamentaria, referente ao quarto bimestre de 2021, publicado na Edi¢ao do
DODF n? 184, de 29/09/2021, péag. 25, o reflexo sobre o limite de pessoal serd de aproximadamente
0,01%. Em que pese nao acarretar, individualmente, desrespeito ao limite legal, faz-se, contudo, a
ressalva da necessidade de analise em conjunto as demais demandas de aumento de despesa de
pessoal, de forma que a totalidade atendida ndo venha a exceder o limite prudencial (46,55%) imposto



pela LRF. O ideal seria ndao ultrapassar nem mesmo o limite de alerta de 44,10%, visto
que acima deste o Tribunal de Contas do Distrito Federal ja emite alertas ao Poder Executivo do DF,
conforme art. 59 §12 inciso Il da LC 101/2000.

O impacto nas metas fiscais previstas na Lei de Diretrizes Or¢camentadrias;

2.7. Para 2021, conforme Anexo de Metas Fiscais da LDO, a meta fiscal para o Resultado
Primario acima da linha foi estabelecida em 405 milhdes (déficit) e para o Resultado Nominal acima
da linha 41,9 milhdes (superavit). De acordo com o Relatério Resumido de Execugdao Orgamentaria, no
quarto bimestre de 2021, na Edicdo do DODF n? 184, de 29/09/2021, pag.39, foi apurado um superavit
primario de RS 1.718,2 bilhdo e um superavit nominal de RS 1.859,2 bilhdo, consoante destacado a
seguir:

LDO/2021 Meta prevista Resultado apurado 42 Bim. 2021
Resultado Primario | (-) RS 405 milhdes RS1,7 bilhdo
Resultado Nominal || (+) RS 41,9 milhdes RS1,8 bilhdo
2.8. Observa-se que todo acréscimo no pagamento de despesas que nao seja suportado

pelo aumento na mesma magnitude da receita (primaria ou nominal, conforme cada caso) impactara,
negativamente, os resultados fiscais mencionados.

A disponibilidade financeira do governo para o atendimento do pleito

2.9. De acordo com dados extraidos do Relatério de Gestao Fiscal (RGF) 2016-2020, o
Distrito Federal vem apresentando sucessivos resultados negativos quanto a disponibilidade liquida
de caixa do Tesouro Distrital, conforme demonstrado no quadro abaixo:

Ano Disponibilidade Liquida de Caixa do Poder Executivo (RGF) - fontes nao vinculados — Em
RS mil

2016 -2.251.379

2017 -1.766.917

2018 -1.761.978

2019 -1.414.717

2020 -11.651

2.10. Conforme citado acima, nos exercicios anteriores ocorreram resultados negativos na

disponibilidade liquida de caixa do Distrito Federal. Dessa forma, é necessario realizar resultados
financeiros positivos para recuperar a liquidez de caixa e para formar reserva financeira suficiente
para evitar desequilibrios futuros no fluxo de caixa do tesouro que possam comprometer o pagamento
das despesas.




2.11. Para o exercicio corrente, a tendéncia é que permaneca o aumento dos gastos publicos
na area da saude e com ac¢des de auxilio a empresas e trabalhadores, em razao da continuidade da
pandemia do Coronavirus, fato que motivou a prorrogacdao da situacdao de calamidade publica em
Brasilia, até 31 de dezembro de 2021, consoante Decreto Legislativo n? 2.321/2021.

2.12. Além disso, o Anexo XII de Riscos Fiscais da Lei n? 6.664/2020, que dispde sobre as
diretrizes orgcamentarias para o exercicio financeiro de 2021, elencou passivos contingentes e demais
riscos fiscais passivos fornecendo uma visdao geral sobre os principais eventos que podem afetar as
metas e objetivos fiscais do Governo do Distrito Federal no corrente exercicio.

Observagéo do indicador de poupanga corrente — EC 109/2021

2.13. A partir da promulgacio da Emenda Constitucional n2 109/2021, caso as despesas
correntes de determinado ente superem 85% de suas receitas correntes, estes poderao sofrer medidas
de ajuste fiscal, das quais destacamos a inviabilidade do aumento de despesas de pessoal e/ou a
concessao ou ampliacao de incentivo ou beneficio de natureza tributaria.

2.14. Quando esse indicador superar 95%, o Poder Executivo fica obrigado a adotar tais
medidas de ajuste, caso contrdrio fica impossibilitado de receber garantia da Unido para contratacao
de operagdes de crédito.

2.15. No caso do Distrito Federal, tomando por base o periodo de 12 meses até o 42 bimestre
de 2021, a relagdo entre despesas e receitas correntes encontra-se em 90,40%, ensejando cautela na
adogao ou aumento de despesas correntes, que possam acarretar piora da relagao apontada.

2.16. Em nosso entendimento, o Distrito Federal deve ter como objetivo adequar-se ao limite
inferior previsto na legislagdo constitucional de comprometimento de suas receitas correntes com
despesas correntes, ou seja, abaixo de 85%. Para isso, é necessario reduzir a despesa corrente ou, ao
menos, ter um crescimento da despesa corrente menos que proporcional ao da receita corrente para
melhorar essa relagao.

3. CONCLUSAO

3.1. Consta dos autos manifestacio do Orgdo Central de Gestdo de Pessoas,
realizada mediante a Nota Técnica N.2 148/2021 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON
(71542350), pela compatibilidade do pleito com a legislagao vigente, tendo em conta que ndao ha saldo
no Anexo IV da LDO/2021 para fazer frente as nomeagGes requeridas.

3.2. O 6rgao central de orgamento se manifestou mediante a apresentada por meio da Nota
Técnica N.2 103/2021 - SEEC/SEORC/SUOP/UPROG/COESA (74242405), da qual destacamos as
seguintes recomendagdes:

(...)

- No que se refere ao impacto orcamentdrio e financeiro, a Secretaria de
Estado de Justica e Cidadania do DF anexou Planilha de Impacto
Financeiro (71382792) e declarou que a previsdo de gasto a partir de
outubro do presente exercicio seria: 2021: RS
8.157.280,03; 2022: R$ 32.743.628,00; e 2023: RS 33.391.409,19. Contudo,
apesar de ser destacado na Nota Técnica N.° 148/2021 -
SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON1542350) que os valores de impacto
or¢amentdrio e financeiro que devem ser considerados sGo os estimados
pela SEJUS, a SUGEP posteriormente anexou aos autos nova planilha de
impacto orcamentdrio e financeiro (74163469) considerando a vigéncia das
nomeacoes a partir de 12 de dezembro de 2021 atingindo os sequintes



montantes: 2021: RS 2.640.242,62; 2022: RS 33.052.345,24 : e 2023:RS
33.670.166,97 .

- Tendo em vista se tratar de despesa de cardter continuado, a proposta
deve estar de acordo com os artigos 16, 17 e 21 da LRF e artigo 82 da LC n®
173, os quais devem ser impreterivelmente observados. Em consulta ao
Anexo IV da LDO/2021 e de acordo com o Despacho - SEEC/SEGEA/SUGEP
(72510048) e Nota Técnica N.© 148/2021 -

SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON/1542350) consta autorizagdo do
quantitativo de vagas para a referida demanda. Contudo, apesar de
constar a autorizagdo no Anexo |V da LDO, isso ndo gera direito a
implementag¢do da demanda, ficando condicionada a disponibilidade
orcamentdria-financeira e aos limites de pessoal de que trata o art. 20 da
Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000, e seguintes, além de toda a
legislagdo correlata.

- Conforme documentos anexados aos autos até o presente momento, nGgo
se verifica a inclusdo, pelo ordenador de despesa, de declaragdo de que a
proposta tem adequacdo com a LOA. Apenas consta no processo, de
acordo com o Despacho — SEJUS/SUAG {1417073), a declaracéo de que a
proposta tem compatibilidade com a LDO e o PPA. A SEJUS declara
também que ndo hd Recursos Orcamentdrios para atender a despesa
apresentada no presente exercicio, e que os valores referentes aos
exercicios de 2021 e 2022 necessitam de futuras suplementagdes por parte
da Secretaria de Estado de Economia do DF.

- Também ndio se verifica nos autos, até o presente momento, a declaragéo
de que o aumento de despesas de pessoal ndo ampliard o déficit projetado
degradando a situagcdo fiscal do governo. Ndo consta também a
demonstracdo da origem do seu custeio e de que o aumento da despesa
serd compensado com redugdo de outras despesas ou aumento de receita,
conforme preceitua a LRF e demais legislagées correlatas.

- A projecdo elaborada pela COMAE mostra que a SEJUS possui proje¢éo
de déficit orcamentdrio da ordem de RS 12.770.184,00 no GND 1 para
custear suas despesas de pessoal ja autorizadas. O que demonstra que seu
orcamento disponivel ndo é suficiente nem para atender as despesas de
pessoal atuais, bem como ndo suporta o incremento de despesa solicitado
no presente processo. Ainda, se for levado em conta a projecdo geral da
despesa de pessoal do GDF, verifica-se um déficit no montante de RS
425.350.221,00. Além disso, se for considerado o GND 3 na a¢do especifica
para concessd@o de beneficios a servidores (a¢do 8504), a unidade possui
estimativa deficitdria no valor de RS 508.523,13. Assim, entende-se que nédo
hd adequacgio orcamentdria da proposta com a LOA/2021.

- Desse modo, diante da proje¢do deficitdria de despesa de pessoal da
SEJUS e geral de pessoal, bem como da declarac¢éo por parte da unidade da
necessidade de abertura de crédito suplementar relacionado ao
pagamento de pessoal e encargos sociais e beneficios, a implementagdo da
proposta, caso seja autorizada, requer cautela das autoridades, haja vista
que conforme demonstrado acima, o cendrio ndo é favoradvel.

3.3. Face a manifestacdo favoravel do érgao central de gestdo de pessoas (74177856), apds
sanados os apontamentos do érgdo central de orcamento (74242405), no sentido de suplementacdo
orcamentaria, bem como apresentacdao da declaracdao de disponibilidade or¢camentaria pelo ordenador
de despesa e a aprovacao do pleito pela autoridade competente, esta Subsecretaria ird ajustar em seu
fluxo de caixa os desembolsos para pagamento das aludidas despesas.



3.4. No entanto, em razdao do quadro fiscal exposto nesta Nota Técnica, sugere-se cautela
na implementacao de novas despesas de carater continuado.

Atenciosamente,

FABRICIO DE OLIVEIRA BARROS

Subsecretario do Tesouro

Documento assinado eletronicamente por FABRICIO DE OLIVEIRA BARROS - Matr.0190673-9,
Subsecretario(a) do Tesouro do Distrito Federal, em 19/11/2021, as 11:28, conforme art. 62 do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

—
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=74422085 cédigo CRC= E414CBFC.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

SOt

= Secretaria Executiva da Fazenda
Despacho - SEEC/SEF Brasilia-DF, 19 de novembro de 2021.

Assunto: Proposta de nomeacao de candidatos aprovados em concurso publico.

Ao Gabinete/SEEC,

1. Trata-se de instrugdes do Oficio N2 1176/2021 - SEJUS/GAB, doc.: 71421072, oriundo do
Gabinete da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania - SEJUS, o qual trata do Relatdrio de
Levantamento das vacancias ocorridas na Carreira Socioeducativa no periodo de 2011 a 2021,
elaborado pela Subsecretaria de Gestdo de Pessoas da Secretaria de Estado de Economia do Distrito
Federal, constante no Processo n2 00040-00033847/2020-83. Ademais, encaminha os autos para
submissdo do pleito junto ao Comité Interno de Pessoas, nos termos da Portaria n? 41, de 21 de
fevereiro de 2020, bem como para as devidas providéncias quanto a possibilidade de realizar-se
ajustes orcamentarios-financeiros nos termos do Decreto n? 40.467, de 20 de fevereiro de 2020, de
modo a suportar a demanda, na forma ali exposta.

2. Os autos foram redirecionados a esta Executiva da Fazenda, por meio do Memorando N2
3165/2021 - SEEC/SEGEA, doc.; 72361797, ensejando manifestacdo.

3. Instada a se manifestar, a Subsecretaria do Tesouro desta Pasta acostou aos autos a Nota
Técnica N.2 61/2021 - SEEC/SEF/SUTES, doc.: 74422085, nos seguintes termos:

-> Nota Técnica N.2 61/2021 - SEEC/SEF/SUTES
1. RELATORIO

1.1. Trata-se de demanda proveniente da Secretaria de Estado de Justica e
Cidadania do DF almejando nomeag¢do nomeacdo de 296 (duzentos e
noventa e seis) candidatos, sendo 83 (oitenta e trés) candidatos ao cargo
de Especialista Socioeducativo, 71 (setenta e um) candidatos ao cargo de
Agente Socioeducativo e 142 (cento e quarenta e dois) Técnicos
Socioeducativos, consoante Oficio N2 1176/2021 - SEJUS/GAB (71421072)
e Despacho - SEJUS/SUAG/UNAG/COORGEP (71388580).

1.2. Consta dos autos manifestacio do Orgdo Central de Gestio de
Pessoas, realizada mediante a Nota Técnica N.2 148/2021 -

SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON  (71542350), na qual
houve entendimento de que o pedido formulado estd em consonancia
com uma das excepcionalidades contidas nalei Complementar n?
173/2020 consoante consignado na Proposta -
SEJUS/SUAG/UNAG/COORGEP (69253082) e item 2 da Nota Técnica N.°
122/2021 - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON ( 68801787), tendo em conta
que ndo ha saldo noAnexo IV da LDO/2021 para fazer frente as
nomeagoes requeridas.

1.3. Também consta manifestacio do Orgdo Central de Orcamento,
apresentada por meio da Nota Técnica N.2 103/2021 -
SEEC/SEORC/SUOP/UPROG/COESA (74242405), o qual destacou



existir projecdo deficitaria de despesa de pessoal da SEJUS e geral de
pessoal, bem como da declaracdo por parte da unidade da necessidade de
abertura de crédito suplementar relacionado ao pagamento de pessoal e
encargos sociais e beneficios, a implementacdo da proposta, caso seja
autorizada, requer cautela das autoridades, haja vista que conforme
demonstrado acima, o cenario ndo é favoravel.

2. ANALISE

A compatibilidade dos limites de gastos de pessoal em relag¢éo a receita
corrente liquida do governo;

2.1. O ultimo Indice de Pessoal da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF
publicado foi de 41,39% sobre a Receita Corrente Liquida — RCL, estando
dentro dos limites permitidos pela LRF, conforme Demonstrativo
Simplificado do Relatério de Gestdo Fiscal Orcamentos Fiscal e da
Seguridade Social até o 22 quadrimestre de 2021, publicado na Edi¢do do
DODF n? 185, de 30/09/2021, pag. 10.

2.2. A estimativa de impacto Financeiro elaborada pela Secretaria de
Estado de Justica e Cidadania do DF (71382792), a partir de outubro do
presente exercicio, apresentou os valores abaixo:

2021: RS RS 8.157.280,03(oito milhdes, cento e cinquenta e sete
mil, duzentos e oitenta reais e trés centavos);

2022: R$ 32.743.628,00 (trinta e dois milhdes, setecentos e
guarenta e trés mil, seiscentos e vinte e oito reais);
2023: RS 33.391.409,19 (trinta e trés milhdes, trezentos e noventa
e um mil, quatrocentos e nove reais e dezenove centavos).
2.3. A fim de validar os cédlculos apresentados, a
SUGEP/SEGEA elaborou nova planilha de impacto
(74163469), considerando a vigéncia das nomeacGes a partir de 12 de
dezembro de 2021, obtendo-se os seguintes montantes, entretanto,
recomendou que os valores estimados pela Diretoria de Registro
Financeiro _da SEJUS continuem como os valores referenciais para as
analises subsequentes.:
2021: RS 2.640.242,62 (dois milhdes, seiscentos e quarenta mil,
duzentos e quarenta e dois reais e sessenta e dois centavos);
2022: R$ 33.052.345,24 (trinta e trés milhdes, cinquenta e dois mil,
trezentos e quarenta e cinco reais e vinte e quatro centavos);
2023: RS 33.670.166,97 (trinta e trés milhdes, seiscentos e setenta
mil, cento e sessenta e seis reais e noventa e sete centavos).

2.4. No entanto, para cdlculo do impacto financeiro no limite de despesa
com pessoal serdo utilizados os calculos estimados pela SUGEP/SEGEA na
forma sugerida pelo 6rgdo central de orgamento

(...)

Desse modo, tendo em vista a ultima manifestacdo sobre o
impacto orgcamentdrio e financeiro da Subsecretaria de Gestéo de
Pessoas (74174871), com o intuito de subsidiar a deliberagdo do
Comité Interno de Gestdo de Pessoas — CIGP, considera para seus
novos cdlculos que a vigéncia das nomeag¢bes ora
demandadas passe a ser com vigéncia a partir de 12 de dezembro
do presente exercicio.

2.5. De acordo com Despacho — SEJUS/SUAG (71417073), o ordenador de
despesa declara ndo haver disponibilidade orcamentadria para fazer frente
ao pleito, conforme transcrito a seguir:



(...)

h) o atesto de que_ndo hd Recursos Orcamentdrios para atender a
Despesa apresentada no presente exercicio, e que os valores
referente ao exercicio de 2021 e 2022, caso haja a suplementacdo
necessdria, deverdio ser apresentados quando da elaboracéo do
PLOA 2022, dependendo para tanto de futura suplementacdo
orcamentdria da Secretaria de Estado de Economia do Distrito
Federal - Despacho - SEJUS/COORORFI/DIOR2827113, Despacho
- SEJUS/SUAG/UNIORBR845647 e  Declaracdo -
SEJUS/SUAG 68637024. Salienta-se que o processo que visa a
suplementa¢Go orcamentdria, sem fonte de cancelamento, jd
encontra-se instruido sob o nimero 00400-00042329/2021-03.

2.6. Considerando que a ultima RCL divulgada foi de RS 26,2 bilhdes,
consoante Relatério Resumido de Execucdo Orcamentdria, referente ao
quarto bimestre de 2021, publicado na Edigao do DODF n? 184, de
29/09/2021, pag. 25, o reflexo sobre o limite de pessoal sera de
aproximadamente 0,01%. Em que pese nao acarretar, individualmente,
desrespeito ao limite legal, faz-se, contudo, a ressalva da necessidade de
analise em conjunto as demais demandas de aumento de despesa de
pessoal, de forma que a totalidade atendida ndo venha a exceder o limite
prudencial (46,55%) imposto pela LRF. O ideal seria ndo ultrapassar nem
mesmo o limite de alerta de 44,10%, visto que acima deste o Tribunal de
Contas do Distrito Federal ja emite alertas ao Poder Executivo do DF,
conforme art. 59 §12inciso Il da LC 101/2000.

O impacto nas metas fiscais previstas na Lei de Diretrizes Orcamentdrias;

2.7. Para 2021, conforme Anexo de Metas Fiscais da LDO, a meta fiscal
para o Resultado Primario acima da linha foi estabelecida em 405 milhGes
(déficit) e para o Resultado Nominal acima da linha 41,9 milhoes
(superavit). De acordo com o Relatério Resumido de Execucdo
Orcamentaria, no quarto bimestre de 2021, na Edicdo do DODF n? 184, de
29/09/2021, pég.39, foi apurado um superavit primario de RS 1.718,2 bilhdo
e um superavit nominal de RS 1.859,2 bilhdo, consoante destacado a

seguir:
LDO/2021 Meta prevista Resultado apurado 42 Bim. 2021
Resultado Primario | (-) RS 405 milhdes RS1,7 bilhdo
Resultado Nominal | (+) RS 41,9 milhdes RS1,8 bilhdo

2.8. Observa-se que todo acréscimo no pagamento de despesas que ndo
seja suportado pelo aumento na mesma magnitude da receita (primaria
ou nominal, conforme cada caso) impactard, negativamente, os resultados
fiscais mencionados.

A disponibilidade financeira do governo para o atendimento do pleito

2.9. De acordo com dados extraidos do Relatério de Gestdo Fiscal (RGF)
2016-2020, o Distrito Federal vem apresentando sucessivos resultados
negativos quanto a disponibilidade liquida de caixa do Tesouro Distrital,
conforme demonstrado no quadro abaixo:




Ano Disponibilidade Liquida de Caixa do Poder Executivo (RGF) - fontes nao vinculados — Em
RS mil

2016 -2.251.379

2017 -1.766.917

2018 -1.761.978

2019 -1.414.717

2020 -11.651

2.10. Conforme citado acima, nos exercicios anteriores ocorreram
resultados negativos na disponibilidade liquida de caixa do Distrito
Federal. Dessa forma, é necessario realizar resultados financeiros
positivos para recuperar a liquidez de caixa e para formar reserva
financeira suficiente para evitar desequilibrios futuros no fluxo de caixa
do tesouro que possam comprometer o pagamento das despesas.

2.11. Para o exercicio corrente, a tendéncia é que permanega o aumento
dos gastos publicos na drea da saude e com agbes de auxilio a empresas e
trabalhadores, em razdo da continuidade da pandemia do Coronavirus,
fato que motivou a prorrogacdo da situacdo de calamidade publica em
Brasilia, até 31 de dezembro de 2021, consoante Decreto Legislativo n2
2.321/2021.

2.12. Além disso, o Anexo XlI de Riscos Fiscais da Lei n? 6.664/2020, que
dispOe sobre as diretrizes orcamentdrias para o exercicio financeiro de
2021, elencou passivos contingentes e demais riscos fiscais passivos
fornecendo uma visdo geral sobre os principais eventos que podem afetar
as metas e objetivos fiscais do Governo do Distrito Federal no corrente
exerdicio.

Observacgéo do indicador de poupanga corrente — EC 109/2021

2.13. A partir da promulgacio da Emenda Constitucional n2 109/2021, caso
as despesas correntes de determinado ente superem 85% de suas receitas
correntes, estes poderdao sofrer medidas de ajuste fiscal, das quais
destacamos a inviabilidade do aumento de despesas de pessoal e/ou a
concessao ou ampliacdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria.

2.14. Quando esse indicador superar 95%, o Poder Executivo fica obrigado
a adotar tais medidas de ajuste, caso contrdrio fica impossibilitado de
receber garantia da Unido para contratacdo de operacdes de crédito.

2.15. No caso do Distrito Federal, tomando por base o periodo de 12
meses até o 42 bimestre de 2021, a relacdo entre despesas e receitas
correntes encontra-se em 90,40%, ensejando cautela na adog¢ao ou
aumento de despesas correntes, que possam acarretar piora da relacdo
apontada.

2.16. Em nosso entendimento, o Distrito Federal deve ter como objetivo
adequar-se ao limite inferior previsto na legislacdo constitucional de
comprometimento de suas receitas correntes com despesas correntes, ou
seja, abaixo de 85%. Para isso, é necessdrio reduzir a despesa corrente ou,
ao menos, ter um crescimento da despesa corrente menos que
proporcional ao da receita corrente para melhorar essa relagao.




3. CONCLUSAO

3.1. Consta dos autos manifesta¢gio do Orgdo Central de Gestio de
Pessoas, realizada mediante a Nota Técnica N.2 148/2021 -
SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON (71542350), pela compatibilidade do
pleito com a legislagdo vigente, tendo em conta que ndo ha saldo
no Anexo IV da LDO/2021 para fazer frente as nomeacdes requeridas.

3.2. O 6rgdo central de orcamento se manifestou mediante a apresentada
por meio da Nota Técnica N.2 103/2021 -

SEEC/SEORC/SUOP/UPROG/COESA (74242405), da qual destacamos as
seguintes recomendagdes:

(...)

- No que se refere ao impacto orcamentdrio e financeiro, a
Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do DF anexou
Planilha de Impacto Financeiro (71382792) e declarou que a
previsdo de gasto a partir de outubro do presente exercicio

seria: 2021: RS 8.157.280,03; 2022: RS 32.743.628,00;
e 2023: RS 33.391.409,19. Contudo, apesar de ser destacado
na Nota Técnica N.2 148/2021 -

SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON71542350) que os
valores de impacto orcamentdrio e financeiro que devem ser
considerados sGo os estimados pela SEJUS, a SUGEP
posteriormente anexou aos autos nova planilha de impacto
orcamentdrio e financeiro (74163469) considerando a
vigéncia das nomeagbes a partir de 12 de dezembro de 2021

atingindo 0s seguintes montantes: 2021: RS
2.640.242,62 ; 2022: RS 33.052.345,24 ; e 2023: RS
33.670.166,97 .

- Tendo em vista se tratar de despesa de cardter continuado,
a proposta deve estar de acordo com os artigos 16, 17 e 21
da LRF e artigo 82 da LC n? 173, os quais devem ser
impreterivelmente observados. Em consulta ao Anexo IV da
LDO/2021 e de acordo com o Despacho - SEEC/SEGEA/SUGEP
(72510048) e Nota  Técnica N.°  148/2021 -

SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP/DICON 71542350)  consta
autorizacdo do quantitativo de vagas para a referida
demanda. Contudo, apesar de constar a autoriza¢do no
Anexo IV da LDO, isso ndGo gera direito a implementagdo da
demanda, ficando condicionada a disponibilidade
orcamentdria-financeira e aos limites de pessoal de que
trata o art. 20 da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de
2000, e seguintes, além de toda a legislagdo correlata.

- Conforme documentos anexados aos autos até o presente
momento, ndo se verifica a inclusdo, pelo ordenador de
despesa, de declara¢to de que a proposta tem adequagéo
com a LOA. Apenas consta no processo, de acordo com o
Despacho — SEJUS/SUAG {1417073), a declaracéo de que a
proposta tem compatibilidade com a LDO e o PPA. A SEJUS
declara também que ndo hd Recursos Orcamentdrios para
atender a despesa apresentada no presente exercicio, e que
os valores referentes aos exercicios de 2021 e 2022
necessitam de futuras suplementagbes por parte da
Secretaria de Estado de Economia do DF.



- Também ndo se verifica nos autos, até o presente
momento, a declaragdo de que o aumento de despesas de
pessoal ndo ampliard o déficit projetado degradando a
situagdo fiscal do governo. Ndo consta também a
demonstracdo da origem do seu custeio e de que o aumento
da despesa serd compensado com redugcdo de outras
despesas ou aumento de receita, conforme preceitua a LRF e
demais legisla¢des correlatas.

- A projecdo elaborada pela COMAE mostra que a SEJUS
possui projecdo de déficit orcamentdrio da ordem de RS
12.770.184,00 no GND 1 para custear suas despesas de
pessoal jd autorizadas. O que demonstra que seu
orcamento disponivel ndo é suficiente nem para atender as
despesas de pessoal atuais, bem como ndo suporta o
incremento de despesa solicitado no presente processo.
Ainda, se for levado em conta a proje¢Go geral da despesa
de pessoal do GDF, verifica-se um déficit no montante de RS
425.350.221,00. Além disso, se for considerado o GND 3 na
acdo especifica para concessd@o de beneficios a servidores
(acéio 8504), a unidade possui estimativa deficitdria no valor
de RS 508.523,13. Assim, entende-se que nédo hd adequacédo
orcamentdria da proposta com a LOA/2021.

- Desse modo, diante da proje¢éo deficitdria de despesa de
pessoal da SEJUS e geral de pessoal, bem como da
declaracdo por parte da unidade da necessidade de
abertura de crédito suplementar relacionado ao pagamento
de pessoal e encargos sociais e beneficios, a implementagdo
da proposta, caso seja autorizada, requer cautela das
autoridades, haja vista que conforme demonstrado acima,
o cendrio ndo é favordvel.

3.3. Face a manifestacdo favoravel do drgdo central de gestdo de pessoas
(74177856), apds sanados os apontamentos do érgdo central de orgamento
(74242405), no sentido de suplementagdo orcamentaria, bem como
apresentacdo da declaracdo de disponibilidade orcamentdria pelo
ordenador de despesa e a aprovacdo do pleito pela autoridade
competente, esta Subsecretaria ird ajustar em seu fluxo de caixa os
desembolsos para pagamento das aludidas despesas.

3.4. No entanto, em razdo do quadro fiscal exposto nesta Nota Técnica,
sugere-se cautela na implementacdo de novas despesas de carater
continuado.

4. Ante o exposto, esta Executiva da Fazenda corrobora com a manifestacao supratranscrita e
encaminha os autos a esse Gabinete para ciéncia e demais providéncias necessarias ao
prosseguimento do feito, com base nas informacgdes inclusas.

MARCELO RIBEIRO ALVIM

Secretario-Executivo da Fazenda/SEEC

Documento assinado eletronicamente por MARCELO RIBEIRO ALVIM - Matr.0033630-0,
Secretario(a) Executivo(a) de Fazenda, em 24/11/2021, as 20:37, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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\ GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

| Secretaria Executiva de Orcamento
Memorando N2 139/2021 - SEEC/SEORC Brasilia-DF, 23 de novembro de 2021.

PARA: Secretaria Executiva de Gestdo Administrativa - SEGEA/SEEC.

Referéncia: Memorando N2 3506/2021 - SEEC/SEGEA 74177856). Oficio N2 1176/2021 -
SEJUS/GAB (71421072).

Assunto: Abertura de crédito suplementar. Nomeag¢dao de candidatos aprovados em concurso
publico - SEJUS/DF.

Senhora Secretaria Executiva,

1. Reportamo-nos ao Memorando em epigrafe (74177856), cujo teor alude o Oficio N9
1176/2021 - SEJUS/GAB (71421072), procedente da Secretaria de Estado de Justica do Distrito Federal,
no que tange a nomeacdao de 296 (duzentos e noventa e seis) candidatos aprovados em concurso
publico, sendo 83 (oitenta e trés) ao cargo de Especialista Socioeducativo, 71 (setenta e um) ao cargo
de Agente Socioeducativo, e 142 (cento e quarenta e dois) ao cargo de Técnicos Socioeducativos.

2. De inicio, referencia-se o pronunciamento da especializada dessa Executiva de Gestao
Administrativa, por intermédio do Memorando N2 3506/2021 - SEEC/SEGEA (74177856), como se
segue:

Sobre o assunto, ressaltamos que a Unidade de Administragao de
Carreiras e Empregos Publicos, drea técnica da Subsecretaria de Gestdo de
Pessoas desta Executiva, informou ter elaborado nova Planilha de Impacto
Financeiro (74163469), conforme Despacho - SEEC/SEGEA/SUGEP/UACEP
(74168806), do qual se destaca:

(...)

Conforme tratativas realizadas nesta data, na Secretaria Executiva de
Gestdo Administrativa, esta Unidade elaborou nova planilha de impacto
(74163469), considerando a vigéncia das nomeacdes ora
demandadas passe a ser com vigéncia a partir de 12 de dezembro do
presente exerdicio, atingindo os seguintes montantes:

- 2021: RS 2.640.242,62 (Dois milhdes, seiscentos e quarenta mil,
duzentos e quarenta e dois reais e sessenta e dois centavos);

- 2022: R$ 33.052.345,24 (trinta e trés milhdes, cinquenta e dois mil
trezentos e quarenta e cinco reais e vinte e quatro centavos);

- 2023: RS 33.670.166,97 (trinta e trés milhdes, seiscentos e setenta mil
cento e sessenta e seis reais e noventa e sete centavos).

Isto posto, encaminhamos os autos a essas Secretarias Executivas
para ciéncia e manifestacdo em suas respectivas areas de atuagdo, com
vistas ao prosseguimento do feito.



3. A par disso, instada a Subsecretaria de Orcamento Publico desta Secretaria Executiva de
Orcamento, a qual assenta sua manifestacdo, mediante a Nota Técnica N.2 103/2021 -
SEEC/SEORC/SUOP/UPROG/COESA (74242405), corroborada pelo Despacho - SEEC/SEORC/SUOP
(74352816), nos seguintes termos:

Para conhecimento dos termos da Nota Técnica N.2 103/2021 -
SEEC/SEORC/SUOP/UPROG/COESA 74242405, com os quais corroboramos.

Complementarmente, registre-se que tramita processo de suplementacio
orcamentdria para saneamento do déficit ora apurado para a unidade em
questdo sob o numero SEI 00400-00042329/2021-03.

4, Por seu turno, em atendimento ao pleito, registra-se a Autorizacdao 632 (74729188), ancorada
no processo n? 00400-00042329/2021-03, no que tange a abertura de crédito suplementar requisitada
pela Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, no R$ 2.640.242,62 (dois
milhOes, seiscentos e quarenta mil duzentos e quarenta e dois reais e sessenta e dois centavos),
objetivando a nomeacdo dos 296 (duzentos e noventa e seis) candidatos aprovados, a partir de
dezembro do corrente exercicio.

5. Ante o exposto, diante das consideragdes encartadas, restituimos os autos a essa Executiva
de Gestdao Administrativa para ciéncia e providéncias que julgar cabiveis.

Atenciosamente,

JOSE ITAMAR FEITOSA
Secretario Executivo de Orgamento

Documento assinado eletronicamente por JOSE ITAMAR FEITOSA - Matr.0025017-1,
Secretdrio(a) Executivo(a) de Orcamento, em 24/11/2021, as 09:46, conforme art. 62 do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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