GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL

SOt

..:F ' Coordenacdo de Gestao de Pessoas
e Diretoria Técnica de Gest3o de Pessoas
Despacho - SEJUS/SUAG/UNAG/COORGEP/DITGEP Brasilia-DF, 02 de julho de 2020.
A COORGEP,

Versam os autos acerca de proposi¢ao de nomeag¢ao de candidatos aprovados em
concurso publico para cargos da Carreira Socioeducativa, referente ao Edital n2 1 — SECRIANCA,
publicado no DODF n2 165, de 26 de agosto de 2015.

Em atencdo ao Despacho - SEJUS/SUAG/UNAG/COORGEP (42427902) e considerando
o Decreto n® 40.467, de 20 de fevereiro de 2020, que estabelece normas para controle da despesa de
pessoal, encaminhamos Planilha com o histérico de ocorréncias de afastamentos e licencas lancados
no Sistema Unico de Gestio de Pessoas - SIGRH (42897939), dos ultimos dois anos, relativos
aos servidores da Carreira Socioeducativa, para atendimento do inciso V, do artigo 32 da referida
norma, qual seja:

Art. 32 As demandas para as despesas de que trata o art. 12 deste Decreto serdo objeto
de instru¢cdo processual na qual, além do impacto orcamentdrio-financeiro da demanda, devem
necessariamente constar:

IV-a evolugdo do quadro de pessoal nos ultimos dois anos, com licengas,
afastamentos, ingressos, desligamentos, vacéncias e a estimativa de aposentadorias, por cargo, para
os proximos dois anos;

Com relagao a estimativa de aposentadorias, por cargo, para os proximos dois anos,
informamos que a Geréncia de Instrucdo Processual para Aposentadoria e Pensdes Indenizatérias -
GEAPI consignou aos autos quadro demonstrativo com tal estimativa (42863245).

Com relacdo as informagbes concernentes a ingressos, desligamentos e vacancias
sugerimos o envio dos autos a Diretoria de Registros Funcionais - DIREFUNC, unidade competente
para consignar tais dados.

Sem mais para 0 momento, nos colocamos a disposicao para maiores esclarecimentos.

Respeitosamente,

SUELEN DE ARAUJO MARTINS GONCALVES

Diretora Técnica de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por SUELEN DE ARAUJO MARTINS GONCALVES -
Matr.0193848-7, Diretor(a) Técnico(a) de Gestdo de Pessoas, em 02/07/2020, as 22:05,
conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL

| Subsecretaria de Administragao Geral
Despacho - SEJUS/SUAG Brasilia-DF, 03 de julho de 2020.

A COORGEP,

Segue para conhecimento e demais providéncias o Memorando N2 214/2020 -
SEJUS/SUBSIS 42870688 contendo as informacbes determinadas pelo art. 39, incisos I, Il e I,
do Decreto n° 40.467, de 20 de fevereiro de 2020, publicado no DODF n° 37, de 21 de fevereiro de
2020, a fim de subsidiar a proposicao de nomeacdo de candidatos aprovados em concurso publico
para os cargos de Agente Socioeducativo, Especialista Socioeducativo e Técnico Socioeducativo,
objeto do Edital n2 1 — SECRIANCA, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF n? 165, de 26 de
agosto de 2015.

Atenciosamente,
ANTONIO CARLOS ELTETO DE OLIVEIRA
Subsecretario de Administracao Geral
Documento assinado eletronicamente por ANTONIO CARLOS ELTETO DE OLIVEIRA -
Matr.0242417-7, Subsecretario(a) de Administra¢do Geral, em 03/07/2020, as 09:51, conforme

art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do
Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=42910822 cédigo CRC= FFC5647E.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL

SOt

..:F ' Unidade de Administracdo
BT Coordenagdo de Gest3o de Pessoas
Despacho - SEJUS/SUAG/UNAG/COORGEP Brasilia-DF, 03 de julho de 2020.

A Diretoria de Registros Financeiros,

Versam os autos da proposicdo de nomeacdo de candidatos aprovados em concurso
publico para os cargos de Agente Socioeducativo, Especialista Socioeducativo e Técnico
Socioeducativo, objeto do Edital n2 1 — SECRIANCA, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF n®
165, de 26 de agosto de 2015.

Tendo em vista a matéria tratada nos autos, e a necessidade de observancia
ao Decreto n° 40.467, de 20 de fevereiro de 2020, publicado no DODF n° 37, de 21 de fevereiro de
2020, que estabeleceu normas para controle da despesa de pessoal, no ambito do Poder Executivo do
Distrito Federal, remetemos os autos para atendimento ao paragrafo uUnico do artigo 2, da norma, a
saber:

Art. 22 As demandas de que tratam os incisos | a V do art. 12 deste Decreto
deverdo ser encaminhadas a Secretaria de Estado de Economia do Distrito
Federal até 30 de marco de cada ano, de forma a permitir sua
compatibilizagdo com os Projetos de Lei de Diretrizes Orcamentdrias e de
Lei Orcamentaria Anual referentes ao exerdicio financeiro subsequente.

Paragrafo unico. As demandas que impliguem aumento de despesas de
pessoal e encargos sociais devem ser acompanhadas da estimativa do
impacto orcamentario-financeiro para o exercicio em que a demanda deva
entrar em vigor e para os dois exercicios subsequentes, apurada de 12 de
janeiro a 31 de dezembro de cada ano, acompanhada da respectiva
memodria de calculo.

Segundo o Memorando N2 214/2020 - SEJUS/SUBSIS(42870688), pleiteia-se pela
nomeacdo de 01(um) Especialista Socioeducativo - Area: Administracdo; 01(um) Especialista
Socioeducativo - Area: Direito e Legislacdo; 01(um) Especialista Socioeducativo - Area: Estatistica;
25(vinte e cinco) Especialistas Socioeducativos - Area: Servico Social; 3(trés) Especialistas
Socioeducativos - Area: Psicologia; 05(cinco) Especialista Socioeducativo - Area: Educacdo Fisica;
06(seis) Especialistas Socioeducativos - Area: Artes Cénicas; 06(seis) Especialistas Socioeducativos -
Area: Artes Musica; 06(seis) Especialistas Socioeducativos - Area: Artes Plasticas; 63(sessenta e trés)
Agentes Socioeducativos; 82(oitenta e trés) Técnicos Socioeducativos - Area: Administrativo; 01(um)
Técnico Socioeducativo - Area: Contabilidade.

Contudo, levando-se em conta que dentre as nomeacdes publicadas no DODF n2 66-B,
de 07 de maio de 2020 - Edicao Extra (39821935), e o término do prazo estabelecido para posse, foi
realizado levantamento pela Diretoria de Registro Funcionais(42239922), em que fora identificado que
nao tomaram posse em tempo habil: 04 (quatro) candidatos nomeados para o cargo de Especialista
Socioeducativo -Area: Psicologia; 06 (seis) candidatos nomeados para o cargo de Agente
Socioeducativo; e 01 (um) candidato nomeado para o cargo de Técnico Socioeducativo.

Ademais, ao solicitarmos levantamento de vacancias ocorridas neste ano por motivo de
pedidos de exoneracdo, aquela diretoria informou o quantitativo de 05 (cinco) Agente Socioeducativo,
04 (quatro) Técnico Socioeducativo, 01 (um) Especialista Socioeducativo - Area: Psicologia, 01


http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/c3f92d99b85d4067b78a7150f424a3d4/Decreto_40467_20_02_2020.html

Especialista Socioeducativo - Area: Assisténcia Social(Servi¢o Social), e 01 Auxiliar Socioeducativo.

Assim, solicita-se que a estimativa do impacto orcamentario-financeiro, abarque o
seguinte quantitativo:

- 48 Especialistas Socioeducativos
- 52 Agentes Socioeducativos

- 78 Técnicos Socioeducativos

A Diretoria de Registros Funcionais,

Considerando 0 disposto no Despacho -
SEJUS/SUAG/UNAG/COORGEP/DITGEP(42897971), e em complementagdio ao Despacho -
SEJUS/SUAG/UNAG/COORGEP(42427902), a fim de atender o estabelecido no inciso IV, do artigo 39,
do Decreto n° 40.467, de 20 de fevereiro de 2020, encaminhamos para informar sobre a evolucao do
qguadro de pessoal nos ultimos dois anos, com ingressos, desligamentos e vacancias.

Art. 32 As demandas para as despesas de que trata o art. 12 deste Decreto
serdo objeto de instrugdo processual na qual, além do impacto
orcamentdrio-financeiro da demanda, devem necessariamente constar:

IV - a evolugdo do quadro de pessoal nos ultimos dois anos, com licengas,
afastamentos, ingressos, desligamentos, vacdnciase a estimativa de
aposentadorias, por cargo, para os proximos dois anos;

A Diretoria Técnica de Gestido de Pessoas,

Tendo em vista a necessidade de informar sobre as vacancias dos ultimos dois anos,
para demonstrar a evolugdo do quadro de pessoal, solicitamos consignar aos autos sobre as
concessOes de aposentadorias, contando nome do servidor, matricula, cargo, publicacdo no Didrio
Oficial, e nimero do processo SEI.

Atenciosamente,

KELLY CRISTINA DA VEIGA BOUSQUET

Coordenadora de Gestao de Pessoas

. o Documento assinado eletronicamente por KELLY CRISTINA DA VEIGA BOUSQUET -
JEI! - | Matr.0217962-8, Coordenador(a) de Gestdo de Pessoas, em 03/07/2020, as 15:20, conforme
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Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=42938919 cédigo CRC=71360C3A.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
. SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL

' ﬁ ' Coordenacdo de Gestao de Pessoas
- Diretoria de Registro Funcionais
Despacho - SEJUS/UNAG/COORGEP/DIREFUNC Brasilia-DF, 03 de julho de 2020.
A COORGEP,

Tratam os autos referente a proposicdo de nomeacdo de candidatos aprovados em
concurso publico para cargos da Carreira Socioeducativa, referente ao Edital n2 1 — SECRIANCA,
publicado no DODF n2 165, de 26 de agosto de 2015.

O Decreto n° 40.467, de 20 de fevereiro de 2020, em seu inciso IV, do artigo 32 versa

que:

Art. 32 As demandas para as despesas de que trata o art. 12 deste Decreto
serdo objeto de instrugdo processual na qual, além do impacto
orcamentdrio-financeiro da demanda, devem necessariamente constar:

IV - a evolugéo do quadro de pessoal nos ultimos dois anos, com licengas,
afastamentos, ingressos, desligamentos, vacdncias e a estimativa de
aposentadorias, por cargo, para os proximos dois anos;

Assim, no que cabe a esta Diretoria, informamos as admissdes e desligamentos da
Carreira Socioeducativa ocorridas nos anos de 2018 e 2019, conforme quadro abaixo:

-Admissoes em 2018:

Cargo Quantidade
AGENTE SOCIOEDUCATIVO 273
ESOCIO - ADMINISTRADOR 2
ESOCIO - ARTES CENICAS 1
ESOCIO - ARTES MUSICA 1
ESOCIO - ARTES PLASTICAS 1
ESOCIO - ASSISTENTE 15
SOCIAL

ESOCIO - CONTADOR 1
ESOCIO - DIREITO E LEGISL. 1
ESOCIO - EDUCACAO FISICA 1
ESOCIO - ESTATISTICO 1
ESOCIO - PEDAGOGO 12
ESOCIO - PSICOLOGO 23
TECNICO SOCIOEDUCATIVO 38

Total 370

-Admissdes em 2019:
Cargo Quantidade

AGENTE SOCIOEDUCATIVO 129
ESOCIO - ASSISTENTE SOCIAL 8
ESOCIO - DIREITO E LEGISL. 1
ESOCIO - EDUCACAO FISICA 1
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ESOCIO - PEDAGOGO 5
ESOCIO - PSICOLOGO 10
TECNICO SOCIOEDUCATIVO 35
Total 189

- Vacancias em 2018:

Exoneracdo/falecimento/ posse em outro cargo

Quantidade

AGENTE SOCIOEDUCATIVO

27

AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO

ESOCIO - ADMINISTRADOR

ESOCIO - DIREITO

ESOCIO - PEDAGOGO

ESOCIO - PSICOLOGO

TECNICO SOCIOEDUCATIVO

TSOCIO - AGENTE

RIOININ|IW|FR| -

Total

43

Aposentadorias Quantidade

AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO

2

ESOCIO - ASSISTENTE

4

TECNICO SOCIOEDUCATIVO

1

TSOCIO - AG. ADMIN

3

TSOCIO - AGENTE

10

TSOCIO - MOTORISTA

1

Total

21

-Vacancias em 2019:

Exoneracgdo/falecimento/ posse em outro
cargo

Quantidade

AGENTE SOCIOEDUCATIVO

ESOCIO - ADMINISTRADOR

ESOCIO - ASSISTENTE

ESOCIO - PEDAGOGO

ESOCIO - PSICOLOGO

TECNICO SOCIOEDUCATIVO

Total

Aposentadorias Quantidade

AGENTE SOCIOEDUCATIVO

1

AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO

ESOCIO - ASSISTENTE

TSOCIO - AG. ADMIN

TSOCIO - AGENTE

RlO|WIN|W

TSOCIO - MOTORISTA

Total

Relembramos, ainda, que os desligamentos ocorridos no ano de 2020 foram informados




no Despacho - SEJUS/COORGEP/DIREFUNC/GECAD (42221339), e que, até a presente data, houve a
admissao do seguinte quantitativo:

Admissdes 2020 Quantidade
AGENTE SOCIOEDUCATIVO 24
ESOCIO - ADMINISTRADOR 1

ESOCIO - PSICOLOGO 1
TECNICO SOCIOEDUCATIVO 6
Total 32

Respeitosamente,

JULIANA TOLEDO GUIMARAES
Diretora de Registros Funcionais
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Documento assinado eletronicamente por JULIANA TOLEDO GUIMARAES - Matr.0224718-6,
Diretor(a) de Registros Funcionais, em 03/07/2020, as 17:04, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=42955662 cédigo CRC= 67E35F83.
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Secretaria de Estado de Justiga e Cidadania

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

Subsecretaria de Administragdo Geral

Coordenagdo de Gestdo de Pessoas

Diretoria de Registro Financeiro

ESTIMATIVA IMPACTO FINANCEIRO

EXERCICIO 2020 - Vigéncia a partir de 07/2020
o VENCIMENTO DESE&LE%EHO GRAT. POR — - DESPESA DESPESAS COM
ORGAO CARGO/ESPECIALIDADE  |QUANT. BASICO SOCIOEDUCATIVG .| ATIVIDADE DE GRATIFICACGES 267 EXERCICIO BENEFICIOS
2020 RISCO - GAR 2020 2020
GDSE
A A, B € GDSE=30%*VB GAR=35%*VB D, E;=(B*(C,+D;)) Ejfg;f;;fi; G,=(B*Beneficios*6)
SEJUS Agente Socioeducativo 63 3.466,67 1.040,00 1.213,33 2.253,34 360.360,35 2.857.657,55 151.600,68
SEJUS Técnico Socioeducativo 83 3.466,67 1.040,00 1.213,33 2.253,34 474.760,46 3.764.850,42 199.727,88
SEJUS Especialista Socioeducativo 54 4.799,60 1.439,88 1.679,86 3.119,74 427.644,36 3.391.219,77 127.818,00
200
EXERCICIO 2021
VENCIMENTO Slialiol3 GRAT. POR DESPESA DESPESAS COM
ORGAO  |CARGO/ESPECIALIDADE QUANT. BASICO DESEMPENHO ATIVIDADE DE TOTAL | DESPESA MENSAL EXERCICIO BENEFICIOS
i~ SOCIOEDUCATIVO - | * o " o | GRATIFICACOES 2021 - .
GDSE
A A, B © GDSE=30%*VB GAR=35%*VB D, E,=(B*(C,*1,01+D,)) (E:f((lii*lli;lﬂz:;) G,=(B*Beneficios*12)
SEJUS Agente Socioeducativo 63 3.511,73 1.053,52 1.229,11 2.282,62 367.256,72 5.947.110,54 303.201,36
SEJUS Técnico Socioeducativo 83 3.511,73 1.053,52 1.229,11 2.282,62 483.846,16 7.835.082,14 399.455,76
SEJUS Especialista Socioeducativo 54 4.883,59 1.465,08 1.709,26 3.174,33 437.765,01 7.088.874,69 255.636,00
200
EXERCICIO 2022
GRAT. DE
o VENCIMENTO ARG GRAT. POR — - DESPESA DESPESAS COM
ORGAO  |CARGO/ESPECIALIDADE QUANT. BASICO ATIVIDADE DE ~ EXERCICIO BENEFICIOS
M SOCIOEDUCATIVO - | " o " <o | GRATIFICACOES 2022 - B
GDSE
Ay A, B Cy GDSE=30%*VB GAR=35%*VB D3 E3=(B*(C5*1,02+D3)) (;f(‘f)ff;;l;(z:;) G;=(B*Beneficios*12)
SEJUS Agente Socioeducativo 63 3.557,39 1.067,22 1.245,09 2.312,30 374.273,00 6.060.727,48 303.201,36
SEJUS Técnico Socioeducativo 83 3.557,39 1.067,22 1.245,09 2.312,30 493.089,83 7.984.767,95 399.455,76
SEJUS Especialista Socioeducativo 54 4.969,06 1.490,72 1.739,17 3.229,89 448.109,83 7.256.391,86 255.636,00
200
* O fator (1+1/3) corresponde ao 132 saldrio e o abono constitucional de férias.
IMPACTO FINANCEIRO - RESUMO
2020 2021 2022
l;=F +Gy l,=F,+G, l3=F3+G3
Agente Socioeducativo - SEJUS 3.009.258,23 6.250.311,90 6.363.928,84
Técnico Socioeducativo - SEJUS 3.964.578,30 8.234.537,90 8.384.223,71
Especialista Socioeducativo - SEJUS 3.519.037,77 7.344.510,69 7.512.027,86

TOTAL

10.492.874,30

21.829.360,49

22.260.180,41

BENEFICIOS - INDIVIDUAIS i INDENIZACAO DE LR AUXILIO SAUDE
TRANSPORTE TRANSPORTE ALIMENTACAO
Agente Socioeducativo - SEJUS 6,56 - 394,50 -
Técnico Socioeducativo - SEJUS 6,56 - 394,50 -
Especialista Socioeducativo - SEJUS - - 394,50 -

* Considerando que o valor do auxilio transporte sera de R$ 220,00 (levando em conta a regra do bilhete tnico que limita R$ 10,00/dia) menos 6% do Vencimento relativo ao custeio, o valor liquido do beneficio seria de R$ 6,56 no caso dos cargos de Técnico Socioeducativo e Agente
Socioeducativo. J4 os Especialistas, como o desconto de 6% do VB serd superior a R$ 220,00,0 valor do auxilio sera zerado, ndo percebendo quaisquer valores relativos ao aux. transporte.




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL

ﬁ ' Coordenacdo de Gestao de Pessoas
"l Diretoria de Registro Financeiros
Despacho - SEJUS/UNAG/COORGEP/DIREFIN Brasilia-DF, 03 de julho de 2020.

A Coordenacdo de Gestio de Pessoas - COORGEP/UNAG/SUAG/SEJUS,

Em atendimento ao Despacho 42938919 e tendo em conta o quantitativo citado no
Memorando N2 214/2020 - SEJUS/SUBSIS (42870688), apresentamos a Planilha de Impacto Financeiro
(42966699), indicando a estimativa de impacto orcamentdrio-financeiro, levando em consideracdo a
proposicdo de nomeacdo de 200 (duzentos) candidatos aprovados em concurso publico (distribuidos
entre 63 Agentes Socioeducativos, 83 Técnicos Socioeducativos e 54 Especialistas Socioeducativos)
para o exercicio atual, que resultou nos dados a seguir:

IMPACTO FINANCEIRO - RESUMO
2020 2021 2022
ly=F, +G, ,=F;+G; I3=F;3+G;
Agenie Socioeducativo - SEIUS 3.000. 58,23 6.250.311,90 6.363.928,34
Témioo Socioeducativo - SEIUS 3.964.578,30 3.234.537,90 33842231
Especialista Socioeducativo - SEIUS 3519.037,77 7.344.510,69 F512.027 86
TOTAL 10.492.874,30 21.829.260,49 22.260.180,41

Esclarecemos que os valores estimados originaram-se de cdlculos que consideraram as
variagOes decorrentes do transcurso do tempo no exercicio funcional, como progressodes, adicional de
tempo de servigo e ainda demais verbas que incidem no impacto, como a contribui¢ao patronal, além
do terco constitucional de férias e décimo terceiro saldrio.

Concernente aos beneficios, mais especificamente ao auxilio-transporte, é importante
explicitar que, apesar da possibilidade de percebimento por parte dos servidores da Carreira
Socioeducativa, como ha a limitacdo de pagamento de RS 10,00 (dez reais) por dia (valor-referéncia do
Bilhete Unico implementado no Distrito Federal) e o custeio refere-se ao percentual de 6% do
Vencimento, o pagamento da rubrica daria zerado, considerando que o desconto sobrepde a
importancia que seria paga, redundando assim no nao-pagamento do beneficio em comento. Em
virtude disso, consideramos o auxilio-transporte nos calculos relativos aos beneficios apenas nos
casos que o custeio seria menor que o valor a receber. O auxilio-alimentagao, por ndao ter custeio, foi
tido integralmente para apuragao da estimativa aqui cuidada.

Cumpre dizer que a presente demanda estda em conformidade com o disposto no
Paragrafo Unico, do artigo 22 do Decreto n° 40.467, de 20 de fevereiro de 2020, que estabelece
normas para controle de despesa de pessoal no ambito do Poder Executivo do Distrito Federal,
informando sobre o impacto estimado do exercicio atual e dos dois subsequentes, apurado de 012 de
janeiro a 31 de dezembro de cada ano. Importa salientar que os valores relativos ao exercicio 2020
estdao considerando apenas os meses que restam do ano, levando em conta de julho até dezembro.

Sem mais para 0 momento, colocamo-nos a disposicao para quaisquer esclarecimentos.



Respeitosamente,
ROBERTO RODRIGUES MOREIRA
Diretor
Documento assinado eletronicamente por ROBERTO RODRIGUES MOREIRA - Matr.0169673-4,
Diretor(a) de Registros Financeiros, em 03/07/2020, as 19:08, conforme art. 62 do Decreto n°

36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=42966743 cédigo CRC=64C102E4.

"Brasilia - PatrimOnio Cultural da Humanidade"

SAIN - Estacdo Rodoferroviaria - Ala Central - Bairro Asa Norte - CEP 70631-900 - DF

00417-00036126/2018-40 Doc. SEI/GDF 42966743



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL

ﬁ ' Subsecretaria de Administragao Geral
T Unidade de Planejamento, Orcamento e Financas
Despacho - SEJUS/SUAG/UNIORFI Brasilia-DF, 03 de julho de 2020.

A DIORC, com vistas a COOROFI,

Encaminho os autos para analise processual conforme disposicdes contidas no Decreto
n° 32.598, de 15 de dezembro de 2010, e demais legislacdes pertinentes.

Em seguida, providenciar a informacao de disponibilidade orgamentaria.

Atenciosamente,

GABRIELA CORREIA BRITO

Chefe da Unidade de Planejamento, Or¢camento e Finangas - Substituto (a)

Documento assinado eletronicamente por GABRIELA CORREIA BRITO - Matr.0221282-X, Chefe
da Unidade de Planejamento, Or¢camento e Finangas-Substituto(a), em 03/07/2020, as 18:17,
conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=42968553 cédigo CRC= F6E44917.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL

SOt

..:F ' Coordenacdo de Orcamento e Finangas
e Diretoria de Orcamento
Despacho - SEJUS/COORORFI/DIORC Brasilia-DF, 03 de julho de 2020.

A COOROREFI, com vistas a UNIORFI,

Tratam os autos da proposicio de nomeacdao de candidatos aprovados em concurso
publico para os cargos de Agente Socioeducativo, Especialista Socioeducativo e Técnico
Socioeducativo, objeto do Edital n2 1 — SECRIANCA, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF n®
165, de 26 de agosto de 2015.

Conforme consta do Memorando N2 214/2020 - SEJUS/SUBSIS (42870688) e
considerando o término do prazo para a posse da nomeacao publicada no DODF n? 66-B, de 07 de
maio de 2020 - Edicdo Extra (39821935) propde-se 200 novas nomeacles para a Carreira
Socioeducativa, descritos conforme o quadro |14 exposto.

Isto posto, e conforme inferimos da Planilha de Impacto Financeiro, 42966699, o valor
pretendido para o exercicio de 2020 é de 10.492.874,30 (Dez milhdes quatrocentos e noventa e dois
mil oitocentos e setenta e quatro reais e trinta centavos), razdo pela qual, esta Diretoria informa
gue nao ha Recursos Orcamentarios para atender a Despesa apresentada no presente exercicio, e
gue os valores referente ao exercicio de 2021 e 2022, caso haja a suplementacdao necessdria,
deverao ser apresentados quando da elabora¢ao do PLOA 2020.

CARLOS ALBERTO SILVA
DIRETORIA DE ORCAMENTO
A SUAG,
SANDRO GOMES PEDRA
COORDENACZ\O DE ORCAMENTO E FINANCAS/UNIORFI/SUAG/SEJUS
De acordo;

GABRIELA CORREIA BRITO

Chefe da Unidade de Planejamento, Or¢camento e Finangas - Substituto (a)

Documento assinado eletronicamente por CARLOS ALBERTO SILVA - Matr.0174431-3,
Diretor(a) de Orgamento, em 03/07/2020, as 19:24, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de
16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira,
17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por GABRIELA CORREIA BRITO - Matr.0221282-X, Chefe
da Unidade de Planejamento, Or¢camento e Finangas-Substituto(a), em 03/07/2020, as 20:41,
conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

1 ,
assinatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por SANDRO GOMES PEDRA - Matr.0244864-5,
Coordenador(a) de Orcamento e Finangas, em 06/07/2020, as 09:54, conforme art. 62 do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=42972346 cédigo CRC=08B85C31.
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ANEXO IV
(*) Em conformidade com o arquivo publicado no DODF n° 44, de 06/03/2020 (derrubada de vetos).
Alterado pelo Anexo tnico da Lei n° 6.453/2019, DODF n° 246, de 27/12/2019.
Alterado pelo Anexo unico da Lei n° 6.464/2019, DODF n° 247, de 30/12/2019.
Alterado pelo Anexo Il da Lei n° 6.485/2020, DODF n° 11, de 16/01/2020.
Alterado pelo Anexo unico da Lei n° 6.530/2020, DODF n° 68, de 09/04/2020.
Alterado pelo Anexo Unico da Lei n2 6.596/2020 - DODF n° 83 - Ed. Extra, de 26/05/2020.

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2020

DESPESAS DE PESSOAL AUTORIZADAS A SOFREREM ACRESCIMOS
(LDO, art. 45)

AUTORIZACOES ESPECIFICAS DE QUE TRATA O ART. 45 DA LDO PARA 2020, CONSOANTE O DISPOSTO NO ART. 169, § 12, Il, DA CONSTITUICAO FEDERAL.

A realizagdo das medidas constantes deste Anexo fica condicionada a observancia dos limites para cada um dos poderes, na forma do art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, apurados no exercicio de 2020 e seguintes, bem como a disponibilidade orcamentdria e financeira.

VALOR DAS DESPESAS TOTAIS AUTORIZADAS A SOFREREM

CRIACAO PROVIMENTO 7 W
DISCRIMINAGAO QUANT QUANT ATO DE AUTORIZAGAO E/OU EDITAL OU PROCESSO DE SOLICITAGAO it 25 S FIIMIZED
CARGOS EFETIVOS CARGOS CARGOS EFETIVOS CARGOS 2020 2021 2022
1. CRIACAO E/OU PROVIMENTO DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES, BEM COMO ADMISSAO OU CONTRATACAO DE PESSOAL, A QUALQUER TITULO, EXCETO REPOSICOES ©
1. PODER LEGISLATIVO - - 401 98.487.092 99.921.580 106.578.545
1.1 - Camara Legislativa do DF - - 353 85.719.867 86.577.066 93.234.031
1.1.1 - Concursos - - _|Técnico Legislativo 165 32.112.953 32.434.083 34.927.961
1.1.2 - Concursos - - |Consultor Técnico-Legislativo 129 36.783.467 37.151.302 40.007.889
1.1.3 - Concursos - - _|Consultor Legislativo 42 11.976.013 12.095.773 13.025.824
1.1.4 - Concursos - - |Procurador Legislativo 17 4.847.434 4.895.908 5.272.357
1.2 - Tribunal de Contas do DF - - 48 12.767.225 13.344.514 13.344.514
1.2.1 - Concursos - - [Nivel Superior-Auditor 1 437.958 457.761 457.761
1.2.2 - Concursos - - _|Nivel Superior - Procurador 1 437.958 457.761 457.761
1.2.3 - Concursos . . vael' lSupe[lor - 'Audltor de Controle Externo e Analista de 6 11.891.308 12.428.991 12.428.991
Administracdo Publica
2. PODER EXECUTIVO - 15 13.714 944.906.179 1.267.772.642 1.293.346.972
2.1 - Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal - SEEC - - 675 37.776.278 71.010.156 72.636.391
2.1.1 - Concursos - - |Gestor em Politicas Publicas e Gestdo Govern. 100 |82 reunido comité cpp/governanca, de 28/03/18. dodf 64, de 04/04/2018 8.440.719 14.128.211 14.422.542
2.1.2 - Concursos - - _|Analista em Politicas Publicas e Gestdo Govern. 150 [82 reunido comité cpp/governanca, de 28/03/18. dodf 64, de 04/04/2018 8.541.675 14.254.279 14.518.958
2.1.3 - Concursos - - |Analista de Planejamento e Gestdo Urbana 50 |Estudo de demanda: Processo SEI n® 00020-00031216/2017-07 2.773.964 8.701.834 8.877.489
2.1.4 - Concursos - - _|Técnico de Planejamento e Gestdo Urbana 75 |Estudo de demanda: Processo SEI n2 00020-00031216/2017-07 2.575.512 8.061.719 8.211.478
2.1.5 - Concursos - - |Auditor de Controle Interno 60 |Portaria Conjunta n2 05, de 09/10/2018, dodf 195, de 11/10/2018d 8.451.615 14.159.817 14.547.191
2.1.6 - Concursos - - |Auditor Fiscal da Receita do Distrito Federal 40 |72 Reunido Comité CPP/Governanca, de 28/03/18. DODF 64, de 4/04/2018 6.862.792 11.574.296 11.928.733
2.1.7 - (VETADO) - - _|Analista de gestdo fazendaria
2.1.8 - (VETADO) - - _|Técnico de gestdo fazendaria
2.2.9 - Concursos ¥ - - |Gestor Fazendario 200 130.000 130.000 130.000
2.2 - Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal - SES - - 5.365 351.874.610 439.283.185 448.041.506
2.2.1 - Concursos - - |Auxiliar em Saude 70 [Pedido de autorizagdo para realizagdo de Concurso: Processo SEI n2 00060-00466318/2018-73 2.284.127 3.136.261 3.163.942
2.2.2 - Concursos - - |Cirurgido-Dentista 60 |Pedido de autorizagdo para realizagdo de Concurso: Processo SEI n2 00060-00466318/2018-73 2.155.146 6.738.742 6.857.646
. , Concurso com com prazo de validade até 2020, podendo ser prorrogado por mais 2 (dois) anos,

- @ - - |E list Saud 600 43.721.112 45.153.876 46.586.639

2.2.3 - Concursos spectalista em saude conforme Processo SEI n° 00060-00379976/2019-15.
. Concurso com com prazo de validade até 2020, podendo ser prorrogado por mais 2 (dois) anos,

- ® - - |Enf 110 6.255.535 8.788.001 9.050.675
2.2.4 - Concursos niermeiro conforme Processo SEI n° 00060-00379976/2019-15.
2.2.5 - Concursos - - |Médico (20h) 500 |Pedido de autorizagdo para realizagdo de Concurso: Processo SEI n2 00060-00466318/2018-73 53.704.419 74.611.110 75.858.455
2.2.6 - Concursos - - |Médico (40h) 450 [Pedido de autorizagdo para realizagdo de Concurso: Processo SEI n2 00060-00466318/2018-73 105.633.950 108.041.296 110.560.819
2.2.7 - Concursos - - |Técnico em Saude (40h) 115 |Pedido de autorizagdo para realizagdo de Concurso: Processo SEI n2 00060-00466318/2018-73 5.781.679 8.015.839 8.164.110
2.2.8 - Concursos - - |Técnico em Saude (20h) 800 |Pedido de autorizagdo para realizagdo de Concurso: Processo SEI n2 00060-00466318/2018-73 26.298.965 36.408.523 37.027.307
2.2.9 - Concursos - - |Auditor Fiscal de Atividades Urbanas 163 |Sugestdo para realizagdo de estudo de demanda: Processo SEI n2 00060-00038956/2017-17 4.198.536 26.000.971 26.184.559
2.2.10 - Concursos - - _|Motorista (SAMU) 100 3.500.000 4.700.000 4.900.000
2.2.11 - Concursos - - |Técnico em Enfermagem 115 5.781.679 8.015.839 8.164.110
2.2.12 - Concursos ¥ - - |Agente Comunitério de Saude 782 |Pedido de autorizagdo para realizagdo de Concurso: Processo SEI n2 00060-00517013/2018-37 20.392.962 36.386.127 37.091.609
2.2.13 - Concursos - - |Agente de Vigildncia da Saude 100 3.900.000 3.951.000 4.002.000
2.2.14 - Concursos - - |Agente de Vigilancia Ambiental em Saude 1.000 45.836.500 46.905.600 47.999.636
2.2.15 - Concursos ©) - - |Enfermeiro 200 12.375.000 12.375.000 12.375.000
2.2.16 - Concursos - - |Técnico de Enfermagem 200 10.055.000 10.055.000 10.055.000
2.3 - Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal - SEDUC - - 3.810 314.295.364 376.379.801 383.661.807
2.3.1 - Concursos - - |Professor Educacdo Basica (40h) 800 |Edital Normativo n? 23/2016, DODF n2 30, de 14/10/16 104.917.120 154.970.192 158.468.224
2.3.2 - Concursos - - |Professor Educacdo Basica (20h) 200 |Edital Normativo n2 23/2016, DODF n2 30, de 14/10/16 14.761.060 21.695.672 22.132.916
2.3.3 - Concursos - - |Pedagogo - Orientador Educacional (40h) 30 |Pedido para autoriza¢do ainda n3o realizado. Concurso anterior com vigéncia até maio/2019 4.955.480 5.659.096 5.790.248
2.3.4 - Concursos - - |Pedagogo - Orientador Educacional (20h) 10 |Pedido para autoriza¢do ainda n3o realizado. Concurso anterior com vigéncia até maio/2019 932.448 1.059.404 1.081.260
2.3.5 - Concursos - - |Analista de Gestdo Educacional 30 |Edital Normativo n? 23/2016, DODF n2 30, de 14/10/16 4.174.464 4.694.108 4.,727.860
2.3.6 - Concursos - - [Monitor de Gestdo Educacional 90 |Edital Normativo n2 23/2016, DODF n 30, de 14/10/16 5.974.192 8.605.932 8.654.652
2.3.7 - Concursos - - |Técnico de Gestdo Educacional - Especialidade Secretario Escolar 1.500 68.638.630 69.179.822 71.690.825
2.3.8 - Concursos - - |Professor Educagdo Basica - Intérpretes educacionais - LIBRAS 100 |Edital Normativo n2 23/2016, DODF n2 30, de 14/10/16 6.965.383 7.124.145 7.290.280
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2.3.9 - Concursos - |Professor Educagdo Basica - Bilingue para lingua de sinais - LIBRAS 50 [Edital Normativo n? 23/2016, DODF n2 30, de 14/10/16 3.482.694 3.562.072 3.645.140
Professor Educagdo Basica - Guia intérprete em lingua de sinais - . .
2.3.10 - Concursos ~ luBRAS 50 [Edital Normativo n2 23/2016, DODF n2 30, de 14/10/16 3.482.691 3.562.072 3.645.140
2.3.11 - Concursos - |Analista de Gestdo Educacional - Especialidade - Psicologia 200 |Edital Normativo n2 23/2016, DODF n2 30, de 14/10/16 11.235.202 11.491.286 11.759.262
2.3.12 - Concursos - |Professor de Educag3o Bésica - Area Atividades 550 71.500.000 71.500.000 71.500.000
2.3.13 - Concursos ! - |Monitor de Gestdo Educacional 200 13.276.000 13.276.000 13.276.000
2.4 - Secretaria de Estado de Transporte e Mobilidade do Distrito Federal - ) 10 2571579 1eoss) 1,606,015
SEMOB
2.4.1 - Concursos - |Auditor Fiscal de Atividades Urbanas 10 [Sugestdo para realizacdo de estudo de demanda: Processo SEI n2 00060-00038956/2017-17 257.579 1.595.152 1.606.415
25 - S taria de Estado de Justi Cidadania do Distrito do Distrit
ecretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito do Distrito ) T TR 55 258 (9 55, 51
Federal - SEJUS
2.5.1 - Concursos - |Especialista em Assisténcia Social 155 |Edital Normativo n2 01/2018. DODF n2 225, de 27/11/2018 10.355.513 15.267.967 15.592.042
2.5.2 - Concursos - |Técnico em Assisténcia Social 105 |Edital Normativo n2 01/2018. DODF n2 225, de 27/11/2018 5.339.964 7.826.481 7.955.880
2.5.3 - Concursos - |Especialista Socioeducativo 161 |Edital Normativo n2 01/2015-ESPAM-TECS e n2 n2 01/2015-ESPAF. DODF n2 165, de 26/08/2015 12.205.514 21.844.842 22.320.600
2.5.4 - Concursos ? - |Agente Socioeducativo 378 |Edital Normativo n2 01/2015-ATRS. DODF ne 165, de 26/08/2015 22.620.089 40.373.712 41.052.589
2.5.5 - Concursos - |Técnico Socioeducativo 190 16.974.391 16.974.391 16.974.391
2.6 - Secretaria de Estado de Obras e Infraestrutura do Distrito Federal - SO - 10 257.579 1.595.152 1.606.415
2.6.1 - Concursos - |Auditor Fiscal de Atividades Urbanas 10 |Sugestdo para realizacdo de estudo de demanda Processo SEI n2 00060-00038956/2017-17 257.579 1.595.152 1.606.415
2.7 - Secretaria de Estado de Cultura do Distrito Federal - SECULT - 225 3.938.411 24.401.618 24.605.451
2.7.1 - Concursos - |Mdsicos da OSTNCS 24 |Pedido de autorizagdo para realizagdo de Concurso Processo SEI n2 00150-00008259/2018-11 646.213 4.054.155 4.136.473
2.7.2 - Concursos - |Analista de Atividades Culturais 31 [Pedido de autorizagdo para realizagdo de Concurso Processo SEI n2 00150-00008259/2018-11 672.487 4.160.249 4.186.471
2.7.3 - Concursos - |Técnico de Atividades Culturais 170 |Pedido de autorizagdo para realizagdo de Concurso Processo SEI n2 00150-00008259/2018-11 2.619.712 16.187.213 16.282.507
2.8 - Procuradoria-Geral do Distrito Federal - PGDF - 165 7.698.418 35.351.181 38.474.684
2.8.1 - Concursos - _|Analista Juridico 57 [Portaria seplag n2 282, de 25/07/18, dodf 142, de 27/07/2018 5.175.381 8.618.143 8.879.553
2.8.2 - Concursos - [Técnico Juridico 43 |Portaria seplag n2 282, de 25/07/18, dodf 142, de 27/07/2018 2.523.037 4.548.164 4.584.634
® Procurador do Distrito . - -
2.8.3 - Concursos “ |rederal 65 |Pedido de autorizagdo para realizagdo de Concurso: Processo SEI n2 00020-00035477/2018-79 - 22.184.875 25.010.497
2.9 - Controladoria-Geral do Distrito Federal - CGDF - 27 3.831.399 6.371.917 6.546.236
2.9.1 - Concursos - |Auditor de Controle Interno 27 |Portaria Conjunta n2 05, de 09/10/2018, dodf 195, de 11/10/2018 3.831.399 6.371.917 6.546.236
2.10 - Policia Civil do Distrito Federal - PCDFadm - 260 4.010.200 25.069.787 25.511.864
2.10.1 - Concursos - _|Gestor de Apoio as Atividades Policiais Civis 60 |Pedido de autorizacdo para realizacdo de Concurso: Processo SEI n2 0052-001832/2014 1.234.764 7.734.051 7.880.629
2.10.2 - Concursos - |Analista de Apoio as Atividades Policiais Civis 200 [Pedido de autorizac3o para realizacdo de Concurso: Processo SEI n2 0052-001832/2014 2.775.436 17.335.737 17.631.235
2.11 - Departamento de Estradas de Rodagem - DER - 148 3.539.394 17.577.303 17.979.617
2.11.1 - Concursos - |Analista de Atividades Rodovidrias 21 |Pedido de autorizacdo para realizacdo de Concurso: Processo SEI n? 0113-009657/2016 458.131 2.884.389 2.959.014
2.11.2 - Concursos - _|Técnico de Atividades Rodovidrias 97 |Pedido de autorizagdo para realizagdo de Concurso: Processo SEI n2 0113-009657/2016 1.678.491 10.522.518 10.757.466
2.11.3 - Concursos - |Agente de Transito Rodovidrio 30 |Pedido de autorizacdo para realizacdo de Concurso: Processo SEI n? 0113-009657/2016 521.681 3.269.223 3.340.949
2.11.4 - Concursos - _|Engenheiro 15 881.090 901.173 922.188
2.12 - Servigo de Limpeza Urbana - SLU - 100 6.302.703 9.194.272 9.276.744
2.12.1 - Concursos - _|Analista de Gestdo de Residuos Sélidos 100 6.302.703 9.194.272 9.276.744
2.13 - Insti Meio Ambi R Hidri Distrito F l-
3 - Instituto do Meio Ambiente e Recursos Hidricos do Distrito Federa ) 30 685.069 4.243.855 4.275.777
IBRAM
2.13.1 - Concursos - |Analista de Atividades do Meio Ambiente 10 |Pedido de autorizag&o para realizagdo de Concurso: Processo SEI n2 00391-00008649/2018-13 263.171 1.630.924 1.643.547
2.13.2 - Concursos - |Técnico de Atividades do Meio Ambiente 10 |Pedido de autorizag&o para realizagdo de Concurso: Processo SEI n2 00391-00008649/2018-13 164.319 1.017.779 1.025.815
2.13.3 - Concursos - |Auditor Fiscal de Atividades Urbanas 10 |Sugestdo para realizacdo de estudo de demanda: Processo SEI n2 00060-00038956/2017-17 257.579 1.595.152 1.606.415
2.14 - Agéncia Reguladora de Aguas e Saneamento do Distrito Federal - ) 2 2.951.888 4.602.731 4.704.866
ADASA-DF
2.14.1 - Concursos - |Regulador de Servicos Publicos 18 [292 reunido comité cpp/governanca, de 28/03/18. dodf 175, de 13/09/2018 2.493.374 3.894.929 3.982.294
2.14.2 - Concursos - |Técnico de Regulagdo de Servicos Publicos 7 (292 reunido comité cpp/governanca, de 28/03/18. dodf 175, de 13/09/2018 458.514 707.802 722.572
2.15 - Agéncia de Fiscalizagdo do Distrito Federal - AGEFIS - 10 515.158 1.595.152 1.606.415
2.15.1 - Concursos - |Auditor Fiscal de Atividades Urbanas 10 |Sugestdo para realizacdo de estudo de demanda: Processo SEI n2 00060-00038956/2017-17 515.158 1.595.152 1.606.415
2.16 - Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil - NOVACAP - 96 6.240.166 9.450.375 9.661.560
Grupo VI - Nivel Superior - Administrador / Contador / Economista /
2.16.1 - Concursos - |Enfermeiro do Trabalho / Gedgrafo / Geologo / Arquivista / Técnico 10 |Edital Normativo n2 01/2017. DODF n@ 239, de 15/12/2017 577.578 907.813 931.791
de Nivel Superior
G VI - Nivel S ior - Arquitet E hei E heiro d
2.16.2 - Concursos I i ivel Superior - Arquiteto / Engenheiro / Engenheiro de 41 |Edital Normativo ne 01/2017. DODF ne 239, de 15/12/2017 2.408.315 3.786.717 3.887.605
Seg. Trab. / Médico do Trabalho
2.16.3 - Concursos - |Grupo VI - Nivel Superior - Advogado 9 [Edital Normativo n2 01/2017. DODF n 239, de 15/12/2017 1.297.193 2.011.284 2.029.998
Grupo IV - Técnico de Nivel Médio - Auxiliar de Enfermagem do
Trabalho / Técnico Agricola / Técni Contabilidade / Técni
2.16.4 - Concursos . |Trabalho / Técnico Agricola / Técnico em Contabilidade / Técnico em 33 |Edital Normativo ne 01/2017. DODF ne 239, de 15/12/2017 1.255.546 1.965.132 2.014.259
Edificagbes / Técnico em Secretariado / Técnico em Seguranga do
Trabalho / Topdgrafo
2.16.5 - Concursos - |Grupo Il - Administrativo -Agente Administrativo 3 [Edital Normativo n2 01/2017. DODF n 239, de 15/12/2017 114.141 178.648 183.114
2.16.6 - Concursos - |Grupo VI - Nivel Superior - Engenheiro 10 |Edital Normativo n2 01/2017. DODF n2 239, de 15/12/2017 587.393 600.781 614.792
2.17 - Companhia de Desenvolvimento Habitacional do Distrito Federal - ) 75 4.279.935 6.000.411 6.177.864
CODHAB
Autorizagdo CPRH (P 392.001.775/2011): DODF n2 54, de 15/03/2013, pag. 43. Portaria n2 60, d
2.17.1 - Concursos - |Emprego de Nivel Superior - Administracdo / Contabilidade 10 0:/85233:; DODF(n;olcf()s,S;O/OG/ZOB. pe{g. 5 ) n 54, de 15/03/ » Pag ortaria n® 64, de 671.614 943.303 972.182
Autorizagdo CPRH (P 392.001.775/2011): DODF n2 54, de 15/03/2013, pag. 43. Portaria n2 60, d
2.17.2 - Concursos - |Emprego de Nivel Superior - Direito e Legislacdo / Assisténcia Social 5 0:/85233:; DODF(n;olcf()s,S;O/OG/ZOB. pe{g. 5 ) n 54, de 15/03/ » Pag ortaria n® 64, de 372.519 523.743 540.079
Autorizagdo CPRH (P 392.001.775/2011): DODF n2 54, de 15/03/2013, pag. 43. Portaria n2 60, d
2.17.3 - Concursos - |Emprego de Nivel Superior - Arquiterura e Urbanismo / Engenharia 10 0:/85233:; DODF(n;olcf()s,S;O/OG/ZOB. pe{g. 5 ) n® 54, de 15/03/ » Pag ortaria n® 64, de 810.667 1.140.607 1.176.674




VALOR DAS DESPESAS TOTAIS AUTORIZADAS A SOFREREM

CRiacko PROVIMENTO ACRESCIMOS, NO PERIODO !
DISCRIMINAGAO QUANT. QUANT. ATO DE AUTORIZAGAO E/OU EDITAL OU PROCESSO DE SOLICITAGAO r z
CARGOS EFETIVOS CARGOS CARGOS EFETIVOS CARGOS 2020 2021 2022
Emprego de Nivel Médio - Agente Administrativo / Técnico em Autorizagdo CPRH (Processo 392.001.775/2011): DODF n2 54, de 15/03/2013, pag. 43. Portaria n2 60, de
2:17.4- Concursos " |contabilidade %> | 08/06/2015, DODF n® 110, 20/06/2015. pag. 2. 1.155.204 1.614.988 1.660.107
Emprego de Nivel Médio - Técnico em Edificagdes / Desenhista / Autorizagdo CPRH (Processo 392.001.775/2011): DODF n2 54, de 15/03/2013, pag. 43. Portaria n2 60, de
2175 - Concursos " |Técnico em Topografia %> | 08/06/2015, DODF n® 110, 20/06/2015. pag. 2. 1.269.930 1.777.7710 1828821
2.18 - Defensoria Publica do Distrito Federal - DPDF 15 80 15.247.459 16.357.409 16.484.665
2.18.1 - Cargos Comissionados Cargo de Natureza Especial 07 15 - 1.208.914 1.208.914 1.208.914
2.18.2 - Concursos - _|Defensor Publico 20 9.153.960 9.831.985 9.911.671
2.18.3 - Concursos - |Analista de Apoio a Assisténcia Judicidria 60 4.884.585 5.316.511 5.364.080
2.19 - Secretaria de Estado de Seguranca Publica e Paz Social-SSP - 1.200 78.767.385 79.839.385 80.319.385
2.19.1 - Concursos - |Agente de Atividades Penitenciarias 1.000 |Oficio n? 390/2019 - MPDFT/PA n2 08190.049439/18-37 55.290.385 55.290.385 55.290.385
2.19.2 - Concursos - |Agente de Transito do Detran 200 23.477.000 24.549.000 25.029.000
2.20 - Secretaria de Desenvolvimento Social Social - SEDES - 314 26.771.863 27.039.582 27.580.373
2.20.1 - Concursos - |Especialista em Assisténcia Social 168 6.730.279 6.797.582 6.933.533
2.20.2 - Concursos - _|Técnico em Assisténcia Social 146 20.041.584 20.242.000 20.646.840
2.21 - Policia Militar do Distrito Federal - PMDF - - - - -
2.21.1 - (VETADO) - |Contratagédo de policiais aprovados
2.22 - Fundacdo Hemocentro de Brasilia - FHB - 100 8.169.850 8.526.826 8.693.437
Edital Normativo n2 1/2016-SEPLAG/FHB, DODF n2 214, de 14/11/16, prorrogado por meio do Edital n?
2.22.1 - Concursos - |Analista de Atividades do Hemocentro 40 [22, de 05/07/2019, por mais dois anos, restando vigente até 14/09/2021, conforme Processo SEI n° 4.043.608 4.227.305 4.314.640
00063-00002297/2019-68.
Edital Normativo n2 1/2016-SEPLAG/FHB, DODF n2 214, de 14/11/16, prorrogado por meio do Edital n?
2.22.2 - Concursos - |Técnico de Atividades do Hemocentro 60 |22, de 05/07/2019, por mais dois anos, restando vigente até 14/09/2021, conforme Processo SEI n° 4.126.242 4.299.520 4.378.797
00063-00002297/2019-68.
15 14.115 1.043.393.271 1.367.694.221 1.399.925.517
1l. ALTERACAO DE ESTRUTURA DE CARREIRAS E AUMENTO DE REMUNERAGAO
1. PODER LEGISLATIVO - - 17.114.000 17.850.000 18.932.560
1.1 - Camara Legislativa do DF - - 17.114.000 17.850.000 18.932.560
1.1.1 - Projeto em elaboracdo (Projeto S/N) - _|Reposicdo de perdas inflacionarias - 17.114.000 17.850.000 18.932.560
2. PODER EXECUTIVO - 71.970 339.969.109 358.911.538 367.506.515
2.1 - Secretaria de Estado de Saude do Distrito Federal - SES - 59.603 74.202.976 76.198.976 75.696.976
2.1.1- (VETADO) -
2.1.2 - (VETADO) -
2.1.3 - (VETADO) -
2.1.4 - (VETADO) -
2.1.5 - (VETADO) -
2.1.6 - (VETADO) -
2.1.7 - (VETADO) -
2.1.8 - (VETADO) -
2.1.9 - (VETADO) -
2.1.10 - (VETADO) -
2.1.11 - (VETADO) -
2.1.12 - (VETADO) -
2.1.13 Pagamento. da gratlflcagag) de atividade técnico-administrativa Pagamento da grajclf'l)cagao de atividade técnico-administrativa 20.000 25.400.000 26.898.000 26.396.000
(GATA), conforme Lei n? 5.008/2012 (GATA), conforme Lei n2 5.008/2012
2.1.14 - Criacio da Carreira de técnico de enfermagem Criagdo da Carreira de técnico de enfermagem 13.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000
2.1.15 - Projeto em elaboragdo (Projeto S/N) ) Instituicdo da Gratificagdo de Movimentagdo 1.603 8.402.976 8.402.976 8.402.976
2.8.13 Pagamento. da gratlflcagag) de atividade técnico-administrativa Pagamento da grajclf'l)cagao de atividade técnico-administrativa 25.000 30.400.000 30.898.000 30.898.000
(GATA), conforme Lei n? 5.008/2012 (GATA), conforme Lei n2 5.008/2012
2.2 - Secretaria de Estado de Educagdo do Distrito Federal - SEDUC - - - - -
2.2.1- (VETADO) -
2.3 - Defensoria Publica do Distrito Federal - DPDF - 862 18.877.468 19.201.140 16.774.747
2.3.1- Projeto em elaboracio (Projeto S/N) . Eiposu;ao de perdas inflaciondrias da Carreira de Defensor Publico do 246 6.068.754 7.412.440 4.856.037
2.3.2 - Projeto em elaborago (Projeto S/N) (*) . fj;;gg::ao 3 Carreiras Andlogas - Analista de Apoio 3 Assisténcia 143 6.239.170 6.100.740 6.096.387
2.3.3 - Projeto em elaboracio (Projeto S/N) (*) . Alteraga.o de e_strutura da carreira de Defensor Publico do DF - 45 977.531 987.307 997.180
Categoria Especial
2.3.4 - Projeto em elaboracio (Projeto S/N) (*) . Alteraga.o de estrutura da carreira de Defensor Publico do DF - 12 39 864.049 872.689 997.180
Categoria
2.3.5 - Projeto em elaboragio (Projeto S/N) (*) . Alteragéo de estrutura da carreira de Defensor Publico do DF - 22 ) . . .
Categoria
Reajuste do Teto limitador da Gratificagdo de Titulagdo - GTIT para
2.3.6 - Projeto em elaboragdo (Projeto S/N) (*) - |Defensor Publico e implementagdo da GTIT para Analista de Apoio a 389 3.827.964 3.827.964 3.827.964
Assisténcia Judicidria
2.4 - Diversas Carreiras - - 214.000.000 228.980.000 240.000.000
2.4.1 - Leis em vigor e/ou Projeto em elaboragdo (Projeto S/N) (*) - |Concessdo de reajustes a diversas carreiras - 214.000.000 228.980.000 240.000.000
2.5 - Procuradoria Geral do Distrito Federal - PGDF - 205 3.087.244 3.087.244 3.087.244
2.5.1 - (VETADO) -
2.5.2 - Procurador do DF Substituigio 186 2.801.109 2.801.109 2.801.109
2.5.3 - Procurador QE ¥ Substituicio 19 286.135 286.135 286.135
2.6 - Policia Civil do Distrito Federal - PCDF - - - - -
2.6.1 - (VETADO) -
2.7 - Secretaria de Estado de Justica - SEJUS - - - - -




- VALOR DAS DESPESAS TOTAIS AUTORIZADAS A SOFREREM
CRIACAO PROVIMENTO a a o
DISCRIMINAGAO QUANT QUANT ATO DE AUTORIZAGAO E/OU EDITAL OU PROCESSO DE SOLICITAGAO atiiadlel 25 L PILHIZED
CARGOS EFETIVOS i CARGOS EFETIVOS . 2020 2021 2022
CARGOS CARGOS
2.7.1 - (VETADO) -
2.7.2 - (VETADO) -
2.8 - Secretaria de Estado de Seguranca Publica e Paz Social - SSP - - 20.436.097 20.740.306 20.740.306
2.8.1- (VETADO) -
A to d tual referent Adicional de Periculosidade d.
2.8.2 - Projeto em elaborago (Projeto S/N) @ umento do percentual referente ao Adicional de Fericulosidade da Processo SEI n° 00050-00036601/2019-92. 20.436.097 20.740.306 20.740.306
Carreira de Execugdo Penal, de 10% para 20%
2.9 - Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal - CBMDF - - - - -
2.9.1 - (VETADO) -
2.10 - Policia Militar do Distrito Federal - 11.000 200.000.000 207.000.000 214.245.000
2.10.1- Projeto de Lei em Elaboragdo @ 11.000 200.000.000 207.000.000 214.245.000
2.10 - Departamento de Estradas de Rodagem - DER - 300 1.080.000 1.080.000 1.134.000
Institui¢do da Gratificagdo de Fiscalizagdo de Faixas de Dominio em
2.10.1- Agente de Transito Rodovirio e ¢ ¢ 300 1.080.000 1.080.000 1.134.000
Periodo de Descanso
2.11 - Departamento de Estradas de Rodagem - DER - 3.524.000 3.670.020 3.821.697
2.11.1 - Servigo voluntdrio @ Servigo voluntario - Agentes de Transito 3.060.000 3.182.400 3.309.696
2.11.2 - Gratificagdo de Atendimento ao publico @ Gratificagdo de Atendimento ao publico - servidores do DER 464.000 487.620 512.001
2.23 - Sociedade de Transporte Coletivos de Brasilia — TCB E 4.761.324 5.953.852 6.251.545
2.23.1- Proposta em Elaboragdo o readequacdo da estrutura organizacional da estrutura de cargos 81 4.761.324 5.953.852 6.251.545
TOTAL DO ITEM (1) - 71.970 357.083.109 376.761.538 386.439.075
[TOTAL GERAL (ITEM 1 + ITEM 1) [ 15 | | 86.085 | 1.400.476.380 1.744.455.759 1.786.364.592
[TOTAL PODER LEGISLATIVO | - | 401 | 115.601.092 117.771.580 125.511.105
[TOTAL PODER EXECUTIVO [ 15 | [ 85.684 | 1.284.875.288 1.626.684.180 1.660.853.487

(*) Itens que tiveram vetos rejeitados pelo Poder Legislativo - DODF n° 44, de 06.03.2020

) Exercicio de vigéncia da LDO com reflexos nos dois exercicios subsequentes.

@ preenchimento de cargos efetivos e cargos/funcdes comissionadas antes ocupados, cuja despesa ja dispunha de autorizagdo orcamentria.
) Autorizac3o incluida ou alterada pela Lei n° 6.485/2020, DODF n° 11, de 16/01/2020.

@ Autorizagdo incluida pela Lei n° 6.464/2019, DODF n° 247, de 30/12/2019
) Autorizacdo incluida pela Lei n° 6.453/2019, DODF n° 246, de 27/12/2019
€ Autorizagdo incluida pela Lei n° 6.530/2020, DODF n° 68, de 09/04/2020

) autorizagdo incluida pela Lei n? 6.596/2020 - DODF n° 83 - Ed. Extra, de 26/05/2020




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL

ﬁ ' Subsecretaria de Administragao Geral
T Unidade de Planejamento, Orcamento e Financas
Despacho - SEJUS/SUAG/UNIORFI Brasilia-DF, 03 de julho de 2020.
A SUAG,

Em atencdo ao Despacho SEI-GDF SEJUS/SUAG (42962175), informo que a Lei de
Diretrizes Orcamentarias 2020, Lei n? 6.352, 07.08.2019, anexo IV (42972689), que trata do art. 45 da
mesma Lei, consoante o disposto no art. 169, § 12, I, DA CONSTITUICAO FEDERAL, prevé
nomeacdes para a Carreira Socioeducativa da seguinte forma para o exercicio financeiro de 2020:

1. Especialista Socioeducativo - 161 nomeacgdes;
2. Agente Socioeducativo - 378 nomeacdes;
3. Técnico Socioeducativo - 190 nomeacdes.
Entretanto, conforme Despacho - SEJUS/COORORFI/DIORC 42972346, informo que ndo
ha dotacdo suficiente na LOA 2020 para a implantacdao da medida, necessitando de suplementac¢do
or¢amentdria, assim como previsdao orcamentaria nos Projetos de LOA dos exercicios de 2021 e

2022, com a finalidade de cobrir as despesas de pessoal de que trata a demanda, se aprovada pelo
Orgido Central.

Atenciosamente,

GABRIELA CORREIA BRITO

Chefe da Unidade de Planejamento, Orcamento e Finangas - Substituto (a)

Documento assinado eletronicamente por GABRIELA CORREIA BRITO - Matr.0221282-X, Chefe
da Unidade de Planejamento, Orgamento e Finangas-Substituto(a), em 03/07/2020, as 19:52,
conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n2180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

1
sel B
assinatura L
gletronica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=42972702 cédigo CRC= FDC0476E.

"Brasilia - PatrimOnio Cultural da Humanidade"

SAIN - Estag¢do Rodoferroviaria - Ala Central - Bairro Asa Norte - CEP 70631-900 - DF

00417-00036126/2018-40 Doc. SEI/GDF 42972702


http://www.seplag.df.gov.br/2019-no-6-216-17-08-2018/
http://www.seplag.df.gov.br/2020-n-6-352-07-08-2019/
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL

SOt

..:F ' Unidade de Administracdo
BT Coordenagdo de Gest3o de Pessoas
Despacho - SEJUS/SUAG/UNAG/COORGEP Brasilia-DF, 03 de julho de 2020.

A Subsecretaria de Administracio Geral,

Versam os autos da proposicdo de nomeacdo de candidatos aprovados em concurso
publico para os cargos de Agente Socioeducativo, Especialista Socioeducativo e Técnico
Socioeducativo, objeto do Edital n2 1 — SECRIANCA, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF n@
165, de 26 de agosto de 2015.

Tendo em vista as nomeagdes publicadas no DODF n2 66-B, de 07 de maio de 2020 -
Edicdo Extra (39821935), e o término do prazo estabelecido para posse, informamos que apds
levantamento realizado pela Diretoria de Registro Funcionais(42239922), foi identificado que ndo
tomaram posse em tempo habil: 04 (quatro) candidatos nomeados para o cargo de Especialista
Socioeducativo - Area: Psicologia; 06 (seis) candidatos nomeados para o cargo de Agente
Socioeducativo; e 01 (um) candidato nomeado para o cargo de Técnico Socioeducativo.

Ocorre que, em decorréncia do decurso do prazo para posse, necessita-se que os atos
sejam tornados sem efeito, em vista disso, encaminhamos para apreciacdo minuta de decreto, abaixo
especificada, para nomear para esses cargos o0s proximos candidatos aprovados, conforme
classificacdo de resultado final do certame em tela.

Outrossim, consta nos autos pedido de nomeacdao de 200 candidatos, pelos motivos
apresentados pela Subsecretaria do Sistema Socioeducativo, conforme Memorando N2 214/2020 -
SEJUS/SUBSIS(42870688).

Desse maneira, em vista da matéria tratada nos autos, e a necessidade de observancia
ao Decreto n° 40.467, de 20 de fevereiro de 2020, publicado no DODF n° 37, de 21 de fevereiro de
2020, que estabeleceu normas para controle da despesa de pessoal, no ambito do Poder Executivo do
Distrito Federal, constam nos autos: estimativa do impacto or¢camentario-financeiro(42966699,
42966743), em atendimento ao paragrafo Unico, do artigo 22; informagdes determinadas pelo art. 39,
incisos |, Il e 111(42870688); evolu¢ao do quadro de pessoal(42897971, 42955662), em atendimento ao
inciso IV, do art. 32 ; e quantitativo de servidores ou empregados cedidos e/ou colocados a
disposicdo(42827490), em atendimento ao inciso V, do art. 32 ..

A respeito da proposicdio de nomeacdo do candidato CLERESMARCSON DANTAS DA
SILVA, aprovado para o cargo de Agente Socioeducativo na condi¢cdo subjudice, informamos trata-se
pelo tratado no bojo do Processo n? n2 0041363-82.2016.8.07.0018 (2016.01.009403), remetido poe
esta Coordenacdo por meio do Processo 00020-00020789/2019-69. A ACAO COM PEDIDO DE TUTELA
DE URGENCIA EM CARATER LIMINAR, ajuizada por CLERESMARCSON DANTAS DA SILVA, pleiteando
a correcao da nota final da sua prova discursiva, e a consequente reclassificacdo no certame para
provimento ao cargo de Atendente de Reintegracao Socioeducativo. O candidato cumpriu todas as
fases e etapas do concurso, e o erro foi corrigido pela Fundacdao Universa, e ao final, por ter obtido
éxito em todas as fases, o candidato foi aprovado conforme resultado final do concurso Edital n2 39 -
SECRIANCA-ATRS, de 16 de margo de 2017, publicado no DODF n2 55, de 21 de margo de 2017. Cabe
mencionar que a respeito do transito em julgado, na data 25 de abril de 2019, segundo consulta ao
site do Tribunal de Justica do Distrito Federal.


http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/c3f92d99b85d4067b78a7150f424a3d4/Decreto_40467_20_02_2020.html

Ademais, solicitado levantamento de vacancias ocorridas neste ano por motivo de
pedidos de exoneracdo, a Diretoria de Registros Funcionais informou, por meio do Despacho -
42239922 o quantitativo de: 05 (cinco) Agente Socioeducativo; 04 (quatro) Técnico Socioeducativo; 01
(um) Especialista Socioeducativo - Area: Psicologia; 01 Especialista Socioeducativo - Area: Assisténcia
Social(Servico Social); e 01 Auxiliar Socioeducativo.

Assim, considerando as ocorréncias de vacancias em cargos da referida carreira,
submetemos a minuta de decreto de nomeacgao de candidatos aprovados, visando a recomposi¢cao dos
Quadros de Pessoal desta Pasta. Por oportuno, em que pese essas nomeagdes aparentem
causar impacto financeiro, em demanda semelhante encaminhada no ano de 2019 por meio do
Processo 00400-00042394/2019-14, a Diretoria de Concursos Publicos consignou que a proposta de
nomeacao para substituicao de servidores desligados nao acarreta aumento de despesa, conforme
Despacho SEI-GDF SEEC/SEGEA/SUGEP/COACEP/DICON(3125098). Assim, considera-se viavel tal
propositura, sem necessidade de maiores procedimentos para deferimento do pleito.

Por fim, informamos que consta da referida minuta os respectivos atos para tornar
publica manifestacao de desisténcia definitiva de candidatos, conforme se segue:

° JESSICA TEIXEIRA SOARES, 178°- Técnico Socioeducativo - Area: Administrativa;
° HUGO BATISTA GOMES, 32 - Especialista Socioeducativo- Area: Estatistica

Diante de todo o exposto, remetemos os autos para analise e encaminhamentos
necessarios.

Respeitosamente,

KELLY CRISTINA DA VEIGA BOUSQUET

Coordenadora de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por KELLY CRISTINA DA VEIGA BOUSQUET -
Matr.0217962-8, Coordenador(a) de Gestdo de Pessoas, em 03/07/2020, as 20:56, conforme
art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do
Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

1

Sel ;
.!S'Llr'l:l!I_Jr.'i L‘;‘

1 eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=42973354 cédigo CRC= FESFF3A1.

"Brasilia - Patrimo6nio Cultural da Humanidade"

SAIN - Estac¢do Rodoferroviaria - Ala Central - Bairro Asa Norte - CEP 70631-900 - DF

00417-00036126/2018-40 Doc. SEI/GDF 42973354
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l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
_ SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL
ﬁ Coordenacdo de Gestdo de Pessoas

] i a J—
g

Proposta - SEJUS/SUAG/UNAG/COORGEP
MINUTA

DECRETO DE  DE JULHO DE 2020

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso XXVII, do art.
100, da Lei Organica do Distrito Federal, tendo em vista na Lei Complementar n2 840/11, resolve:

TORNAR SEM EFEITO as nomeag¢des publicada no DODF n2 66-B, de 07 de maio de 2020 — Edi¢do
Extra, dos candidatos abaixo relacionados, aprovados no concurso publico a que se refere o Edital n2 1
- SECRIANGCA-ESPAF, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF n2165, de 26 de agosto de 2015, e
Edital n2 33 - SECRIANCA-ESPAF, de 22 de fevereiro de 2016, publicado no DODF n2 43, de 03 de
margo de 2017, retificado pelo Edital n @ 34 - SECRIANCA-ESPAF, de 16 de marc¢o de 2016, publicado no
DODF n2 55, de 21 de marco de 2017, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira
Socioeducativa, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, por ndo terem tomado posse em tempo
habil, conforme a seguir (cargo, nome e classificacdo):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: PSICOLOGIA: LUISA NEPOMUCENO PEREIRA LARA,
529; IVENA PEROLA DO AMARAL SANTOS, 532; MARIANA CORREIA LACERDA, 542; CAMILLA LIMA DE
SOUZA TYSKI TECHUK, 55¢.

NOMEAR, os candidatos abaixo relacionados, aprovados no concurso publico a que refere o Edital n2 1
- SECRIANGCA-ESPAF, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF n2165, de 26 de agosto de 2015, e
Edital n2 33 - SECRIANCA-ESPAF, de 22 de fevereiro de 2016, publicado no DODF n2 43, de 03 de
margo de 2017, retificado pelo Edital n 2 34 - SECRIANCA-ESPAF, de 16 de marc¢o de 2016, publicado no
DODF n? 55, de 21 de margo de 2017, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira
Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito
Federal, em substituicdo as nomeacGes tornadas sem efeito em decorréncia do ndo comparecimento
para posse em tempo habil, conforme a seguir (cargo, nome e classifica¢do):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: PSICOLOGIA: LUDMILA SOUZA AZEVEDO, 562; JAQUELINE
VAZ FERREIRA, 57¢.

NOMEAR, o candidato abaixo, aprovado no concurso publico a que se refere o Edital no 1 -
SECRIANCA-ESPAM/TECS, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF no 165, de 26 de agosto de
2015, e Edital no 19 - SECRIANCA-ESPAM/TECS, de 19 de setembro de 2016, publicado no DODF no
179, de 21 de setembro de 2016, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira
Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito
Federal, em substituicdo as nomeagdes tornadas sem efeito em decorréncia do ndo comparecimento
para posse em tempo habil, conforme a seguir (area de atuacdo, nome e classificacdo):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: DIREITO E LEGISLAGAO: ELIEZER GUEDES DE OLIVEIRA, 122.

NOMEAR, candidato abaixo relacionado, aprovado no concurso publico a que se refere o Edital no 1 -
SECRIANCAESPAM/TECS, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF no 165, de 26 de agosto de
2015, e Edital no 19 - SECRIANCAESPAM/TECS, de 19 de setembro de 2016, publicado no DODF no
179, de 21 de setembro de 2016, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira
Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito



Federal, em substituicdo as nomeacGes tornadas sem efeito em decorréncia do ndo comparecimento
para posse em tempo habil, conforme a seguir (cargo, nome e classifica¢do):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: ADMINISTRAGAO: MARCELA COELHO MONTEIRO, 72.

TORNAR SEM EFEITO as nomeacbes publicada no DODF n2 66-B, de 07 de maio de 2020 — Edicdo
Extra, dos candidatos abaixo relacionados, aprovados no concurso publico a que refere o Edital n2 1 -
SECRIANCA-ATRS, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF n? 165, de 26 de agosto de 2015,
Edital de Resultado Final n2 38 - SECRIANCA-ATRS, de 22 de fevereiro de 2017, publicado no DODF n?
43, de 03 de marco de 2017 e Edital n2 39 - SECRIANCA-ATRS, de 16 de marco de 2017, publicado no
DODF n2 55, de 21 de margo de 2017, para exercerem o cargo de Agente Socioeducativo, da Carreira
Socioeducativa, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, por ndo terem tomado posse em tempo
habil, conforme a seguir (cargo, nome e classificacao):

AGENTE SOCIOEDUCATIVO: DEIVID BALDUINO DIAS, 6312; EVERTON COSTA E SILVA, 6392; RAFAEL
RIBEIRO HELOU, 645%; CAMILLA LIMA DE SOUZA TYSKI TECHUK, 6462; LEIVISON FELIPE NERY,
6502, RODRIGO SOUZA CORTES, 652¢.

NOMEAR, os candidatos abaixo relacionados, aprovados no concurso publico a que refere o Edital n2 1
- SECRIANCA-ATRS, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF n2 165, de 26 de agosto de 2015,
Edital de Resultado Final n2 38 - SECRIANCA-ATRS, de 22 de fevereiro de 2017, publicado no DODF n?
43, de 03 de marco de 2017 e Edital n2 39 - SECRIANCA-ATRS, de 16 de marco de 2017, publicado no
DODF n2 55, de 21 de margo de 2017, e ainda retificado pelo Edital n2 51 - SECRIANGCA-ATRS, de 26 de
setembro de 2018, publicado no DODF n? 192, segunda-feira, 8 de outubro de 2018, para exercerem o
cargo de Agente Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de
Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, em substituicdo as nomeacdes tornadas sem efeito
em decorréncia do ndo comparecimento para posse em tempo habil, conforme a seguir (cargo, nome e
classificacdo):

AGENTE SOCIOEDUCATIVO: MICHELLE ALVES DA SILVA, 654¢2; PATRICIA ALVES RHEINGANTZ MONIZ,
6552; ALLAN RABELO DA SILVA, 6562; IGOR RODRIGUES VALIM FERREIRA, 6572; CLEICILENE LOBATO
DA SILVA, 6582; NAYCHE LIMA IVO, 659¢;

TORNAR SEM EFEITO a nomeacgdo publicada no DODF n2 66-B, de 07 de maio de 2020 — Edi¢do Extra,
do candidato abaixo relacionado, aprovado no concurso publico a que refere o Edital n? 1 -
SECRIANCA-ESPAM/TECS, de 25/08/2015, publicado no DODF n? 165, de 26/08/2015, e com resultado
final Edital n2 19 - SECRIANCA- ESPAM/TECS, de 19/09/2016, publicado no DODF n2 179, de
21/09/2016, retificado pelo Edital n? 20 - SECRIANCA-ESPAM/TECS, de 24/10/2016, publicado no
DODF n? 204, de 27/10/2016, para exercer o cargo de Técnico Socioeducativo, da Carreira
Socioeducativa, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, por ndo ter tomado posse em tempo habil,
conforme a seguir (cargo, nome e classificacdo):

TECNICO SOCIOEDUCATIVO: SAMARA SANDY LUCENA DE ANDRADE, 1762.

NOMEAR, o candidato abaixo relacionado, aprovado no concurso publico a que refere o Edital n2 1 -
SECRIANCA-ESPAM/TECS, de 25/08/2015, publicado no DODF n2 165, de 26/08/2015, e com resultado
final Edital n2 19 - SECRIANCA- ESPAM/TECS, de 19/09/2016, publicado no DODF n? 179, de
21/09/2016, para exercer o cargo de Técnico Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro
de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, em substituicdo
a nomeacao tornada sem efeito em decorréncia do ndo comparecimento para posse em tempo habil,
conforme a seguir (cargo, nome e classificacdo):

TECNICO SOCIOEDUCATIVO - AREA CONTABILIDADE: DIELY DE CASTRO SILVA, 12.

NOMEAR, o candidato abaixo, aprovado no concurso publico a que se refere o Edital no 1 -
SECRIANCA-ESPAM/TECS, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF no 165, de 26 de agosto de
2015, e Edital no 19 - SECRIANCA-ESPAM/TECS, de 19 de setembro de 2016, publicado no DODF no
179, de 21 de setembro de 2016, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira
Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito
Federal, conforme a seguir (area de atuagdo, nome e classificacdo):



ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: DIREITO E LEGISLAGAO: ARTUR SALLES VIANA, 132.

TORNAR PUBLICA, a solicitagio de desisténcia definitiva de vaga do candidato abaixo relacionado,
aprovado no concurso publico a que se refere o Edital n2 1 — SECRIANCA-ESPAM/TECS, de 25/08/2015,
publicado no DODF n? 165, de 26/08/2015, e com resultado final Edital n? 19 - SECRIANCA-
ESPAM/TECS, de 19/09/2016, publicado no DODF n? 179, de 21/09/2016, para exercer o cargo de
Especialista Socioeducativo- Area: Estatistica, da Carreira Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da
Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir (nome,
classificacdo):

HUGO BATISTA GOMES, 39.

NOMEAR, candidato abaixo relacionado, aprovado no concurso publico a que se refere o Edital no 1 -
SECRIANCAESPAM/TECS, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF no 165, de 26 de agosto de
2015, e Edital no 19 - SECRIANCAESPAM/TECS, de 19 de setembro de 2016, publicado no DODF no
179, de 21 de setembro de 2016, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira
Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito
Federal, conforme a seguir (cargo, nome e classificagdo):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: ESTATISTICA: BARBARA LOPES FRANCO, 4°; MILTON MATTOS
DE SOUZA, 52.

NOMEAR, os candidatos abaixo relacionados, aprovados no concurso publico a que refere o Edital n2 1
- SECRIANCA-ESPAF, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF n2165, de 26 de agosto de 2015, e
Edital n2 33 - SECRIANCA-ESPAF, de 22 de fevereiro de 2016, publicado no DODF n2 43, de 03 de
margco de 2017, retificado pelo Edital n 2 34 - SECRIANCA-ESPAF, de 16 de marc¢o de 2016, publicado no
DODF n? 55, de 21 de margo de 2017, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira
Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito
Federal, conforme a seguir (cargo, nome e classifica¢do):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: PSICOLOGIA: candidata que havia solicitado
reposicionamento para o final de fila: IVY FONSECA DE ARAUJO, 72.

NOMEAR, o candidato abaixo relacionado, aprovado no concurso publico a que refere o Edital n2 1 -
SECRIANCA-ESPAF, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF n2165, de 26 de agosto de 2015, e
Edital n2 33 - SECRIANCA-ESPAF, de 22 de fevereiro de 2016, publicado no DODF n2 43, de 03 de
marco de 2017, retificado pelo Edital n 2 34 - SECRIANCA-ESPAF, de 16 de marco de 2016, publicado no
DODF n? 55, de 21 de marco de 2017, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira
Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito
Federal, conforme a seguir (cargo, nome e classifica¢do):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: SERVICO SOCIAL: MARINA SARTORI MORELI, 372; ADILSON
DA SILVA SOUSA, 382; GEISA MARIA PEREIRA DE SOUZA MONSALVES, 399; ELAINE DALEXANDRA
CAVALCANTE MENDES, 402; SARA FROTA PORTELA, 422; ANDREIA DA CRUZ, 432; ANA LUIZA CANEDO
RAMOS, 44¢2; MARIANA MOTA DA SILVA, 452; SILVIA RODRIGUES FERNANDES, 462; SHEYLA FABIANE
ALVES BARRETO, 479; GLEICIANE DE SOUSA GALENO, 48¢; DALILA MARIA DE FATIMA LISBOA,
492; BRUNA ANGELA RODRIGUES, 50¢; LEILANE DE SOUZA MAIA COSTA, 512; KENIA CRISTINA LOPES
ABRAO, 522; THIAGO MENESES DE CASTRO MENDES, 53¢; JULIANA MEDEIROS PAIVA, 542; GABRIELLE
ALVES DE OLIVEIRA, 562; ALESSANDRA BAIA GOMES, 57¢2; JOSE ROBERTO FONSECA VIEIRA,
59¢; JESSICA MARILIA DE OLIVEIRA MATOS, 60¢2.

NOMEAR, aprovado no concurso publico a que refere o Edital n2 1 - SECRIANCA-ESPAF, de 25 de
agosto de 2015, publicado no DODF n2165, de 26 de agosto de 2015, e Edital n2 33 - SECRIANCA-
ESPAF, de 22 de fevereiro de 2016, publicado no DODF n2 43, de 03 de marco de 2017, retificado pelo
Edital n 2 34 - SECRIANCA-ESPAF, de 16 de mar¢o de 2016, publicado no DODF n2 55, de 21 de margo
de 2017, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro
de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir
(cargo, nome e classificacdo):



ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: EDUCAGAO FISICA: FABRICIA NOGUEIRA DE ALMEIDA
MESQUITA, 32; PAULO CESAR A ARAUJO, 49; LAURA DESSBESELL RAMOS, 52; BARBARA RIBEIRO DE
MOURA, 62; SILVIA LOBATO MATIAS DOS SANTOS, 7°.

NOMEAR, aprovado no concurso publico a que refere o Edital n2 1 - SECRIANCA-ESPAF, de 25 de
agosto de 2015, publicado no DODF n2165, de 26 de agosto de 2015, e Edital n2 33 - SECRIANCA-
ESPAF, de 22 de fevereiro de 2016, publicado no DODF n2 43, de 03 de marco de 2017, retificado pelo
Edital n @ 34 - SECRIANCA-ESPAF, de 16 de marco de 2016, publicado no DODF n2 55, de 21 de marco
de 2017, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro
de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir
(cargo, nome e classificacdo):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: ARTES CENICAS: JULIA BRITO FAGUNDES, 22; CRISTINE DIAS
ROLIM, 32; ADRIANO MOREIRA ROZA, 42, EMERSON RODRIGUES DOURADO, 5¢9; DJALLYS DIETZ
FERREIRA, 62; CAMILA BORGES LUZ, 7°.

NOMEAR, aprovado no concurso publico a que refere o Edital n2 1 - SECRIANCA-ESPAF, de 25 de
agosto de 2015, publicado no DODF n2165, de 26 de agosto de 2015, e Edital n? 33 - SECRIANCA-
ESPAF, de 22 de fevereiro de 2016, publicado no DODF n2 43, de 03 de margo de 2017, retificado pelo
Edital n 2@ 34 - SECRIANCA-ESPAF, de 16 de marco de 2016, publicado no DODF n2 55, de 21 de marco
de 2017, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro
de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir
(cargo, nome e classificacao):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: ARTES MUSICA: GABRIEL DIAS RIBEIRO, 22; THALES SOUZA
SILVA, 32; JEAN NARDOTO DE CASTRO, 42; FLAVIO JESUINO RODRIGUES, 52; CARLA XAVIER DUARTE,
62; LUIZ FELLYPE GOIS DE MENDONCA, 79.

NOMEAR, aprovado no concurso publico a que refere o Edital n2 1 - SECRIANCA-ESPAF, de 25 de
agosto de 2015, publicado no DODF n2165, de 26 de agosto de 2015, e Edital n2 33 - SECRIANCA-
ESPAF, de 22 de fevereiro de 2016, publicado no DODF n2 43, de 03 de margo de 2017, retificado pelo
Edital n 2 34 - SECRIANCA-ESPAF, de 16 de marco de 2016, publicado no DODF n2 55, de 21 de marco
de 2017, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro
de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir
(cargo, nome e classifica¢do):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: ARTES PLASTICAS: RODRIGO XAVIER LARA, 29; TAIS DE
MAGALHAES SANTIAGO, 392; MAYSA SANTANA XAVIER COSTA, 42; DANIELLE MONTEIRO CORREA
AMORIM, 52; PEDRO PAULO NUNES LISBOA, 62; RENATA ESTEVES LOBATO, 7°.

NOMEAR, os candidatos abaixo relacionados, aprovados no concurso publico a que refere o Edital n2 1
- SECRIANCA-ATRS, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF n2 165, de 26 de agosto de 2015,
Edital de Resultado Final n2 38 - SECRIANCA-ATRS, de 22 de fevereiro de 2017, publicado no DODF n?
43, de 03 de margo de 2017 e Edital n2 39 - SECRIANGCA-ATRS, de 16 de margo de 2017, publicado no
DODF n? 55, de 21 de margo de 2017, e ainda retificado pelo Edital n2 51 - SECRIANCA-ATRS, de 26 de
setembro de 2018, publicado no DODF n? 192, segunda-feira, 8 de outubro de 2018, para exercerem o
cargo de Agente Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de
Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir (cargo, nome e classificacdo):

AGENTE SOCIOEDUCATIVO: ANA MARIA JULIANA RODRIGUES MAIA BRITO, 661°; TULIO ELIAS SOARES
DOROTEU, 662°; FERNANDA PAMELLA DE ALBUQUERQUE CUNHA, 663°; ELANDIA SOUZA SILVA, 664°;
CLERESMARCSON DANTAS DA SILVA(candidato sub judice), 6652; MICHELINE CRISTINA DE ASSIS, 666°;
MONIQUE EVELYN LOPES CAETANO, 667°; JAQUELINE DE CASSIA CAIXETA DA SILVA, 668°; CRISTIANE

APARECIDA LIMA DA SILVA, 669°; DANIELLE ONORATO COIMBRA SANTOS, 670°; ELAINE MARTINS
MATIAS DA SILVA, 671°; RENATO NASCIMENTO ALVES, 673°; LUIZA CHRISTINA WRIEDT, 674°; JOSE

AROLDO SARAIVA DA LUZ, 675°; JOSE FERREIRA DO NASCIMENTO, 676°; MARCOS FELIPE SOARES DE
OLIVEIRA, 677°; FERNANDA ARRAIS LIMA, 678°; KALENA DE CASTRO BOECHAT, 680°; LUCIANO
TERRA FELICIANO, 681°; FERNANDA BELO DE SOUSA, 682°; DANIELA BARBOZA SOUSA, 683°;
RAFAEL SOARES DE JESUS, 684°; FERNANDA CIPRIANI RODRIGUES, 685°; RODRIGO CAMPOS



DE CARVALHO, 686°; JONATAN MARTINS DE ARAUJO, 687°; ALESSANDRA MARIA QUEIROZ MORAES,
688°; DANIELE MARTINS AFONSO, 689°; FELIPE AUGUSTO SILVEIRA PAIVA, 690°; ELAINNE NEVES
BELEM, 691°; JULIANA DOS SANTOS VAZ, 692°; FELLIPE MATHEUS LIMA E SILVA, 693°; JEAN OLIVEIRA
DOS SANTOS, 694°; ALLISSONERY SOARES COSTA MARINHO, 695°; ANNE DE SOUZA MUNIZ, 696°;
ALESSANDRO JOSE DE ALMEIDA BRITO, 697°; GEYZA DOURADO DE CASTRO BRITO, 698°; THAIZ
FIGUEIREDO DE OLIVEIRA REIS, 700°; LILIANA CHAVES PIRES, 701°; CLAYTON MARTINS COIMBRA,
702°; LARISSA CRISTINNE SILVA DANTAS, 703°; JOSINO CARDOSO DE ALMEIDA FILHO, 704°; ANDRESSA
PAIVA BIAGE, 705°; NATHALIA GOMES SOARES, 706°; PATRICIA DE SENA RIBEIRO, 707°; JEANE DE
SOUSA LUCAS, 708°; RENATO GERALDO SOUSA ALVES, 709°; RONALDO RODRIGUES JUNIOR, 710°%;
EDSON CARLOS DA SILVA, 711°; FRANCISCO RODRIGUES DA SILVA JUNIOR, 713°; JULIANA FONSECA
AZEVEDO, 714°; GUILHERME GODOY CARNEIRO, 715°; JULIANA ELIZA DE ASSIS LOBO RODRIGUES,
716°; GABRIEL ALCANTARA ANDRADE DE OLIVEIRA, 717°; DIOGO ACIOLl, 718° TIAGO
BARROS FERREIRA, 719°; ALAN GUSTAVO RIBEIRO RABELO, 720°.

NOMEAR, os candidatos abaixo relacionados, aprovados no concurso publico a que refere o Edital n2 1
- SECRIANCA-ATRS, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF n2 165, de 26 de agosto de 2015,
Edital de Resultado Final n2 38 - SECRIANCA-ATRS, de 22 de fevereiro de 2017, publicado no DODF n?
43, de 03 de margo de 2017 e Edital n2 39 - SECRIANGCA-ATRS, de 16 de margo de 2017, publicado no
DODF n? 55, de 21 de margo de 2017, e ainda retificado pelo Edital n2 51 - SECRIANCA-ATRS, de 26 de
setembro de 2018, publicado no DODF n? 192, segunda-feira, 8 de outubro de 2018, para exercerem o
cargo de Agente Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de
Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir (cargo, nome e classificacdo):

AGENTE SOCIOEDUCATIVO: candidata que havia solicitado reposicionamento para o final de fila:
BIANCA ALO CRISPIM, 96°.

TORNAR PUBLICA, a solicitagdo de desisténcia definitiva de vaga do candidato abaixo relacionado,
aprovado no concurso publico a que se refere o Edital n2 1 - SECRIANCAESPAM/TECS, de 25/08/2015,
publicado no DODF n? 165, de 26/08/2015, e com resultado final Edital n? 19 - SECRIANCA-
ESPAM/TECS, de 19/09/2016, publicado no DODF n2 179, de 21/09/2016, retificado pelo Edital n2 20 -
SECRIANCA-ESPAM/TECS, de 24/10/2016, publicado no DODF n2 204, de 27/10/2016, para exercer o
cargo de Técnico Socioeducativo - Area: Administrativa, da Carreira Socioeducativa, do Quadro de
Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir (nome,
classificacdo):

JESSICA TEIXEIRA SOARES, 178°.

NOMEAR, os candidatos abaixo relacionados, aprovado no concurso publico a que refere o Edital n2 1
- SECRIANCA-ESPAM/TECS, de 25/08/2015, publicado no DODF n? 165, de 26/08/2015, e com
resultado final Edital n2 19 - SECRIANCA- ESPAM/TECS, de 19/09/2016, publicado no DODF n2 179, de
21/09/2016, retificado pelo Edital n? 20 - SECRIANCA-ESPAM/TECS, de 24/10/2016, publicado no
DODF n? 204, de 27/10/2016, para exercer o cargo de Técnico Socioeducativo, da Carreira
Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito
Federal, conforme a seguir (cargo, nome e classifica¢do):

TECNICO SOCIOEDUCATIVO - AREA: ADMNISTRATIVO: LAYS SOUSA DE FARIA, 179°; SHELLLY SHANDEL
STEPHENSON, 180°; DANIEL SANTANA VIEIRA, 182°; MAYANA CRISTINA DOS SANTOS, 184°; SIMONE
ZAHRA DE SOUZA WINT, 185°; CASSIA LUISA OLIVEIRA PEIXOTO, 187°; SARAH DE ALMEIDA
CINTRA, 189°; SOPHIA CUNHA AFONSO, 190°; HAVI BORGES DA SILVA VIEIRA SANTOS, 192°%;
TATIANA SILVA HIRAMATSU, 193°; OLAVO BEZERRA DE AGUIAR, 194°; SAULO TEITI TORATANI
CAMPOS, 195°; LEONARDO RIBEIRO SANTANA, 197°; VANESSA XIMENES RODRIGUES, 199°;
DANIELA FERREIRA DE OLIVEIRA, 200°; PEDRO HENRIQUE OLIVEIRA DE ALMEIDA, 201°; ELIENE
DO CARMO SANTOS, 203°; KELLEN CORTES CARRUO, 205°; MURILO BERNARDES DE ALMEIDA, 206°;
ALANA JOYNE ARAUJO SILVA DA SILVA, 207°; BARBARA ALVES VASCONCELOS, 208°; FABRICIO DE
CARVALHO AQUINO, 209°; GUSTAVO RIBEIRO VALENTE DAMIANI, 210°; FRANCES CARLOS LIMA
MADRID, 212°; NATASHA MARIA SOARES VIANA, 213°; CRISTIANE BANDEIRA CHAVARRI GOMES, 214°;
ARIEL MIRANDA PIMENTEL, 215°; ALESSANDRO SOARES DE HOLANDA, 216°; RAPHAELLA COSTA



BASTIANELLO CEZAR, 217°; VALMIR RODRIGUES CHAVES, 218°; HELANGE PEREIRA PINHO, 219°; TAISE
PEREIRA GUIMARAES, 220°; RUTH RIBEIRO DESOUSA, 221°; CLEBER BORGES ALVES, 222°; ANA JULIA
SOUSA FERNANDES, 223°; ANDRE LUIZ PEREZ NUNES JUNIOR, 224°; EVELINE MENDES SOARES, 225°%;
KARLA CIESIELSKI VIDA, 226°; IORRANY ESTEFANI LIMA DA SILVA, 227°; RANGEL SILVA ARAUJO, 228°;
GISELLE DA COSTA VARGAS CARNIDE, 229°; ROSITANIA MARIA LINS PRADO, 230°; ELEN FERREIRA
RODRIGUES, 231°; FABIANE MANSUR ARAUJO E SILVA, 232°; RAISSA ALECRIM FERREIRA, 233°%;
RODRIGO LOPES ALMEIDA, 234°; SIMONE PEREIRA VIEIRA, 235°; DENISE DE ANDRADE VIANA, 236°;
ELISA VALADAO UCHOA, 238°; NATASHA ARAUJO MOREIRA, 239°; RAFAEL FRANCA DE
MEDEIROS DANTAS, 240°; CAMILA RIBEIRO DE LIMA, 241°; THIAGO DA SILVA MEDEIROS, 242°;
CARLOS ARAUJO OLIVEIRA, 243°; VALERIA SANTANA MARQUES, 244°; ESTEFANI NOBRE DA
FONTOURA, 245°; ISABELLA CRISTINA DA COSTA MEJIA, 246°; GUSTAVO FARIA AZEVEDO MORGADO
DA CRUZ, 247°; MOISES MOTA GOMES DE ALMEIDA, 248°; LARISSA OLIVEIRA SALVADOR,
249°; DANIELLA VIEIRA ELEUTERIO ALMEIDA, 250°; ANA FLAVIA PACHECO FREITAS, 251°
CYNTHIA BARROSO HEIBEL, 252°; EDUARDO PAULO PEIXOTO, 253°; CAROLINA NEIVA
DOMINGUES VIEIRA DE REZENDE, 254°; DANYELLE DIAS DE ARAUJO, 255°; LIA DALDEGAN DE
SOUSA MIRANDA, 257°; MATHEUS CALAZANS OLIVEIRA, 258°; DAISY SHARON DE ARAUIO
SCHETTINI, 259°; DANIELLY RODRIGUES ACENO, 260°; VIVIANNE PILICIE CARNEIRO, 261°; LISIANE
AGUIAR SANTOS CARPANEDA, 262°; MILENA SANTOS PIMENTA, 263°; IRIS ALVES MEDEIROS,
264°; WELDER MACEDO DE OLIVEIRA, 265°; PAULO HENRIQUE FERREIRA DA SILVA, 266°;
ORLANIA DOMETILIA MELO DA CUNHA, 267°; JUNIEL NUNES DE OLIVEIRA, 268°; CAMILA
COELHO SANTANA, 269°; NARELI ALVES FERREIRA, 270°.

NOMEAR, o candidato abaixo relacionado, em substituicdo as vacancias ocorridas no exercicio
2020, aprovado no concurso publico a que refere o Edital n2 1 - SECRIANCA-ESPAF, de 25 de agosto de
2015, publicado no DODF n2165, de 26 de agosto de 2015, e Edital n2 33 - SECRIANCA-ESPAF, de 22 de
fevereiro de 2016, publicado no DODF n2 43, de 03 de marco de 2017, retificado pelo Edital n 2 34 -
SECRIANCA-ESPAF, de 16 de marc¢o de 2016, publicado no DODF n2 55, de 21 de marc¢o de 2017, para
exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da
Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir (cargo, nome e
classificacdo):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: PSICOLOGIA: ROZANGELA FRANCISCA MELO DE PAULA, 582.

NOMEAR, o candidato abaixo relacionado, em substituicdo as vacancias ocorridas no exercicio
2020, aprovado no concurso publico a que refere o Edital n2 1 - SECRIANCA-ESPAF, de 25 de agosto de
2015, publicado no DODF n2165, de 26 de agosto de 2015, e Edital n2 33 - SECRIANCA-ESPAF, de 22 de
fevereiro de 2016, publicado no DODF n2 43, de 03 de marco de 2017, retificado pelo Edital n ¢ 34 -
SECRIANCA-ESPAF, de 16 de marco de 2016, publicado no DODF n2 55, de 21 de marco de 2017, para
exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da
Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir (cargo, nome e
classificacdo):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: SERVICO SOCIAL: PATRICIA GONCALVES KICHEL, 612.

NOMEAR, os candidatos abaixo relacionados, em substituicdo as vacancias ocorridas no exercicio
2020, aprovados no concurso publico a que refere o Edital n2 1 - SECRIANGA-ATRS, de 25 de agosto de
2015, publicado no DODF n2 165, de 26 de agosto de 2015, Edital de Resultado Final n? 38 -
SECRIANCA-ATRS, de 22 de fevereiro de 2017, publicado no DODF n? 43, de 03 de marco de 2017 e
Edital n2 39 - SECRIANCA-ATRS, de 16 de marco de 2017, publicado no DODF n2 55, de 21 de marco de
2017, e ainda retificado pelo Edital n2 51 - SECRIANCA-ATRS, de 26 de setembro de 2018, publicado no
DODF n? 192, segunda-feira, 8 de outubro de 2018, para exercerem o cargo de Agente
Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e
Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir (cargo, nome e classificacdo):

AGENTE SOCIOEDUCATIVO: candidatos que havia solicitado reposicionamento para o final de fila:
ANDERSON PRESLEY MARTINS, 98°; CICERO MOURA DO NASCIMENTO, 163°; SARAH ESTEVAM
GOMES, 167°; NAIRO VELOZO DE OLIVEIRA, 176°; LUERCIO BRITO DO NASCIMENTO FILHO, 180°.



NOMEAR, os candidatos abaixo relacionados, em substituicdo as vacancias ocorridas no exercicio
2020, aprovado no concurso publico a que refere o Edital n2 1 - SECRIANCA-ESPAM/TECS, de
25/08/2015, publicado no DODF n? 165, de 26/08/2015, e com resultado final Edital n? 19 -
SECRIANCA- ESPAM/TECS, de 19/09/2016, publicado no DODF n2 179, de 21/09/2016, retificado pelo
Edital n2 20 - SECRIANCA-ESPAM/TECS, de 24/10/2016, publicado no DODF n2 204, de 27/10/2016,
para exercer o cargo de Técnico Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da
Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir (cargo, nome e
classificagdo):

TECNICO SOCIOEDUCATIVO - AREA: ADMNISTRATIVO: KAUANE MINEKO ALMEIDA SAISSU,
271°; ANDRE DE LIMA AZEVEDO, 272°; LIGIA ALVES DE OLIVEIRA, 273°; LUYARA LORENA
SANTOS ROSA, 274°.

IBANEIS ROCHA

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO CARLOS ELTETO DE OLIVEIRA -
Matr.0242417-7, Subsecretario(a) de Administracdo Geral, em 03/07/2020, as 20:39, conforme
art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do
Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=42974500 cédigo CRC=9BOF47DA.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL

| Assessoria Especial
Declaragdo - SEJUS/ASSESP

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO DA EXCEGCAO PREVISTA NO DECRETO N2 40.572, DE 28 DE
MARCO DE 2020

Versam os autos presente da proposicdo de nomeacdo de 200 (duzentos) candidatos
aprovados em concurso publico para os cargos de Agente Socioeducativo, Especialista Socioeducativo
e Técnico Socioeducativo, objeto do Edital n2 1 — SECRIANCA, de 25 de agosto de 2015, publicado no
DODF n? 165, de 26 de agosto de 2015.

Considerando os fatos constantes no Despacho - SEJUS/SUBSIS 39459561 e no
Memorando N2 214/2020 - SEJUS/SUBSIS 42870688, especialmente ao fato de que a presente
nomeacao justifica-se na necessidade de reforcar os quadros para ajustar a forca de trabalho
evitando, assim, que a pandemia decorrente do coronavirus (COVID-19) se instale no Sistema
Socioeducativo, bem como ante o reconhecimento pela Decisao TCDF n2. 53412018. de atividade
exercida pelos servidores do Sistema Socioeducativo é de natureza interdisciplinar,
estando diretamente relacionada a seguranga publica, DECLARO que os atos de nomeacdo e posse,
inclusive a entrada em exercicio, dos referidos candidatos j& aprovados do concurso publico em
comento s3o necessarios para a prevengao, contengdao e combate ao Novo Coronavirus.

Isto posto, configura-se o enquadramento na excec¢do prevista no paragrafo Unico, do
Art. 12, do Decreto n? 40.572, de 28 de marco de 2020.

MARCELA PASSAMANI

Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal

Documento assinado eletronicamente por MARCELA MEIRA PASSAMANI - Matr.0245558-7,
Secretario(a) de Estado de Justi¢a e Cidadania, em 03/07/2020, as 22:12, conforme art. 62 do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
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l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO
DISTRITO FEDERAL

Assessoria Especial

Oficio N2 1454/2020 - SEJUS/ASSESP Brasilia-DF, 03 de julho de 2020.
A Sua Exceléncia o Senhor

ANDRE CLEMENTE LARA DE OLIVEIRA

Secretdrio de Estado

Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal

Brasilia/DF

Assunto: Nomeagdo. Candidatos aprovados em concurso publico. Carreira Socioeducativa.

Senhor Secretario,

1. Cumprimentando-o cordialmente, reporto-me para tratar da proposi¢do constante na minuta de
Decreto (42974500), anexa, acerca da nomeagdo de 200 (duzentos) candidatos aprovados no concurso
publico para Carreira Socioeducativa dos cargos de Agente Socioeducativo, Especialista Socioeducativo
e Técnico Socioeducativo, objeto do Edital n2 1 — SECRIANCA, de 25 de agosto de 2015, publicado no
DODF n? 165, de 26 de agosto de 2015.

2. Para tanto, a Subsecretaria de Administragdo desta Pasta exarou as consideragdes de ordem
técnica constantes no Despacho - SEJUS/SUAG (42974656).
3. Assim, em cumprimento as disposi¢des do Decreto Distrital n? 40.467, de 20 de fevereiro de
2020, foram carreados ao processo os seguintes documentos:
3.1. a justificativa da demanda - Memorando N2 214/2020 - SEJUS/SUBSIS (42870688);
3.2 a descricdo do processo de trabalho - Memorando N2 214/2020 - SEJUS/SUBSIS
(42870688);
3.3. a lotagdo dos futuros servidores e as atribuigdes a serem desempenhadas - Memorando

N2 214/2020 - SEJUS/SUBSIS (42870688);

3.4. a estimativa do impacto orgamentdrio-financeiro para o exercicio em que a demanda
deva entrar em vigor e para os dois exercicios subsequentes, acompanhada da respectiva memdria de
calculo (42966699);

3.5. a evolugdo do quadro de pessoal nos ultimos dois anos, com licengas, afastamentos,
ingressos, desligamentos, vacancias e a estimativa de aposentadorias, por cargo, para os proximos
dois anos - Despacho - SEJUS/UNAG/COORGEP/DIREFUNC (42955662); Planilha Afastamentos
(42897939); Despacho - SEJUS/COORGEP/DITGEP/GEAPI (42863245);

3.6. o quantitativo de servidores ou empregados cedidos e/ou colocados a disposigdo -
Despacho - SEJUS/COORGEP/DIREFUNC/GEMOV (42827490) - e;

3.7. o atesto de que ndo ha Recursos Orgcamentdrios para atender a Despesa apresentada
no presente exercicio, e que os valores referente ao exercicio de 2021 e 2022, caso haja a
suplementagdo necessaria, deverdo ser apresentados quando da elaboragio do PLOA
2020, dependendo para tanto de futura suplementagdo orcamentdria da Secretaria de Estado de
Economia do Distrito Federal - Despacho - SEJUS/COORORFI/DIORC 42972346 e Despacho -
SEJUS/SUAG/UNIORFI 42972702.

4, Ademais, declaramos que a proposi¢do se enquadra na excegdo prevista no paragrafo unico,
do Art. 12, do Decreto Distrital n2 40.572, de 28 de margo de 2020 (42975305).

5. Dessa forma, remetemos os autos a Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal para
apreciagdo quanto a possibilidade de atendimento ao pleito.

6. Ao ensejo, coloco-me a disposi¢do para sanar eventuais duvidas e prestar esclarecimentos, se
necessarios.

Atenciosamente,

MARCELA PASSAMANI

Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal

DECRETO DE  DE JULHO DE 2020

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des que Ihe confere o inciso XXVII, do art.
100, da Lei Orgénica do Distrito Federal, tendo em vista na Lei Complementar n? 840/11, resolve:

TORNAR SEM EFEITO as nomeagdes publicada no DODF n2 66-B, de 07 de maio de 2020 — Edigdo
Extra, dos candidatos abaixo relacionados, aprovados no concurso publico a que se refere o Edital n2 1
- SECRIANGA-ESPAF, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF n2165, de 26 de agosto de 2015, e
Edital n2 33 - SECRIANGA-ESPAF, de 22 de fevereiro de 2016, publicado no DODF n2 43, de 03 de
margo de 2017, retificado pelo Edital n 2 34 - SECRIANGCA-ESPAF, de 16 de margo de 2016, publicado no
DODF n2 55, de 21 de margo de 2017, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira
Socioeducativa, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, por ndo terem tomado posse em tempo
habil, conforme a seguir (cargo, nome e classificagdo):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: PSICOLOGIA: LUISA NEPOMUCENO PEREIRA LARA,
522; IVENA PEROLA DO AMARAL SANTOS, 532; MARIANA CORREIA LACERDA, 542; CAMILLA LIMA DE
SOUZA TYSKI TECHUK, 55¢.

NOMEAR, os candidatos abaixo relacionados, aprovados no concurso publico a que refere o Edital n2 1
- SECRIANGA-ESPAF, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF n2165, de 26 de agosto de 2015, e
Edital n2 33 - SECRIANCA-ESPAF, de 22 de fevereiro de 2016, publicado no DODF n2 43, de 03 de
margo de 2017, retificado pelo Edital n 2 34 - SECRIANCA-ESPAF, de 16 de margo de 2016, publicado no
DODF n2 55, de 21 de margo de 2017, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira
Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito
Federal, em substituicdo as nomeagdes tornadas sem efeito em decorréncia do ndo comparecimento
para posse em tempo hdbil, conforme a seguir (cargo, nome e classificagdo):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: PSICOLOGIA: LUDMILA SOUZA AZEVEDO, 562; JAQUELINE
VAZ FERREIRA, 579.

NOMEAR, o candidato abaixo, aprovado no concurso publico a que se refere o Edital no 1 -



SECRIANGA-ESPAM/TECS, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF no 165, de 26 de agosto de
2015, e Edital no 19 - SECRIANGA-ESPAM/TECS, de 19 de setembro de 2016, publicado no DODF no
179, de 21 de setembro de 2016, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira
Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito
Federal, em substitui¢do as nomeagdes tornadas sem efeito em decorréncia do ndo comparecimento
para posse em tempo habil, conforme a seguir (area de atuagdo, nome e classificagdo):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: DIREITO E LEGISLAGAO: ELIEZER GUEDES DE OLIVEIRA, 122.

NOMEAR, candidato abaixo relacionado, aprovado no concurso publico a que se refere o Edital no 1 -
SECRIANGAESPAM/TECS, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF no 165, de 26 de agosto de
2015, e Edital no 19 - SECRIANGAESPAM/TECS, de 19 de setembro de 2016, publicado no DODF no
179, de 21 de setembro de 2016, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira
Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito
Federal, em substituicdo as nomeagdes tornadas sem efeito em decorréncia do ndo comparecimento
para posse em tempo habil, conforme a seguir (cargo, nome e classificagdo):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: ADMINISTRAGAO: MARCELA COELHO MONTEIRO, 7¢.

TORNAR SEM EFEITO as nomeagdes publicada no DODF n2 66-B, de 07 de maio de 2020 — Edi¢do
Extra, dos candidatos abaixo relacionados, aprovados no concurso publico a que refere o Edital n2 1 -
SECRIANGA-ATRS, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF n? 165, de 26 de agosto de 2015,
Edital de Resultado Final n2 38 - SECRIANGA-ATRS, de 22 de fevereiro de 2017, publicado no DODF n¢
43, de 03 de margo de 2017 e Edital n2 39 - SECRIANCA-ATRS, de 16 de margo de 2017, publicado no
DODF n2 55, de 21 de margo de 2017, para exercerem o cargo de Agente Socioeducativo, da Carreira
Socioeducativa, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, por ndo terem tomado posse em tempo
habil, conforme a seguir (cargo, nome e classificagdo):

AGENTE SOCIOEDUCATIVO: DEIVID BALDUINO DIAS, 6312; EVERTON COSTA E SILVA, 6392; RAFAEL
RIBEIRO HELOU, 6452; CAMILLA LIMA DE SOUZA TYSKI TECHUK, 646°; LEIVISON FELIPE NERY,
6502; RODRIGO SOUZA CORTES, 652°.

NOMEAR, os candidatos abaixo relacionados, aprovados no concurso publico a que refere o Edital n2 1
- SECRIANCA-ATRS, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF n2? 165, de 26 de agosto de 2015,
Edital de Resultado Final n2 38 - SECRIANGA-ATRS, de 22 de fevereiro de 2017, publicado no DODF n2
43, de 03 de margo de 2017 e Edital n2 39 - SECRIANGA-ATRS, de 16 de margo de 2017, publicado no
DODF n2 55, de 21 de margo de 2017, e ainda retificado pelo Edital n2 51 - SECRIANCA-ATRS, de 26 de
setembro de 2018, publicado no DODF n2 192, segunda-feira, 8 de outubro de 2018, para exercerem o
cargo de Agente Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de
Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, em substituigdo as nomeagdes tornadas sem efeito
em decorréncia do ndo comparecimento para posse em tempo habil, conforme a seguir (cargo, nome e
classificagdo):

AGENTE SOCIOEDUCATIVO: MICHELLE ALVES DA SILVA, 6542; PATRICIA ALVES RHEINGANTZ MONIZ,
6552; ALLAN RABELO DA SILVA, 6562; IGOR RODRIGUES VALIM FERREIRA, 6572; CLEICILENE LOBATO
DA SILVA, 6582; NAYCHE LIMA IVO, 659¢;

TORNAR SEM EFEITO a nomeagdo publicada no DODF n2 66-B, de 07 de maio de 2020 — Edigdo Extra,
do candidato abaixo relacionado, aprovado no concurso publico a que refere o Edital n® 1 -
SECRIANGA-ESPAM/TECS, de 25/08/2015, publicado no DODF n2 165, de 26/08/2015, e com resultado
final Edital n2 19 - SECRIANCA- ESPAM/TECS, de 19/09/2016, publicado no DODF n2 179, de
21/09/2016, retificado pelo Edital n2 20 - SECRIANGA-ESPAM/TECS, de 24/10/2016, publicado no
DODF n? 204, de 27/10/2016, para exercer o cargo de Técnico Socioeducativo, da Carreira
Socioeducativa, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, por ndo ter tomado posse em tempo habil,
conforme a seguir (cargo, nome e classificagdo):

TECNICO SOCIOEDUCATIVO: SAMARA SANDY LUCENA DE ANDRADE, 1762.

NOMEAR, o candidato abaixo relacionado, aprovado no concurso publico a que refere o Edital n2 1 -
SECRIANGA-ESPAM/TECS, de 25/08/2015, publicado no DODF n2 165, de 26/08/2015, e com resultado
final Edital n2 19 - SECRIANCA- ESPAM/TECS, de 19/09/2016, publicado no DODF n2 179, de
21/09/2016, para exercer o cargo de Técnico Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro
de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, em substituicdo
a nomeacdo tornada sem efeito em decorréncia do ndo comparecimento para posse em tempo habil,
conforme a seguir (cargo, nome e classificagdo):

TECNICO SOCIOEDUCATIVO - AREA CONTABILIDADE: DIELY DE CASTRO SILVA, 12.

NOMEAR, o candidato abaixo, aprovado no concurso publico a que se refere o Edital no 1 -
SECRIANGA-ESPAM/TECS, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF no 165, de 26 de agosto de
2015, e Edital no 19 - SECRIANGA-ESPAM/TECS, de 19 de setembro de 2016, publicado no DODF no
179, de 21 de setembro de 2016, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira
Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito
Federal, conforme a seguir (drea de atuagdo, nome e classificagdo):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: DIREITO E LEGISLAGAO: ARTUR SALLES VIANA, 132,

TORNAR PUBLICA, a solicitagio de desisténcia definitiva de vaga do candidato abaixo relacionado,
aprovado no concurso publico a que se refere o Edital n2 1 — SECRIANCA-ESPAM/TECS, de 25/08/2015,
publicado no DODF n2 165, de 26/08/2015, e com resultado final Edital n2 19 - SECRIANCA-
ESPAM/TECS, de 19/09/2016, publicado no DODF n2 179, de 21/09/2016, para exercer o cargo de
Especialista Socioeducativo- Area: Estatistica, da Carreira Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da
Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir (nome,
classificagdo):

HUGO BATISTA GOMES, 32.

NOMEAR, candidato abaixo relacionado, aprovado no concurso publico a que se refere o Edital no 1 -
SECRIANGAESPAM/TECS, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF no 165, de 26 de agosto de
2015, e Edital no 19 - SECRIANCAESPAM/TECS, de 19 de setembro de 2016, publicado no DODF no
179, de 21 de setembro de 2016, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira
Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito
Federal, conforme a seguir (cargo, nome e classificagdo):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: ESTATISTICA: BARBARA LOPES FRANCO, 4°; MILTON MATTOS
DE SOUZA, 5°.

NOMEAR, os candidatos abaixo relacionados, aprovados no concurso publico a que refere o Edital n2 1
- SECRIANGA-ESPAF, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF n2165, de 26 de agosto de 2015, e
Edital n? 33 - SECRIANCA-ESPAF, de 22 de fevereiro de 2016, publicado no DODF n2 43, de 03 de
margo de 2017, retificado pelo Edital n 2 34 - SECRIANCA-ESPAF, de 16 de margo de 2016, publicado no
DODF n2 55, de 21 de margo de 2017, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira
Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito
Federal, conforme a seguir (cargo, nome e classificagdo):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: PSICOLOGIA: candidata que havia solicitado
reposicionamento para o final de fila: IVY FONSECA DE ARAUJO, 7°.

NOMEAR, o candidato abaixo relacionado, aprovado no concurso publico a que refere o Edital n2 1 -
SECRIANGA-ESPAF, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF n2165, de 26 de agosto de 2015, e
Edital n2 33 - SECRIANGA-ESPAF, de 22 de fevereiro de 2016, publicado no DODF n2 43, de 03 de
margo de 2017, retificado pelo Edital n 2 34 - SECRIANGCA-ESPAF, de 16 de margo de 2016, publicado no
DODF n2 55, de 21 de margo de 2017, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira
Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito



Federal, conforme a seguir (cargo, nome e classificagdo):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: SERVICO SOCIAL: MARINA SARTORI MORELI, 372; ADILSON
DA SILVA SOUSA, 382; GEISA MARIA PEREIRA DE SOUZA MONSALVES, 392; ELAINE DALEXANDRA
CAVALCANTE MENDES, 402; SARA FROTA PORTELA, 422; ANDREIA DA CRUZ, 432; ANA LUIZA CANEDO
RAMOS, 449; MARIANA MOTA DA SILVA, 452; SILVIA RODRIGUES FERNANDES, 469; SHEYLA FABIANE
ALVES BARRETO, 472; GLEICIANE DE SOUSA GALENO, 482; DALILA MARIA DE FATIMA LISBOA,
492; BRUNA ANGELA RODRIGUES, 5092; LEILANE DE SOUZA MAIA COSTA, 512; KENIA CRISTINA LOPES
ABRAO, 52¢; THIAGO MENESES DE CASTRO MENDES, 532; JULIANA MEDEIROS PAIVA, 542; GABRIELLE
ALVES DE OLIVEIRA, 569; ALESSANDRA BAIA GOMES, 579; JOSE ROBERTO FONSECA VIEIRA,
59¢; JESSICA MARILIA DE OLIVEIRA MATOS, 60°.

NOMEAR, aprovado no concurso publico a que refere o Edital n2 1 - SECRIANCA-ESPAF, de 25 de
agosto de 2015, publicado no DODF n2165, de 26 de agosto de 2015, e Edital n2 33 - SECRIANCA-
ESPAF, de 22 de fevereiro de 2016, publicado no DODF n2 43, de 03 de margo de 2017, retificado pelo
Edital n @ 34 - SECRIANGCA-ESPAF, de 16 de margo de 2016, publicado no DODF n2 55, de 21 de margo
de 2017, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro
de Pessoal da Secretaria de Estado de Justiga e Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir
(cargo, nome e classificagdo):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: EDUCAGAO FISICA: FABRICIA NOGUEIRA DE ALMEIDA
MESQUITA, 32; PAULO CESAR A ARAUJO, 42; LAURA DESSBESELL RAMOS, 52; BARBARA RIBEIRO DE
MOURA, 62; SILVIA LOBATO MATIAS DOS SANTOS, 7°.

NOMEAR, aprovado no concurso publico a que refere o Edital n2 1 - SECRIANCA-ESPAF, de 25 de
agosto de 2015, publicado no DODF n2165, de 26 de agosto de 2015, e Edital n2 33 - SECRIANCA-
ESPAF, de 22 de fevereiro de 2016, publicado no DODF n2 43, de 03 de margo de 2017, retificado pelo
Edital n @ 34 - SECRIANCA-ESPAF, de 16 de margo de 2016, publicado no DODF n2 55, de 21 de margo
de 2017, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro
de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir
(cargo, nome e classificagdo):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: ARTES CENICAS: JULIA BRITO FAGUNDES, 22; CRISTINE DIAS
ROLIM, 32; ADRIANO MOREIRA ROZA, 42; EMERSON RODRIGUES DOURADO, 52; DJALLYS DIETZ
FERREIRA, 62; CAMILA BORGES LUZ, 7¢.

NOMEAR, aprovado no concurso publico a que refere o Edital n? 1 - SECRIANCA-ESPAF, de 25 de
agosto de 2015, publicado no DODF n2165, de 26 de agosto de 2015, e Edital n® 33 - SECRIANCA-
ESPAF, de 22 de fevereiro de 2016, publicado no DODF n2 43, de 03 de margo de 2017, retificado pelo
Edital n ¢ 34 - SECRIANCA-ESPAF, de 16 de margo de 2016, publicado no DODF n2 55, de 21 de margo
de 2017, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro
de Pessoal da Secretaria de Estado de Justiga e Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir
(cargo, nome e classificagdo):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: ARTES MUSICA: GABRIEL DIAS RIBEIRO, 22; THALES SOUZA
SILVA, 32; JEAN NARDOTO DE CASTRO, 42; FLAVIO JESUINO RODRIGUES, 52; CARLA XAVIER DUARTE,
62; LUIZ FELLYPE GOIS DE MENDONCA, 79.

NOMEAR, aprovado no concurso publico a que refere o Edital n2 1 - SECRIANCA-ESPAF, de 25 de
agosto de 2015, publicado no DODF n2165, de 26 de agosto de 2015, e Edital n2 33 - SECRIANCA-
ESPAF, de 22 de fevereiro de 2016, publicado no DODF n2 43, de 03 de margo de 2017, retificado pelo
Edital n @ 34 - SECRIANGCA-ESPAF, de 16 de margo de 2016, publicado no DODF n2 55, de 21 de margo
de 2017, para exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro
de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir
(cargo, nome e classificagdo):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: ARTES PLASTICAS: RODRIGO XAVIER LARA, 22; TAIS DE
MAGALHAES SANTIAGO, 32; MAYSA SANTANA XAVIER COSTA, 42; DANIELLE MONTEIRO CORREA
AMORIM, 52; PEDRO PAULO NUNES LISBOA, 62; RENATA ESTEVES LOBATO, 7°.

NOMEAR, os candidatos abaixo relacionados, aprovados no concurso publico a que refere o Edital n2 1
- SECRIANCA-ATRS, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF n2 165, de 26 de agosto de 2015,
Edital de Resultado Final n? 38 - SECRIANCA-ATRS, de 22 de fevereiro de 2017, publicado no DODF n2
43, de 03 de margo de 2017 e Edital n2 39 - SECRIANCA-ATRS, de 16 de margo de 2017, publicado no
DODF n2 55, de 21 de margo de 2017, e ainda retificado pelo Edital n? 51 - SECRIANCA-ATRS, de 26 de
setembro de 2018, publicado no DODF n2 192, segunda-feira, 8 de outubro de 2018, para exercerem o
cargo de Agente Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de
Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir (cargo, nome e classificagdo):

AGENTE SOCIOEDUCATIVO: ANA MARIA JULIANA RODRIGUES MAIA BRITO, 661°; TULIO ELIAS SOARES
DOROTEU, 662°; FERNANDA PAMELLA DE ALBUQUERQUE CUNHA, 663°; ELANDIA SOUZA SILVA, 664°;
CLERESMARCSON DANTAS DA SILVA(candidato sub judice), 6652; MICHELINE CRISTINA DE ASSIS, 666°;
MONIQUE EVELYN LOPES CAETANO, 667°; JAQUELINE DE CASSIA CAIXETA DA SILVA, 668°; CRISTIANE
APARECIDA LIMA DA SILVA, 669°; DANIELLE ONORATO COIMBRA SANTOS, 670°; ELAINE MARTINS
MATIAS DA SILVA, 671°; RENATO NASCIMENTO ALVES, 673°; LUIZA CHRISTINA WRIEDT, 674°; JOSE
AROLDO SARAIVA DA LUZ, 675°; JOSE FERREIRA DO NASCIMENTO, 676°; MARCOS FELIPE SOARES DE
OLIVEIRA, 677°; FERNANDA ARRAIS LIMA, 678°; KALENA DE CASTRO BOECHAT, 680°; LUCIANO
TERRA FELICIANO, 681°; FERNANDA BELO DE SOUSA, 682°; DANIELA BARBOZA SOUSA, 683°;
RAFAEL SOARES DE JESUS, 684°; FERNANDA CIPRIANI RODRIGUES, 685°; RODRIGO CAMPOS
DE CARVALHO, 686°; JONATAN MARTINS DE ARAUJO, 687°; ALESSANDRA MARIA QUEIROZ MORAES,
688°; DANIELE MARTINS AFONSO, 689°; FELIPE AUGUSTO SILVEIRA PAIVA, 690°; ELAINNE NEVES
BELEM, 691°; JULIANA DOS SANTOS VAZ, 692°; FELLIPE MATHEUS LIMA E SILVA, 693°; JEAN OLIVEIRA
DOS SANTOS, 694°; ALLISSONERY SOARES COSTA MARINHO, 695°; ANNE DE SOUZA MUNIZ, 696°;
ALESSANDRO JOSE DE ALMEIDA BRITO, 697°; GEYZA DOURADO DE CASTRO BRITO, 698°; THAIZ
FIGUEIREDO DE OLIVEIRA REIS, 700°; LILIANA CHAVES PIRES, 701°; CLAYTON MARTINS COIMBRA,
702°; LARISSA CRISTINNE SILVA DANTAS, 703°; JOSINO CARDOSO DE ALMEIDA FILHO, 704°; ANDRESSA
PAIVA BIAGE, 705°; NATHALIA GOMES SOARES, 706°; PATRICIA DE SENA RIBEIRO, 707°; JEANE DE
SOUSA LUCAS, 708°; RENATO GERALDO SOUSA ALVES, 709°; RONALDO RODRIGUES JUNIOR, 710°;
EDSON CARLOS DA SILVA, 711°; FRANCISCO RODRIGUES DA SILVA JUNIOR, 713°; JULIANA FONSECA
AZEVEDO, 714°; GUILHERME GODOY CARNEIRO, 715°; JULIANA ELIZA DE ASSIS LOBO RODRIGUES,
716°; GABRIEL ALCANTARA ANDRADE DE OLIVEIRA, 717°; DIOGO ACIOLI, 718°; TIAGO
BARROS FERREIRA, 719°; ALAN GUSTAVO RIBEIRO RABELO, 720°.

NOMEAR, os candidatos abaixo relacionados, aprovados no concurso publico a que refere o Edital n2 1
- SECRIANGA-ATRS, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF n2 165, de 26 de agosto de 2015,
Edital de Resultado Final n2 38 - SECRIANGA-ATRS, de 22 de fevereiro de 2017, publicado no DODF n2
43, de 03 de margo de 2017 e Edital n2 39 - SECRIANGA-ATRS, de 16 de margo de 2017, publicado no
DODF n2 55, de 21 de margo de 2017, e ainda retificado pelo Edital n2 51 - SECRIANCA-ATRS, de 26 de
setembro de 2018, publicado no DODF n2 192, segunda-feira, 8 de outubro de 2018, para exercerem o
cargo de Agente Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de
Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir (cargo, nome e classificagdo):

AGENTE SOCIOEDUCATIVO: candidata que havia solicitado reposicionamento para o final de fila:
BIANCA ALO CRISPIM, 96°.

TORNAR PUBLICA, a solicitagio de desisténcia definitiva de vaga do candidato abaixo relacionado,
aprovado no concurso publico a que se refere o Edital n2 1 - SECRIANGAESPAM/TECS, de 25/08/2015,
publicado no DODF n2 165, de 26/08/2015, e com resultado final Edital n2 19 - SECRIANGA-
ESPAM/TECS, de 19/09/2016, publicado no DODF n2 179, de 21/09/2016, retificado pelo Edital n2 20 -
SECRIANGA-ESPAM/TECS, de 24/10/2016, publicado no DODF n? 204, de 27/10/2016, para exercer o



cargo de Técnico Socioeducativo - Area: Administrativa, da Carreira Socioeducativa, do Quadro de
Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir (nome,
classificagdo):

JESSICA TEIXEIRA SOARES, 178°.

NOMEAR, os candidatos abaixo relacionados, aprovado no concurso publico a que refere o Edital n2 1
- SECRIANGA-ESPAM/TECS, de 25/08/2015, publicado no DODF n? 165, de 26/08/2015, e com
resultado final Edital n2 19 - SECRIANGA- ESPAM/TECS, de 19/09/2016, publicado no DODF n? 179, de
21/09/2016, retificado pelo Edital n? 20 - SECRIANGA-ESPAM/TECS, de 24/10/2016, publicado no
DODF n? 204, de 27/10/2016, para exercer o cargo de Técnico Socioeducativo, da Carreira
Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito
Federal, conforme a seguir (cargo, nome e classificagdo):

TECNICO SOCIOEDUCATIVO - AREA: ADMNISTRATIVO: LAYS SOUSA DE FARIA, 179°; SHELLLY SHANDEL
STEPHENSON, 180°; DANIEL SANTANA VIEIRA, 182°; MAYANA CRISTINA DOS SANTOS, 184°; SIMONE
ZAHRA DE SOUZA WINT, 185°; CASSIA LUISA OLIVEIRA PEIXOTO, 187°; SARAH DE ALMEIDA
CINTRA, 189°; SOPHIA CUNHA AFONSO, 190°; HAVI BORGES DA SILVA VIEIRA SANTOS, 192°%;
TATIANA SILVA HIRAMATSU, 193°; OLAVO BEZERRA DE AGUIAR, 194°; SAULO TEITI TORATANI
CAMPOS, 195°; LEONARDO RIBEIRO SANTANA, 197°; VANESSA XIMENES RODRIGUES, 199°%;
DANIELA FERREIRA DE OLIVEIRA, 200°; PEDRO HENRIQUE OLIVEIRA DE ALMEIDA, 201°; ELIENE
DO CARMO SANTOS, 203°; KELLEN CORTES CARRIO, 205°; MURILO BERNARDES DE ALMEIDA, 206°;
ALANA JOYNE ARAUJO SILVA DA SILVA, 207°; BARBARA ALVES VASCONCELOS, 208°; FABRICIO DE
CARVALHO AQUINO, 209°; GUSTAVO RIBEIRO VALENTE DAMIANI, 210°; FRANCES CARLOS LIMA
MADRID, 212°; NATASHA MARIA SOARES VIANA, 213°; CRISTIANE BANDEIRA CHAVARRI GOMES, 214°;
ARIEL MIRANDA PIMENTEL, 215°; ALESSANDRO SOARES DE HOLANDA, 216°; RAPHAELLA COSTA
BASTIANELLO CEZAR, 217°; VALMIR RODRIGUES CHAVES, 218°; HELANGE PEREIRA PINHO, 219°; TAISE
PEREIRA GUIMARAES, 220°; RUTH RIBEIRO DESOUSA, 221°; CLEBER BORGES ALVES, 222°; ANA JULIA
SOUSA FERNANDES, 223°; ANDRE LUIZ PEREZ NUNES JUNIOR, 224°; EVELINE MENDES SOARES, 225°;
KARLA CIESIELSKI VIDA, 226°; IORRANY ESTEFANI LIMA DA SILVA, 227°; RANGEL SILVA ARAUJO, 228°;
GISELLE DA COSTA VARGAS CARNIDE, 229°; ROSITANIA MARIA LINS PRADO, 230°; ELEN FERREIRA
RODRIGUES, 231°; FABIANE MANSUR ARAUJO E SILVA, 232°; RAISSA ALECRIM FERREIRA, 233°;
RODRIGO LOPES ALMEIDA, 234°; SIMONE PEREIRA VIEIRA, 235°; DENISE DE ANDRADE VIANA, 236°;
ELISA VALADAO UCHOA, 238°; NATASHA ARAUJO MOREIRA, 239°; RAFAEL FRANCA DE
MEDEIROS DANTAS, 240°; CAMILA RIBEIRO DE LIMA, 241°; THIAGO DA SILVA MEDEIROS, 242°;
CARLOS ARAUJO OLIVEIRA, 243°; VALERIA SANTANA MARQUES, 244°; ESTEFANI NOBRE DA
FONTOURA, 245°; ISABELLA CRISTINA DA COSTA MEJIA, 246°; GUSTAVO FARIA AZEVEDO MORGADO
DA CRUZ, 247°; MOISES MOTA GOMES DE ALMEIDA, 248°; LARISSA OLIVEIRA SALVADOR,
249°; DANIELLA VIEIRA ELEUTERIO ALMEIDA, 250°; ANA FLAVIA PACHECO FREITAS, 251°%;
CYNTHIA BARROSO HEIBEL, 252°; EDUARDO PAULO PEIXOTO, 253°; CAROLINA NEIVA
DOMINGUES VIEIRA DE REZENDE, 254°; DANYELLE DIAS DE ARAUJO, 255°; LIA DALDEGAN DE
SOUSA MIRANDA, 257°; MATHEUS CALAZANS OLIVEIRA, 258°; DAISY SHARON DE ARAUJO
SCHETTINI, 259°; DANIELLY RODRIGUES ACENO, 260°; VIVIANNE PILICIE CARNEIRO, 261°; LISIANE
AGUIAR SANTOS CARPANEDA, 262°; MILENA SANTOS PIMENTA, 263°; IRIS ALVES MEDEIROS,
264°; WELDER MACEDO DE OLIVEIRA, 265°; PAULO HENRIQUE FERREIRA DA SILVA, 266°%;
ORLANIA DOMETILIA. MELO DA CUNHA, 267°; JUNIEL NUNES DE OLIVEIRA, 268°; CAMILA
COELHO SANTANA, 269°; NARELI ALVES FERREIRA, 270°.

NOMEAR, o candidato abaixo relacionado, em substituigdo as vacancias ocorridas no exercicio
2020, aprovado no concurso publico a que refere o Edital n2 1 - SECRIANGCA-ESPAF, de 25 de agosto de
2015, publicado no DODF n2165, de 26 de agosto de 2015, e Edital n2 33 - SECRIANCA-ESPAF, de 22 de
fevereiro de 2016, publicado no DODF n2 43, de 03 de margo de 2017, retificado pelo Edital n @ 34 -
SECRIANGA-ESPAF, de 16 de margo de 2016, publicado no DODF n2 55, de 21 de margo de 2017, para
exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da
Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir (cargo, nome e
classificagdo):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: PSICOLOGIA: ROZANGELA FRANCISCA MELO DE PAULA, 582.

NOMEAR, o candidato abaixo relacionado, em substituigdo as vacancias ocorridas no exercicio
2020, aprovado no concurso publico a que refere o Edital n2 1 - SECRIANGA-ESPAF, de 25 de agosto de
2015, publicado no DODF n2165, de 26 de agosto de 2015, e Edital n2 33 - SECRIANCA-ESPAF, de 22 de
fevereiro de 2016, publicado no DODF n2 43, de 03 de margo de 2017, retificado pelo Edital n 2 34 -
SECRIANGA-ESPAF, de 16 de margo de 2016, publicado no DODF n2 55, de 21 de margo de 2017, para
exercer o cargo de Especialista Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da
Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir (cargo, nome e
classificagdo):

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO - AREA: SERVIGO SOCIAL: PATRICIA GONCALVES KICHEL, 612.

NOMEAR, os candidatos abaixo relacionados, em substituigdo as vacancias ocorridas no exercicio
2020, aprovados no concurso publico a que refere o Edital n2 1 - SECRIANGCA-ATRS, de 25 de agosto de
2015, publicado no DODF n? 165, de 26 de agosto de 2015, Edital de Resultado Final n2 38 -
SECRIANCA-ATRS, de 22 de fevereiro de 2017, publicado no DODF n2 43, de 03 de margo de 2017 e
Edital n2 39 - SECRIANGA-ATRS, de 16 de margo de 2017, publicado no DODF n2 55, de 21 de margo de
2017, e ainda retificado pelo Edital n2 51 - SECRIANCA-ATRS, de 26 de setembro de 2018, publicado no
DODF n? 192, segunda-feira, 8 de outubro de 2018, para exercerem o cargo de Agente
Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e
Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir (cargo, nome e classificagdo):

AGENTE SOCIOEDUCATIVO: candidatos que havia solicitado reposicionamento para o final de fila:
ANDERSON PRESLEY MARTINS, 98°; CICERO MOURA DO NASCIMENTO, 163°; SARAH ESTEVAM
GOMES, 167°; NAIRO VELOZO DE OLIVEIRA, 176°; LUERCIO BRITO DO NASCIMENTO FILHO, 180°.

NOMEAR, os candidatos abaixo relacionados, em substituigdo as vacancias ocorridas no exercicio
2020, aprovado no concurso publico a que refere o Edital n2 1 - SECRIANCA-ESPAM/TECS, de
25/08/2015, publicado no DODF n2 165, de 26/08/2015, e com resultado final Edital n2 19 -
SECRIANCA- ESPAM/TECS, de 19/09/2016, publicado no DODF n2 179, de 21/09/2016, retificado pelo
Edital n® 20 - SECRIANCA-ESPAM/TECS, de 24/10/2016, publicado no DODF n2 204, de 27/10/2016,
para exercer o cargo de Técnico Socioeducativo, da Carreira Socioeducativa, do Quadro de Pessoal da
Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal, conforme a seguir (cargo, nome e
classificagdo):

TECNICO SOCIOEDUCATIVO - AREA: ADMNISTRATIVO: KAUANE MINEKO ALMEIDA SAISSU,
271°; ANDRE DE LIMA AZEVEDO, 272°; LIGIA ALVES DE OLIVEIRA, 273°; LUYARA LORENA
SANTOS ROSA, 274°.

IBANEIS ROCHA

Documento assinado eletronicamente por MARCELA MEIRA PASSAMANI - Matr.0245558-7,
Secretario(a) de Estado de Justiga e Cidadania, em 03/07/2020, as 22:12, conforme art. 62 do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal
n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Aautenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

| Gabinete

Despacho - SEEC/GAB Brasilia-DF, 06 de julho de 2020.

Assunto: Nomeacao. Candidatos aprovados em concurso publico. Carreira Socioeducativa.
Referéncia: Oficio N2 1454/2020 - SEJUS/ASSESP (42975331)

A SEGEA/SEEC, com vistas a SUGEP,
A SEORC/SEEC,

1. Reporto-me ao Oficio N2 1454/2020 - SEJUS/ASSESP (42975331), no qual trata da proposicdo
constante na minuta de Decreto (42974500), acerca da nomeac¢do de 200 (duzentos) candidatos
aprovados no concurso publico para Carreira Socioeducativa dos cargos de Agente Socioeducativo,
Especialista Socioeducativo e Técnico Socioeducativo, objeto do Edital n2 1 — SECRIANCA, de 25 de
agosto de 2015, publicado no DODF n? 165, de 26 de agosto de 2015.

2. Nesse contexto, de ordem da Chefia da Assessoria Especial, encaminho os autos para
conhecimento e providéncias decorrentes.

AGNES TRINDADE RODRIGUES
Assessora Especial

Documento assinado eletronicamente por AGNES TRINDADE RODRIGUES - Matr.0276647-7,
Assessor(a) Especial, em 06/07/2020, as 10:17, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

1
sel B
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gletrdnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=43007652 cédigo CRC= 19F98DEO.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

ﬁ i Secretaria Executiva de Gestdao Administrativa
- B . Subsecretaria de Gestdo de Pessoas
Despacho - SEEC/SEGEA/SUGEP Brasilia-DF, 06 de julho de 2020.

A DICON/COACEP,

Encaminha-se o presente para ciéncia e manifestacdo, considerando os termos
do Despacho - SEEC/GAB (43007652).

1 ,
assinatlura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por RICARDO ALEXANDRE TRIGUEIRO - Matr.1430950-5,
Assessor(a) Especial, em 06/07/2020, as 11:09, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de

setembro de 2015.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
PROCURADORIA-GERAL DO DISTRITO FEDERAL
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_E Procuradoria-Geral do Consultivo

= Chefia - Procuradoria-Geral do Consultivo

Parecer Referencial SEI-GDF n.2 08/2020 - PGDF/PGCONS/CHEFIA

Parecer Referencial SEI-GDF n2 08/2020 - PGDF/PGCONS
Processo n.2 00020-00019916/2020-11

Assunto: repercussdes da Lei Complementar n2 173, de 27 de maio de 2020, sobres os atos de gestao
de pessoal e o regime juridico de agentes publicos, no ambito da Administracdao Publica Direta e
Indireta do Distrito Federal.

Interessado: Administragcdao Publica Direta e Indireta do Distrito Federal, notadamente os d6rgdo e
setores de administra¢cao de pessoal.

Ementa: PARECER REFERENCIAL.
ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO. LEI
COMPLEMENTAR N2 173, DE 27 DE MAIO
DE 2020. PROGRAMA FEDERATIVO DE
ENFRENTAMENTO AO CORONAVIRUS
SARS-CoV-2 (COVID-19). ARTIGOS 82 E 10.
VEDACOES A POLITICA DE GESTAO DE
PESSOAL, RESTRICOES AO REGIME
JURIDICO DE AGENTES PUBLICOS E
OUTRAS MEDIDAS VISANDO A DISCIPLINA
FISCAL E CONTENCAO DE DESPESAS.
EXCECOES QUE SINALIZAM CONTEMPLAR
O DESIDERATO DE NAO ENGESSAR A
ADMINISTRACAO PUBLICA ou
COMPROMETER A CONTINUIDADE DA
PRESTACAO DOS SERVICOS PUBLICOS.
EXAME E ELUCIDACAO DE PONTOS DA
INOVACAO LEGISLATIVA
POTENCIALMENTE ~ CAUSADORES  DE
DUVIDAS E CONTROVERSIAS JURIDICAS.

1. As proibigbes do art. 82 da Lei
Complementar n2 173/2020 abrangem
todos os Poderes e Orgdos Autébnomos, a
Administracao Direta, oS fundos,
autarquias, fundacdes e empresas
estatais dependentes, delas se abstraindo
apenas as empresas estatais
independentes.

2. As proibicdes de conceder, a qualquer
titulo, vantagem, aumento, reajuste ou



adequac¢ao de remuneragao, bem como de
criar ou majorar auxilios, vantagens,
bénus, abonos, verbas de representagao
ou beneficios de qualquer natureza,
inclusive os de cunho indenizatério, aos
membros de Poder, ou de drgao,
servidores e empregados publicos e
militares (e respectivos dependentes),
previstas nos incisos | e VI do art. 89,
iniciam-se em 28/05/2020 — data de inicio
de vigéncia da Lei Complementar n2
173/2020 - e se estendem até
31/12/2021, ressalvados os beneficios
garantidos por sentenca judicial transitada
em julgado e os concedidos por
determinacdo legal anterior a 28/05/2020.

3. Gratificagles, adicionais, indenizag¢des
e outras vantagens pecuniarias previstas
em lei anterior a Lei Complementar n2
173/2020 — e contanto que ndo se
amoldem a proibicao do inciso IX do
mesmo artigo 82 — podem ser concedidas
qgquando respectivos fatos geradores
sucederem ja sob o dominio da vigéncia
dessa Lei Complementar, e desde que,
uma vez verificada a incidéncia da
previsdo normativa, o direito adquirido
desponte, n3ao havendo margem de
discricionariedade da Administracao para
decidir, em juizo de conveniéncia e
oportunidade, acerca do deferimento ou
ndo do beneficio pecunidario (v.g.,
adicionais de insalubridade e
periculosidade).

4. Nas hipoteses do item anterior, estdao
proibidos os aumentos dos valores dos
beneficios por legislagao superveniente.

5. A vedagdo a admissao de pessoal, a
qualquer titulo, prevista no inciso IV do
art. 89, ressalvadas as excec¢les legais,
tem por marco temporal inicial a data de
inicio de vigéncia da Lei Complementar n2
173/2020, que, a teor de seu art. 11,
consiste no dia 28/05/2020, data da
publicacao no Didrio Oficial da Uniao.

6. Em que pese a vedagdo genérica de
admissao ou contratacdo de pessoal, a
qualquer titulo, estdo autorizadas: a) as
reposi¢cdes de cargos de chefia, de dire¢ao



e de assessoramento que ndo acarretem
aumento de despesa; b) as reposicoes
decorrentes de vacancias de cargos
efetivos ou vitalicios; c) as contratacdes
temporarias de que trata o inciso IX do
caput do art. 37 da Constitui¢cao Federal;
d) as contratacdes de temporarios para
prestacdo de servico militar; e e) as
contratacdes de alunos de 6rgaos de
formacao de militares.

7. As admissGes e contratacbes de
pessoal visando a reposicao de vacancias
de cargos efetivos ou vitalicios, as
contratacOes tempordrias de que trata o
inciso IX do caput do art. 37 da
Constituicdo Federal, as contratacdes de
tempordrios para prestacdo de servico
militar e as contratacdes de alunos de
orgaos de formacao de militares ndo estao
submetidas ao atendimento do requisito
consistente em “ndo acarretar aumento de
despesa”. Apenas as reposi¢coes de cargos
de chefia, de direcao e de assessoramento
subordinam-se a verificacdo de que nao
ocasionam aumento de despesas, estando
impedidas pela Lei quando onerarem os
cofres publicos.

8. A Lei n? 173/2020 n3o limita, expressa
ou implicitamente, as possibilidades de
reposicdo a partir da consideracdo do
momento em que o cargo de chefia,
diregdo ou assessoramento, efetivo ou
vitalicio se tornou vago, sendo pertinente
rememorar, porém, que o vocabulo
“reposicao” encerra a ideia de “repor” ou
“por de novo”, de modo que a autorizacao
legal nao abrange o primeiro provimento
de cargos publicos criados, mas nunca
preenchidos.

9. Nao se vislumbra ébice aos rearranjos
gue a Administracao Publica, ndo raro, se
encontra na contingéncia de realizar no
gue diz com os cargos de chefia, direcao e
assessoramento, para se acomodar as
necessidades sempre dinamicas do
complexo aparelho estatal, consistentes
na transformacdo ou realocacdo de
cargos, como, por exemplo, na
transformagao de um cargo em comissao



anteriormente ocupado em dois outros
com remuneragdes inferiores, desde que a
soma das despesas com 0s nNovos cargos
nao ultrapassem a despesa do cargo
objeto da transformacao.

10. Anuénios, triénios, quinquénios,
licengas-prémio e demais mecanismos
equivalentes, cujos requisitos temporais
para aquisicao do direito se completaram
até 27/05/2020 (véspera do inicio da
vigéncia da Lei Complementar n2
173/2020), ndo encontram no inciso IX do
art. 82 da Lei dbice a sua implementagao.
Por outro lado, periodos ndo completados
devem ser contados até 27/05/2020 e
retomados em 12/01/2022, de modo que o
interregno que principia em 28/05/2020 e
se encerra em 31/12/2021 ndo pode ser
considerado para fins de aquisicdo de
referidos direitos.

11. Nao se enquadram na vedagdao do
inciso IX do art. do art. 89 wvg.,
promogcdes,  progressdes e  outros
mecanismos de ascensdo funcional que
nao decorrem, exclusivamente, da fluéncia
do tempo e condicionam a aquisi¢ao do
direito, também, ao preenchimento de
outros requisitos como, por exemplo,
atendimento ao critério do mérito,
conclussio com éxito de cursos,
treinamentos etc. ou obtengdo de
titulagdes. Por outro lado, progressdes
automaticas, ou seja, condicionadas
exclusivamente a passagem do tempo
associada ao efetivo exercicio,
enquadram-se na vedagao legal.

12. A Lei Complementar n2 173/2020 ndo
proibe a concessdo do abono de
permanéncia, visto que a parte final da
proibicdo do inciso IX do art. 82 aduz “sem
qualquer prejuizo para o tempo de efetivo
exercicio, aposentadoria, e quaisquer
outros fins”.

13. Com relagdao aos concursos publicos
que ja foram autorizados, deve a
Administragdao reavaliar o ato autorizativo
publicado e, uma vez em duvida sobre a
sua conformidade com a Lei
Complementar n2 173/2020, republica-lo



para deixar claramente estabelecida a
restricdo do certame a reposicdo de
cargos efetivos vagos ou que vierem a
vagar em razio de aposentadoria,
falecimento, exoneragao, demissao,
outras hipdteses de perda do cargo
previstas constitucionalmente, posse em
cargo inacumulavel e promogao.

14. Novos concursos publicos podem ser
autorizados apenas para a reposi¢ao de
cargos efetivos e vitalicios vagos ou que
vierem a vagar em razao de
aposentadoria, falecimento, exoneragao,
demissdo, outras hipdteses de perda do
cargo  previstas  constitucionalmente,
posse em cargo inacumulavel e promogao.

15. E  juridicamente  vidvel o
prosseguimento dos concursos publicos
em andamento, que demandarao, se for o
caso, adaptacdao do edital a restricdo do
inciso V c¢/c inciso IV do art. 82 da Lei
Complementar n2 173/2020, para excluir,
das vagas previstas, aquelas destinadas
ao provimento de cargos nunca antes
preenchidos, circunscrevendo-as as
reposicdes de cargos efetivos e vitalicios
vagos ou que vierem a vagar em razao de
aposentadoria, falecimento, exoneragao,
demissdo, outras hipdteses de perda do
cargo  previstas  constitucionalmente,
posse em cargo inacumulavel e promogao.

16. Com relagao aos concursos publicos ja
ultimados e homologados, nas hipdteses
em que o edital previu vagas para primeiro
provimento de cargos publicos (cargos
nunca ocupados), recomenda-se que a
Administracdo, com fundamento na
vedagdao do inciso IV do art. 82 da Lei
Complementar n? 173/2020 e no RE
598099, abstenha-se de efetuar a
nomeagdao de candidatos aprovados para
preenchimento desses cargos publicos
nunca providos, restando a possibilidade
de nomeagdo para reposicao de cargos
que se tornaram vagos ou que vierem a
vagar por consequéncia de aposentadoria,
falecimento, exoneragao, demissao,
outras hipdteses de perda do cargo
previstas constitucionalmente, posse em



cargo inacumulavel e promogao.

17. A suspensao do prazo de validade dos
concursos publicos estabelecida pelo art.
10 da Lei Complementar n? 173/2020 tem
aplicabilidade restrita aos concursos da
esfera federal.

| - RELATORIO

A llustre Procuradora-Chefe do Consultivo em Matéria de Pessoal, Meio Ambiente e
Patrimbnio, nos autos em epigrafe, considerando o advento da Lei Complementar n? 173, de 27 de
maio de 2020, especialmente as disposicdes de seu art. 82, exarou, em 15 de junho de 2020, despacho
determinando a distribuicdo dos autos ao signatario para analise e emissao de parecer referencial,
parcialmente transcrito a seguir (41643314):

“Considerando as competéncias desta Procuradoria instituidas na Lei
Organica do Distrito Federal e na LC n2395/2001, bem assim a disciplina de
atuacdo da atividade consultiva regulamentada na Portaria PGDF n2
115/2020, considero pertinente a elaboragdo de parecer referencial que
aborde temas controversos e passiveis de gerar duvidas na legislagao
supracitada, a fim de orientar preventivamente a atua¢do da
administragdo distrital, visando ainda a conferir um tratamento uniforme
sobre o tema nos diversos 6rgdos e entidades que a compdem.

O opinativo deve esclarecer, em especial, os seguintes aspectos: (i) qual o
marco temporal, definido na LC 173/2020, a partir do qual esta vedada
concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de
remunerac¢ao?; (ii) qual o marco temporal, definido na LC 173/2020, a
partir do qual estd vedada a admissdo de pessoal? (iii) que espécies de
reposi¢cbes estdo autorizadas, qual o alcance da expressdo "que nao
acarretem aumento de despesa" e qual pardmetro temporal deve ser
avaliado para afericdo da existéncia de aumento de despesa? (iv) cargos
efetivos e comissionados que estavam vagos na data de publica¢do da lei
complementar podem ser objeto de reposicdo? (v) em relagdo ao inciso
IX, promoc¢bes e progressdes decorrentes de intersticio temporal
completado até a data de publicacgdo da LC 173/2020 podem ser
implementadas ou é necessario aguardar o termo final (31/12/2021) para
referida implementacdo? (vi) é possivel a implementa¢do de abono de
permanéncia na remuneracao do servidor que completa os requisitos para
tanto?

Ressalto que as perguntas acima formuladas sdo diretrizes para a
manifestacdo a ser expedida, mas ndo devem ser consideradas como
exaustivas, devendo o parecerista expor, ainda, todas as orienta¢des que
considere pertinentes a partir da leitura da referida norma e eventuais
guestdes controversas que dela decorram.

Com essas consideragdes, distribuam-se os autos ao emintente
Procurador do Distrito Federal Hugo de Pontes Cezario para andlise e
emissdo de parecer referencial, nos termos do art. 72 da Portaria PGDF n?
115/2020.” (grifos nossos)

No decorrer dos estudos direcionados a reunidao de subsidios que permitissem melhor
compreender texto e contexto do novel diploma legal, bem como situa-lo no ordenamento juridico,
descerrando possiveis influéncias ou interseccdes com outros preceitos normativos que pudessem
reverberar no sentido e alcance de suas normas, outras duvidas e questionamentos foram sendo



encaminhados, por expedientes informais, a este parecerista, de modo que, reputados relevantes,
serdao incorporados a analise e manifestacdao da opinido juridica.

Apenas para efeito de organizacdo, dividir-se-a a apreciacdao por topicos, os quais —
afora os iniciais, que se destinam a elucidar o cabimento e as balizas do presente pronunciamento,
bem como a ponderagbes prefaciais — corresponderao as indagacdes acima reproduzidas e as demais,
sem prejuizo de, havendo afinidade ou conexao que recomende o tratamento conjunto, proceder-se a
aglutinagdo de pontos ou questionamentos em um mesmo tépico.

E o relatodrio.
Il - FUNDAMENTAGAO
Il.1 — Do Cabimento do Parecer Referencial.

A Portaria PGDF n? 115, de 16 de mar¢o de 2020, que dispde sobre os procedimentos
inerentes a atuacao dos Procuradores no ambito da atividade consultiva da Procuradoria-Geral do
Distrito Federal, estatui, no paragrafo unico do art. 79, que:

“Também serd admitida a elaboragdo, de oficio, de parecer referencial de
forma preventiva ou antecipada quando, em virtude de alteracdo ou
inovagdao normativa, o cardter repetitivo ou multiplicador da matéria
puder impactar a atuacdo do 6rgdo consultivo ou a celeridade dos servicos
administrativos, embora ainda n3ao esteja presente a repeticio de
processos e expedientes administrativos.” (destaque nosso)

No caso em tela, cuida-se, efetivamente, de significativa inovacdao normativa e que
denota expressivo potencial para desencadear numerosas duvidas e indagacdes juridicas, maxime
porquanto seus preceitos apresentam idoneidade para impactar a gestdo dos setores de recursos
humanos dos 6rgdaos e entidades da Administracdao do Distrito Federal e repercutir nas relacdes
juridicas que sdao mantidas com os agentes publicos distritais, sejam eles estatutarios, celetistas,
militares ou civis. Patente, portanto, a pertinéncia e oportunidade da elaboracdo deste opinativo.

1.2 — Dos Limites do Parecer.

Ainda em carater preambular, importa destacar que a presente manifestacio é
eminentemente juridica, estando afastada dos aspectos técnicos, econdOmico-financeiros ou
meritérios, vedado que é a incursdo, pelo signatario, no mérito da atuacdao administrativa, afeto a
oportunidade e conveniéncia do Administrador Publico.

Quadra assinalar, também, tratar-se de parecer que ndao dispensa a necessdria decisao
do gestor e que eventuais desdobramentos — especialmente de casos especificos que envolvam
peculiaridades prdprias de alguma carreira ou conexdo com situagdes ou normas ndo versadas neste
opinativo — decorrentes da aplicagdo do entendimento ora apresentado ou da interpreta¢dao de outros
dispositivos, devem ser analisados concretamente, com as nuances que cada situagao comporta.

11.3 — Da Presungao de Constitucionalidade das Leis e do Entendimento Consagrado nos Pareceres
n2 973/2015 - PRCON/PGDF, n2 444/2016 — PRCON/PGDF e n2 76/2019 — PRCON/PGDF.

Importa consignar, igualmente, que este parecer tem por premissa a conformidade do
diploma legal sub examine com a CF/88, em atencdo ao principio da presuncdo de constitucionalidade
das leis e do consagrado entendimento desta Casa Juridica consubstanciado nos Pareceres n2
973/2015 — PRCON/PGDEF, n2 444/2016 — PRCON/PGDF e n? 76/2019 — PRCON/PGDF, no sentido de
gue nao cabe ao Administrador, simplesmente, recusar aplicabilidade a lei que avalia incompativel
com a CF/88, sendo for¢oso, para tanto, demandar o Poder Judicidrio. Eis, no que importa ao caso
vertente, as ementas em ordem decrescente de antiguidade:

“EMENTA: CONSTITUCIONAL. CONSULTA A RESPEITO DA VALIDADE
EFICACIA DO ART. 2°, § 2°, DA LEI COMPLEMENTAR DISTRITAL N. 292/2000,
EM FACE DE DECISAO PROFERIDA PELO TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO



FEDERAL E TERRITORIOS QUE DECLAROU A INCONSTITUCIONALIDADE DE
NORMA COM CONTEUDO SEMELHANTE. PRESUNGAO DE
CONSTITUCIONALIDADE DOS ATOS NORMATIVOS EM GERAL. PARECER
PELA VALIDADE E EFICACIA DO DISPOSITIVO LEGAL EM QUESTAO.

1 — N3o se pode presumir uma situacdo de inconstitucionalidade. A
invalidade constitucional de uma determinada norma, ainda que por
arrastamento, decorre de declaragdo jurisdicional expressa. Portanto, a
validade e a eficacia do art. 2°, § 2°, da lei complementar distrital n.
292/2000somente podem ser questionadas mediante fiscalizacdo
normativa abstrata ou concreta exercida pelo Poder Judiciario.
Impossibilidade da transcendéncia dos fundamentos determinantes das
decisdes proferidas no controle concentrado de constitucionalidade.
Jurisprudéncia da Suprema Corte brasileira. (...)” (grifos nossos)

“LICENGA-ADOTANTE. ART. 26 DA LC 769/2008. DIFERENCIACAO DOS
PRAZOS DE ACORDO COM A IDADE DO ADOTADO. STF. REPERCUSSAO
GERAL. INCONSTITUCIONALIDADE. DECISAO QUE NAO VINCULA A
ADMINISTRACAO. IMPOSSIBILIDADE DE RECUSA A APLICACAO DESSE
DISPOSITIVO. RECOMENDAGAO DE PROPOSITURA IMEDIATA DE ACAO
DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE.

(...)

Il - O STF, em sede de repercussao geral, firmou a orienta¢do no sentido
de que ‘os prazos da licenga adotante ndo podem ser inferiores aos prazos
da licenca gestante, o mesmo valendo para as respectivas prorrogagoes.
Em relagdo a licenca adotante, nGo é possivel fixar prazos diversos em
funcéo da idade da crianca adotada’.

Il — Ocorre que, em regra, a decisdo proferida em repercussdo geral
somente tem influéncia quanto aos processos judiciais similares em
curso, nao vinculando, portanto, a Administragao.

IV — Diante da auséncia de efeitos vinculantes, entende-se que deve ser
aplicada a orientacdo desta Casa, no sentido de ndo ser possivel ao Poder
Executivo recusar aplicabilidade a lei inconstitucional. Precedentes.

V - Assim, muito embora o artigo 26 da LC 769/2008 estabeleca prazos
distintos para a licenga-adotante com base na idade do adotado, o que foi
considerado inconstitucional decisdo tomada pelo STF no RE 778.889 — PE
(em regime de repercussio geral), ndo pode a Administra¢cdo
simplesmente deixar de aplica-lo (por ser dotado de presun¢io de
constitucionalidade). (...)” (grifos nossos)

“LEI DISTRITAL 6.228/2018. ART. 68, PAR. UNICO, DA LEI DISTRITAL
4.949/2012. PRESUNGCAO DE CONSTITUCIONALIDARRETROATIVIDADE.
IMPEDIMENTOS ANTERIORES. CONSULTA AO TCDF, EM RAZAO DO
CONSIGNADO NA SUA DECISAO 6.278/2016. SUSPENSAO DO PRAZO DE
VIGENCIA DE CONCURSOS, EM CASOS DE IMPEDIMENTO LEGAL DE
NOMEAGCAO DOS APROVADOS. INVIABILIDADE DE APLICACAO, QUANDO
AUSENTE ESSE IMPEDIMENTO.

| — Por forca do paragrafo Unico, do art. 68, da Lei n? 4.949/2012, com
redacdo dada pela Lei distrital n? 6.228/2018, o prazo de validade
estabelecido no edital do certame ha de ser automaticamente suspenso
qguando a Administracdo estd legalmente impedida de realizar a
nomeacdo dos aprovados (como ocorre quando extrapolado o limite
prudencial), voltando a correr, apds cessada a causa de suspensdo, por
tempo igual ao que faltava para sua complementacao.

I —Essa norma deve ser seguida (eis que ndo ha qualquer decisdo
declarando a sua inconstitucionalidade ou, ainda, em sede liminar,
suspendendo os seus efeitos).



Il — Ademais, a norma deve ser aplicada aos impedimentos a admissao de
aprovados que ocorrerem a partir da sua publicacdo, sob pena de serem
conferidos efeitos retroativos, alcancando situagdes consolidadas, o que,
em regra, ndo é admitido (art. 52, XXXVI, CF; e art. 62, da LINDB). (...)”
(grifos nossos)

Registre-se, por fim, que a pertinéncia deste tdpico radica na constatacdo de que
alguns dos preceitos da Lei Complementar n? 173/2020 suscitam dividas quanto a sua concilia¢do
com o texto constitucional, o que tem provocado, a despeito de sua recentissima edicdo (que ainda
ndo completou um més), o ajuizamento de multiplas a¢des diretas de inconstitucionalidade perante o
Supremo Tribunal Federal.[1]

1.4 — Consideragdes Introdutdrias sobre a Lei Complementar n2 173/2020.

A Lei Complementar n2 173, de 27 de maio de 2020, publicada no Didrio Oficial da
Unido de 28 de maio de 2020, “Estabelece o Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus
SARS-Cov-2 (Covid-19), altera a Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, e dd outras
providéncias”.

Aludida Lei pode ser segmentada, em linhas gerais, em: a) iniciativas do Programa
Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 nos 12 ao 62 (suspensdo do pagamento de
dividas dos Estados, DF e Municipios com a Unido; reestruturacdo de operagdes de crédito interno e
externo firmadas por Estados, DF e Municipios junto ao sistema financeiro e instituicdes multilaterais
de crédito; e entrega de recursos da Unido, na forma de auxilio financeiro, aos Estados, ao DF e aos
Municipios); b) alterages nos artigos 21 e 65 do texto da Lei Complementar n2 101/2000 — art. 72 da
novel lei (no art. 21, que comina “nulidade de pleno direito” para atos que provoquem aumento de
despesa com pessoal sem atender as exigéncias que menciona, novas hipdteses foram previstas; e,
no art. 65, para as situagdes de calamidade publica reconhecidas pelo Congresso Nacional, estatui a
dispensa de limites, condi¢des e demais restricdes aplicaveis aos entes publicos para a pratica dos
atos que enumera); e c) estabelece, no art. 82, uma série de proibi¢des, aos entes publicos afetados
pela calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19, relacionadas a atos e medidas que
impliguem aumento de despesa, especialmente voltadas as despesas com pessoal, com eficacia
limitada até 31 de dezembro de 2021.

Depreende-se, a nosso sentir, que, de um lado, o legislador federal concebeu medidas
para o fortalecimento financeiro dos entes periféricos visando a implementacao ou reforco, por estes,
de medidas de combate a pandemia do Covid-19 (suspensdo de dividas, reestruturacdo de operagdes
de crédito e auxilio financeiro), porém, de outro lado, estipulou proibi¢des e restricdes, especialmente
voltadas a obstar aumento de despesas com pessoal, mirando a disciplina fiscal e a contencao de
despesas.

Nesse diapasdo, quadra anotar que a Lei Complementar n? 173/2020 ndo pormenorizou
os orgaos e entidades as quais se aplica, referindo-se, apenas e genericamente, a Unido, Estados, DF
e Municipios. Nada obstante, considerando que guarda intima relagdo com a Lei Complementar n2
101/2000, modificando-a, complementando-a e com ela dialogando, ressoa ldgico e intuitivo que o
intérprete, a fim de bem delimitar o seu ambito subjetivo de incidéncia, recorra aos conceitos e
definicdes desta ultima, a qual dispde, in verbis:

“Art. 12 (...)

§32 Nas referéncias:

| - a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Munidpios, estdo
compreendidos:

a) o Poder Executivo, o Poder Legislativo, neste abrangidos os Tribunais
de Contas, o Poder Judiciario e o Ministério Publico;

b) as respectivas administrages diretas, fundos, autarquias, fundacGes e



empresas estatais dependentes;” (grifo nosso)

Dessarte, as proibicdes do art. 82 da Lei Complementar n? 173/2020, examinadas
adiante, abrangem todos os Poderes e Orgdos autdbnomos, a Administracdo Direta, os fundos,
autarquias, fundagOes e empresas estatais dependentes, delas se abstraindo apenas as empresas
estatais independentes[2][3].

Registre-se, ademais, que a Lei Complementar n2 173/2020 entrou em vigor no dia 28
de maio de 2020, data em que publicada no Diario Oficial da Unido, consoante dispde o art. 11.

1.5 — Do Artigo 82 da Lei Complementar n2 173/2020.
Eis o que prescreve o art. 82 da Lei Complementar n2 173/2020, in verbis:

“Art. 82 Na hipdtese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n2 101, de

4 de maio de 2000, a Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19
ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

| -conceder, a qualquer titulo, vantagem, aumento, reajuste ou
adequagdo de remuneragdo a membros de Poder ou de drgdo, servidores
e empregados publicos e militares, exceto quando derivado de sentenca
judicial transitada em julgado ou de determinacdo legal anterior a
calamidade publica;

Il - criar cargo, emprego ou fung¢ao que implique aumento de despesa;
[l - alterar estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as
reposicées de cargos de chefia, de direcdo e de assessoramento que ndo
acarretem aumento de despesa, as reposicdes decorrentes de vacancias
de cargos efetivos ou vitalicios, as contratacdes temporarias de gue trata o
inciso IX do caput do art. 37 da Constituicdo Federal, as contrata¢des de
tempordrios para prestacdo de servico militar e as contratacdes de alunos
de érgdos de formacdo de militares;

V -realizar concurso publico, exceto para as reposicdes de vacancias
previstas noinciso IV;

VI -criar ou majorar auxilios, vantagens, bonus, abonos, verbas de
representac¢ao ou beneficios de qualquer natureza, inclusive os de cunho
indenizatério, em favor de membros de Poder, do Ministério Publico ou
da Defensoria Publica e de servidores e empregados publicos e militares,
ou ainda de seus dependentes, exceto quando derivado de sentenca
judicial transitada em julgado ou de determinacdo legal anterior a
calamidade;

VII - criar despesa obrigatdria de carater continuado, ressalvado o disposto
nos §§1%2e 29;

VIII - adotar medida que implique reajuste de despesa obrigatdria acima
da variagdo da inflacio medida pelo indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo (IPCA), observada a preservagao do poder aquisitivo
referida no inciso IV do caput do art. 72 da Constituicdo Federal;

IX -contar esse tempo como de periodo aquisitivo necessario
exclusivamente para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios,
licengas-prémio e demais mecanismos equivalentes que aumentem a
despesa com pessoal em decorréncia da aquisicao de determinado tempo
de servigo, sem gqualguer prejuizo para o tempo de efetivo exerdcio,
aposentadoria, e quaisquer outros fins.

§ 12 O disposto nos incisos Il, IV, VIl e VIII do caput deste artigo nao se
aplica a medidas de combate a calamidade publica referida no caput cuja
vigéncia e efeitos ndo ultrapassem a sua duracao.



§ 22 O disposto no inciso VIl do caput ndo se aplica em caso de prévia
compensac¢do mediante aumento de receita ou reducao de despesa,
observado que:

| - em se tratando de despesa obrigatéria de carater continuado, assim
compreendida aquela que fixe para o ente a obrigacdo legal de sua
execucdo por periodo superior a 2 (dois) exercicios, as medidas de
compensacao deverdo ser permanentes; e

Il - ndo implementada a prévia compensacdo, a lei ou o ato serd ineficaz
enquanto nao regularizado o vicio, sem prejuizo de eventual acdo direta
de inconstitucionalidade.

§ 32 A lei de diretrizes orcamentdrias e a lei orcamentaria anual poderao
conter dispositivos e autorizagdes que versem sobre as vedagdes
previstas neste artigo, desde que seus efeitos somente sejam
implementados apdés o fim do prazo fixado, sendo vedada qualquer
cldusula de retroatividade.

§ 42 O disposto neste artigo ndo se aplica ao direito de opc¢do assegurado
na Lei n2 13.681, de 18 de junho de 2018, bem como aos respectivos atos
de transposicdo e de enquadramento.

§ 52 O disposto no inciso VI do caput deste artigo ndao se aplica aos
profissionais de saude e de assisténcia social, desde que relacionado a
medidas de combate a calamidade publica referida no caput cuja vigéncia
e efeitos ndo ultrapassem a sua duragao.

§ 62 (VETADO).”[4] (destaques nossos)

11.6 — qual o marco temporal, definido na LC 173/2020, a partir do qual esta vedada concessdo de
vantagem, aumento, reajuste ou adequacao de remuneragao?

Prescreve o inciso | do artigo 82 da Lei Complementar n2 173/2020 que, na hipdtese de
que trata o art. 65 da Lei Complementar n? 101/2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19 ficam proibidos,
até 31 de dezembro de 2021, de:

III

- conceder, a qualquer titulo, vantagem, aumento, reajuste ou
adequacdo de remunerac¢do a membros de Poder ou de drgdo, servidores
e empregados publicos e militares, exceto quando derivado de sentenca
judicial transitada em julgado ou de determinac¢do legal anterior a
calamidade publica;”

Proibicdo similar é veiculada no inciso VI:

“VI - criar ou majorar auxilios, vantagens, bonus, abonos, verbas de
representacdo ou beneficios de qualquer natureza, inclusive os de cunho
indenizatério, em favor de membros de Poder, do Ministério Publico ou
da Defensoria Publica e de servidores e empregados publicos e militares,
ou ainda de seus dependentes, exceto quando derivado de sentenca
judicial transitada em julgado ou de determina¢do legal anterior a
calamidade;”

Pois bem. Os preceitos vedam a concessao, a qualquer titulo, de vantagem, aumento,
reajuste ou adequacao de remuneragao a membros de Poder ou de 6rgao, servidores e empregados
publicos e militares, bem como a criagdo ou majoracdo de auxilios, vantagens, bénus, abonos, verbas
de representacdo ou beneficios de qualquer natureza, inclusive os indenizatdrios, em favor de
membros de Poder, do Ministério Publico, da Defensoria Publica e de servidores e empregados
publicos e militares (e seus dependentes), salvo quando derivado de sentenca judicial transitada em
julgado ou de determinagao legal anterior a calamidade.

Anote-se, de pronto, que as proibicdes tém inicio com a vigéncia da Lei em 28 de maio



2020, termo inicial da vigéncia da Lei, consoante consignado alhures (art. 11) e vigorardo até 31 de
dezembro de 2021, conforme delimitado no caput do artigo 82.

Duvida exsurge quanto a melhor exegese da parte final da excecao disposta em ambos
os incisos, vale dizer, “determinacao legal” editada até que momento configura exce¢do a proibicao
de concessdo, criagdo ou majoracdo de vantagem, aumento, reajuste, adequacdao de remuneracao,
auxilios, vantagens, bonus, abonos, verbas de representacdo ou beneficios de qualquer natureza,
inclusive os de cunho indenizatdrio?

Prima facie, em interpretacao possivelmente acodada e estribada, exclusivamente, no
método literal ou gramatical, poder-se-ia cogitar que apenas as leis editadas até o reconhecimento da
calamidade pela Camara Legislativa do DF (o art. 82 da LC 173/2020 refere-se ao art. 65 da LC
101/2000, que, por sua vez, aduz a calamidade publica reconhecida pelo Poder legislativo dos estados
e do DF)[5] autorizariam a concessao, criacdo ou majoracdo de tais vantagens. Logo, tendo em vista
que o Decreto Legislativo n? 2.284, de 02 de abril de 2020, da Camara Legislativa do Distrito Federal,
que reconheceu, para os fins do art. 65 da Lei Complementar n2 101/2000, a ocorréncia do estado de
calamidade publica, foi publicado no Diario Oficial do Distrito Federal (DODF) n2 66, de 07/04/2020,
apenas as determinac¢Oes legais editadas anteriormente a esta ultima data poderiam conceder, criar
ou majorar vantagens ou beneficios arrolados nas proibi¢cdes dos incisos | e VI.

E cedico, todavia, que o método literal ndo esgota ou exaure a atividade hermenéutica.
Ao revés, a compreensao inicial fornecida pela leitura do texto afigura-se como o ponto de partida do
labor do intérprete e, ao mesmo tempo, como limite semantico ao emprego dos demais métodos
interpretativos que o complementam na tarefa de se extrair o correto sentido e alcance da norma.

Carlos Maximiliano, acerca da insuficiéncia do processo literal ou gramatical de
interpretacao, por ele chamado de “filoldgico”, leciona, ipsis litteris:

“m) Guia-se bem o hermeneuta por meio do processo verbal quando
claros e apropriados os termos da norma positiva, ou do ato juridico (19).
Entretanto, ndo é absoluto o preceito; porque a linguagem, embora
perfeita na aparéncia, pode ser inexata; nao raro, aplicados a um texto,
licido a primeira vista, outros elementos de interpretagdo, conduzem a
resultado diverso do obtido com o s6 emprego do processo filoldgico (20).

Sobretudo em se tratando de atos juridicos, a justica e o dever precipuo de
fazer prevalecer a vontade real conduzem a decidir contra a letra explicita,
fruto, as vezes, de um engano ao redigirem (21).”[6] (grifo nosso)

Nessa toada, sob perspectiva sistematica, assoma relevante limitagdo imposta ao
legislador pelo inciso XXXVI do art. 52 da CF/88, segundo o qual “a lei ndo prejudicard o direito
adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa julgada”. Deveras, o constituinte originario, em homenagem
a seguranca juridica e a estabilidade das relagdes juridicas, interditou retroatividade de lei que invista
contra o direito adquirido.

No caso vertente, se se entender que a Lei Complementar n? 173/2020, publicada em
28/05/2020, excepciona apenas os eventuais direitos concebidos por determinacdo legal anterior ao
dia 07/04/2020 (data de publicacdo do Decreto Legislativo n? 2.284/2020), estar-se-a vulnerando a
garantia constitucional com o efeito de desguarnecer eventuais direitos adquiridos por determinacao
legal editada entre 07/04/2020 e 28/05/2020, incidindo, portanto, em retroatividade vedada pela
CF/88.

Cumpre, entao, afastar mencionado sentido literalmente possivel do texto legal e
perquirir outro igualmente assimilavel pelo texto legal e compativel com a CF/88, admitindo-se que o
legislador ndao primou pela precisao, visto que ndao seria razoavel supor que tenha pretendido efeito
que colide com norma constitucional.

Nesse passo, recorrendo-se ao método histérico de interpretagao, traz-se a lume o



Parecer n? 27/2020, da lavra do Relator Senador Davi Alcolumbre, Presidente do Senado Federal,
confeccionado por ocasido do tramite do processo legislativo que culminou com a Lei Complementar
n2 173/2020, e que corrobora a ideia de que a ressalva da parte final dos incisos | e VI tem por
escopo preservar eventuais direitos adquiridos por forca de legislagio anterior ao inicio da
vigéncia da Lei Complementar n2 173/2020 — 28/05/2020, in verbis:

“Por fim, tenho perfeita compreensGo de que periodos de calamidade
como o atual requerem aumentos de gastos publicos, tanto destinados a
agdes na drea da saude, como em dreas relativas a assisténcia social e
preservagdo da atividade econémica. Por outro lado, é necessdrio pensar
no Brasil pés-pandemia. O aumento dos gastos hoje implicard maior conta
a ser paga no futuro. A situagdo é ainda mais delicada porque jd estamos
com elevado grau de endividamento. Dessa forma, para minimizar o
impacto futuro sobre as finangcas publicas, proponho limitar o
crescimento de gastos com pessoal, bem como a cria¢do de despesas
obrigatdrias até 31 de dezembro de 2021.

Nesse sentido, propusemos vedar reajustes salariais ou de qualquer outro
beneficio aos funciondrios publicos, bem como contratacdo de pessoal,
exceto para repor vagas abertas, até o final do préximo ano. Proibimos
também medidas que levem ao aumento da despesa obrigatdria acima da
taxa de inflagdo. Tomamos o cuidado, contudo, de permitir aumento de
gastos para agdes diretamente ligadas ao combate dos efeitos da
pandemia da Covid-19.

E, por razées de constitucionalidade, mantivemos o respeito a legislagdo
jd aprovada antes desta Lei Complementar, inclusive a Lei n® 13.681, de 18
de junho de 2018, bem como aos respectivos atos de transposi¢Go e de
enquadramento. A transposicdo dos servidores dos ex-territorios jd foi
determinada em lei e nGo poderia ser impedida quando somente restam
procedimentos e atos burocrdticos para conclui-la.” (destaques nossos)[7]

Por conseguinte, a luz da CF/88 e da teleologia legal, entende-se que a expressdo
“exceto quando derivado (...) de determinagdo legal anterior a calamidade publica” deve ser
compreendida como “exceto quando derivado (...) de determinag¢do legal anterior aos efeitos
atribuidos ao reconhecimento do estado de calamidade publica por esta Lei”, de modo que se
preservam as determinagdes legais editadas até 27/05/2020.

Tem-se, portanto, que as proibicdes de conceder, a qualquer titulo, vantagem, aumento,
reajuste ou adequacao de remuneracao, bem como de criar ou majorar auxilios, vantagens, bonus,
abonos, verbas de representacdao ou beneficios de qualquer natureza, inclusive os de cunho
indenizatdrio, aos membros de Poder, ou de 6rgdo, servidores e empregados publicos e militares (e
respectivos dependentes) iniciam-se em 28/05/2020 — data de inicio de vigéncia da Lei Complementar
n? 173/2020 — e se estendem até 31/12/2021, ressalvados os beneficios garantidos por sentenca
judicial transitada em julgado e concedidos por determinacdo legal anterior a 28/05/2020.[8]

Por outro lado, impende gizar que, para a caracterizagao da exce¢ao que autoriza o
deferimento das vantagens elencadas nos incisos | e VI do art. 82 da Lei Complementar n? 173/2020,
entende-se suficiente que a “determinagdo legal” seja anterior a vigéncia da Lei Complementar em
tela, sendo irrelevante, ao menos para esse efeito, a data de ocorréncia do fato gerador do beneficio
pecunidrio e desde que, uma vez verificada a incidéncia da previsdao normativa, o direito adquirido
desponte, ndao havendo margem de discricionariedade da Administracao para decidir, em juizo de
conveniéncia e oportunidade, acerca do deferimento ou nao do beneficio pecuniario.

E assim o é porque o legislador elegeu a “precedéncia da ‘determinacdo legal’ em
relagdo a Lei Complementar n2 173/2020” — e ndo a ocorréncia fenoménica dos eventos constantes do
suporte fatico da ‘determinacao legal’ instituidora do direito — por critério definidor das excecdes a
vedacgao legal.



Em vista disso, gratificagcOes, adicionais, indenizagdes e outras vantagens pecunidrias
previstas em lei anterior a Lei Complementar n2 173/2020 — e contanto que ndo se amoldem a
proibicdo, abordada adiante, do inciso IX do mesmo artigo 82 — podem ser concedidas quando
respectivos fatos geradores sucederem ja sob o dominio da vigéncia dessa Lei Complementar, e desde
que, uma vez verificada a incidéncia da previsao normativa, o direito adquirido desponte, ndo havendo
margem de discricionariedade da Administracdo para decidir, em juizo de conveniéncia e
oportunidade, acerca do deferimento ou nao do beneficio pecunidrio. Nessas hipdteses, estdo
proibidos, os aumentos dos valores dos beneficios por legislagao superveniente.

Cabe ressaltar, por fim, que a proibicao do inciso VI do art. 8 — criar ou majorar
auxilios, vantagens, bénus, abonos, verbas de representacdo ou beneficios de qualquer natureza,
inclusive os de cunho indenizatdrio — nao abarca beneficios porventura direcionados aos profissionais
de saude e de assisténcia social especialmente relacionados a medidas de combate a calamidade
publica decorrente da pandemia da Covid-19 e desde que sua vigéncias e efeitos ndo ultrapassem a
duracdo do estado de calamidade publica, ex vi do §52 do art. 82 da Lei Complementar n2 173/2020.

1.7 — Qual o marco temporal, definido na LC 173/2020, a partir do qual esta vedada a admissdo de
pessoal?

O inciso IV do art. 82 da Lei Complementar n? 173/2020 apresenta a seguinte dic¢do:

“Art. 82 Na hipdtese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n2 101, de
4 de maio de 2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Munidpios
afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19
ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

(...)

IV -admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as
reposi¢ées de cargos de chefia, de direcdo e de assessoramento que ndo
acarretem aumento de despesa, as reposicdes decorrentes de vacancias
de cargos efetivos ou vitalicios, as contrata¢cbes temporarias de que trata o
inciso IX do caput do art. 37 da Constituicdo Federal, as contratacdes de
tempordrios para prestacdo de servico militar e as contratacdes de alunos
de dérgdos de formacdo de militares;” (grifos nossos)

Diversamente do que se observa do texto dos incisos | e VI, neste inciso IV ndao ha
qualquer expressao imprecisa que possa sugerir, ainda que por lapso da técnica legislativa, produgao
de efeitos retroativamente. Donde, imperioso firmar que a veda¢ao a admissao de pessoal, a qualquer
titulo, ressalvadas as expressas excegdes legais, tem por marco temporal inicial a data de inicio de
vigéncia da Lei Complementar n2 173/2020, que, a teor de seu art. 11, consiste no dia 28/05/2020,
data da publicagao no Diario Oficial da Uniao.

11.8 — Que espécies de reposicoes estao autorizadas, qual o alcance da expressdo "que nao
acarretem aumento de despesa"?

O inciso IV do art. 82 da Lei Complementar proibe a admissao ou contrata¢ao de
pessoal, a qualquer titulo, mas ressalva, ipsis litteris:

“(...) as reposi¢Oes de cargos de chefia, de direcdo e de assessoramento
gue ndo acarretem aumento de despesa, as reposicdoes decorrentes de
vacancias de cargos efetivos ou vitalicios, as contratacdes temporarias de
que trata o inciso IX do caput do art. 37 da Constituicdo Federal, as
contratagdes de temporarios para prestacdo de servico militar e as
contratacdes de alunos de drgdos de formacdo de militares;”

Como dito alhures, de um lado, o legislador federal concebeu medidas para o
fortalecimento financeiro dos entes periféricos visando a implementag¢ao ou reforgo, por estes, de
medidas de combate a pandemia da Covid-19 (suspensao de dividas, reestruturacdo de operacdes de



crédito e auxilio financeiro), porém, de outro lado, estipulou proibi¢des e restricdes, especialmente
voltadas a obstar aumento de despesas com pessoal, mirando a disciplina fiscal e a contengao de
despesas.

Ocorre que, sem embargos da adocao das proibicdes, norteadas pela preméncia da
adocdo de medidas que impedissem o aumento de despesas com pessoal (ndo vinculadas ao combate
a pandemia), o legislador houve por bem ter a cautela de ndo revesti-las de cariz absoluto,
franqueando a realizacdao das condutas a priori vedadas em determinadas situacdes, as quais, parece-
nos, denotam, dentro outros, o objetivo de evitar o engessamento da Administracdo Publica e a
paralisacdo ou o embaraco dos servigos publicos.

Nesse diapasao, em que pese a vedacao genérica de admissao ou contratagdo de
pessoal, a qualquer titulo, estdo autorizadas: a) as reposi¢cdes de cargos de chefia, de direcdo e de
assessoramento que ndo acarretem aumento de despesa; b) as reposi¢cdes decorrentes de vacancias
de cargos efetivos ou vitalicios; c) as contrata¢cbes tempordrias de que trata o inciso IX do caput do
art. 37 da Constituicao Federal; d) as contrata¢des de temporarios para prestacdo de servico militar; e
e) as contrata¢des de alunos de érgaos de formagao de militares.

Impende elucidar, nesse passo, que as admissdes e contratacdes de pessoal visando a
reposicao de vacancias de cargos efetivos ou vitalicios, as contratacdes temporarias de que trata o
inciso IX do caput do art. 37 da Constituicdo Federal, as contratacdes de temporarios para prestacdao
de servico militar e as contratacdes de alunos de d6rgdaos de formacdo de militares ndo estdo
submetidas ao atendimento do requisito consistente em “ndo acarretar aumento de despesa”. Apenas
as reposicoes de cargos de chefia, de direcao e de assessoramento subordinam-se a verificacdo de
gue nao ocasionam aumento de despesas, estando impedidas pela Lei quando onerarem os cofres
publicos.

E assim o é, salvo melhor juizo, porque a prépria diccao legal circunscreve a expressao
“gue nao acarretem aumento de despesa”, ao inseri-la logo apds “cargos de chefia, de direcdo e de
assessoramento” e antes de arrolar as demais excecdes, as quais, frise-se, nao se fazem acompanhar
de expressao ou locugdao com conteudo similar.

Doutra banda, entendimento diverso, no sentido de que o requisito ou condigdo se
espraia por todas as excec¢des legais, afora maltratar a organizagao sintatica do texto legal, pressupde
que ou a locucdo “que ndao acarretem aumento de despesa” é inutil, o que contraria regra
hermenéutica segundo a qual “presume-se que a lei ndo contenha palavras supérfluas; devem todas
ser entendidas como escritas adrede para influir no sentido da frase respectiva”.[9] Ou que houve
equivoco do legislador na redacdao ao inserir a expressao restritiva das exce¢des em posicdo que se
relaciona apenas com a primeira delas, o que reclamaria demonstragao inequivoca e patente, também
segundo a melhor doutrina, in verbis:

“Pode haver, ndo simples impropriedade de termos, ou obscuridade de
linguagem, mas também engano, lapso, na redagdo. Este ndo se presume:
Precisa ser demonstrado claramente. Cumpre patentear, ndo sé a
inexatiddo, mas também a causa da mesma, a fim de ficar plenamente
provado o erro, ou simples descuido.”[10]

Ademais, tendo em mente, como declinado acima, que as exce¢des as proibi¢cdes
tiveram por proposito evitar paralisagdao ou prejuizo na prestacao dos servigos publicos, corrobora-se o
raciocinio ora tracejado, haja vista que, por exemplo, impedir, por periodo superior a 18 meses,
reposicao de cargos efetivos que vagaram por aposentadoria ou falecimento de servidor que deixou
dependentes habilitados a pensdao (e, portanto, acarretariam aumento de despesa com pessoal)
representa risco sério e fundado de prejuizo aos servigos publicos sob responsabilidade do aparelho
estatal.

1.9 — Cargos efetivos e comissionados que estavam vagos na data de publicagdo da lei



complementar podem ser objeto de reposicao?

O sobredito inciso IV do art. 82 da Lei Complementar n2 173/2020, ao mesmo tempo em
que veda a admissao ou contratacdo de pessoal a qualquer titulo, autoriza as reposicdes de cargos de
chefia, de direcao e de assessoramento e as reposicdes decorrentes de vacancias de cargos efetivos
ou vitalicios, condicionando-se a reposicao, no primeiro caso, a auséncia de aumento de despesa.

O preceito legal, a nosso juizo, nao limita, expressa ou implicitamente, as
possibilidades de reposicdo a partir da consideragao do momento em que o cargo se tornou vago,
tampouco se vislumbram, nesse ou em outros preceitos da Lei, razdes que apontem a necessidade de
restricdo, para além da literalidade do texto, do alcance do permissivo. E “Onde a lei ndo distingue,
ndo pode o intérprete distinguir”.

Lado outro, ndo ha se falar em “reposicao” de cargos publicos criados, mas nunca antes
preenchidos, vez que o termo encerra a ideia de “repor” ou “pbr de novo”. Logo, afasta-se a
possibilidade do primeiro provimento de cargos publicos (daqueles criados, mas nunca preenchidos).

Ainda acerca do tema, nao se vislumbra obice aos rearranjos que a Administracao
Publica, nao raro, se encontra na contingéncia de realizar no que diz com os cargos de chefia, direcao
e assessoramento, para se acomodar as necessidades sempre dinamicas do complexo aparelho
estatal, consistentes na transformacao ou realocac¢ao de cargos, como, por exemplo, na transformacao
de um cargo em comissao anteriormente ocupado em dois outros com remunerac¢des inferiores, desde
que a soma das despesas com 0s novos cargos nao ultrapassem a despesa do cargo objeto da
transformacao.

Deveras, se a finalidade das proibicdes se traduz na conten¢do do aumento de
despesas que ndao sejam destinadas as medidas de enfrentamento a Pandemia da Covid-19 e a norma
legal permite a reposicdo de cargos de chefia, dire¢do e assessoramento que nao implique aumento
de despesas, a exegese consubstanciada na impossibilidade de transformagao desses cargos (sem
aumento de despesa) ndo resistiria ao filtro do principio constitucional da razoabilidade ou
proporcionalidade (subprincipio da adequagdo), na medida em que o “plus” proibitivo ndo se
converteria em maior higidez fiscal e, além disso, menoscabaria a autonomia politica de que gozam os
entes federativos periféricos e as inerentes capacidades de autogoverno e autoadministracdao (Artigos
12, 18 e 25 da CF/88).

Humberto Avila, ao discorrer sobre aludido principio, chamado por ele de “postulado da
proporcionalidade”, leciona, in verbis:

“O postulado da proporcionalidade exige que o Poder Legislativo e o
Poder Executivo escolham, para a realizacgdo de seus fins, meios
adequados, necessarios e proporcionais. Um meio é adequado se
promove o fim. Um meio é necessario se, dentre todos aqueles meios
igualmente adequados para promover o fim, for o menos restritivo
relativamente aos direitos fundamentais. E um meio é proporcional, em
sentido estrito, se as vantagens que promove superam as desvantagens
gue provoca. A aplicacdo da proporcionalidade exige a relacdo de
causalidade entre meio e fim, de tal sorte que, adotando-se o meio,
promove-se o fim.

(...)

O exame da proporcionalidade aplica-se sempre que houver uma medida
concreta destinada a realizar uma finalidade. Nesse casodevem ser
analisadas as possibilidades de a medida levar a realiza¢do da finalidade
(exame de adequagdo), de a medida ser a menos restritiva aos direitos
envolvidos dentre aquelas que poderiam ter sido utilizadas para atingir a
finalidade (exame da necessidade) e de a finalidade publica ser tao
valorosa que justifigue tamanha restricdo (exame da proporcionalidade



em sentido estrito).

(...)

Adequacdo - A adequac¢ao exige uma relagdo empirica entre o meio e o
fim: o meio deve levar a realizacdo do fim. Isso exige que o administrador
utilize um meio cuja eficicia (e ndo o meio, ele proprio) possa contribuir
para a promogdo gradual do fim.”[11] (grifos nossos)

Portanto, tendo em vista que hipotética proibicao de transformacdes e realocagdes que
nao impliguem aumento de despesa — nao expressa no texto legal — ndao contribui para a finalidade da
norma e, ao revés, mitiga normas e valores constitucionais centrais a configuragdo que a CF/88
conferiu a Republica Federativa do Brasil, imperioso se afigura afasta-la do sentido e alcance da
norma em tela.[12]

11.10 — Em relagdao ao inciso IX, promogdes e progressdoes decorrentes de intersticio temporal
completado até a data de publicagdo da Lei Complementar n? 173/2020 podem ser
implementadas ou é necessario aguardar o termo final (31/12/2021) para referida
implementag¢ao?

O inciso IX do art. 82 encerra a seguinte proibigao:

“Art. 82 Na hipdtese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n2 101, de
4 de maio de 2000, a Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Munidpios
afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19
ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

(...)

IX - contar esse tempo como de periodo aquisitivo necessario
exclusivamente para a concessdo de anuénios, triénios, quinquénios,
licencas-prémio e demais mecanismos equivalentes que aumentem a
despesa com pessoal em decorréncia da aquisi¢cdo de determinado tempo
de servico, sem qualquer prejuizo para o tempo de efetivo exercicio,
aposentadoria, e quaisquer outros fins.”

Percebe-se, perquirindo detidamente o enunciado normativo em combinagao com sua
cldusula de vigéncia (art. 11 da Lei), em primeiro lugar, que a proibicdo ndo se dirige ao passado. Em
atencao e deferéncia as normas que tutelam o direito adquirido, aplica-se, apenas, ao tempo que se
inicia com a vigéncia da Lei, em 28/05/2020 e se estende até 31/12/2021.[13]

Logo, anuénios, triénios, quinquénios, licencas-prémio e demais mecanismos
equivalentes, cujos requisitos temporais para aquisicdo do direito se completaram até 27/05/2020
(véspera do inicio da vigéncia da Lei Complementar n? 173/2020), ndo encontram no inciso IX do art.
82 da Lei dbice a sua implementacao.

Por outro lado, periodos ndo completados devem ser contados até 27/05/2020 e
retomados em 12/01/2022, de modo que o interregno que principia em 28/05/2020 e se encerra em
31/12/2021 ndo podem ser considerados para fins de aquisicdo de referidos direitos.

No que concerne aos direitos que sao afetados pelo preceito, cumpre anotar que sao
expressamente relacionados alguns direitos e, em seguida, enunciada férmula de extensao a direitos
“equivalentes que aumentem a despesa com pessoal em decorréncia da aquisicGo de determinado
tempo de servi¢o”.

Malgrado a redacdo legal ndo seja das mais felizes, rendendo ensanchas a dificuldades
interpretativas, observa-se, do cotejo entre os direitos expressamente consignados, que o elemento
em comum entre eles reside na circunstancia de outorgar ao agente publico uma vantagem econémica
direta (ou indireta, no caso das licencas-prémio) tdo sé pelo transcurso do tempo (associado ao
exercicio do cargo ou emprego). Nessa ordem de ideias, “os demais mecanismos equivalentes” sao
aqueles que implicam no crescimento vegetativo das despesas com pessoal, assim entendido aquele



que decorre tdo somente da passagem do tempo (associado ao exercicio do cargo ou emprego).

Nessa toada, ndo se enquadram na vedacdo do inciso IX do art. Do art. 89,v.g.,
promogdes, progressées e outros mecanismos de ascensdo funcional que ndo decorrem,
exclusivamente, da fluéncia do tempo e condicionam a aquisicdo do direito, também, ao
preenchimento de outros requisitos como, por exemplo, atendimento ao critério do mérito, conclusao
com éxito de cursos, treinamentos etc. ou obtencao de titulacdes.[14]

De fato, em consonancia com o quanto acima exposto, tem-se o ja citado Parecer n2
27/2020, da lavra do Relator Senador Davi Alcolumbre, Presidente do Senado Federal, confeccionado
por ocasido do tramite do processo legislativo que culminou com a Lei Complementar n? 173/2020, in
verbis:

“Também preservamos as progressoes e promogoes para os ocupantes de
cargos estruturados em carreiras. E o0 caso, por exemplo, dos militares
federais e dos Estados. A ascensao funcional ndo se da por mero decurso
de tempo, mas depende de abertura de vagas e disputa por merecimento.
Nao faria sentido estancar essa movimentacao, pois deixaria cargos vagos
e dificultaria o gerenciamento dos batalhées durante e logo apds o estado
de calamidade. Nesse sentido, contemplamos, ao menos em parte, as
emendas dos Senadores lzalci Lucas (n2 35), Major Olimpio (n2 38), Arolde
de Oliveira (n2 83), Styvenson (n2 152) e Eduardo Gomes (n? 163).”[15]

Registre-se, por fim, que progressdes automdticas, ou seja, condicionadas
exclusivamente a passagem do tempo associada ao efetivo exercicio, enquadram-se na vedacao legal.

11.11 - E possivel a implementagdo de abono de permanéncia na remuneracio do servidor que
completa os requisitos para tanto?

Nessa senda, ainda em relagdo a vedagdo do inciso IX do art. 82, questiona-se se,
diante da inovacgdo legislativa, é possivel a implementa¢do do abono de permanéncia. A resposta, ao
que nos parece, é positiva.

Primeiro, porque o inciso VI do art. 82 ndo sé proibe apenas a criacdo ou majoracao de
vantagens (e ndo a concessdao das existentes), como também ressalva, expressamente, aquelas
derivadas de determinacao legal anterior, como é o caso do abono de permanéncia, instituto que,
historicamente, remonta a Emenda Constitucional n2 41/2003.

Depois, porquanto o inciso IX do art. 82, em sua parte final, aduz que a vedagao nao
prejudica “o tempo de efetivo exercicio, aposentadoria, e quaisquer outros fins.”. E o abono de
permanéncia consubstancia direito que tem por requisito a reunido, pelo agente publico, das
exigéncias para a aposentadoria voluntaria. De fato, se o intersticio proibitério ndo inibe a reunido dos
requisitos para a aposentadoria e subsequente concessao, nao se divisa obstaculo para a concessao
do abono, porventura o agente publico resolva permanecer em atividade.

Logo, a Lei Complementar n? 173/2020 n3do proibe a concessdo do abono de
permanéncia, visto que a parte final do inciso IX do art. 82 aduz “sem qualquer prejuizo para o tempo
de efetivo exercicio, aposentadoria, e quaisquer outros fins”.

11.12 — Concursos publicos autorizados antes do advento da Lei Complementar n? 173/2020
podem ser realizados?

O inciso V do art. 82 Lei Complementar n? 173/2020 dispde:

“Art. 82 Na hipdtese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n2 101, de
4 de maio de 2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19
ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

(...)



V -realizar concurso publico, exceto para as reposi¢cbes de vacancias
previstas no inciso IV;” (grifos nossos)

Entre as medidas abstencionistas publicas estabelecidas pela Lei Complementar n2
173/2020 encontra-se a proibi¢cdo de realizagcdo de concursos pubicos até 31/12/2021, exceto para as
reposicdes de vacancia de cargos efetivos ou vitalicios. E a compreensdo que se infere acerca do
disposto no inciso V do art. 82 da referida Lei Complementar n? 173/2020, complementado pela
remissao expressa ao inciso IV do mesmo dispositivo, versada em tépicos alhures.

Em sintese, a vedacdo estd dirigida a realizacdo de certames que envolvam o
preenchimento de cargos publicos efetivos ou vitalicios, que, ndo obstante ja criados, nunca foram
providos, remanescendo, incélume, a possibilidade de reposicdo dos cargos vagos ou que vierem a
vagar em razao de aposentadorias, falecimento, exoneracao, demissao, outras hipdteses de perda do
cargo previstas constitucionalmente e posse em cargo inacumulavel, segundo o conceito estatutario
de vacéncia previsto nos artigos 50 e 54 da Lei Complementar n2 840/2011.[16]

Nessa senda, apesar de a Lei Complementar n? 840/2011 ndo catalogar a “promog¢do”
entre as hipéteses de vacancia — talvez porque o conceito de promogdo, que apresenta de forma
subsididria (“salvo disposicdo legal em contrdrio”), ndo implica alteracdo de cargo (art. 56) —, o fato é
que, para as carreiras nas quais ha escalonamento de cargos, a promogao provoca saida de um cargo
e, de conseguinte, sua vacancia, para ingresso em outro cargo.

Nessa esteira, a Doutrina:

“Promocao é a forma de provimento pela qual o servidor sai de seu cargo
e ingressa em outro situado em classe mais elevada.

(...)

Diversos podem ser os fatos que geram a situacdo de vacancia. Dois deles
bem conhecidos sdo a exoneracdo e a demissdo, sobre as quais teceremos
alguns comentarios adiante. Também a transferéncia, a promogao, a
readaptacdo e a ascensdo provocam a vacancia dos cargos cujos titulares
passaram a ocupar outros cargos.”[17] (grifos nossos)

“Vacancia — E o ato administrativo através do qual o servidor é destituido
do cargo, emprego ou funcdo. Decorre da exoneragdo, demissao,
aposentadoria, promogao e falecimento.”[18

Dessa forma, ao lado das hipdteses do art. 50 da Lei Complementar n2 840/2011, deve-
se acrescer a promog¢do que acarreta vacancia como situacdo que autoriza reposi¢cdo de cargo efetivo
ou vitalicio.

Por outro lado, malgrado a indagagao possa suscitar discussao em torno de direito
intertemporal, segundo a regéncia constitucional (art.52, XXXVI, CF/88) e ordinaria (LINDB, art.62), ha
de se ter em mente que a regra da irretroatividade da lei nova nao contempla um carater absoluto,
sendo admitida a retroatividade, desde que nao recaia sobre direito adquirido, ato juridico perfeito e
coisa julgada, para tanto requerendo manifestagao expressa do legislador.

No caso, salvo eventual controvérsia sobre o alcance das veda¢des contida nos incisos |
e VI do art. 82 da Lei Complementar n? 173/2020 (dantes enfrentadas) e da suspensdo prevista no
art.10, ambas associadas ao ato de reconhecimento do estado de calamidade, ndo se observa
qualquer referéncia expressa que confira efeitos retroativos as restricoes e medidas por ela
estabelecidas.

De igual sorte, ha de se reconhecer que a hipétese aventada — concurso autorizado em
data anterior a edi¢do da Lei Complementar n? 173/2020 — também n3o sustenta argumentacdo em
torno de hipotética retroatividade da norma ou da possibilidade de ofensa a direito adquirido, a ato
juridico perfeito e a coisa julgada. A rigor, a autorizacao é o ato formal inaugural do procedimento
para a realizacao do concurso, que confere transparéncia ao planejamento interno da Administracao



sobre a intengdo de se proceder ao certame e os seus limites (numero de cargos e provavel nimero de

vagas).[19]

Assim, em que pese o impacto da medida sobre a Administragao local, ha de se
reconhecer que, mesmo ja autorizado, o concurso publico, em sua efetividade, serd alcancado pela
restricdo imposta no inciso V do art.82 da Lei Complementar n? 173/2020. Deve o gestor, entdo,
reavaliar o ato autorizativo publicado e, uma vez em duvida sobre a conformidade, republica-lo para
deixar claramente estabelecida a restrigao do certame a reposi¢cdo de cargos efetivos vagos ou que
vierem a vagar em razao de aposentadoria, falecimento, exoneracdao, demissao, outras hipdteses de
perda do cargo previstas constitucionalmente, posse em cargo inacumulavel e promocgao.

11.13 — Podem ser autorizados novos concursos apos a publicagdo da Lei Complementar n?
173/2020?

Sim, desde que seus atos e procedimentos estejam em conformidade com a restricdo
imposta no inciso V do art. 82 da Lei Complementar n2 173/2020, que apenas autoriza a realiza¢do de
concursos publicos para “as reposicoes decorrentes de vacdncias de cargos efetivos ou vitalicios”.

Nesse ponto, ha de se trazer a memdria, uma vez mais, a regra de hermenéutica
segundo a qual “Onde a lei ndo distingue, ndo pode o intérprete distinguir”. Distinguir, no ambiente da
exegese, atrai o significado de excepcionar, tratar de forma dessemelhante, tratar como exce¢ao. Sob
essa Otica, ndao se observa qualquer viés de distincao que permita inferir ébice a autorizacao de novos
concursos para reposicdao de vacancias decorrentes de aposentadoria, exoneragdo, demissao,
falecimento, perda de cargo, posse em outro cargo inacumulavel e promogao.

11.L14 — A Administracao pode dar prosseguimento aos concursos que estavam em andamento
quando da publicagdo da Lei Complementar n2 173/2020?

Sim, desde que as vagas indicadas no edital de concurso sejam de provimento restrito a
reposicdao de vacancias decorrentes de aposentadoria, falecimento, exoneracdao, demissdo, outras
hipdteses de perda do cargo previstas constitucionalmente, posse em cargo inacumuldvel e promocao.

Eventual dissonancia entre a destinacdo de vagas para provimento no edital do certame
e a restricdo imposta pelo inciso V do art. 82 da Lei Complementar n2 173/2020 ndo apenas autorizara,
mas, a rigor, demandara a adaptag¢ao dos editais de concursos nao concluidos e homologados, como
medida necessdria a regular continuidade do certame em observancia ao principio da legalidade,
situacao que ndao agasalha pretensao associada a ofensa de direito subjetivo dos candidatos.[20]

Com relagdo aos concursos publicos ja ultimados e homologados, considerando o viés
de excepcionalidade da restricdo legal imposta num contexto de calamidade publica instalada de
extrema gravidade, traz-se, a baila, o entendimento adotado pelo Supremo Tribunal Federal, que, em
sede de repercussdo geral (RE 598099), reconheceu a possibilidade de, em situacdo extraordinaria,
superveniente, imprevisivel, grave e necessaria, justificar-se o ndo cumprimento do dever de
nomeacao por parte da Administragao Publica. Vide aresto:

“RECURSO EXTRAORDINARIO. REPERCUSSAO GERAL. CONCURSO PUBLICO.
PREVISAO DE VAGAS EM EDITAL. DIREITO A NOMEACAO DOS CANDIDATOS
APROVADOS. |. DIREITO A NOMEAGCAO. CANDIDATO APROVADO DENTRO
DO NUMERO DE VAGAS PREVISTAS NO EDITAL. Dentro do prazo de
validade do concurso, a Administracdo podera escolher o momento no
gual se realizard a nomeagdo, mas nao poderd dispor sobre a propria
nomeacao, a qual, de acordo com o edital, passa a constituir um direito do
concursando aprovado e, dessa forma, um dever imposto ao poder
publico. Uma vez publicado o edital do concurso com nimero espedcifico
de vagas, o ato da Administracdo que declara os candidatos aprovados no
certame cria um dever de nomeacdo para a propria Administracao e,
portanto, um direito a nomeacdo titularizado pelo candidato aprovado
dentro desse nimero de vagas. |l. ADMINISTRACAO PUBLICA. PRINCIPIO



DA SEGURANCA JURIDICA. BOA-FE. PROTECAO A CONFIANCA. O dever de
boa-fé da Administracdo Publica exige o respeito incondicional as regras
do edital, inclusive quanto a previsdao das vagas do concurso publico. Isso
igualmente decorre de um necessdrio e incondicional respeito a
seguranga juridica como prindpio do Estado de Direito. Tem-se, aqui, o
prindpio da seguranca juridica como principio de protecdo a confianca.
Quando a Administragdo torna publico um edital de concurso, convocando
todos os cidaddos a participarem de sele¢do para o preenchimento de
determinadas vagas no servico publico, ela impreterivelmente gera uma
expectativa quanto ao seu comportamento segundo as regras previstas
nesse edital. Aqueles cidadaos que decidem se inscrever e participar do
certame publico depositam sua confianca no Estado administrador, que
deve atuar de forma responsdvel quanto as normas do edital e observar o
princdpio da seguranca juridica como guia de comportamento. Isso quer
dizer, em outros termos, que o comportamento da Administracdo Publica
no decorrer do concurso publico deve se pautar pela boa-fé, tanto no
sentido objetivo quanto no aspecto subjetivo de respeito a confianca nela
depositada por todos os cidaddos. Ill. SITUAGOES EXCEPCIONAIS.
NECESSIDADE DE MOTIVACAO. CONTROLE PELO PODER JUDICIARIO.
Quando se afirma que a Administragdo Publica tem a obrigagao de nomear
os aprovados dentro do nimero de vagas previsto no edital, deve-se levar
em considera¢do a possibilidade de situagbes excepcionalissimas que
justifiquem solug¢des diferenciadas, devidamente motivadas de acordo
com o interesse publico. Nao se pode ignorar que determinadas situagdes
excepcionais podem exigir a recusa da Administracdo Publica de nomear
novos servidores. Para justificar o excepcionalissimo ndo cumprimento do
dever de nomeacdo por parte da Administracdo Publica, é necessario que
a situagdo justificadora seja dotada das seguintes caracteristicas: a)
Superveniéncia: os eventuais fatos ensejadores de uma situacdo
excepcional devem ser necessariamente posteriores a publicacdo do
edital do certame publico; b)Imprevisibilidade: a situa¢cdo deve ser
determinada por circunstancias extraordinarias, imprevisiveis a época da
publicacdo do edital; c) Gravidade: os acontecimentos extraordinarios e
imprevisiveis devem ser extremamente graves, implicando onerosidade
excessiva, dificuldade ou mesmo impossibilidade de cumprimento
efetivo das regras do edital; d) Necessidade: a solucdo drastica e
excepcional de n3ao cumprimento do dever de nomeacdo deve ser
extremamente necessdria, de forma que a Administracdo somente pode
adotar tal medida quando absolutamente ndo existirem outros meios
menos gravosos para lidar com a situacdo excepcional e imprevisivel. De
toda forma, a recusa de nomear candidato aprovado dentro do nimero de
vagas deve serdevidamente motivada e, dessa forma, passivel de
controle pelo Poder Judiciario. IV. FORCA NORMATIVA DO PRINCIPIO DO
CONCURSO PUBLICO. Esse entendimento, na medida em que atesta a
existéncia de um direito subjetivo a nomeacdo, reconhece e preserva da
melhor forma a forca normativa do principio do concurso publico, que
vincula diretamente a Administracdo. E preciso reconhecer que a
efetividade da exigéncia constitucional do concurso publico, como uma
incomensuravel conquista da cidadania no Brasil, permanece
condicionada a observancia, pelo Poder Publico, de normas de
organizacdo e procedimento e, principalmente, de garantias
fundamentais que possibilitem o seu pleno exercicio pelos cidadaos. O
reconhecimento de um direito subjetivo a nomeacdo deve passar a impor
limites a atuacdo da Administracdo Publica e dela exigir o estrito
cumprimento das normas que regem os certames, com especial
observancia dos deveres de boa-fé e incondicional respeito a confianca




dos cidaddos. O principio constitucional do concurso publico é fortalecido
quando o Poder Publico assegura e observa as garantias fundamentais que
viabilizam a efetividade desse principio. Ao lado das garantias de
publicidade, isonomia, transparéncia, impessoalidade, entre outras, o
direito a nomeacdo representa também uma garantia fundamental da
plena efetividade do prindpio do concurso publico. V. NEGADO
PROVIMENTO AO RECURSO EXTRAORDINARIO.” (RE 598099, Relator(a):
GILMAR MENDES, Tribunal Pleno, julgado em 10/08/2011, REPERCUSSAO
GERAL - MERITO DJe-189 DIVULG 30-09-2011 PUBLIC 03-10-2011 EMENT
VOL-02599-03 PP-00314 RTJ VOL-00222-01 PP-00521 — grifos nossos)

A leitura do r. acérdao ndao deixa duvida de que a situacdo, ora vivenciada em nossa
nac¢ao, pode amoldar-se aos elementos caracterizadores da hipétese de excepcionalidade reconhecida
pela Suprema Corte, de modo que, nas hipéteses em que o edital previu vagas para primeiro
provimento de cargos publicos (cargos nunca ocupados), recomenda-se que a Administracdo, com
fundamento na vedac¢do do inciso IV do art. 82 da Lei Complementar n2 173/2020 e no RE 598099,
abstenha-se de efetuar a nomeacdo de candidatos aprovados para preenchimento desses cargos
publicos nunca providos, restando a possibilidade de nomeacdao para reposicdo de cargos que se
tornaram vagos ou que vierem a vagar por consequéncia de aposentadoria, falecimento, exoneragao,
demissdao, outras hipéteses de perda do cargo previstas constitucionalmente, posse em cargo
inacumuldavel e promocgao.

11.15 — A suspensdao dos prazos de vigéncia dos concursos, de que trata o art. 10, aplica-se,
automaticamente, aos concursos na esfera distrital?

N3o. A medida de suspensdo dos prazos de validade dos concursos publicos
disciplinada no art.10 da LC 173/2020 dirige-se apenas aos certames federais, entendimento extraido
do préprio texto normativo, que adota como marco temporal expresso, a data da publicagio do
Decreto Legislativo n? 06, de 20 de margo de 2020 (ato formal de reconhecimento do estado de
calamidade publica no ambito da Unido). Vide textualmente:

“Art. 10. Ficam suspensos os prazos de validade dos concursos publicos ja
homologados na data da publicacdo do Decreto Legislativo n2 6, de 20 de
margo de 2020, em todo o territdrio nacional, até o término da vigéncia do
estado de calamidade publica estabelecido pela Unido.

§ 12 (VETADO).
§ 22 Os prazos suspensos voltam a correr a partir do término do periodo de
calamidade publica.

§ 32 A suspensdo dos prazos deverd ser publicada pelos organizadores dos
concursos nos veiculos oficiais previstos no edital do concurso publico.”

N3o obstante prevista desde a proposi¢cdo normativa inaugural (PLP 39/2020 — Camara
Federal), a extensdao da medida de suspensdo aos Estados, Distrito Federal e aos Municipios foi objeto
de veto presidencial, que reconheceu a inconstitucionalidade do disposto no §12 do art. 10, por ofensa
ao pacto federativo e a autonomia estadual, distrital e municipal. Confiram-se as razbes de veto:

“§12doart. 10

“§ 192 A suspensdo prevista no caput deste artigo abrange todos os
concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais, da
administracdo direta ou indireta, ja homologados.”

Razoes do veto

“A propositura legislativa, ao dispor que ficam suspensos os prazos de
validade dos concursos publicos ja homologados na data da publicacdo do
Decreto Legislativo n2 6, de 20 de margo de 2020, também para os estados,
Distrito Federal, e munidpios, cria obrigacdo aos entes federados,
impondo-lhe atribuicdo de carater cogente, em violacdo ao principio do



pacto federativo inscrito no caput do art. 12 da Constituicdo da Republica
de 1988, bem como a autonomia dos Estados, Distrito Federal e
Municipios, inscrita no art. 18 da Carta Magna.”

Sendo assim, a suspensao do prazo de validade dos concursos publicos estabelecida

pelo art. 10 da Lei Complementar n2 173/2020 tem aplicabilidade restrita aos concursos da esfera
federal.

CONCLUSAO

Ante todo o exposto — sem olvidar o fato de que a Lei Complementar n2 173/2020 é de

recentissima edicdo e que, por isso, ainda se ressente da auséncia de manifestacao jurisprudencial
dos tribunais e de literatura juridica e considerando, ainda, as diversas acles diretas de
inconstitucionalidade ajuizadas perante o STF, o que pode conduzir, adiante, a necessidade de
revisitacdo dos temas abordados nesta manifestacao —, opina-se no sentido de que:

1.

As proibicdes do art. 82 da Lei Complementar n2 173/2020 abrangem todos os Poderes e Orgdos
Autbnomos, a Administracao Direta, os fundos, autarquias, funda¢des e empresas estatais
dependentes, delas se abstraindo apenas as empresas estatais independentes;

As proibicdes de conceder, a qualquer titulo, vantagem, aumento, reajuste ou adequagao de
remunera¢ao, bem como de criar ou majorar auxilios, vantagens, bonus, abonos, verbas de
representacdo ou beneficios de qualquer natureza, inclusive os de cunho indenizatdrio, aos
membros de Poder, ou de érgao, servidores e empregados publicos e militares (e respectivos
dependentes), previstas nos incisos | e VI do art. 82, iniciam-se em 28/05/2020 — data de inicio
de vigéncia da Lei Complementar n2 173/2020 — e se estendem até 31/12/2021, ressalvados os
beneficios garantidos por sentenca judicial transitada em julgado e os concedidos por
determinacdo legal anterior a 28/05/2020;

Gratificacdes, adicionais, indenizacdes e outras vantagens pecuniarias previstas em lei anterior
a Lei Complementar n2 173/2020 — e contanto que ndo se amoldem a proibi¢do do inciso IX do
mesmo artigo 82 — podem ser concedidas quando respectivos fatos geradores sucederem ja sob
o dominio da vigéncia dessa Lei Complementar, e desde que, uma vez verificada a incidéncia da
previsdo normativa, o direito adquirido desponte, nao havendo margem de discricionariedade da
Administragdao para decidir, em juizo de conveniéncia e oportunidade, acerca do deferimento ou
nao do beneficio pecuniario (v.g., adicionais de insalubridade e periculosidade);

Nas hipdteses do item anterior, estdo proibidos os aumentos dos valores dos beneficios por
legislagao superveniente;

A vedacdo a admissao de pessoal, a qualquer titulo, prevista no inciso IV do art. 82, ressalvadas
as excecoes legais, tem por marco temporal inicial a data de inicio de vigéncia da Lei
Complementar n? 173/2020, que, a teor de seu art. 11, consiste no dia 28/05/2020, data da
publicacao no Didrio Oficial da Uniao;

Em que pese a vedacdo genérica de admissao ou contratacao de pessoal, a qualquer titulo,
estdo autorizadas: a) as reposicdes de cargos de chefia, de direcdo e de assessoramento que
ndo acarretem aumento de despesa; b) as reposicdes decorrentes de vacancias de cargos
efetivos ou vitalicios; c) as contratacGes tempordrias de que trata o inciso IX do caput do art. 37
da Constituicdo Federal; d) as contratacdes de temporarios para prestacdo de servico militar; e
e) as contrata¢des de alunos de érgaos de formagao de militares;

As admissdes e contratagdes de pessoal visando a reposi¢ao de vacancias de cargos efetivos ou
vitalicios, as contratagdes tempordrias de que trata o inciso IX do caput do art. 37 da
Constituicao Federal, as contrata¢des de temporarios para prestacdao de servico militar e as
contratacées de alunos de o6rgaos de formacdo de militares ndo estio submetidas ao



10.

11.

12.

13.

14.

15.

atendimento do requisito consistente em “ndo acarretar aumento de despesa”. Apenas as
reposicdes de cargos de chefia, de direcao e de assessoramento subordinam-se a verificagao de
que nao ocasionam aumento de despesas, estando impedidas pela Lei quando onerarem os
cofres publicos;

A Lei Complementar n2 173/2020 n3o limita, expressa ou implicitamente, as possibilidades de
reposicdo a partir da consideracio do momento em que o cargo de chefia, direcio ou
assessoramento, efetivo ou vitalicio se tornou vago, sendo pertinente rememorar, porém, que o
vocdbulo “reposicdao” encerra a ideia de “repor” ou “por de novo”, de modo que a autorizacao
legal ndo abrange o primeiro provimento de cargos publicos criados, mas nunca preenchidos;

Nao se vislumbra dbice aos rearranjos que a Administracao Publica, ndo raro, se encontra na

contingéncia de realizar no que diz com os cargos de chefia, direcao e assessoramento, para se
acomodar as necessidades sempre dinamicas do complexo aparelho estatal, consistentes na
transformacao ou realocacao de cargos, como, por exemplo, na transformacdao de um cargo em
comissdao anteriormente ocupado em dois outros com remuneragdes inferiores, desde que a
soma das despesas com 0s novos cargos nao ultrapassem a despesa do cargo objeto da
transformacao;

Anuénios, triénios, quinquénios, licencas-prémio e demais mecanismos equivalentes, cujos
requisitos temporais para aquisicdo do direito se completaram até 27/05/2020 (véspera do
inicio da vigéncia da Lei Complementar n? 173/2020), ndo encontram no inciso IX do art. 82 da
Lei 6bice a sua implementac¢ao. Por outro lado, periodos nao completados devem ser contados
até 27/05/2020 e retomados em 12/01/2022, de modo que o interregno que principia em
28/05/2020 e se encerra em 31/12/2021 n3o pode ser considerado para fins de aquisicdo de
referidos direitos;

Nao se enquadram na vedagao do inciso IX do art. do art. 82, v.g., promogdes, progressdes e
outros mecanismos de ascensao funcional que ndo decorrem, exclusivamente, da fluéncia do
tempo e condicionam a aquisi¢ao do direito, também, ao preenchimento de outros requisitos
como, por exemplo, atendimento ao critério do mérito, conclusdo com éxito de cursos,
treinamentos etc. ou obtengao de titulagdes. Por outro lado, progressées automaticas, ou seja,
condicionadas exclusivamente a passagem do tempo associada ao efetivo exercicio,
enquadram-se na vedacgao legal;

A Lei Complementar n2 173/2020 ndo proibe a concessdo do abono de permanéncia, visto que a
parte final da proibicao do inciso IX do art. 82 aduz “sem qualquer prejuizo para o tempo de
efetivo exercicio, aposentadoria, e quaisquer outros fins”;

Com relagdo aos concursos publicos que ja foram autorizados, deve a Administracao reavaliar o
ato autorizativo publicado e, uma vez em duvida sobre a sua conformidade com a Lei
Complementar n2 173/2020, republica-lo para deixar claramente estabelecida a restricdo do
certame a reposicdo de cargos efetivos vagos ou que vierem a vagar em razio de
aposentadoria, falecimento, exoneracdao, demissdo, outras hipoteses de perda do cargo
previstas constitucionalmente, posse em cargo inacumuldvel e promocao;

Novos concursos publicos podem ser autorizados apenas para a reposicao de cargos efetivos e

vitalicios vagos ou que vierem a vagar em razao de aposentadoria, falecimento, exoneragao,
demissao, outras hipéteses de perda do cargo previstas constitucionalmente, posse em cargo
inacumuldvel e promoc¢ao;

E juridicamente vidvel o prosseguimento dos concursos publicos em andamento, que
demandardo, se for o caso, adaptacdo do edital a restrigdo do inciso V c¢/c inciso IV do art. 82 da
Lei Complementar n? 173/2020, para excluir, das vagas previstas, aquelas destinadas ao
provimento de cargos nunca antes preenchidos, circunscrevendo-as as reposi¢cdes de cargos



efetivos e vitalicios vagos ou que vierem a vagar em raziao de aposentadoria, falecimento,
exoneragao, demissado, outras hipdteses de perda do cargo previstas constitucionalmente, posse
em cargo inacumulavel e promogao;

16. Com relagdo aos concursos publicos ja ultimados e homologados, nas hipdteses em que o
edital previu vagas para primeiro provimento de cargos publicos (cargos nunca ocupados),
recomenda-se que a Administracao, com fundamento na vedacao do inciso IV do art. 82 da Lei
Complementar n? 173/2020 e no RE 598099, abstenha-se de efetuar a nomeacgdo de candidatos
aprovados para preenchimento desses cargos publicos nunca providos, restando a possibilidade
de nomeagdo para reposicdo de cargos que se tornaram vagos ou que vierem a vagar por
consequéncia de aposentadoria, falecimento, exoneracao, demissao, outras hipdteses de perda
do cargo previstas constitucionalmente, posse em cargo inacumulavel e promoc¢ao; e

17. A suspensdo do prazo de validade dos concursos publicos estabelecida pelo art. 10 da Lei
Complementar n2 173/2020 tem aplicabilidade restrita aos concursos da esfera federal.

E o parecer. Sub censura.

Hugo de Pontes Cezario
Procurador do Distrito Federal

[1] Na ADI 6442, ajuizada em 29/05/2020, ainda sem decisdo liminar ou de mérito (consulta feita em
20/06/2020), o partido politico Rede Sustentabilidade argui a inconstitucionalidade do art. 22, §62, e
do art. 59, §79, da Lei; na ADI 6444 ajuizada em 12/06/2020, a Confederacdo Brasileira de
Trabalhadores Policiais Civis — COBRAPOL — argui a inconstitucionalidade do art. 82 da Lei (o Exmo.
Ministro Relator, por entender ausente o requisito da “pertinéncia tematica”, julgou extinto o processo
sem resolucao de mérito em decisdao desafiada por embargos de declaracao ainda nao julgados —
consulta em 20/06/2020); na ADI 6447, ajuizada em 04/06/2020, ainda sem decisdo liminar ou de
mérito (consulta feita em 20/06/2020), o Partido dos Trabalhadores - PT - argui a
inconstitucionalidade dos artigos 72 e 82 da Lei; na ADI 6450 ajuizada em 08/06/2020, ainda sem
decisdo liminar ou de mérito (consulta feita em 20/06/2020), o Partido Democratico Trabalhista — PDT
— argui a inconstitucionalidade dos artigos 72 e 82 da Lei; na ADI 6456, ajuizada em 10/06/2020, ainda
sem decisdo liminar ou de mérito (consulta feita em 23/06/2020), a Associacdo Municipal dos
Assistentes de Gestdao de Politicas Publicas e Agentes de Apoio de Sao Paulo — AMAASP - argui a
inconstitucionalidade dos artigos 72 e 82 da Lei; e na ADI 6465, ajuizada em 17/06/2020, ajuizada no
dia 17/06/2020, ainda sem decisdo liminar ou de mérito (consulta feita em 23/06/2020), a Federa¢do
Nacional do Fisco Estadual e Distrital — FENAFISCO — argui a inconstitucionalidade do inciso V do art.
82 da Lei.

[2] A Defensoria Publica do Distrito Federal, conquanto seja hoje érgao autbnomo (Emenda
Constitucional n? 74/2013), deve ser compreendida nas referéncias ao Poder Executivo, haja vista que,
a época da edicdo da Lei Complementar n2 101/2000, as Defensorias Publicas ndo estampavam o
atributo da autonomia, introduzido no ordenamento juridico, para as Defensorias Publicas Estaduais,
com o advento da Emenda Constitucional n2 45/2004 e, para as Defensorias Publicas da Unido e do
Distrito Federal, com a superveniéncia da sobredita Emenda Constitucional n? 74/2013.

[3] O art. 29, inciso lll, da Lei Complementar n? 101/2000 conceitua empresa estatal dependente:
“empresa controlada que receba do ente controlador recursos financeiros para pagamento de despesas
com pessoal ou de custeio em geral ou de capital, excluidos, no ultimo caso, aqueles provenientes de



aumento de participa¢do aciondria”.

[4] O paragrafo sexo do art. 82, vetado pelo Excelentissimo Senhor Presidente da Republica, afastava
algumas carreiras de proibicGes elencadas no caput. Em consulta ao sitio virtual do Senado Federal,
constatou-se que ainda ndo houve deliberacdo do Congresso Nacional a respeito da manutencao ou
derrubada do aludido veto, de modo que convém que os 6rgaos e entidades afetados pela diccdao do
preceito vetado acompanhem o desenrolar do processo legislativo até sua ultimac¢do (disponivel em:
<https://www.congressonacional.leg.br/materias/vetos/-/veto/detalhe/13265> Acesso em:
22/06/2020) .

[5] O inciso Il do §32 do art. 12 da Lei Complementar n? 101/2000 assenta que, nas referéncias a
Estados, entende-se considerado o Distrito Federal.

[6] MAXIMILIANO, Carlos. Hermenéutica e Aplicacdo do Direito. 202 ed. Rio de Janeiro: Forense,
2011, p. 92.

[7] Péagina 34 do Parecer (disponivel em: <https://legis.senado.leg.br/sdleg-getter/documento?
dm=8103880&ts=1592596292176& disposition=inline> Acesso em: 22/06/2020).

[8] O Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, o Presidente do Tribunal de Contas do
Estado de S3ao Paulo e o Procurador-Geral de Justica do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo
também chegaram a essa conclusdo por ocasido da edi¢do do Ato Normativo n? 01/2020-TJ/TCE/MP,
de 03 de junho de 2020, que dispde sobre as limitagdes com gasto de pessoal impostas pela Lei
Complementar n2 173, de 27 de maio de 2020, ipsis litteris: “Art. 12. Ficam vedadas, entre o dia 27 de
maio de 2020 a 31 de dezembro de 2021: | - a concessao, a qualquer titulo, de vantagem, aumento,
reajuste ou adequac¢ao de remuneragdao, bem como a criagao ou majoragao de qualquer vantagem ou
beneficio pecuniario, inclusive indenizatério, salvo se o ato de concessao decorrer de decisao
judicial transitada em julgado ou determinagdo legal anterior a vigéncia da Lei Complementar n?
173, de 2020. (...)” (destaques nossos) (disponivel em: <https://www.tce.sp.gov.br/legislacao/ato/ato-
normativo-01-tjspptcespmpsp-3-junho-2020> Acesso em: 23/06/2020).

[9] MAXIMILIANO, Carlos. Op. cit., p. 91.
[10] Ibidem.

[11] AVILA, Humberto. Teoria dos principios: da defini¢io a aplicacdo dos principios juridicos. 182
ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2018, p. 203, 207 e 2010.

[12] Acerca da matriz constitucional do principio da razoabilidade ou proporcionalidade, bem como de
seu papel enquanto diretriz para o processo de interpretacao de todo o ordenamento juridico, explana
Dirley da Cunha Junior, ipsis litteris:

“A razoabilidade, ou proporcionalidade ampla, é um importante principio constitucional que limita a
atuacao e discricionariedade dos poderes publicos, vedando que seus 6rgdaos ajam com excesso ou
valendo-se de atos inlteis, desarrazoados ou desproporcionais.

()

Utilizado habitualmente para aferir a legitimidade das restricbes de direitos, o principio da
proporcionalidade ou da razoabilidade, consubstancia, em esséncia, uma pauta de natureza axioldgica
que emana diretamente das ideias de justica, equidade, bom senso, prudéncia, moderagdo, justa
medida, proibicao de excesso, direito justo e valores afins; precede e condiciona a positivacao
juridica, inclusive a de nivel constitucional; e, ainda, enquanto principio geral do direito, serve de regra
de interpretacdo para todo o ordenamento juridico.” (Curso de Direito Constitucional 132 ed.
Salvador: JusPODIVM, 2018, p. 204 e 205).

[13] Art. 59, inciso XXXVI, da CF/88 e art. 62 da LINDB.

[14] Convém que a verificacao seja feita caso a caso, a partir do exame minucioso da legislacdao de


https://www.congressonacional.leg.br/materias/vetos/-/veto/detalhe/13265
https://www.tce.sp.gov.br/legislacao/ato/ato-normativo-01-tjspptcespmpsp-3-junho-2020

cada carreira e, porventura persista duvida, consultando-se este érgao central do sistema juridico do
DF (Art. 110 da Lei Orgéanica do Distrito Federal — LODF e art. 132 da CF/88).

[15] Pagina 34 do Parecer (disponivel em: <https://legis.senado.leg.br/sdleg-getter/documento?
dm=8103880&ts=1592596292176& disposition=inline> Acesso em: 22/06/2020).

[16] Eis a redagdo legal:

“Art. 50. A vacancia do cargo publico decorre de: | — exonerac¢ao; Il — demissao; lll — destituicao de
cargo em comissao; IV — aposentadoria; V — falecimento; VI — perda do cargo, nos demais casos
previstos na Constituicao Federal.

(...)

Art. 54. Ao tomar posse em outro cargo inacumuldvel de qualquer 6rgao, autarquia ou fundacdao do
Distrito Federal, o servidor estavel pode pedir a vacancia do cargo efetivo por ele ocupado,
observando-se o seguinte:

| — durante o prazo de que trata o art. 32, o servidor pode retornar ao cargo anteriormente ocupado,
nos casos previstos no art. 37;

Il — o cargo para o qual se pediu vacancia pode ser provido pela administragao publica.”

[17] CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. 262 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2013, p. 619 e 625.

[18] CUNHA JUNIOR, Dirley da. Curso de Direito Administrativo. 172 ed. Salvador: JusPODIVM, 2019,
p. 285.

[19] §22 do art. 22 da Lei Distrital n 4.949/2012.
[20] Nesse sentido, ha precedentes do STF e do STJ:

“EMENTA: CONSTITUCIONAL. CONCURSO PUBLICO. CURSO DE FORMACAO DE SOLDADOS DA
POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS. LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N2 50/98, QUE,
APOS A CONCLUSAO DA PRIMEIRA ETAPA, PASSOU A EXIGIR ESCOLARIDADE DE NiVEL SECUNDARIO.
CONSTITUICAO FEDERAL, ART. 52, INCISO XXXVI. DIREITO ADQUIRIDO INEXISTENTE. Em face do
principio da legalidade, pode a Administragao Publica, enquanto ndo concluido e homologado o
concurso publico, alterar as condig6es do certame constantes do respectivo edital, para adapta-
las a nova legislagao aplicavel a espécie, visto que, antes do provimento do cargo, o candidato tem
mera expectativa de direito a nomeagdao ou, se for o caso, a participacdo na segunda etapa do
processo seletivo.”

(RE 290346, Rel. Min. ILMAR GALVAO, Primeira Turma, julgado em 29/05/2001, DJ 29-06-2001 PP-
00058 EMENT VOL-02037-08 PP-01637 — grifo nosso)

“ADMINISTRATIVO. SERVIDOR PUBLICO. CONCURSO. ALTERACAO DO EDITAL. 1. Enquanto ndo
concluido e homologado o concurso publico, pode a Administragao alterar as condigdes do
certame constantes do respectivo edital, para adaptda-las a nova legislacao aplicavel a espécie.
Antes do provimento do cargo, o candidato tem mera expectativa de direito a nomeacgdo. Precedentes.
2. Recurso provido’ (RE n? 318.106/RN, Segunda Turma, Relatora a Ministra Ellen Gracie, DJe de
18/11/05). ‘AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO EXTRAORDINARIO. ADMINISTRATIVO. CONCURSO
PUBLICO. RETIFICACAO DO EDITAL ANTES DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO. POSSIBILIDADE.
PRECEDENTES. AGRAVO REGIMENTAL AO QUAL SE NEGA PROVIMENTO” (RE n? 646.491/SC-AgR,
Primeira Turma, Rel. Min. CARMEN LUCIA, DJe de 23/11/11 — grifo nosso).

“PROCESSUAL CIVIL. AGRAVO REGIMENTAL. VIOLAGAO PELO TRIBUNAL DE ORIGEM DO ART. 535 DO
CPC. SIMPLES FALTA DE MENCAO EXPLICITA A DISPOSITIVOS LEGAIS. OMISSAO NAO CONFIGURADA.
CONCURSO. EDITAL. ALTERACAO VEDADA ENQUANTO NAO CONCLUIDO E HOMOLOGADO O
CERTAME. DECISAO MONOCRATICA FUNDAMENTADA EM JURISPRUDENCIA DO STJ. AGRAVO



REGIMENTAL NAO PROVIDO. (...) 3. No tocante a alegada violacdo do art. 41 da Lei n. 8.666/93, o
segundo edital ndo é um novo instrumento, mas simples continua¢ao do primeiro. Quanto ao tema, é
larga a jurisprudéncia do STJ no sentido de que é vedada, enquanto nao concluido o certame,
qualquer alteragdao no edital, a nao ser para adequa-lo ao principio da legalidade, em razio de
modificacgdo normativa superveniente. Decisdo correta do Tribunal de Origem, com base nos
principios da vinculagdo ao edital e da isonomia. 4. A decisao monocratica ora agravada baseou-se em
jurisprudéncia do STJ, razdo pela qual ndo merece reforma. 5. Agravo regimental ndo provido" (AgRg
no REsp 1.109.570/PR, Segunda Turma, Rel. Min. MAURO CAMPBELL MARQUES, julgado em
19.5.2009, DJe de 01.06.2009 — grifos nossos).

"CONSTITUCIONAL — ADMINISTRATIVO — CARTORIO - CONCURSO DE REMOCAO - MANDADO DE
SEGURANCA — LEGITIMIDADE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
— EDITAL DE CONCURSO - LEGISLAGAO SUPERVENIENTE — MODIFICACAO - POSSIBILIDADE. (...) 2. O
Judiciario, quando realiza controle sobre concurso publico, somente pode ater-se a verificagdo de
observancia do principio da legalidade e da vinculagdo ao edital. Com efeito, uma das formas de
respeito ao principio da legalidade é a adequagao do edital a legislagao superveniente a abertura
do concurso. 3.'0O edital é a lei do concurso, sendo vedado a Administracao Publica altera-lo,
salvo para, em razao do principio da legalidade, ajusta-lo a nova legislagdo, enquanto nao
concluido e homologado o certame.' (RMS 13578/MT, Rel. Min. Vicente Leal, DJ 12.8.2003) Recurso
ordindrio provido" (RMS 17.541/SP, Rel. Min. HUMBERTO MARTINS, Segunda Turma, DJe 25.4.2008 —
grifos nossos)

PROCESSUAL CIVIL E ADMINISTRATIVO. AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO EM MANDADO DE
SEGURANCA. CONCURSO PUBLICO. EDITAL. INSTRUMENTO QUE VINCULA A ADMINISTRAGCAO
PUBLICA E OS CANDIDATOS. VEDADA A MODIFICACAO DAS REGRAS. AGRAVO REGIMENTAL
DESPROVIDO.

- A jurisprudéncia desta Corte Superior é no sentido de que o edital é a lei do concurso, cujas regras
vinculam tanto a Administragao quanto os candidatos.

- O Superior Tribunal de Justica tem o entendimento de que é vedada, enquanto ndo concluido o
certame, a alteracao do edital do concurso, a ndo ser para adequa-lo ao principio da legalidade, em
razao de modificacdo normativa superveniente, o que nao retrata o caso dos autos. (...). (AgRg no
RMS 10.798/PR, Rel. Min. MARILZA MAYNARD (DESEMBARGADORA CONVOCADA DO TJ/SE), SEXTA
TURMA, julgado em 27/03/2014, DJe 14/04/2014 — grifo nosso)

Documento assinado eletronicamente por HUGO DE PONTES CEZARIO - Matr.0232490-3,
Procurador(a) do Distrito Federal, em 30/06/2020, as 16:33, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=42486307 cédigo CRC= A0C95379.
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k GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
. _ PROCURADORIA-GERAL DO DISTRITO FEDERAL
ﬁ Chefia - Procuradoria-Geral do Consultivo

Cota de Aprovacgdo - PGDF/PGCONS/CHEFIA

PROCESSO N°: 00020-00019916/2020-11
MATERIA: Pessoal

APROVO O PARECER REFERENCIAL N° 008/2020 - PGCONS/PGDF, exarado pelo ilustre
Procurador do Distrito Federal Hugo de Pontes Cezario.

FABIOLA DE MORAES TRAVASSOS
Procuradora-Chefe

De acordo.

Comunique-se a Subsecretaria de Gestdo de Pessoas da Secretaria de Estado de
Economia do Distrito Federal, por se tratar de matéria relevante no ambito da legislacdo e gestdo de
pessoal, sendo pertinente o conhecimento desta manifestacao por aquela unidade.

Expeca-se circular as Secretarias e entidades da administracao distrital, para divulgacao
do entendimento veiculado neste opinativo, o qual deverd ser utilizado como parametro para analise
de questdes que tratem o objeto nele abordado, nos termos do art. 92 da Portaria PGDF n2 115/2020.

Solicito a DIGAB/PGDF que providencie junto a Assessoria de Comunicacdo, pelos meios
préprios, a publicacdo deste parecer referencial no sitio eletrénico da PGDF.

Apds, concluam-se os autos nesta unidade.
SARAH GUIMARAES DE MATOS

Procuradora-Geral Adjunta do Consultivo

] Documento assinado eletronicamente por FABIOLA DE MORAES TRAVASSOS - Matr.0140620-5,
EII i Procurador(a)-Chefe, em 30/06/2020, as 16:40, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
&k 5

assinatura setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
eletrénica
i setembro de 2015.

=

Documento assinado eletronicamente por SARAH GUIMARAES DE MATOS - Matr.174.801-7,

&
Jel! lj Procurador(a)-Geral Adjunta do Consultivo e de Tribunais de Contas, em 30/06/2020, as 16:46,
assinatura ? conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
lm"L. do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id _orgao_acesso_externo=0
verificador=42551893 cddigo CRC=541AC162.
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Despacho - SEEC/SEGEA/SUGEP/COACEP/DICON

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL
Coordenacao de Administracao de Carreiras e Empregos Publicos

Diretoria de Concursos Publicos

A SUGEP/SEGEA/SEEC

Senhor Subsecretério,

Brasilia-DF, 06 de julho de 2020.

Em atencdo ao Despacho - SEEC/SEGEA/SUGEP (43015892) e Despacho - SEEC/SEGEA
(43007652), que trata da proposicdo de nomeacdo de 200 (duzentos) candidatos aprovados no
concurso publico para Carreira Socioeducativa, objeto do Edital n2 1 - SECRIANCA, de 25 de agosto de
2015, publicado no DODF n2 165, de 26 de agosto de 2015, esclarecemos.

Recentemente foi publicada a Lei Complementar n? 173,de 27 de maio de 2020, que
estabelece o Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19), e altera a
Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000.

Relacionado ao caso em analise, destacamos os seguintes dispositivos da sobredita Lei
Complementar:

Neste

Art. 82 Na hipdtese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n? 101, de 4
de maio de 2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Munidpios
afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19
ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

IV - admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as
reposi¢ées de cargos de chefia, de direcdo e de assessoramento que ndo
acarretem aumento de despesa, as reposicdes decorrentes de vacancias
de cargos efetivos ou vitalicios, as contratagcbes temporarias de que trata o
inciso IX do caput do art. 37 da Constituicdo Federal, as contratacdes de
tempordrios para prestacdo de servico militar e as contratacdes de alunos
de érgdos de formacdo de militares;

§ 12 O disposto nos incisos Il, IV, VIl e VIII do caput deste artigo nao se
aplica a medidas de combate a calamidade publica referida no caput cuja
vigéncia e efeitos ndo ultrapassem a sua duracao.

sentido, entendemos que a instrugdo  processual deve

ser

complementada informag¢des detalhadas acerca das vacancias ocorridas na carreira em apre¢o que
nao foram posteriormente repostas.

in verbis:

Por oportuno, destacamos que o art. 50 da Lei Complementar n? 840/2011, estabelece,

Art. 50. A vacancia do cargo publico decorre de:
| -exoneragao;

[l - demissdo;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp173.htm
http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/70196/Lei_Complementar_840_23_12_2011.html

Il - destituicdo de cargo em comissao;
IV - aposentadoria;
V - falecimento; (Legislacdo correlata - Decreto 38.077 de 22/03/2017)

VI - perda do cargo, nos demais casos previstos na Constituicdo Federal.

Ante o exposto, submetemos os autos a apreciacdao, sugerindo sua restituicao a
Secretaria de Estado de Justica e Cidadania.

Atenciosamente,

il ,
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por GLAYTON AMARO OLIVEIRA - Matr.0175173-5,
Coordenador(a) de Administragdo de Carreiras e Empregos Publicos, em 06/07/2020, as 17:43,
conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n2180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por NEILSON MOURA DA SILVA - Matr.0125643-2,
Diretor(a) de Concursos Publicos, em 06/07/2020, as 18:34, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=43038630 cddigo CRC=9A25727F.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

ﬁ i Secretaria Executiva de Gestdao Administrativa
" . Subsecretaria de Gestdo de Pessoas
Despacho - SEEC/SEGEA/SUGEP Brasilia-DF, 07 de julho de 2020.

Ao Gabinete/SEGEA,

1. Trata o presente de demanda oriunda da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania
do Distrito Federal almejando nomeacdo de 200 (duzentos) candidatos aprovados no concurso publico
para Carreira Socioeducativa, objeto do Edital n2 1 - SECRIANCA, de 25 de agosto de 2015, publicado
no DODF n2 165, de 26 de agosto de 2015, conforme Oficio N2 1454/2020 - SEJUS/ASSESP (42975331).

2. Nesse sentido, ante o Despacho - SEEC/GAB (43007652), a matéria foi submetida a
andlise da unidade técnica desta Subsecretaria que se manifestou nos termos do Despacho -
SEEC/SEGEA/SUGEP/COACEP/DICON (43038630), o qual acolho e destaco:

(...)

Recentemente foi publicada a Lei Complementar n2 173,de 27 de maio de
2020, que estabelece o Programa Federativo de Enfrentamento ao
Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19), e altera a Lei Complementar n? 101,
de 4 de maio de 2000.

Relacionado ao caso em analise, destacamos os seguintes dispositivos da
sobredita Lei Complementar:

Art. 82 Na hipétese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n2
101, de 4 de maio de 2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e
os Municipios afetados pela calamidade publica decorrente da
pandemia da Covid-19 ficam proibidos, até 31 de dezembro de
2021, de:

IV - admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as
reposi¢ées de cargos de chefia, de direcdo e de assessoramento
que ndo acarretem aumento de despesa, as reposicoes
decorrentes de vacdncias de cargos efetivos ou vitalicios, as
contrata¢des temporarias de que trata o inciso IX do caput do art.
37 da Constituicdo Federal, as contratacées de temporarios para
prestacdo de servico militar e as contratacdes de alunos de érgdos
de formacdo de militares;

§ 12 O disposto nos incisos Il, IV, VIl e VIII do caput deste artigo
nao se aplica a medidas de combate a calamidade publica referida
no caput cuja vigéncia e efeitos ndo ultrapassem a sua duracio.

Neste sentido, entendemos que a instrucdo processual deve ser
complementada com informagbées detalhadas acerca das vacancias
ocorridas na carreira em aprego que nao foram posteriormente repostas.

(...)


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp173.htm

3. Pelo exposto, encaminha-se o feito para apreciagao do Senhor Secretdrio Executivo
de Gestdo Administrativa e opina-se pela devolugdo dos autos aquela Pasta para que informe as
vacancias existentes, considerando aquelas previstas no art. 50 da Lei Complementar n2 840/2011.
Ainda, o reexame do pleito a luz da Lei Complementar n2 173/2020.

ANGELO RONCALLI DE RAMOS BARROS
Subsecretario de Gestao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ANGELO RONCALLI DE RAMOS BARROS -
Matr.0175442-4, Subsecretario(a) de Gestdo de Pessoas, em 07/07/2020, as 12:38, conforme
art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do
Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

SOt

= Secretaria Executiva de Gestdo Administrativa

Despacho - SEEC/SEGEA Brasilia-DF, 07 de julho de 2020.

Assunto: Nomeagdes de candidatos aprovados em concurso publico para a Carreira Socioeducativa,no
ambito da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do DF.

Ao Gabinete da Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal,

Tratam os autos de "demanda oriunda da Secretaria de Estado de Justiga e Cidadania do
Distrito Federal almejando nomeagdo de 200 (duzentos) candidatos aprovados no concurso publico
para Carreira Socioeducativa, objeto do Edital n® 1 - SECRIANCA, de 25 de agosto de 2015, publicado
no DODF n® 165, de 26 de agosto de 2015, conforme Oficio N° 1454/2020 - SEJUS/ASSESP (42975331)."

Ao examinar essa proposta, a Subsecretaria de Gestao de Pessoas desta Secretaria
Executiva de Gestdo Administrativa, por intermédio do Despacho (43089468), manifestou-se no
seguinte sentido:

(...)

2. Nesse sentido, ante o Despacho - SEEC/GAB (43007652), a matéria foi
submetida a andlise da unidade técnica desta Subsecretaria que se
manifestou nos termos do Despacho -
SEEC/SEGEA/SUGEP/COACEP/DICON (43038630), o qual acolho e destaco:

(...)

Recentemente foi publicada a Lei Complementar n? 173,de 27 de
maio de 2020, que estabelece o Programa Federativo de
Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19), e altera a
Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000.

Relacionado ao caso em andlise, destacamos os seguintes
dispositivos da sobredita Lei Complementar:

Art. 82 Na hipdtese de que trata o art. 65 da Lei
Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios afetados pela
calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19
ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

IV - admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo,
ressalvadas as reposicdes de cargos de chefia, de direcdo e
de assessoramento que ndo acarretem aumento de
despesa, as reposicdes decorrentes de vacancias de cargos
efetivos ou vitalicios, as contratagées temporarias de que
trata o inciso IX do caput do art. 37 da Constituicdo Federal,
as contratacoes de temporarios para prestacdo de servico
militar e as contrata¢Ges de alunos de 6rgdos de formagao
de militares;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp173.htm

§ 12 O disposto nos incisos Il, IV, VII e VIII do caput deste
artigo ndo se aplica a medidas de combate a calamidade
publica referida no caput cuja vigéncia e efeitos nao
ultrapassem a sua duracao.
Neste sentido, entendemos que a instrucao processual deve ser
complementada com informag6es detalhadas acerca das vacancias
ocorridas na carreira em apre¢o que ndo foram posteriormente
repostas.

(...)

(...) (grifo nosso)

Posto isso, encaminhamos os autos para conhecimento, opinando pela restituicao a
Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal para que informe as vacancias
existentes, considerando aquelas previstas no art. 50 da Lei Complementar n2 840/2011, além do
reexame do pleito a luz da Lei Complementar n? 173/2020.

JULIANO PASQUAL
Secretario Executivo de Gestao Administrativa

Documento assinado eletronicamente por JULIANO PASQUAL - Matr. 0275062-7, Secretario(a)
Executivo(a) de Gestdo Administrativa, em 08/07/2020, as 16:05, conforme art. 62 do Decreto
n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL

SOt

= Secretaria Executiva de Orcamento
Despacho - SEEC/SEORC Brasilia-DF, 07 de julho de 2020.

Referéncia: 00417-00036126/2018-40
Interessado: Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal - SEJUS

Assunto: nomeag¢ao de 200 (duzentos) candidatos aprovados no concurso publico
para Carreira Socioeducativa

Ao Gabinete/SEEC,

Versam os autos sobre demanda oriunda da Secretaria de Estado de Justi¢ca e Cidadania
do Distrito Federal almejando a nomeac¢do de 200 (duzentos) candidatos aprovados no concurso
publico para Carreira Socioeducativa, objeto do Edital n2 1 - SECRIANCA, de 25 de agosto de 2015,
publicado no DODF n2 165, de 26 de agosto de 2015, conforme Oficio N2 1454/2020 - SEJUS/ASSESP
(42975331).

Nesse sentido, ante o Despacho - SEEC/SEGEA/SUGEP/COACEP/DICON (43038630),
destacamos:

(...)

Recentemente foi publicada a Lei Complementar n? 173,de 27 de maio de
2020, que estabelece o Programa Federativo de Enfrentamento ao
Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19), e altera a Lei Complementar n? 101,
de 4 de maio de 2000.

Relacionado ao caso em analise, destacamos os seguintes dispositivos da
sobredita Lei Complementar:

Art. 82 Na hipétese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n?
101, de 4 de maio de 2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e
os Municipios afetados pela calamidade publica decorrente da
pandemia da Covid-19 ficam proibidos, até 31 de dezembro de
2021, de:

IV - admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as
reposi¢ées de cargos de chefia, de direcdo e de assessoramento
gue ndo acarretem aumento de despesa, as reposicoes
decorrentes de vacdncias de cargos efetivos ou vitalicios, as
contrata¢des temporarias de que trata o inciso IX do caput do art.
37 da Constituicdo Federal, as contratacGes de temporarios para
prestacdo de servico militar e as contratacdes de alunos de érgaos
de formacdo de militares;

§ 12 O disposto nos incisos I, IV, VIl e VIII do caput deste artigo
ndo se aplica a medidas de combate a calamidade publica referida
no caput cuja vigéncia e efeitos ndo ultrapassem a sua duracdo.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp173.htm

Neste sentido, entendemos que a instrucdo processual deve ser
complementada com informagbées detalhadas acerca das vacancias
ocorridas na carreira em aprego que nao foram posteriormente repostas.

(...)

Diante do exposto, opina-se pela devolucao dos autos aquela Pasta para que informe as
vacancias existentes, conforme sugerido pela DICON, considerando aquelas previstas no art. 50 da Lei
Complementar n2 840/2011. Ainda, o reexame do pleito a luz da Lei Complementar n2 173/2020 e,
apods, solicitamos que os autos retornem a SEORC para analise.

Ademais, estamos a disposicao para dirimir quaisquer duvida.

Atenciosamente,

JOSE ITAMAR FEITOSA

Secretario Executivo

Documento assinado eletronicamente por JOSE ITAMAR FEITOSA - Matr.0025017-1,
Secretario(a) Executivo(a) de Orcamento, em 08/07/2020, as 15:48, conforme art. 62 do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
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SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO

ﬁ FEDERAL

Gabinete

l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

Oficio N2 4622/2020 - SEEC/GAB Brasilia-DF, 08 de julho de 2020.

A Sua Exceléncia a Senhora

MARCELA PASSAMANI

Secretdria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal
Brasilia - DF

Assunto: Nomeacgdo de 200 (duzentos) candidatos aprovados no concurso publico para Carreira
Socioeducativa.

Senhora Secretaria de Estado,

1. Ao cumprimenta-la, reporto-me ao Oficio N2 1454/2020 - SEJUS/ASSESP (42975331), o qual trata
da proposicao constante na minuta de Decreto (42974500), acerca da nomeac¢dao de 200 (duzentos)
candidatos aprovados no concurso publico para Carreira Socioeducativa dos cargos de Agente
Socioeducativo, Especialista Socioeducativo e Técnico Socioeducativo, objeto do Edital n? 1 -
SECRIANCA, de 25 de agosto de 2015, publicado no DODF n2 165, de 26 de agosto de 2015.

2. Instada a se manifestar, a Subsecretaria de Gestdo de Pessoas da Secretaria Executiva de
Gestdo Administrativa, manifestou-se por intermédio do Despacho SEEC/SEGEA/SUGEP (43089468).
Destaco:

(...)

2. Nesse sentido, ante o Despacho - SEEC/GAB (43007652), a matéria foi
submetida a andlise da unidade técnica desta Subsecretaria que se
manifestou nos termos do Despacho -
SEEC/SEGEA/SUGEP/COACEP/DICON (43038630), o qual acolho e destaco:

(...)

Recentemente foi publicada a Lei Complementar n? 173,de 27 de maio de
2020, que estabelece o Programa Federativo de Enfrentamento ao
Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19), e altera a Lei Complementar n? 101,
de 4 de maio de 2000.

Relacionado ao caso em analise, destacamos os seguintes dispositivos da
sobredita Lei Complementar:

Art. 82 Na hipdtese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n? 101, de 4
de maio de 2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19
ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

IV - admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as
reposicoes de cargos de chefia, de direcdo e de assessoramento que nao
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3. Ademais, a Secretaria Executiva de Orcamento desta Pasta exarou o Despacho SEEC/SEORC
(43135274), opinando pela devolugdo dos autos a essa Pasta para que "informe as vacancias existentes,
conforme sugerido pela DICON, considerando aquelas previstas no art. 50 da Lei Complementar n2

acarretem aumento de despesa, as reposi¢ées decorrentes de vacancias
de cargos efetivos ou vitalicios, as contrata¢gdes tempordrias de que trata o
inciso IX do caput do art. 37 da Constituicdo Federal, as contratacdes de
temporarios para prestacdo de servico militar e as contratagdes de alunos
de drgaos de formacdo de militares;

§ 12 O disposto nos incisos Il, 1V, VIl e VIII do caput deste artigo ndo se
aplica a medidas de combate a calamidade publica referida no caput cuja
vigéncia e efeitos ndo ultrapassem a sua duracgao.

Neste sentido, entendemos que a instru¢do processual deve ser
complementada com informagoes detalhadas acerca das vacancias
ocorridas na carreira em apreco que nao foram posteriormente repostas.

(...)

(...) (grifo nosso)

840/2011. Ainda, o reexame do pleito a luz da Lei Complementar n? 173/2020".

4. Ante o exposto, encaminho os autos a essa Secretaria de Estado de Justica e Cidadania para

conhecimento e providéncias decorrentes.

Atenciosamente,

RAIMUNDO HOSANO DE SOUSA JUNIOR
Chefe de Gabinete

Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federall!]

[1]Portaria n242,de 28 de janeiro de 2019. Art. 19, inciso IV.

Art. 12 Delegar competéncia ao titular da Chefia de Gabinete da Secretaria de Estado de Fazenda, Planejamento, Orgamento e Gestdo, para

praticar os seguintes atos administrativos:
IV-Despachar processos e subscrever oficios dirigidos a outros Orgéos e Entidades da Administracdo Publica do Distrito Federal;
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL

SOt

= Gabinete da Secretaria de Estado de Justica e Cidadania
Despacho - SEJUS/GAB Brasilia-DF, 10 de julho de 2020.

Destino: A SUAG; A ASSESP

Assunto: Nomeagao. Candidatos aprovados em concurso publico. Carreira Socioeducativa.

Reporto-me ao pedido de nomeacdao de 200 (duzentos) candidatos aprovados no
concurso publico para Carreira Socioeducativa do Distrito Federal, objeto do Oficio n? 1454/2020 -
SEJUS/ASSESP (42975331), para encaminhar o Oficio n? 4622/2020 - SEEC/GAB (43220301), de 9 de
julho de 2020, da Chefia de Gabinete da Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal, que
com base no Despacho - SEEC/SEGEA/SUGEP (43089468) e Despacho SEEC/SEORC (43135274),
respectivamente, da Subsecretaria de Gestdo de Pessoas e da Secretaria Executiva de Orgcamento,
solicita a esta Pasta que informe as vacancias existentes, considerando aquelas previstas no art. 50
da Lei Complementar n2 840/2011, com pedido de reexame do pleito a luz da Lei Complementar n2
173/2020, haja vista o seguinte apontamento:

"Recentemente foi publicada a Lei Complementar n? 173,de 27 de maio de
2020, que estabelece o Programa Federativo de Enfrentamento ao
Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19), e altera a Lei Complementar n2 101,
de 4 de maio de 2000.

Relacionado ao caso em analise, destacamos os seguintes dispositivos da
sobredita Lei Complementar:

Art. 82 Na hipdtese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n? 101, de 4
de maio de 2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19
ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

IV - admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as
reposicoes de cargos de chefia, de direcdo e de assessoramento que nao
acarretem aumento de despesa, as reposi¢ées decorrentes de vacancias
de cargos efetivos ou vitalicios, as contrata¢gdes tempordrias de que trata o
inciso IX do caput do art. 37 da Constituicao Federal, as contratacdes de
tempordrios para prestacdo de servico militar e as contratacdes de alunos
de érgdos de formacdo de militares;

§ 12 O disposto nos incisos Il, IV, VIl e VIII do caput deste artigo ndo se
aplica a medidas de combate a calamidade publica referida no caput cuja
vigéncia e efeitos ndo ultrapassem a sua duracao.

Neste sentido, entendemos que a instru¢do processual deve ser
complementada com informacGes detalhadas acerca das vacancias
ocorridas na carreira em apre¢o que nao foram posteriormente repostas".

Desse modo, submeto a matéria a Assessoria Especial (ASSESP) e a Subsecretaria de
Administracdo Geral (SUAG) para andlise e providéncias.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp173.htm

DINALVA LOPES FONTES PACHECO
Chefe de Gabinete

Secretaria de Estado de Justica e Cidadania do Distrito Federal

Documento assinado eletronicamente por DINALVA LOPES FONTES PACHECO - Matr.0242444-
4, Chefe de Gabinete, em 10/07/2020, as 14:29, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17
de setembro de 2015.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL

| Subsecretaria de Administragao Geral
Despacho - SEJUS/SUAG Brasilia-DF, 13 de julho de 2020.

A COORGEP,

Segue para conhecimento e providéncias o Oficio n? 4622/2020 - SEEC/GAB (43220301),
o qual solicita a complementacdao das informacdes detalhadas acerca das vacancias ocorridas na
Carreira Socioeducativa que ndo foram posteriormente repostas.

Atenciosamente,
ANTONIO CARLOS ELTETO DE OLIVEIRA
Subsecretario de Administracao Geral
Documento assinado eletronicamente por ANTONIO CARLOS ELTETO DE OLIVEIRA -
Matr.0242417-7, Subsecretario(a) de Administra¢do Geral, em 13/07/2020, as 13:31, conforme

art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do
Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL

SOt

..:F ' Unidade de Administracdo
BT Coordenagdo de Gest3o de Pessoas
Despacho - SEJUS/SUAG/UNAG/COORGEP Brasilia-DF, 13 de julho de 2020.

A Diretoria de Registros Funcionais,
A Diretoria Técnica de Gestdo de Pessoas,

A Diretoria de Registros Financeiros,

Versam os autos acerca de proposi¢ao de nomeag¢ao de candidatos aprovados em
concurso publico para cargos da Carreira Socioeducativa. Em vista do pedido de nomeagao
de 200 (duzentos) candidatos, objeto do Oficio n? 1454/2020 - SEJUS/ASSESP (42975331), a
Subsecretaria de Gestdo de Pessoas da Secretaria Executiva de Gestdo Administrativa, manifestou-se
por intermédio do Despacho SEEC/SEGEA/SUGEP (43089468).

Ademais, a Secretaria Executiva de Orgcamento desta Pasta exarou o Despacho
SEEC/SEORC (43135274), opinando pela devolugdo dos autos a essa Pasta para que informe as
vacancias existentes, considerando aquelas previstas no art. 50 da Lei Complementar n? 840/2011.

Nesse sentido a Subsecretaria de Administracao Geral, por intermédio do Despacho -
SEJUS/SUAG - 43440667, solicita informac¢bes detalhadas acerca das vacancias ocorridas na Carreira
Socioeducativa que nao foram posteriormente repostas, para complementagdo, a fim de atender
o Oficio n? 4622/2020 - SEEC/GAB (43220301).

Assim, encaminhamos para realizar levantamento das vacancias ocorridas a contar
da criacdo da carreira Socioeducativa, até a presente data. Além disso, solicita-se a Diretoria de
Registros Funcionais que informe o quantitativo de cargos da carreira em tela, o quantitativo de
vacancias, e quais destas ja foram supridas por novas nomeacdes.

Por fim, solicitamos a Diretoria de Registros Financeiros que acoste aos
autos estimativa do impacto orcamentario-financeiro relativa as vacancias ocorridas por
aposentadorias.

Atenciosamente,

KELLY CRISTINA DA VEIGA BOUSQUET

Coordenadora de Gestao de Pessoas

" " Documento assinado eletronicamente por KELLY CRISTINA DA VEIGA BOUSQUET -
JEI! - | Matr.0217962-8, Coordenador(a) de Gestdo de Pessoas, em 13/07/2020, as 14:26, conforme



assinatura = art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do
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Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL

ﬁ ' Coordenacdo de Gestao de Pessoas
e Diretoria Técnica de Gest3o de Pessoas
Despacho - SEJUS/SUAG/UNAG/COORGEP/DITGEP Brasilia-DF, 13 de julho de 2020.
A GEAPI,

Tratam os autos referente a proposicao de nomea¢ao de candidatos aprovados em
concurso publico para cargos da Carreira Socioeducativa, referente ao Edital n2 1 — SECRIANCA,
publicado no DODF n2 165, de 26 de agosto de 2015.

Encaminhamos para conhecimento e providéncias quanto ao contido no Despacho -
SEJUS/SUAG/UNAG/COORGEP (43442514), especificamente quanto ao levantamento das vacancias
ocorridas, por aposentadoria, a contar da criacdo da carreira Socioeducativa até a presente data.

Solicitamos, ainda, se possivel, fazer-se constar no referido levantamento o cargo, a
especialidade, nome e matricula do servidor aposentado, bem como a data da aposentadoria,
acompanhada do DODF em que a mesma foi publicada.

Ademais, nos colocamos a disposi¢cdo para quaisquer informacgdes.

Atenciosamente,

SUELEN DE ARAUJO MARTINS GONCALVES

Diretora Técnica de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por SUELEN DE ARAUJO MARTINS GONCALVES -
Matr.0193848-7, Diretor(a) Técnico(a) de Gestdo de Pessoas, em 13/07/2020, as 17:05,
conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial
do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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CRIACAO DA CARREIRA SOCIOEDUCATIVA- LEI N° 5.351, DE 4 DE JUNHO DE 2014

EXONERAGOES/FALECIMENTOS/POSSE EM OUTRO CARGO/ DEMISSOES - OCORRIDAS APOS 05/06/2014

SECRIANCA- ANO 2014

NOME DENOMINACAO MOTIVO DE DESLIGAMENTO DESLIGAMENTO
CAMILA DE SOUSA FERNANDES SOBRAL AG.SOCIAL/ATRS EXONERACAO 01/07/2014
DANIEL MARTINS COSTA AG.SOCIAL/ATRS EXONERAGAO 06/07/2014
EDSON RODRIGUES DE CARVALHO AG.SOCIAL/ATRS EXONERACAO 01/07/2014
FILIPE CARVALHO SOARES AG.SOCIAL/ATRS EXONERAGAO 08/06/2014
IZABELLA RODRIGUES MARINHO AG.SOCIAL/ATRS EXONERAGAO 06/07/2014
MARCELO PEREIRA PASCOTTO AG.SOCIAL/ATRS EXONERAGAO 30/06/2014
FERNANDA FERREIRA DE ARAUJO AG.SOCIAL/ATRS - 3A.CLASSE EXONERAGAO 03/07/2014
JAQUELINE MONTEIRO MENEZES EDUARDO AG.SOCIAL/ATRS - 3A.CLASSE EXONERAGAO 02/07/2014
LUCAS PAIVA MEDEIROS AG.SOCIAL/ATRS - 3A.CLASSE EXONERAGAO 06/07/2014
LUSO MARTINEZ POVOA AG.SOCIAL/ATRS - 3A.CLASSE EXONERAGAO 03/07/2014
BRUNO MARTINS ALMEIDA AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 30/09/2014
ECIO SOUZA DE ALBUQUERQUE AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 30/09/2014
ESTER SILVA DE OLIVEIRA CIRQUEIRA AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 25/08/2014
IGOR DE OLIVEIRA QUEIROZ AGENTE SOCIOEDUCATIVO FALECIMENTO 13/09/2014
JANUARIA ANGELA NUNES DOURADO DO NASCIMEN]AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 23/09/2014
KARIN CIBELE MOLLER AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 31/08/2014
LARISSA MUNIZ PESSOA AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 21/09/2014
MARCELO DA COSTA SOUZA AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 24/08/2014
NATERCIA BIBIANY DE ARAUJO SANTANA RODRIGUEJAGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 18/09/2014
PAMELA RODRIGUES ARAUJO DA SILVA AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 13/11/2014
RAFAEL VIDAL DA COSTA AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 14/10/2014
RAMINNY VIEIRA ALVES AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 13/11/2014
THAYZA CHRYSTINA DE ARAUJO OLIVEIRA AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 03/12/2014
FRANCISCO ERALDO SOARES FILHO ATEND.REINT.SOC.- ATRS EXONERAGAO 07/07/2014
JULIANA CRIZ ALVES NOGUEIRA RUFINO ATEND.REINT.SOC.- ATRS EXONERAGAO 01/07/2014
LETICIA CAMPOS MENDONCA RESENDE ATENDENTE DE REINTEG. SOCIAL |EXONERACAO 02/07/2014
JULIANA SANTOS DA CRUZ TEC.ASS.SOC.-TEC.ASS.SOCIAL EXONERAGAO 03/07/2014
RODRIGO MORAIS SILVA TECNICO ASSIST.SOCIAL-3CLASS EXONERAGCAO 26/06/2014
CICERO JUNIO VIEIRA REIS TECNICO SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 18/11/2014




SECRIANCA- ANO 2015

NOME DENOMINACAO MOTIVO DE DESLIGAMENTO DESLIGAMENTO
HERBERT MEDEIROS LEDA AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERACAO 18/10/2015
IZABEL DA SILVA MESSIAS AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 16/06/2015
JOAO PAULO DE SOUSA RODRIGUES AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERACAO 24/05/2015
SILVIA GONCALVES RIBEIRO AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 19/08/2015
ITALO BRUNO VELOSO PIMENTEL ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERACAO 30/06/2015
JOSE RAFAEL VIEIRA FURTADO ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGAO 18/06/2015
LEANDRO REGIS PORTES CRIZOSTIMO ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERACAO 01/03/2015
MILENA NAGUISA TSUTSUMI ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGAO 16/07/2015
RAFAELA DE FRANCA RAMALHO ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGAO 06/10/2015
EXPEDITO SOARES DE LIMA SANTOS AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO FALECIMENTO 10/04/2015
AGATHA MELISSA MARTINS E SILVA ESOCIO - DIREITO E LEGISL. EXONERAGAO 16/06/2015
RENATA GONCALVES WANDERLEY ESOCIO - PEDAGOGO FALECIMENTO 20/05/2015

SECRIANCA- ANO 2016

NOME DENOMINACAO MOTIVO DE DESLIGAMENTO DESLIGAMENTO
ADISON PEREIRA CELESTINO DE OLIVEIRA AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 01/05/2016
CELIO JUNIO DE SOUZA AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 04/12/2016
CRISTINA KEDE FLOR AGENTE SOCIOEDUCATIVO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 27/06/2016
DANIEL COSSAO GONCALVES ROSA AGENTE SOCIOEDUCATIVO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 26/06/2016
FERNANDO CESAR LERBACH RODRIGUES BRASIL |AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 09/05/2016
GUSTAVO HENRIQUE SILVA ALVES AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 26/06/2016
JOSUE NEVES RODRIGUES AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 03/03/2016
KLEBER GONZAGA PAZINI AGENTE SOCIOEDUCATIVO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 22/09/2016
LUIZ FERNANDO DE ALMEIDA SANTOS AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 06/11/2016
MATT MURDOCK LOPES DE MATOS AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 30/03/2016
ROBERTO GONCALVES DOS REIS AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 05/05/2016
BRUNO LEMOS BE ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGAO 30/06/2016
DANILO COSTA TAVARES ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGCAO 28/02/2016
EUCLIDES FRANCISCO DA SILVA ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGAO 27/01/2016
GILDAZIO BARBOSA NASCIMENTO ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGCAO 03/01/2016
JULIANA DA SILVA GAMA PORTELA ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGAO 15/08/2016
JULIANE ARAUJO MOTA ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGAO 20/11/2016
MIZAEL VIEIRA NUNES ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGAO 16/06/2016




WALTER DA SILVA

AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO

FALECIMENTO

12/02/2016

LEONARDO RODRIGUES DE OLIVEIRA ORTEGAL ESOCIO - ASSISTENTE SOCIAL EXONERACAO 11/08/2016
IGOR BORGES DE FREITAS CABRAL TECNICO SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 26/06/2016
SUSIELLE RODRIGUES TORRES TECNICO SOCIOEDUCATIVO EXONERACAO 27/10/2016
MAGALY DE SOUZA SANTOS TSOCIO - AG. ADMINISTRATIVO FALECIMENTO 29/02/2016
CESARIO BATISTA RIBEIRO TSOCIO - AGENTE SOCIAL FALECIMENTO 11/05/2016

SECRIANCA- ANO 2017

NOME DENOMINACAO MOTIVO DE DESLIGAMENTO DESLIGAMENTO
ADRIANO LIVIO MARTINS AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 31/10/2017
GEOVANE BORGES XAVIER AGENTE SOCIOEDUCATIVO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 27/08/2017
JULIUS REIS SANTOS RODRIGUES AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 09/05/2017
LIVIA PAIVA ROCHA AGENTE SOCIOEDUCATIVO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 27/12/2017
MATHEUS DE COSTA FARAGE FONSECA AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 31/10/2017
NILO PEREIRA CAVALCANTE AGENTE SOCIOEDUCATIVO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 01/06/2017
RAFFAEL BRUNO RODRIGUES BRASIL AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 02/05/2017
SHIRLEY LOPES BOTELHO AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 09/03/2017
CELSO PAIVA DA SILVA ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGAO 24/01/2017
EDEVANDRO BORGES DA FONSECA ATENDENTE DE REINTEGRACAO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 26/07/2017
ELISANGELA GOUVEA DA SILVA ISRAEL ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGAO 11/12/2017
JAQUISON ROCHA DE SOUSA ATENDENTE DE REINTEGRACAO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 14/12/2017
JOSE CARLOS GARCIA ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGAO 04/06/2017
KAROLINE ALENCAR NOGUEIRA ATENDENTE DE REINTEGRACAO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 05/06/2017
LIDIA FURTADO OLIVEIRA ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGAO 26/10/2017
TALITA SANTOS DE OLIVEIRA ATENDENTE DE REINTEGRACAO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 29/10/2017
DIEGO SEIXAS RIOS ESOCIO - DIREITO E LEGISL. EXONERAGAO 11/05/2017
PATRICIA MARTIN DEL SOLAR ESOCIO - PSICOLOGO EXONERAGAO 16/07/2017
GIULIANO DE GOIS LUCAS LOPES TECNICO SOCIOEDUCATIVO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 04/12/2017
JOAO BATISTA DE OLIVEIRA TECNICO SOCIOEDUCATIVO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 21/11/2017
JOHNNY ANDREW CARLOS SALGADO TECNICO SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 31/01/2017

SECRIANCA- ANO 2018

NOME

DENOMINACAO

MOTIVO DE DESLIGAMENTO

DESLIGAMENTO

ALEX SANDRO ARAUJO DE SOUSA

AGENTE SOCIOEDUCATIVO

FALECIMENTO

16/04/2018




ANDRE VIEIRA ALVES AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 29/11/2018
CAMILLA LIMA DE SOUZA TYSKI TECHUK AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERACAO 14/01/2018
CLEIDISON FIGUEREDO DOS SANTOS AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 08/03/2018
DANILO RODRIGUES DOURADO AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERACAO 29/05/2018
EDSONINA OLIVEIRA DE SOUSA AGENTE SOCIOEDUCATIVO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 22/01/2018
GUILHERME DA SILVA CONFORTINI AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERACAO 18/06/2018
HANNA LISSA RIBEIRO MIRANDA QUINTANILHA AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 12/07/2018
LARISSA ARAUJO FERNANDES AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERACAO 02/07/2018
MARIA JOANA ALVES MAIA AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 12/07/2018
OTTO CASTELLAR AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERACAO 12/11/2018
PAULO VINICIUS RODRIGUES DE AMORIM AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 05/06/2018
SARAH VIEIRA MARINS AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 22/12/2018
ALISSON MONTEIRO CAVALCANTE ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGAO 23/06/2018
ANA DELFINA ROLDAN GIRALDO ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGAO 18/04/2018
ANDRE ROBERTO LUZ PARREIRA ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGAO 23/05/2018
BRUNO DE ASSIS RODRIGUES ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGAO 10/05/2018
DANIEL FERNANDES BRITO ATENDENTE DE REINTEGRACAO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 29/04/2018
JAQUELINE MILHOMEM DA SILVA ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGAO 17/08/2018
JOSE DO CARMO CRUZEIRO ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGAO 24/05/2018
LAIS DO PRADO COSTA ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGAO 27/05/2018
LAYS RODRIGUES DE SOUZA ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGAO 01/07/2018
LEANDRO DE OLIVEIRA NARDI ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGAO 17/04/2018
MARISE BORGES MELERO DE CARVALHO ATENDENTE DE REINTEGRACAO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 06/05/2018
PAULO VITOR DA SILVA ATENDENTE DE REINTEGRACAO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 29/05/2018
RICARDO DIAS BORGES ATENDENTE DE REINTEGRACAO DEMISSAO 09/01/2018
ROBERTA BORGES CAMARGO LIMA LAGO PEREIRA |ATENDENTE DE REINTEGRACAO EXONERAGAO 17/04/2018
RAIMUNDO COELHO LIMA AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO FALECIMENTO 18/08/2018
ERICK GOB DE SOUSA ESOCIO - ADMINISTRADOR EXONERAGAO 20/02/2018
ERICA MAIA CAMPELO ARRUDA ESOCIO - DIREITO E LEGISL. EXONERAGAO 30/01/2018
MARCELLA YUNES SALLES GAUDARD ESOCIO - DIREITO E LEGISL. EXONERAGAO 16/01/2018
MARIANA MEI DE SOUZA ESOCIO - DIREITO E LEGISL. EXONERAGAO 24/10/2018
ALESSANDRA LUCENA BITTENCOURT ESOCIO - PEDAGOGO EXONERAGAO 19/12/2018
WESLANY GUIMARAES DOS SANTOS ESOCIO - PEDAGOGO EXONERAGCAO 15/07/2018
BETHANIA SERRAO PERES TEIXEIRA ESOCIO - PSICOLOGO EXONERAGAO 02/04/2018
LARA PERCILIO SANTOS ESOCIO - PSICOLOGO EXONERAGCAO 05/12/2018
ALEXANDRE CAIXETA ALBUQUERQUE TECNICO SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 05/03/2018
ANGELA KARLA MARQUES DA SILVA TECNICO SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 02/01/2018
JOSE FRANCISCO XAVIER DE QUEIROZ TECNICO SOCIOEDUCATIVO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 11/04/2018




LUERCIO BRITO DO NASCIMENTO FILHO TECNICO SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 30/04/2018
MOISES LOIOLA HELDEBERTO TECNICO SOCIOEDUCATIVO EXONERACAO 16/04/2018
SASKIA VOSSENAAR BRITO TECNICO SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 16/04/2018
WILSON FERREIRA DA SILVA TSOCIO - AGENTE SOCIAL FALECIMENTO 27/05/2018
SEJUS- ANO 2019
NOME DENOMINACAO MOTIVO DE DESLIGAMENTO DESLIGAMENTO
ADONIS VELOSO DA SILVA AGENTE SOCIOEDUCATIVO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 24/05/2019
ADRIANA DE LIMA MENDONCA LOPES AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 06/08/2019
AMANDA PASQUA DE CASTRO AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 02/09/2019
ATRICIA FERNANDES LOPES DE ALENCAR AGENTE SOCIOEDUCATIVO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 25/02/2019
CAIO CESAR HONORIO DE ALBUQUERQUE AGENTE SOCIOEDUCATIVO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 03/06/2019
CARLOS EDUARDO DA CRUZ SILVEIRA AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 16/09/2019
CELINA CAVALCANTE GUERRA AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 18/11/2019
DANIEL DIAS SIMIAO AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 09/05/2019
DAYANNE DE OLIVEIRA SANTOS AYUB AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 10/05/2019
DOUGLAS DA CUNHA SETTE AGENTE SOCIOEDUCATIVO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 17/05/2019
EDUARDA PINHEIRO VASCONCELOS DOS SANTOS |AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 25/03/2019
FABIO DA SILVA AGENTE SOCIOEDUCATIVO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 28/05/2019
GABRIEL RODRIGUES PIRES AGENTE SOCIOEDUCATIVO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 25/02/2019
GABRIELA CRISTINA PEREIRA DA SILVA BALDOMIR |AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 21/10/2019
GUILHERME MARQUES CAMELO AGENTE SOCIOEDUCATIVO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 24/05/2019
IRANDIAYA DO VALE NOBRE BANDEIRA SANTOS AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 19/12/2019
JOAO HENRIQUE BASTOS MACHADO AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 29/11/2019
JOAO PAULO ALVES DURAES AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 13/08/2019
LEONAM ALVES DE DEUS AGENTE SOCIOEDUCATIVO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 01/07/2019
LEONARDO GOMES DOURADO AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 25/02/2019
MARIO SEIXAS SALES AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 30/12/2019
MIRELE OLIVEIRA SOUSA DA SILVA AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 01/11/2019
NEYLA ROSY FREIRE DE SOUZA AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 01/04/2019
PAULO CESAR ARRUDA ARAUJO AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGCAO 15/05/2019
RAFAEL DOS PRAZERES CARNEIRO AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 08/05/2019
RENAN ARUIL DE SOUSA AGENTE SOCIOEDUCATIVO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 28/05/2019
RICARDO JORGE BITTAR FILHO AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 18/02/2019
TIAGO SOTERO GOMES MARTINS AGENTE SOCIOEDUCATIVO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 06/06/2019

WAGNER DAS CHAGAS KONIG

AGENTE SOCIOEDUCATIVO

FALECIMENTO

18/01/2019




WESLANY GUIMARAES DOS SANTOS AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERACAO 21/01/2019
WILDSTON DUARTE CARVALHO LOPES AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 14/05/2019
JUSCELINO ADEODATO DE M. VASCONCELOS ESOCIO - ADMINISTRADOR POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 21/02/2019
MARIANA TORRES BEHR ESOCIO - ASSISTENTE SOCIAL EXONERAGAO 22/07/2019
SILAS DA COSTA MEIRELES FILHO ESOCIO - PEDAGOGO EXONERACAO 28/11/2019
GABRIELA MAIA SOUSA ESOCIO - PSICOLOGO EXONERAGAO 18/02/2019
SASKIA VOSSENAAR BRITO ESOCIO - PSICOLOGO EXONERACAO 01/08/2019
EMANUELLE LOPES LIMA DE GOIS TECNICO SOCIOEDUCATIVO POSSE OUTRO CARGO INACUMULAVEL 14/05/2019
JOICE NIEDJA DA SILVA PEREIRA TECNICO SOCIOEDUCATIVO EXONERACAO 08/08/2019
JONATAS SENA TEODORO TECNICO SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 02/12/2019
VANESSA SILVA DESTO TECNICO SOCIOEDUCATIVO EXONERACAO 09/12/2019

SEJUS- ANO 2020

NOME DENOMINACAO MOTIVO DE DESLIGAMENTO DESLIGAMENTO
IVO NATHAN DA COSTA SILVA AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 09/01/2020
KARINE LOPES RIBEIRO GONCALVES AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 09/01/2020
LEONARDO ERIC FERREIRA GANDRA AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 09/01/2020
MARTIN ALVES KERRY PICANCO AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 09/01/2020
SILVIA BESERRA DAMASCENA AGENTE SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 01/05/2020
EILEON FRAGA SOUTO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO FALECIMENTO 12/02/2020
DANIELLE DE SOUZA PESSANHA PIMENTEL ESOCIO - ASSISTENTE SOCIAL EXONERAGAO 28/05/2020
PRISCILLA MARA CAIXETA ESOCIO - PSICOLOGO EXONERAGAO 02/03/2020
ANNA PAULA BASTOS GEORGO SOARES TECNICO SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 09/01/2020
CLEYTON TEIXEIRA GOMES TECNICO SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 21/01/2020
LAILA MARQUES HOPP TECNICO SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 09/01/2020
LAIS BARBOSA MARQUES TECNICO SOCIOEDUCATIVO EXONERAGAO 09/01/2020




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
3 SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL

' ﬁ ' Coordenacdo de Gestao de Pessoas
"l Diretoria de Registro Funcionais
Despacho - SEJUS/UNAG/COORGEP/DIREFUNC Brasilia-DF, 13 de julho de 2020.
A COORGEP,

Tratam os autos referente a proposicdo de nomeacdo de candidatos aprovados em
concurso publico para cargos da Carreira Socioeducativa, referente ao Edital n2 1 — SECRIANCA,
publicado no DODF n2 165, de 26 de agosto de 2015.

A Carreira Socioeducativa, criada pela Llei n? 5351 de 04 de junho de 2014, foi,
inicialmente, composta por servidores da Carreira da Assisténcia Social lotados na antiga Secretaria
de Politicas para Criancas, Adolescentes e Juventude- SECRIANCA, 6rgao responsdvel pela execucao
das medidas socioeducativas. Atualmente, a carreira possui:

- 700 cargos de Especialista Socioeducativo;
- 2.500 cargos de Agente Socioeducativo;

- 800 cargos de Técnico Socioeducativo;

- 145 cargos de Auxiliar Administrativo.

Em 012 de janeiro de 2019, com a edicdao do Decreto n? 39.610, a SECRIANCA passou a
integrar esta Secretaria de Justica e Cidadania, que hoje possui em seu quadro o seguinte quantitativo
de servidores da carreira socioeducativa:

CARGO OCUPADOS

ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO 369
AGENTE SOCIOEDUCATIVO 1.472
TECNICO SOCIOEDUCATIVO 322
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 33

Apds essas consideragdes e em atendimento ao Despacho -
SEJUS/SUAG/UNAG/COORGEP (43442514), informamos que desde a cria¢do da carreira socioeducativa
até a presente data, foram admitidos o total de 832 servidores da referida carreira, distribuidos por
ano e cargo conforme a seguinte tabela:

| ANO || ESPECIALISTA || AGENTE || TECNICO || TOTAL |
(o |0 [ & [ o | 6|
(o5 0 [ o | o | o]
(o6 o | 1 | o | 1|
| 2017 | 36 | 151 || 25 || 212 |
| 2018 | 55 | 200 || 42 | 387 |
| 2019 || 26 | 131 || 36 | 193 |
2 R B
| TOTAL || 119 | 604 | 109 | 832 |



http://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/77021/Lei_5351_04_06_2014.html

Ademais, alguns destes ja ndo mais possuem mais vinculo com esta Pasta e constam
na relagdao dos servidores que, durante o mesmo periodo, foram desligados por motivo de exoneragao,
posse em outro cargo inacumulavel, falecimento e demissdo, conforme documento (43479365)
e quadro de quantitativo abaixo:

| ANO || ESPECIALISTA || AGENTE || TECNICO || AUXILIAR || TOTAL |
(204 ] o | 2 | 3 | o | 30 |
(205 | 2 | 9 | o | 1 | 12|
(2006 | 1 || 18 | 4 | 1 || 24 |
(2007 | 2 || 16 | 2 | o | 20 |
(208 8 | 27 | 7 | 1 | 4 |
(209 ] s | 3 | 4 | o | 40 |
(200 2 | s | 4 | 1 | 12|
| TOTAL | 20 | 133 || 24 | 4 | 18 |

Isto posto, restituimos os autos e colocamo-nos a disposicdo para esclarecer qualquer
duvida.

Respeitosamente,

JULIANA TOLEDO GUIMARAES
Diretora de Registros Funcionais

il
Sel o
assinatlura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por JULIANA TOLEDO GUIMARAES - Matr.0224718-6,
Diretor(a) de Registros Funcionais, em 14/07/2020, as 15:07, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=43479952 cédigo CRC=7C60A273.

"Brasilia - PatrimOnio Cultural da Humanidade"

SAIN - Estacdo Rodoferroviaria - Ala Central - Bairro Asa Norte - CEP 70631-900 - DF

00417-00036126/2018-40 Doc. SEI/GDF 43479952



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL

ﬁ Geréncia de Instrugdo Processual para Aposentadoria e Pensdes Indenizatorias

Demonstrativo - SEJUS/COORGEP/DITGEP/GEAPI

RELAGAO DE SERVIDORES APOSENTADOS DA CARREIRA SOCIOEDUCATIVA A PARTIR DA
CRIAGAO DA CARREIRA LEI 5.351 DE 04.06.2014

ANO 2014
NOME MATRICULA CARGO ESPECIALIDADE DATA APOSENTADORIA PUBLICACAO
JOSE MARIO PEREIRA DE FARIAS 102.206-7 TECNICO SOCIOEDUCATIVO MOTORISTA 01/07/2014 DODF ne 130, de 01.07.2014, pag, 42
ELIANA RODRIGUES FALCAO TAVARES 101.928-7 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 01/07/2014 DODF ne 130, de 01.07.2014, pag, 42
RUBENS FRANCISCO FERREIRA 101.945-7 TECNICO SOCIOEDUCATIVO MOTORISTA 01/07/2014 DODF n? 130, de 01.07.2014, pag, 42
FRANCISCO FREIRE DE ARAUJO 102.726-3 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATVO 01/07/2014 DODF n2 130, de 01.07.2014, pag, 42
SELMA FERREIRA DA SILVA 102.703-4 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATVO 01/07/2014 DODF ne? 130, de 01.07.2014, pag, 42
CICERO REGINALDO ALMEIDA SILVA 101.618-0 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 06/08/2014 DODF ne 159, de 06.08.2014, Pag. 33
TOTAL 06
ANO 2015
NOME MATRICULA CARGO ESPECIALIDADE DATA APOSENTADORIA PUBLICACAO
PAULO SERGIO DE FRANGCA CARUSO 173.105-X AGENTE SOCIOEDUCATIVO ATRS 12/01/2015 DODF n2 009, de 12.01.2015, pag. 25
JOSE LUIZ MARTINS IRINEU 103479-0 ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO TEC.EDUC.FISICA 02/02/2015 DODF, n? 24, de 02.02.2015, pég. 35
GELSON GOMES DE SOUSA 102.675-5 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 02/02/2015 DODF, n? 24, de 02.02.2015, pag. 36
DOMINGOS LEAL FILHO 102.962-2 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 02/02/2015 DODF, n® 24, de 02.02.2015, pag. 35
JOSE DAINEZ 102.943-6 TECNICO SOCIOEDUCATIVO MOTORISTA 02/02/2015 DODF, n? 24, de 02.02.2015, pag. 35
DIMAS CANDIDO DE SOUZA 102.018-8 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 10/02/2015 DODF ne 30, de 10.02.2015, Pag. 12
VERA CRUZ GOMES CALDAS DE JESUS 102.718-2 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 10/02/2015 DODF ne 30, de 10.02.2015, Pag. 12
JOAQUIM NERY DE SOUZA 101627-X TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 02/03/2015 DODF ne 42, de 02.03.2015, Pag. 17
JOSE LUIZ MONTEIRO GOMES 101.973-2 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 31/03/2015 DODF n2 63, de 31.03.2015, pag. 60
ELISA FERREIRA DA COSTA 102.960-6 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 31/03/2015 DODF n2 63, de 31.03.2015, pag. 60
LUCIA HELENA PIRES BRASIL 102.592-9 ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO TEC. ASSUNTOS EDUCACIONAIS 31/03/2015 DODF n2 63, de 31.03.2015, pag. 60
RAQUEL COLACO SALES 103.659-9 ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO PSICOLOGO 31/03/2015 DODF n? 63, de 31.03.2015, pag. 60
GILMAR DOS REIS 101.754-3 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 31/03/2015 DODF n2 63, de 31.03.2015, pag. 59
OTACILIA GONCALVES DE BRITO 102.727-1 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 04/05/2015 DODF n2 084, de 04.05.2015, pag. 52
NEUZALIA DO NASCIMENTO PEREIRA 102.948-7 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 04/05/2015 DODF n? 084, de 04.05.2015, pag. 52
ARCENIA COLEN FRANCO 102.782-4 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 04/05/2015 DODF n? 084, de 04.05.2015, pag. 52
DINALVA MARIA DA SILVA 103.050-7 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 04/05/2015 DODF n2 084, de 04.05.2015, pag. 52
MARCIA MARIA DE CARVALHO 101.981-3 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 05/05/2015 DODF n2 084, de 04.05.2015, pag. 52
MARIA SALVADORA LACERDA MELO 102.699-2 ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO TEC. ASSUNTOS EDUCACIONAIS 01/06/2015 DODF n2 085, de 05.05.2015, pag.23
MARIA DO CARMO DO AMARAL SOBRAL 103.974-1 ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO ASSISTENTE SOCIAL 01/06/2015 DODF n2 104, de 01.06.2015, pag. 22.
JOZIANE CECILIA DE SOUZA SANTOS CARDOSO 103.048-5 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 01/06/2015 DODF n2 104, de 01.06.2015, pag. 22.
ELISABETE CRISTINA CAVALCANTE DE SOUZA 102.658-5 ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO PSICOLOGO 08/06/2015 DODF n2 108, de 08.06.2015, pag. 47
EDNA HERMES PEREIRA DE SOUSA RIBEIRO 102.736-0 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 08/06/2015 DODF ne 108, de 08.06.2015, pag. 47
CLEUDES PEREIRA DE CARVALHO 103.077-9 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 02/07/2015 DODF n? 126, de 02.07.2015, pag. 28
RUT REIS DO LAGO 103.076-0 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 02/07/2015 DODF n2 126, de 02.07.2015, pag. 28
JOSE ALBERTO RODRIGUES SILVA 101955-4 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 02/07/2015 DODF n2 126, de 02.07.2015, pag. 28
IVETTE MARIA FLEURY CHARMILLOT 102.593-7 ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO TEC. ASSUNTOS EDUCACIONAIS 03/08/2015 DODF ne 148, de 03.08.2015, pag. 34
MARIA DE LOURDES BARBOSA GONCALVES 103.083-3 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 03/08/2015 DODF n? 148, de 03.08.2015, pag. 34
FRANCISCO DE ASSIS FERNANDES 102.700-X TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 01/09/2015 DODF n2 169, de 01.09.2015, pag. 33
TOTAL 29
ANO 2016
NOME MATRICULA CARGO ESPECIALIDADE DATA APOSENTADORIA PUBLICACAO
ANA CLAUDIA MARINHO BRAZ 103.507-X ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO ASSISTENTE SOCIAL 05/01/2016 DODF n2 002, de 05.01.2016, pag. 14.
SHIRLEY ROCHA CEZAR 104.000-6 ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO ASSISTENTE SOCIAL 05/01/2016 DODF n2 002, de 05.01.2016, pag. 14.
TANIA CRISTINA DE LIMA RODRIGUES 102780-8 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 05/01/2016 DODF n? 002, de 05.01.2016, pag. 14.
LUIS CARLOS MARIANO DE ALMEIDA 101.854-X TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 08/01/2016 DODF n2 005, de 08.01.2016, pag. 28
RUTH PIRES DOS SANTOS 103.179-1 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 02/02/2016 DODF n2 022, de 02.02.2016, pag. 29.
MARIA GORETE PASCOAL DE ARAUJO 102.725-5 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 02/02/2016 DODF n2 022, de 02.02.2016, pég. 29.
FRANCISCA RIBEIRO DANTAS DE SOUZA 103.405-7 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 02/02/2016 DODF n? 022, de 02.02.2016, pag. 29.
MARIA DO SOCORRO CASIMIRO SILVA 102.176-1 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 02/02/2016 DODF n2 022, de 02.02.2016, pag. 29.
EDILEUZA DA SILVA QUEIROZ DUTRA 103.039-6 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 02/02/2016 DODF n2 022, de 02.02.2016, pag. 29.
MARIA IRENITA DE S CAMPELO 103.311-5 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 01/03/2016 DODF n2 040, de 01.03.2016. pég. 49.
SOLANGE MARIA FONTINELLE DOS SANTOS 103.484-7 TECNICO SOCIOEDUCATIVO PROF.CLASSE A 01/03/2016 DODF n2 040, de 01.03.2016. pag. 49.




WAGNER MARTINS 103.324-7 ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO TEC. EDUC. FISICA 01/03/2016 DODF n? 040, de 01.03.2016. pag. 49.
SIVIRINA JACOB DO NASCIMENTO 103.355-7 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 01/04/2016 DODF n2 062, de 01.04.2016, pag 50.
ISRAEL ALVES DOS SANTOS 102.622-4 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 01/04/2016 DODF n2 062, de 01.04.2016, pag 50.
MARIO QUEIROZ DE SOUSA 102.204-0 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 01/04/2016 DODF n2 062, de 01.04.2016, pag 50.
MIGUEL ALVES DE SOUSA 103.046-9 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 02/05/2016 DODF n? 082, de 02.05.2016, pag. 34.
EDSON DE SOUSA COSTA 102.717-4 TECNICO SOCIOEDUCATIVO MOTORISTA 01/06/2016 DODF n2 103, de 01.06.2016, pag. 23.
EDEZIO VITAL DA FONSECA 103.299-2 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 01/07/2016 DODF n2 125, de 01.07.2016, pag. 038.
MARIA APARECIDA LOPES DE SOUZA 102.755-7 ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO ASSISTENTE SOCIAL 01/07/2016 DODF n2 125, de 01.07.2016, pag. 038.
MARINALVA FLORENTINO DOS SANTOS 104.864-3 AGENTE SOCIOEDUCATIVO ATENDENTE DE REITEGRAGAO 01/07/2016 DODF n2 125, de 01.07.2016, pag. 038.
MARCIA MARIA DE CALDAS MATIAS 103.005-1 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 01/07/2016 DODF n2 125, de 01.07.2016, pag. 038.
MARIA RIBAMAR PEREIRA SILVA 103.016-7 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 01/08/2016 DODF n2 146, de 01.08.2016, pag. 038.
RUBENS DEPOLLO 103.611-4 ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO PSICOLOGO 01/08/2016 DODF n2 146, de 01.08.2016, pag. 038.
ELMA DOS SANTOS SALOMAO 103.330-1 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 01/09/2016 DODF n? 166, de 01.09.2016, pag. 045.
DENIS AUGUSTO MENDONGCA 103.149-X TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 01/09/2016 DODF n2 166, de 01.09.2016, pag. 045.
JOAQUIM LUIS DE SOUSA 104.104-5 TECNICO SOCIOEDUCATIVO MOTORISTA 30/09/2016 DODF n2 186, de 30.09.2016, pag 70.
TOTAL 26
ANO 2017
NOME MATRICULA CARGO ESPECIALIDADE DATA APOSENTADORIA PUBLICAGAO
RUBENITA RODRIGUES DA SILVA 103.342-5 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 01/02/2017 DODF n2 023, de 01.02.2017, pag. 18.
ANTONIO AIRES RIBEIRO 101.873-6 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 01/02/2017 DODF n2 023, de 01.02.2017, pag. 18.
MARCOS DE NARDI 102.833-2 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 01/02/2017 DODF n2 023, de 01.02.2017, pag. 18.
JOANA GOMES JARDIM DA SILVA 102.985-1 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 01/02/2017 DODF n2 023, de 01.02.2017, pag. 18.
FRANCISCO IZIDRO DA SILVA 102.063-3 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 01/02/2017 DODF n2 023, de 01.02.2017, pag. 18.
ROCILDA REGIA DE MEDEIROS NUNES 103.044-2 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 01/02/2017 DODF n2 023, de 01.02.2017, pag. 18.
WAGNER FLORINDO DOS SANTOS JUNIOR 103.602-5 TECNICO SOCIOEDUCATIVO MOTORISTA 01/02/2017 DODF n2 023, de 01.02.2017, pag. 18.
HELENILSON DOS SANTOS LEITAO 101.783-7 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 01/03/2017 DODF n2 041, de 01.03.2017, pag. 30.
LUCIA MARIA ALVES DA SILVA 103.486-3 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 01/03/2017 DODF n2 041, de 01.03.2017, pag. 30.
PRISCILA PORTO SANTANA REGO 220.435-5 AGENTE SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIOEDUCATIVO 28.03.2017 DODF n2 060, de 28.03.2017, pag. 20.
VERALUCIA BEZERRA DA COSTA 103.465-0 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 31.03.2017 DODF n?, de 31.032.017, pag. 38.
NADIR FERREIRA VAZ 103.460-X AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 31.03,2017 DODF n?, de 31.032.017, pag. 38.
AMANDA VAZ BORGES 194.419-3 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 24.04.2017 DODF n2 077, de 24.04.2017, pag. 37.
MARTA ALAENE DE LIMA ALVES 103.124-4 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 28.04/2017 DODF n2 81, de 28.04.2017, pag. 049
ADENILTON JOSE PEREIRA 102.013-7 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 28.04/2017 DODF n? 81, de 28.04.2017, pag. 049
SILVANA FERNANDES DIAS 102.702-6 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 28.04.2017 DODF n2 81, de 28.04.2017, pag. 049
MARIA MARCIA DA SILVA UCHOA 102.210-5 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 01/06/2017 DODF n2104, de 01.06.2017, pag. 37.
LUDMILA DE AVILA PACHECO 103.497-9 ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO ASSISTENTE SOCIAL 01/06/2017 DODF n2104, de 01.06.2017, pag. 37.
EVANDIR LUIZ DE OLIVEIRA 102.064-1 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 01/06/2017 DODF n2104, de 01.06.2017, pag. 36.
MARY DO ROSARIO NEVES ARAO 103.545-2 ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO ASSISTENTE SOCIAL 30/06/2017 DODF n2 124, de 30.06.2017, pag. 65.
VALERIA PINHEIRO LIMA 103.553-3 ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO ASSISTENTE SOCIAL 30/06/2017 DODF n2 124, de 30.06.2017, pag. 65.
MARGARIDA MARIA DE SOUZA 102.776-X TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 30/06/2017 DODF n2 124, de 30.06.2017, pag. 65.
MARIA APARECIDA AMADOR 102.603-8 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 30/06/2017 DODF n? 124, de 30.06.2017, pag. 65.
IDE DE FATIMA VIEIRA ROCHA 103.007-8 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 01/08/2017 DODF n2 146, de 01.08.2017, pag. 130.
MARISA ALVES SOARES DUARTE 103.051-5 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/09/2017 DODF n2 0169, de 01.09.2017, pag 31.
ALBINO JOSE HARDMAN 101.922-8 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 01/09/2017 DODF n2 0169, de 01.09.2017, pag 31.
ADRILAYNE DURAES MARGAL 215.875-2 AGENTE SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIOEDUCATIVO 01/09/2017 DODF n2 0169, de 01.09.2017, pag 18
ELLIANE CRISTINE BERND STREHL 104.570-9 AGENTE SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIOEDUCATIVO 02.10.2017 DODF n2 189, de 02.10.2017, pag. 36.
CREMILDA RIBEIRO DOS SANTOS 103.184-8 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 02.10.2017 DODF n2 189, de 02.10.2017, pag. 36.
GILSON MARTINS BRAGA 102.826-X ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO PSICOLOGO 02.10.2017 DODF n2 189, de 02.10.2017, pag. 36.
MARIA DE LOURDES DOS SANTOS MELO MALAQUIAS 103.677-7 ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO ASSISTENTE SOCIAL 02.10.2017 DODF n? 189, de 02.10.2017, pég. 36.
TOTAL 31
ANO 2018
NOME MATRICULA CARGO ESPECIALIDADE DATA APOSENTADORIA PUBLICACAO
EDNALVA DA SILVA QUEIROZ RAMOS 102.728-X AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 05/01/2018 DODF n2 004, de 05.01.2018, pag 043.
MARLUCIA FERREIRA DO CARMO 103.673-4 ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO ASSISTENTE SOCIAL 05/01/2018 DODF n2 004, de 05.01.2018, pag 043.
FRANCISCO VITAL B DE ALMEIDA 101.847-7 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 05/01/2018 DODF n2 004, de 05.01.2018, pag 043.
JAGUANANCI CARDOSO 102.790-5 TECNICO SOCIOEDUCATIVO MOTORISTA 05/01/2018 DODF n2 004, de 05.01.2018, pag 043.
MELLINA MEDEIROS LIMA 172.301-4 AGENTE SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIOEDUCATIVO 10/01/2018 DODF n2 024, de 10.01.2018, pag. 24.
MARIA DO SOCORRO DO NASCIMENTO 103.191-0 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 01/02/2018 DODF n2 023, de 01.02.2018, pag. 061.
WALDIMAR DE SOUSA PAZ 103.064-7 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 01/02/2018 DODF n2 023, de 01.02.2018, pag. 061.
ISABEL MARIA AQUINO QUEIROZ 103.135-X TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 01/02/2018 DODF n2 023, de 01.02.2018, pég. 061.




ROSANA CARLOS LINS 102.955-X TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 01/02/2018 DODF n2 023, de 01.02.2018, pag. 061.
ALCIDES ARAUJO PIRES 101.932-5 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 01/02/2018 DODF n2 023, de 01.02.2018, pag. 061.
CARLOS AUGUSTO PEREIRA DE CARVALHO 101.944-9 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 01/03/2018 DODF n2041, de 01.03.2018, pag. 053.
FRANCISCO FURTADO 102.783-2 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 02/04/2018 DODF n2 062, de 02.04.2018, pag. 050.
MANOEL FRANCISCO DOS SANTOS 101.644-X TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 02/04/2018 DODF n2 062, de 02.04.2018, pag. 050.
JORGE LUIZ DA SILVA 1027964 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 02/04/2018 DODF n2 062, de 02.04.2018, pag. 050.
JOSE EDMILSON CARDOSO 0102020X TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 02/05/2018 DODF n2 83, de 02.05.2018, pag 24.
MARIA DO CARMO MARTINS DE SOUSA 103.178-3 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 04/06/2018 DODF n2 104, de 04.06.2018, pag. 048.
CLAUDIA HABLI BRANDAO PARISE 103.510-X ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO ASSISTENTE SOCIAL 03/07/2018 DODF n2 124, de 03.07.2018, pag. 39.
NADIA RIBEIRO DE ALMEIDA DOS REIS 1031619 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 01/08/2018 DODF n? 145, de 01.08.2018, pag. 021.
MARGARETH EDILA QUEIROZ 103.513-4 ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO ASSISTENTE SOCIAL 01/08/2018 DODF n? 145, de 01.08.2018, pag. 021.
MARIA BEATRIZ SILVA CARVALHO 103.517-7 ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO ASSISTENTE SOCIAL 01/08/2018 DODF n? 145, de 01.08.2018, pag. 021.
APARECIDA V. DO NASCIMENTO SOUZA 197.945-0 ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO ASSISTENTE SOCIAL 01/08/2018 DODF n2 145, de 01.08.2018, pag. 021.
LAZARO DA SILVA 104.113-4 TECNICO SOCIOEDUCATIVO MOTORISTA 01/10/2018 DODF n2 187, de 01.10.2018, pag.015.
AUREA LUIZ ANDRADE SOUZA 103.273-9 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 01/10/2018 DODF n® 187, de 01.10.2018, pag.015.
EDILZA SOARES DE AZEVEDO MAIA 103.214-3 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 01/10/2018 DODF n2 187, de 01.10.2018, pag.015.
CANDIDA ROSALIA MENEZES DE FREIAS 103.180-5 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 01/10/2018 DODF n2 187, de 01.10.2018, pag.015.
TOTAL 25
ANO 2019
NOME MATRICULA CARGO ESPECIALIDADE DATA APOSENTADORIA PUBLICAGAO
ELVELAYNE MARIA DE P ALMEIDA 103.329-8 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 01/03/2019 DODF n2 043, de 01.03.2019, pag 027..
ANTONIO ARQUELAU NUNES 102.474-4 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 01/04/2019 DODF n2 061, de 01.04.2019, pag.037.
PAULO ROBERTO DE MEDEIROS 102.119-2 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 01/04/2019 DODF n2 061, de 01.04.2019, pag.037.
FRANCIRENE AUGUSTINHO DA SILVA 103.469-3 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 09/05/2019 DODF ne 86, de 09.05.2019, pag. 016.
NAIR DIAS SILVA 103.186-4 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 03/06/2019 DODF n? 103, de 03.06.2019, pag 021.
MARINA ALVES ROSA 1032216 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 05/06/2019 DODF n2105, de 05.06.2019, pag. 025.
ARGEU JULIO BORGES 103.604-1 TECNICO SOCIOEDUCATIVO MOTORISTA 02/07/2019 DODF n2 122, de 02.07.2019, pag. 017.
ANGELA MARIA DIAS DA SILVA 1043315 AGENTE SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIOEDUCATIVO 02/07/2019 DODF n2 122, de 02.07.2019, pag. 017.
MAURO VICENTE DE MENDONCA 103.409-X TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 01/08/2019 DODF n? 144, de 01.08.2019, pag.012.
GERALDINA SOARES 1033840 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 01/08/2019 DODF n2 144, de 01.08.2019, pag.012.
EDSON DIAS DUTRA 102.015-3 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 01/08/2019 DODF n2 144, de 01.08.2019, pag.012.
HELOISA HELENA MARQUES DE OLIVEIRA 103.271-2 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 02/09/2019 DODF ne, de 02.09.2019, pag.013.
ELIANE BARBOSA DE ANDRADE 103.146-5 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 02/09/2019 DODF n¢, de 02.09.2019, pag.013.
ELIANA B. F. N. M. DE OLIVEIRA 1.751.484 ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO ASSISTENTE SOCIAL 02/09/2019 DODF ne, de 02.09.2019, pag.013.
RUBENS NERY DE OLIVEIRA 103.375-1 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 02/09/2019 DODF ne, de 02.09.2019, pag.013.
ROSELITA COSTA GARCIA ANDRADE 103.464-2 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 01/10/2019 DODF n2187, de 01.10.2019, pag. 021.
ESTELSA MARIA ARAGAO 0103216X TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 01/10/2019 DODF n2187, de 01.10.2019, pag. 021.
ENIA MARIA DE SOUZA 103.956-3 ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO ASSISTENTE SOCIAL 01/11/2019 DODF n2 209, de 01.11.2019, pag, 025.
GILSON ARGOLO MATOS 103.372-7 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 02/12/2019 DODF n2 228, de 02.12.2019, pag. 072.
TOTAL 19
ANO 2020
NOME MATRICULA CARGO ESPECIALIDADE DATA APOSENTADORIA PUBLICACAO
MARCOS ANTONIO MARTINS MARQUES 101.912-0 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 02.01.2020 DODF n2001, de 02.01.2020, pag. 038.
CLAUDIA MARIA OTTONI DE CARVALHO 104.272-6 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 02.01.2020 DODF n2001, de 02.01.2020, pag. 038.
CARLOS ANTONIO DE MEDEIROS 102.968-1 TECNICO SOCIOEDUCATIVO MOTORISTA 03/02/2020 DODF n2023, de 03.02.2020, pag.014.
EDVALDO DA SILVA 102.971-1 TECNICO SOCIOEDUCATIVO PINTOR 03/02/2020 DODF n2023, de 03.02.2020, pag.014.
ROSIMAR DE SOUZA CERQUEIRA SOUTO 103.333-6 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 03/02/2020 DODF n2023, de 03.02.2020, pag.014.
PAULO ROBERTO DE SOUZA 102.189-3 TECNICO SOCIOEDUCATIVO MOTORISTA 02/03/2020 DODF n2040, de 02.03.2020, pag. 011.
MANOEL DIAS DO AMARAL 102.112-5 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 02/03/2020 DODF n2040, de 02.03.2020, pag. 011.
SANDRA HELENA VARGAS FERREIRA 1034448 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 02/03/2020 DODF n2040, de 02.03.2020, pag. 011.
FRANCISCO GOMES DE MESQUITA 01022563 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 02/03/2020 DODF n2040, de 02.03.2020, pag. 011.
MARIA EUGENIA FERREIRA LIMA 104.719-1 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 02/03/2020 DODF n2040, de 02.03.2020, pag. 011.
JOAO DA CONCEICAO 102.361-6 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 02/03/2020 DODF n2040, de 02.03.2020, pag. 011.
LILIANE ALVES BASTOS 103.293-3 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE ADMINISTRATIVO 01/04/2020 DODF n2 062, de 01.04.2020, pag. 025.
ANTONIO GOMES 1024078 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 01/04/2020 DODF n2 062, de 01.04.2020, pag. 024.
FRANCIMA FERNANDES DE MOURA 103.122-8 TECNICO SOCIOEDUCATIVO AGENTE SOCIAL 01/04/2020 DODF n2 062, de 01.04.2020, pag. 024.
ZENEIDE ALVES DE BARROS 102.793-X AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 01/04/2020 DODF n2 062, de 01.04.2020, pag. 024.
JOSE DA SILVA MACAMBIRA 1026259 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO 04/05/2020 DODF n2 082, de 04.05.2020, pag. 045.
MARISA DE SA BUENO COSTA 1036750 ESPECIALISTA SOCIOEDUCATIVO ASSISTENTE SOCIAL 01/06/2020 DODF n2 0102, de 01.06.2020, pag. 051.




REGINA DOS SANTOS 103.236-4 TECNICO SOCIOEDUCATIVO

AGENTE SOCIAL

01/06/2020

DODF n2 0102, de 01.06.2020, pag. 051.

VALDETE MARIA DA SILVA 1048341 AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO

AUXILIAR SOCIOEDUCATIVO

01.07.2020

DODF n2 122, de 01.07.2020, pag. 22.

TOTAL 19
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL

ﬁ ' Diretoria Técnica de Gestao de Pessoas
" ' Geréncia de Instrugdao Processual para Aposentadoria e Pensdes Indenizatorias
Despacho - SEJUS/COORGEP/DITGEP/GEAPI Brasilia-DF, 14 de julho de 2020.

A Diretoria Técnica de Gestio de Pessoas,

Cuidam os autos de proposta de nomeagao de candidatos aprovados em concurso
publico para cargos da Carreira Socioeducativa, referente ao Edital n2 1 — SECRIANCA, publicado no
DODF n2 165, de 26 de agosto de 2015.

Em resposta da Despacho - SEJUS/SUAG/UNAG/COORGEP/DITGEP, 43464172, que
solicita o levantamento das vacancias ocorridas, por aposentadoria, a contar da criacdo da carreira
Socioeducativa até a presente data, com cargo, especialidade, nome e matricula do servidor
aposentado, bem como data da aposentadoria, acompanhada do DODF em que a mesma foi
publicada, informamos que incluimos Demonstrativo - SEJUS/COORGEP/DITGEP/GEAPI, 43488639,
com levantamento das aposentadorias concedidas a partir criacdo da Carreira Socioeducativa, Lei
5.351, de 04.06.2014.

Por oportuno, anexamos ainda, Quadros Demonstrativos, 43488769, com o quantitativo
por ano, cargos e especialidade e, ao final, total global por cargo e especialidade de aposentadorias.

Por fim, colocamo-nos a disposi¢ao para esclarecimentos.

Atenciosamente,

Cleonice A. Camelo

Documento assinado eletronicamente por CLEONICE ALVES CAMELO - Matr.0217964-4,
Gerente de Instrugdo Processual para Aposentadoria e Pensdes Indenizatérias, em 14/07/2020,
as 08:28, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no
Didrio Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL
Geréncia de Instrugdo Processual para Aposentadoria e Pensdes Indenizatdrias

Demonstrativo - SEJUS/COORGEP/DITGEP/GEAPI

RELAGAO DE APOSENTADORIAS CONCEDIDAS A PARTIR DA CRIAGAO DA CARREIRA
SOCIOEDUCATIVA - LEI 5.351 DE 04.06.2014

APOSENTADORIAS CONCEDIDAS

CARREIRA SOCIOEDUCATIVA

Ano Cargo Especialidade Quant.
Auxiliar Socioeducativo - 2
Agente Socioeducativo - 0
Agente Administrativo 1
2014
Técnico Socioeducativo Agente Social 1
Motorista 2
Especialista Socioeducativo 0
TOTAIS
Auxiliar Socioeducativo 2
Agente Socioeducativo 0
Técnico Socioeducativo 4
Especialista Socioeducativo 0
Total de Aposentadorias concedidas no ano de 2014 6
APOSENTADORIAS CONCEDIDAS
CARREIRA SOCIOEDUCATIVA
Ano Cargo Especialidade Quant.
Auxiliar Socioeducativo - 8
Agente Socioeducativo - 1
Agente Administrativo 5
Técnico Socioeducativo Agente Social 7
2015 Motorista 1
psicdlogo 2
Assuntos Educacionais 3
Especialista Socioeducativo
Técnico Educagdo Fisica 1
Assistente Social 1
TOTAIS
Auxiliar Socioeducativo 8
Agente Socioeducativo 1
Técnico Socioeducativo 13
Especialista Socioeducativo 7
Total de Aposentadorias concedidas no ano de 2015 29
APOSENTADORIAS CONCEDIDAS
CARREIRA SOCIOEDUCATIVA
Ano Cargo Especialidade Quant.
Auxiliar Socioeducativo - 6
Agente Socioeducativo - 1
Agente Administrativo 3
Agente Social 8
Técnico Socioeducativo
2016 Motorista 2
Professor 1
psicdlogo 1
Especialista Socioeducativo Técnico Educagdo Fisica 1
Assistente Social 3

TOTAIS




Aucxiliar Socioeducativo 6
Agente Socioeducativo 1
Técnico Socioeducativo 14
Especialista Socioeducativo 5
Total de Aposentadorias concedidas no ano de 2016 26
APOSENTADORIAS CONCEDIDAS
CARREIRA SOCIOEDUCATIVA
Ano Cargo Especialidade Quant.
Auxiliar Socioeducativo - 4
Agente Socioeducativo - 3
Agente Administrativo 10
Agente Social 7
2017 Técnico Socioeducativo
Motorista 1
Auxiliar de Enfermagem 1
psicélogo 1
Especialista Socioeducativo
Assistente Social 4
TOTAIS
Auxiliar Socioeducativo 4
Agente Socioeducativo 3
Técnico Socioeducativo 19
Especialista Socioeducativo 5
Total de Aposentadorias concedidas no ano de 2017 31
APOSENTADORIAS CONCEDIDAS
CARREIRA SOCIOEDUCATIVA
Ano Cargo Especialidade Quant.
Auxiliar Socioeducativo - 3
Agente Socioeducativo - 1
Agente Administrativo 3
2018
Técnico Socioeducativo Agente Social 11
Motorista 2
Especialista Socioeducativo Assistente Social 5
TOTAIS
Auxiliar Socioeducativo 3
Agente Socioeducativo 1
Técnico Socioeducativo 16
Especialista Socioeducativo 5
Total de Aposentadorias concedidas no ano de 2018 25
APOSENTADORIAS CONCEDIDAS
CARREIRA SOCIOEDUCATIVA
Ano Cargo Especialidade Quant.
Auxiliar Socioeducativo - 3
Agente Socioeducativo - 1
Agente Administrativo 3
2019
Técnico Socioeducativo Agente Social 9
Motorista 1
Especialista Socioeducativo Assistente Social 2
TOTAIS
Auxiliar Socioeducativo 3
Agente Socioeducativo 1
Técnico Socioeducativo 13




Especialista Socioeducativo 2

Total de Aposentadorias concedidas no ano de 2019 19

APOSENTADORIAS CONCEDIDAS

CARREIRA SOCIOEDUCATIVA

Ano Cargo Especialidade Quant.
Auxiliar Socioeducativo - 9
Agente Socioeducativo - 0
Agente Administrativo 3
2020 Agente Social 3
Técnico Socioeducativo
Motorista 2
Pintor 1
Especialista Socioeducativo Assistente Social 1
TOTAIS
Auxiliar Socioeducativo 9
Agente Socioeducativo 0
Técnico Socioeducativo 9
Especialista Socioeducativo 1
Total de Aposentadorias concedidas no ano de 2020 19
TOTAL GLOBAL POR CARGO E ESPECIALIDADE
Cargo Especialidade Quant.
Auxiliar Socioeducativo - 35
Agente Socioeducativo - 7
Agente Administrativo 28
Agente Social 46
Motorista 11
Técnico Socioeducativo
Pintor 1
Professor 1
Auxiliar de Enfermagem 1
Assistente Social 16
Psicdlogo 4
Especialista Socioeducativo
Assuntos Educacionais 3
Educagdo Fisica 2
TOTAL GLOBAL 155

TOTAL POR CARGO - RESUMO
CARGO QUANTIDADE
Auxiliar Socioeducativo 35
Agente Socioeducativo 7
Técnico Socioeducativo 88
Especialista Socioeducativo 25
TOTAL GLOBAL 155
» Dy assinado eletroni por CLEONICE ALVES CAMELO - Matr.0217964-4,
Sel! Gerente de Instrugdo Processual para ia e Pensbes i ias, em 14/07/2020,
assinatura as 08:21, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no

eletronica

Didrio Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=43488769 codigo CRC=4615C419.
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